PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

v GABINETE DA PRESIDENCIA (GABPRES)
A A DEPARTAMENTO DE APOIO AOS ORGAOS COLEGIADOS ADMINISTRATIVOS (DEACO)
FJ‘E R DIVISAO DE APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO (DICOL)

SERVICO DE APOIO TECNICO AOS ORGAOS COLEGIADOS ADMINISTRATIVOS
PERMANENTES (SEAPE)

Grupo de Pesquisas Judiciarias (GPJ-TJRJ) ATA DE REUNIAO N. 04/2025

Data: 16/12/2025 Horéario: 15h30 Local: Sala n® 02 da DICOL

Presentes na reunido, realizada de forma hibrida, os seguintes participantes:

Des. Luiz Roldéo de Freitas Gomes Filho, Supervisor do GPJ-TJRJ;

Juiza Paula Feteira Soares, Auxiliar da Presidéncia

Juiz Rodrigo Moreira Alves, Auxiliar da Presidéncia;

Juiz Joéo Felipe Nunes Ferreira Mourao, Auxiliar da Presidéncia;

Sr. Daniel de Lima Haab, Secretario-Geral Geral de Tecnologia da Informacgéo

(SGTEC);

e Sr. Alexandre Correa Carvalho, Diretor-Geral de Planejamento e Administracao de
Pessoal (DGAPE);

e Sra. Michele Vieira de Oliveira, Assessora Especial da Presidéncia junto a SGGIC;

e Sr. Renan Alves de Oliveira, Chefe do Servico de Compliance e Planejamento e
Acompanhamento de LotacOes (SEPAL);

e Sra. Virna Amorim, Assessora da area de TIC.

O Des. Luiz Roldéao de Freitas Gomes Filho, Supervisor do Grupo de Pesquisas
Judiciarias (GPJ-TJRJ), registra as auséncias justificadas da Juiza Dra. Cristiane da Silva
Branddo Lima, Auxiliar da Corregedoria-Geral da Justica, da Juiza Dra. Daniela Ferro
Affonso, Auxiliar da Presidéncia, bem como do Sr. Rodrigo de Oliveira Rocha, Secretério-
Geral de Dados Gerenciais e Andlise de Indicadores (SGDAI). Em seguida, saluda a
presenca dos demais e da inicio aos trabalhos as 15h45.

- Prémio CNJ:

A Sra. Michele Vieira de Oliveira, Diretora do Departamento de Governanca e
Planejamento Estratégico (DEGEP), informa que o TJRJ atingiu o selo prata, pelo 2° ano
consecutivo, em que pese o periodo de alternancia de gestdo, que poderia ter ocasionado
gueda de pontuac¢do no primeiro ano de uma nova administracao.

O Juiz Rodrigo Moreira Alves, Auxiliar da Presidéncia, felicita a manutengéo do selo
prata e ressalta a previsdo de aumento do desempenho, face a expanséo da implementacao
do E-PROC, o que favorece a gestao de dados.

Na sequéncia, a Sra. Michele Vieira de Oliveira destaca os eixos de classificacdo e
a individualizacao da pontuacéo obtida pelo TJRJ:
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EIXOS

CONTEXTUALIZA;AO >
0,
O Prémio CNJ de Qualidade 2025 é dividido 1] G 74,30%

em 4 eixos, estabelecidos na Portaria CNJ >  EIXO GOVERNANCA -Art. g°

411/2024, entre seus artigos 9° a 12, a saber; 26 Requisitos (750 pontos totais — 9o pontos a mais do que em 2024)
Governanga (art. 9°)

Produtividade (art. 10) @ m

Transparéncia (art. 11) 36'20%
Dados e Tecnologia (art. 12) EIXO PRODUTIVIDADE - Art. 10

15 Requisitos (795 pontos totais — 80 pontos a mais do que em 2024)
Cada eixo estabelece um tema para atuagao

dos Tribunais, a partir de diversas =§] _ 85,70%
=

determinagdes, Portarias e Resolugoes do
FEs e us EIXOTRANSPARENCIA - Art. 11

CNJ.
2 Requisitos (120 pontos totais — pontuagao igual a 2024)
O grafico ao lado apresenta o resultado

ESTIMADG do TR ro cupiint CE— 60,20%
T A
Susbee e SR e N0 A O Aa% EIXO DADOS E TECNOLOGIA - Art. 12

i 12 Requisitos (6og pontos totais — 40 pontos a menos do que em 2024)
OBS.: Em 2024, o TJBA foi incluido no rol dos

Tribunais de grande porte que agora sao:
TISP | TIR) T, TIMG | TIPR | T. TOTAL DE 2.254 PONTOS

» TJRJ = 1.293 pontos totais — 58,29%

Esclarece a peculiaridade inerente a cada um dos eixos, frisa que o de Produtividade
€ objeto de especial atengdo, com o intuito de buscar melhor desempenho, e informa a
realizacdo de reunifes quinzenais, com a participacdo da Secretaria Geral de Dados
Gerenciais e Analise de Indicadores (SGDAI) e da Corregedoria-Geral de Justica
(CGJ), para evolucao e melhoramento da pontuacéo.

No mesmo contexto, destaca que a insuficiéncia no eixo Produtividade, decorrente de
uma defasagem na insercéo correta de informacdes, impacta no desempenho.

Em prosseguimento, a Sra. Michele Vieira detalha o comparativo de requisitos nos
ultimos 3 (trés) anos. Ademais, ressalta 0 aumento de requisitos ano a ano, 0 que gera uma
necessidade de expandir anualmente as frentes de trabalho.

COMPARATIVO DE REQUISITOS

PREMIO CNJ 2023

TOTAL DE TOTAL DE RESULTADO
REQUISITOS PONTOS VALIDOS TIR)
43 1.715 58,41% PREMIO CNJ 2025
TOTAL DE TOTALDE PONTOS  RESULTADO
X REQUISITOS VALIDOS TIRJ
PREMIO CNJ 2024 55 2.254 58,29%
TOTAL DE TOTALDE PONTOS  RESULTADO
REQUISITOS VALIDOS TIRI
53 2.144 64,59%
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A sequir, é apresentado o grafico comparativo por eixos ao logo dos anos, no periodo
compreendido entre 2020-2025:

COMPARATIVO GERAL 2020 - 2025

Prémio CNJ - Resultado por Eixos (2021 / 2022 / 2023 / 2024 [2025)
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COMPARATIVO DQOS EIXOS 2020 - 2025

Comparativo Anual da Evolugdo dos Eixos 2020 - 2025
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A Sra. Michele Vieira assevera que, em detida analise dos graficos, é possivel
verificar uma estabilidade no percentual inerente a cada eixo. Posteriormente, apresenta, de
forma detalhada, o desempenho do eixo produtividade:
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EIXO PRODUTIVIDADE 2020 - 2025

Eixo Produtividade
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O Juiz Rodrigo Moreira Alves reforca que o desempenho abaixo do esperado no
eixo produtividade ndo decorre da producdo em si, mas sim na falha do proprio usuario em
alimentar os sistemas com as informacdes corretas e completas. Em continuidade, destaca
a necessidade do aculturamento do usuario, e relata sempre repetir, nos cursos ministrados
aos Magistrados, a importancia do preenchimento correto e completo de informacdes
pertinentes a cada decisao proferida no processo.

Apés, a Juiza Paula Feteira Soares manifesta concordancia com as ponderacfes
aventadas pelo Juiz Rodrigo Moreira Alves. Sugere que deve ocorrer uma massificacdo na
divulgacdo das informagdes, tendo em vista a necessidade da correta insercdo nas bases
de dados dos sistemas judiciais. Complementa com a sugestdo de divulgacdo e
treinamentos ndo s6 a Magistrados como também as equipes de assessores.

De igual modo, propfe uma acdo junto a Secretaria-Geral de Gestdo do
Conhecimento (SGCON) para a consolidacdo de informativos de conscientizacdo da
assertividade do lancamento de informacdes aos usuarios especificos, quais sejam,
Magistrados e Assessores.

Apos breve debate, os membros do Colegiado deliberam gue seja feito contato direto,
pela Secretaria-Geral _de Governanca, Inovacdo e Compliance (SGGIC), com a
Secretaria-Geral de Gestdo do Conhecimento (SGCON) e com a Secretaria-Geral de
Dados Gerenciais e Analise de Indicadores (SGDAI), visando a consolidacdo e a
elaboracdo de Informativos sobre a relevancia do lancamento correto de informacdes nos
sistemas judiciais, pelos usudrios especificos: Magistrados e Assessores. (Deliberagdo 01)

A Sra. Michele Vieira esclarece especificamente o indice de pontuacao por unidades,
e 0 comparativo para obtencao do selo ouro:
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RESULTADO POR UNIDADE - 2025

PREMIO CNJ 2025 - INDICE GERAL DE PONTUACAO NOS REQUISITOS (POR UNIDADE)
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Por fim, exibe também tabela com a evolucdo por ano de gestdo, e realca a
manutencao do selo prata, mesmo com a alternancia da Administragdo Superior:

EVOLUCAO POR ANO DA GESTAO

2021 2022 2023 2024 : Es::IIZAsDO .
(12ano da (22 ano da (12 ano da {28 Ano e (12 ano da
gestdo) gestdo) gestéo) gestéo) gestdo)
57,4% 64,3% 57,3% 64,6% o82%
SEMSELO | SELOPRATA | SEMSELO | SELOPRATA | SELO PRATA

- Assuntos Gerais:

A Juiza Paula Feteira Soares chama atenc¢do para a necessidade de conscientiza¢ao
das Serventias no langcamento de informagfes e no cumprimento de objetivos definidos como
requisitos para o Prémio CNJ. Dessa forma, sugere a possibilidade de uma premiacdo das
unidades judiciais que venham a atingir determinados objetivos.
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O Des. Luiz Roldéao de Freitas Gomes Filho, Supervisor do Colegiado, enfatiza a
possibilidade de alinhamento da proposta de criagdo de um selo interno da Presidéncia do
TIRJ.

Assim, deliberam os membros do GPJ-TJRJ pela juntada da presente ata, uma vez
aprovada, aos autos do Processo Administrativo SEI de n°® 2025-06297494, com posterior
encaminhamento _do_expediente_ao Juiz _de Direito Dr. Rodrigo Moreira Alves, para
apresentacao da proposta de selo interno da Presidéncia do TJRJ (Deliberagéo 02)

O Des. Luiz Roldéo repisa a importancia deste Colegiado fornecer propostas para
melhor performance e produtividade do TJ-RJ.

Desta forma, ressalta a necessidade de continuidade no mapeamento dos pontos
importantes e criticos para biénio 2025/2026, para nova discussdo pelo Colegiado.
(Deliberacdes 03 e 04).

Nada mais havendo a tratar, o Des. Luiz Roldao de Freitas Gomes Filho agradece
a presenca de todos e encerra a reunido as17h18.

LUIZ ROLDAO DE Assinado de forma digital por LUIZ

ROLDAO DE FREITAS GOMES
FREITAS GOMES R o

FILHO:33440 Dados: 2026.01.07 12:55:42 -03'00'

Des. LUIZ ROLDAO DE FREITAS GOMES FILHO
Supervisor do Grupo de Pesquisas Judiciarias GPJ-TJRJ

Deliberacdes ~ Responsavel | Prazo |

Contatar a Secretaria-Geral de Gestdo do
Conhecimento (SGCON) e a Secretaria-Geral de

Dados Gerenciais e Analise de Indicadores 05 dias apds a
01 | (SGDAI), visando a consolidacao e a elaboracao de SGGIC aprovacéao da
Informativos sobre a relevancia do langamento ata.

correto de informagdes nos sistemas judiciais, pelos
usuarios especificos: Magistrados e Assessores

Juntar a presente ata, uma vez aprovada, aos autos
do Processo Administrativo SElI de n° 2025-

06297494, com posterior encaminhamento do 05 dias apos a

02 expediente ao Juiz de Direito Dr. Rodrigo Moreira SEAPE aprO\:tlgao da
Alves, para apresentacdo da proposta de selo '
interno da Presidéncia do TJRJ
Mapear os aspectos importantes e criticos a serem

03 discutidos pelo GPJ-TJRJ para o biénio 2025/2026, | DEGEP/SGGIC Proxima
além de eventuais propostas e seus possiveis reunido
resultados.

Mapear os aspectos importantes e criticos a serem
discutidos pelo GPJ-TJRJ para o biénio 2025/2026, Préxima

04 . . L SGDAI Cx

além de eventuais propostas e seus possiveis reuniao

resultados.
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