AYA

PJER

Formagdo Tempo de
UNIDADE CARGO/ Simbolo Académica Formacdo Académica Recomendada Ex| e:éncia
ORGANIZACIONAL FUNGAO Obrigatéria § Rec:mendado
(Res. 05/2014)
SECRETARIA-GERAL DE Graduagdo em Administragdo, Direito,
GOVERNANCA, L. . . Economia, Contabilidade, Pedagogia | 5 anos na area
~ Secretario-Geral DG Nivel Superior
INOVACAO E P ou Informatica e pés-graduagéo nas de atuagdo
COMPLIANCE - SGGIC dreas recomendadas.
SECRETARIA-GERAL DE
GOVERNANCA, . 4 . - P . 3 3
INOVACAO g Assistente Il gzl;_g;s Nivel Médio Nivel Superior ZZZStS:;;ea
COMPLIANCE - SGGIC
Graduagdo em Administragdo, Direito,
E ia, i P . .
GABINETE - GBGIC Assessor Il DAS-8 | Nivel Superior | EcOMOMia, Contabilidade, Pedagogia | 5 anos na drea
ou Informatica e pés-graduagdo nas de atuagdo
dreas recomendadas.
Graduagdao em Administragdo, Direito,
Economia, Contabilidade, Pedagogia | 4 anos na drea
GABINETE - GBGIC Assessor | DAS-6 | Nivel Superior 8, tontabil 808! a
ou Informatica e poés-graduagdo nas de atuagdo
dreas recomendadas.
DEPARTAMENTO DE Graduagdo em Administragdo,
GOVERNANCA E . . . Economia, Informatica ou Direito e | 5 anos na drea
Diretor de Departamento DAS-8 Nivel Superior
PLANEJAMENTO ' P ivel Supert Pés-graduagdo em Gestdo de Projetos,| de atuagdo
ESTRATEGICO - DEGEP Gestdo da Qualidade ou areas afins.
DIVISAO DE Graduagdo em Administragdo ou
GOVERNANCA E . L " . |Direito e Pés-graduagdo em Gestdo de | 4 anos na area
. Diretor de Divisdo DAS-6 Nivel Superior
PROJETOS ESTRATEGICOS ' wi WelSuperior | o ojetos, Gestdo da Qualidade ou | de atuagdo
- DIPEP dreas afins.
= — =
ALRVICO DEARD D AG Infor?'r::tdi:aa oauoll:r:;i/:::l:éztrgiazzagﬁo 3 anos na drea
. B e "
PLANEJAMENTO Chefe de Servico CAI-6 Nivel Médio om Gestio da Qualidade ou 4reas de atuacio
. em Gestdo da Qualidade ou areas.
ESTRATEGICO , geatuacso.
afins.
SERVICO DE
. Graduaga Administragdo, ,
COORDENAGAO DE Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio Inforn::ti:aaiauoll:r:;ito :I:éz—rizz(:w do 3 anos na drea
PROJETOS ESTRATEGICOS - ¢ N , >-graduag de atuagio
em Gestdo de Projetos ou areas afins.
SECOP
x . x )
SERVICO DE . , . _Q—(;_,_Grs’ad.ua <0 e'm 'Admmllstra 40 ~ | 3.anos na drea
GOVERNANCA Chefe de Servico CAI-6 Nivel Médio | Informética ou Direito e Pés-graduacdo | de atuacio
em Gestdo da Qualidade ou dreas afins. gdealuacdo.
Graduagdo em Administragdo,
DIVISAO DE APOIO A Economia, Informatica ou Direito e | 4 anos na drea
~ Diretor de Divisa DAS-6 Nivel S i
GESTAO - DIAGE iretor de Divisao fvel superior Pds-graduagdo em Gestdo de Projetos,| de atuagdo
Gestdo da Qualidade ou areas afins.
. . . =
SERVICO DE APOIO A Gréduagao erT1 .Admlnls'tra';ao ]
—C—~ Economia, Informética ou Direito e Pds- .,
GESTAO POR . , . - = - 3 anos na drea
I Chefe de Servico CAI-6 Nivel Médio graduacdo em Gestdo de Projetos, - . .
INDICADORES E - _ - de atuacdo
Gestdo da Qualidade ou Gestdo de
RESULTADOS . X
- Processos de Trabalho ou dreas afins.
SERVICO DE APOIO A
IMPLEMENTACAO E ~ - ~ ~ .

X . . - Grad Ad t Gest 3 anos na drea_
MANUTENCAO DOS Chefe de Servico CAL6 Nivel Médio raP:ZIiiZ T:;ormrzt'?c': :: ;‘i’reis <0 32‘;13: Z:)ea
SISTEMAS DE GESTAO - * deatuacdo.
INSTITUCIONAIS

Graduacdo em Administracdo
DIVISAO DE PROCESSOS ) . ) | Economia, Informéticaou Direitoe |, /0 1 srea
DE TRABALHO Diretor de Divisdo DAS-6 Nivel Superior (Pés-graduacdo em Gestdo de Projetos, de atuacio
- Gestdo da Qualidade ou Gestdo de geatuacdo.
Processos de Trabalho ou dreas afins.

SERVICO DE APOIO AO
MAPEAMENTO E A

; . - Graduaca Administracdo, Gestdo | 3 anos na drea
MELHORIA DE Chefe de Servico CAI-6 Nivel Médio raP:s”:: T:f]ormn;tl?clz ;z ;Ci)reitzs 0 :2213: dea
PROCESSOS DE : : ge atuacdo.
TRABALHO
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SERVICO DE
DOCUMENTAGAO E ) . - duacd Administracdo, Gestd :
(0] U~ (0] Chefe de Servico CAL6 Nivel Médio Gra l,Ja .ao em n:m;ns racac? (?es do | 3 anosna zirea
REVISAO DE PROCESSOS &nete de Sernvico I - Publica, Informatica ou Direito. de atuacdo
DE TRABALHO
DEPARTAMENTO DE Graduagdo em Administragdo,
INOVAGAO E . . . Economia, Pedagogia, Informdtica ou | 5 anos na area
Diretor de Departamento DAS-8 Nivel Superior
DESENVOLVIMENTO - ! P lvel Super Direito e Pés-graduagdo em areas de atuagdo
DEIND afins.
< a Admini ao,
LABORATORIO DE Econf;ﬁi:a?e‘:i:n; i:“::‘::::::i:a ou | 4 anos na area
INOVAGAO (IDEARIO) - Diretor de Divisdo DAS-6 Nivel Superior e EOEla, . ) Y ~
Direito e Pés-graduacdo em areas de atuagdo
IDEARIO "
afins.
~ Graduagdo em Administragdo, .
SERVICO DE PROSPECCAO . , o K . K 3 anos na area
~ Chefe de S CAI-6 Nivel Méd E 3
E SOLUCOES - SEPROS efe de Servigo ivel Médio conomia, Ped;gi::g Informatica ou de atuacso
Graduacao em Administracao ou
DIVISAO DE GESTAO DE ) . . . |Direi 5s-gi cai F] 4 anos na érea
Diretor de Divisdo DAS-6 Nivel Superior |re|t? e Pés raflua =0 em. Gestdo de -
PROJETOS Projetos, Gestdo da Qualidade ou de atuacdo
areas afins
SERVIGO DE APLICACAO
¢ ¢ Graduagdo em Administragdo, )
DE PROJETOS E Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio Economia, Pedagogia, Informdtica ou 3 anos na area
FERRAMENTAS DE ¢ ' Dgirjto’ de atuagdo
INOVAGAO - SEAPF '
Graduacdo em Administracdo
DEPARTAMENTO DE Economia, Gestdo Publica, Informética| 5 anos na drea
- Diretor de Depart t DAS-8 Nivel Superior |~ == = — - me S e
INTEGRIDADE iretor ce Deparlamento (elouperior ou Direito e Pés-graduacdo em dreas de atuacdo
afins.
Graduacdo em Administracdo
DIVISAO DE GESTAO DE Diretor de Divisio DAS-6 Nivel Superior Econctml.a, Gest’ao Publlca~l Inforn:\atlca 4 anos na a:rea
RISCOS - I Thelsuperior ou Direito e Pés-graduacdo em dreas de atuacdo
afins.
A Graduaga Administragdo, i
SERVICO DE GESTAO DE ] o raduacao em AGMINISTACd0, | 3 165 na drea
Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio | Economia, Gestdo Publica, Informatica -
RISCO - SEGRI o de atuagdo
ou Direito.
B = . =
DIVISAO DE. Econc::::,aG::t;T:]tl?cI: Islzr:o:n:ética 4 anos na drea
TRANSPARENCIA Diretor de Divisdo DAS-6 Nivel Superior ou Direito e Pés-gradua éo em dreas | de atuacio
ou Direito e Pos-graduacao em areas
INSTITUCIONAL : featuacso.
afins.
SERVICO DE , - Graduacdo em Administracdo, Gestdo | 3 anos na drea
< Chefe de Servig CAI-6 Nivel Méd L . o B
TRANSPARENCIA cle de senvico e eclo Publica, Informatica ou Direito. de atuacdo
Graduacdo em Administracdo
DIVISAO DE Economia, Gestdo Publica, Informdtica| 4 anos na drea
- Diretor de Divisa DAS-6 Nivel Superior |~ o = e e e
COMPLIANCE Siretor ce Dlvisdo - velsuperior ou Direito e Pés-graduacdo em dreas de atuacdo
afins.
SERVICO DE COMPLIANCE _ o Graduagdo em Administragdo, | 5o\ 4rea
Chefe de Servigo CAl-6 Nivel Médio | Economia, Gestdo Publica, Informatica N
- SEDCO e de atuagdo
ou Direito.
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