MATRIZ DE REQUISITOS PARA OCUPAGCAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES GRATIFICADAS

SECRETARIA-GERAL DE GOVERNANGA, INOVAGAO E COMPLIANCE (SGGIC)

Formacao Tempo de
UNIDADE CARGO/ . Académica o P ‘?n q
~ Simbolo L. Formagdo Académica Recomendada Experiéncia
ORGANIZACIONAL FUNCAO Obrigatdria Recomendado
(Res. 05/2014)
SECRETARIA-GERAL DE Graduagdo em Administragdo, Direito,
GOVERN~AN(,‘A, Secretario-Geral DG Nivel Superior Econom’ia., Contafbilidade, P~edagog’ia ou| 5anos na e"l’rea
INOVACAO E Informatica e pés-graduagao nas areas de atuagdo
COMPLIANCE - SGGIC recomendadas.
SECRETARIA-GERAL DE ,
X . , - , . 3 anos na area
GOVERNANCA, INOVACAO Assistente Il CAI-3 Nivel Médio Nivel Superior de atuacio
E COMPLIANCE - SGGIC ¢
SECRETARIA-GERAL DE 3 anos na drea
GOVERNANCA, INOVACAO Assistente Il CAI-3 Nivel Médio Nivel Superior de atuacio
E COMPLIANCE - SGGIC ¢
SECRETARIA-GERAL DE ,
~ . . . . . 3 anos na area
GOVERNANCA, INOVAGAO Assistente Il CAI-3 Nivel Médio Nivel Superior de atuacio
E COMPLIANCE - SGGIC ¢
SECRETARIA-GERAL DE 3 2nos na drea
GOVERNANCA, INOVAGCAO Assistente Il CAI-3 Nivel Médio Nivel Superior de atuacio
E COMPLIANCE - SGGIC ¢
Graduagdo em Administracdo, Direito,
E ia, Contabilidade, Ped i 5 a
GABINETE - GBGIC Assessor Il DAS-8 Nivel Superior conom’la. on Ef S ~e agog’la ou anos na e:rea
Informatica e pés-graduagdo nas areas de atuagdo
recomendadas.
Graduagdo em Administracdo, Direito,
E ia, Contabilidade, Ped i 4 a
GABINETE - GBGIC Assessor | DAS-6 | Nivel Superior | _on°0Tia tontabliidade, Fedagogla ou| & anos na area
Informatica e pés-graduagdo nas areas de atuagdo
recomendadas.
DEPARTAMENTO DE Graduagdo em Administragdo,
GOVERNANCA E E ia, Inf ati Direit Pés-| 5 a
¢ Diretor de Departamento DAS-8 Nivel Superior conomia ~n orma |ca~ou irel .o € Fos anos na e:rea
PLANEJAMENTO graduacdo em Gestdo de Projetos, de atuagdo
ESTRATEGICO - DEGEP Gestdo da Qualidade ou areas afins.
DIVISAO DE Graduagdao em Administragdo ou
GOVERNANCA E . _— . . Direito e P6s-graduagdo em Gestdo de | 4 anos na area
. Diretor de Di DAS-6 Nivel S
PROJETOS ESTRATEGICOS - iretor de Divisao [velSuperior | - o ojetos, Gestio da Qualidade ou de atuacio
DIPEP areas afins.
SERVICO DE GOVERNANCA

¢ ¢ Graduagdo em Administragdo, ,

E APOIO AO X ; . L. . , . 3 anos na area
Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio Informatica ou Direito e Pds-graduagdo .

PLANEJAMENTO em Gestdo da Qualidade ou areas afins de atuacdo

ESTRATEGICO - SEMPE ’

SERVICO DE

¢ o Graduagdo em Administragdo, ,
COORDENACAO DE Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio | Informatica ou Direito e Pés-graduagdo 3 anos na area
PROJETOS ESTRATEGICOS - ¢ ~ . . & '<; de atuagdo

em Gestdo de Projetos ou dreas afins.
SECOP
Graduagdao em Administragdo,
DIVISAO DE APOIO A Economia, Informatica ou Direito e Pds-| 4 anos na drea
- Diretor de Divisdao DAS-6 Nivel Superior !
GESTAO - DIAGE P graduagdo em Gestdo de Projetos, de atuagdo
Gestdo da Qualidade ou areas afins.
Graduagdo em Administragdo,
SERVICO DE APOIO A Economia, Informdtica ou Direito e Pds- ,

X ) , - ~ o . 3 anos na area
GESTAO POR PROCESSOS - Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio graduagdo em Gestdo de Projetos, de atuacio
SEGES Gestdo da Qualidade ou Gestdo de ¢

Processos de Trabalho ou areas afins.
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MATRIZ DE REQUISITOS PARA OCUPAGCAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES GRATIFICADAS

SECRETARIA-GERAL DE GOVERNANGA, INOVAGAO E COMPLIANCE (SGGIC)

Formacao Tempo de
UNIDADE CARGO/ . Académica o P ‘?n q
~ Simbolo . Formagdo Académica Recomendada Experiéncia
ORGANIZACIONAL FUNCAO Obrigatdria Recomendado
(Res. 05/2014)
Graduagdo em Administragdo,
SERVICO DE APOIO A Economia, Informatica ou Direito e Pds- 3 anos na area
GESTAO POR RESULTADO - Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio graduagdo em Gestdo de Projetos, de atuacio
SEGER Gestdo da Qualidade ou Gestdo de ¢
Processos de Trabalho ou areas afins.
DEPARTAMENTO DE In(fit;?il;?cs: oe m;::?::;f:‘;“::‘ iZ"s 5 anos na area
~ i ini -
INFORMACAO Diretor de Departamento DAS-8 Nivel Superior radua éouem uma da:érea: de atuacio
GERENCIAIS - DEIGE s &
recomendadas
ENE BT e e || G
TRATAMENTO DE DADOS - Diretor de Divisio DAS-6 | Nivel Superior : L !
graduag¢do em uma das areas de atuagdo
DICOL
recomendadas
SERVICO DE EXTRACAO DE Graduagdo em Direito, Economia, 3 anos na area
INFORMAGOES Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio Informatica, Administragdo ou cursos de atuacio
ESTATISTICAS - SEINF superiores com forte base em Estatistica :
Graduagao em Direito, Economia,
DIVISAO DE ANALISE DE Informdtica ou Administragdo e pés- | 4 anos na area
Di Divisa DAS- Nivel i
INDICADORES - DIANI iretor de Divisdo 56 ivel Superior graduagdo em uma das areas de atuagdo
recomendadas
SERVICO DE ANALISE E
CADASTRO E)E DS CALG Nivel Médio Graduat;:?\lo.em Direitof E.conoinia, 3 anos na é:rea
INFORMAGOES Informética ou Administragdo de atuagao
GERENCIAIS - SEACA
DEPARTAMENTO DE ~ .. ~
~ Graduagdao em Administragao, ,
INOVACAO E Diretor de Departamento DAS-8 Nivel Superior | Economia, Pedagogia, Informatica ou 5 anos na area
DESENVOLVIMENTO - P P S , 8og1a, \ ) de atuagdo
Direito e P6s-graduagdo em areas afins.
DEIND
LABORATORIO DE Graduagdao em Administragao, 4 anos na srea
INOVAGAO (IDEARIO) - Diretor de Divisdo DAS-6 Nivel Superior | Economia, Pedagogia, Informatica ou de atuacio
IDEARIO Direito e Pds-graduag¢do em areas afins. ¢
A Graduagd Administragdo, |
SERVICO DE PROSPECCAO Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio Econcr)?ni:ai’z(zi:n; ian:;::r:;;;i’a ou 3 anos na area
E SOLUGOES - SEPROS ¢ » redasoetd, de atuagio
Direito.
DIVISAO DE Graduagdo em Administragdo, .
. I , . R . L. 4 anos na area
DESENVOLVIMENTO Diretor de Divisao DAS-6 Nivel Superior | Economia, Pedagogia, Informatica ou de atuacio
ESTRATEGICO - DIDES Direito e Pds-graduag¢do em areas afins. ¢
SERVICO DE APLICAGAO
DE PR((;)JETOS £ & Graduagdo em Administragdo, 3 anos na 4rea
Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio Economia, Pedagogia, Informdtica ou N
FERRAMENTAS DE Direito de atuagdo
INOVACAO - SEAPF ’
DEPARTAMENTO DE Econ(:;r:\?: aG(J;::“s)t;Z1 PAu(:)Tt!: ISI:::::'ética 5 anos na area
COMPLIANCE E GESTAO Diretor de Departamento DAS-8 Nivel Superior ou Direit; e Pés-gradua z:ao em dreas de atuacio
DE RISCO - DEGER LD .
afins.
2SS0 IS T PGS Econiﬁ?:aé::tg::’irl?(::Isltr:fac:}:n:;'ltica 4 anos na area
E INTEGRIDADE Diretor de Divisdo DAS-6 Nivel Superior ou Direit:) J—— éo e dreas I
INSTITUCIONAL - DICII e .
afins.
- Graduaga Administraga
SERVICO DE GESTAO DE , o raduacdo em AAMINIStracdo, | 3 .1 0c ha rea
Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio Economia, Gestdo Publica, Informatica -
RISCO - SEGRI e de atuagdo
ou Direito.
Graduagdo em Administragdo, ,
SERVICO DE COMPLIANCE - 3
¢ Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio Economia, Gestdo Publica, Informatica anos na ;irea
SEDCO - de atuagdo
ou Direito.
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