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2. SECRETARIA-GERAL 

2.1. Objetivo 

A Secretaria-Geral de Gestão do Conhecimento, diretamente subordinada à Presidência do Tribunal de 

Justiça, criada pela Resolução TJ/OE n. 03/2025, tem por missão planejar estrategicamente o 

gerenciamento e a coordenação das ações de gestão do conhecimento produzido pelos órgãos 

jurisdicionais, padronizando métodos e práticas dos processos de trabalho a ela inerentes, incumbindo-lhe, 

especialmente: 

a) planejar, organizar e coordenar as atividades administrativas de gestão do conhecimento; 

b) normatizar as atividades relevantes para o aperfeiçoamento e a atualização de ferramentas e processos 

de trabalho;  

c) gerir os acervos e compartilhar os conhecimentos arquivístico, jurisprudencial e histórico-museológico 

produzidos no âmbito do PJERJ;  

d) receber, coordenar e controlar a movimentação de expedientes afetos às suas atribuições;  

e) concentrar e organizar as informações e os dados produzidos pelas suas unidades administrativas;  

f) estabelecer e implementar sistemática de objetivos de desempenho, com indicadores que permitam o 

acompanhamento e o controle das funções das atividades técnicas e administrativas da Secretaria;  

g) exercer supervisão, acompanhamento e controle sobre as atividades executadas pelas unidades da 

Secretaria;  

h) proceder ao registro de movimentação e acompanhamento dos projetos em desenvolvimento ou em 

implantação na Secretaria;  

i) desenvolver atividades de assessoramento técnico, administrativo e jurídico dos processos de trabalho 

internos das unidades da Secretaria;  

j) zelar pela aplicabilidade, pela modernização e pelo aperfeiçoamento permanente da Política de 

Comunicação Institucional Interna das normas e as instruções estabelecidas na estratégia do Poder 

Judiciário; 

k) apoiar o trabalho desenvolvido pelo CEDES, Centro de Estudos do Poder Judiciário, pela Comissão de 

Preservação da Memória Judiciária (COMEMO), pela Comissão Permanente de Avaliação Documental 

(COPAD), pela direção da Revista de Direito; 

l) zelar pela aplicabilidade, pela modernização e pelo aperfeiçoamento do plano de gestão de documentos 

e arquivos;  

m) estimular o desenvolvimento e o uso de instrumentos que contribuam para a construção do 

conhecimento coletivo;  

n) promover a divulgação interna de atos judiciais e administrativos do Poder Judiciário do Estado do Rio 

de Janeiro; 

http://www3.tjrj.jus.br/Atosofic2leg/acervo/detalhe/313906?integra=1
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o) gerenciar as mídias eletrônicas, redes sociais, hotsites e links, aprovar o design, os conteúdos das 

informações e notícias do site do PJERJ, em parceria com a Assessoria Especial de Imprensa. 

 

2.2. Administração Superior 

• Secretária-Geral: Mariana Figueiredo Correa 

• Chefe de Gabinete: Arthur Ferreira de Souza Borges 

 

3. GABINETE 

Cabe ao Gabinete da Secretaria-Geral de Gestão do Conhecimento: 

a) executar atividades de assessoria técnico-administrativa relativas ao planejamento, normatização, 

análise e revisão dos processos de gestão das unidades organizacionais que compõem a Secretaria-Geral; 

b) proceder ao registro de movimentação e acompanhamento dos projetos em desenvolvimento ou em 

implantação na Secretaria-Geral; 

c) desenvolver atividades de assessoramento técnico-administrativo nos casos de contratação de serviços 

pelas unidades da Secretaria-Geral, acompanhando a respectiva execução; 

d) acompanhar a evolução dos investimentos e custos relacionados aos projetos e atividades da Secretaria-

Geral; 

e) avaliar as proposições de projetos estratégicos formuladas pelas unidades vinculadas à Secretaria-

Geral; 

f) acompanhar e direcionar às unidades da Secretaria-Geral as metas estratégicas definidas pela 

Administração Superior do TJRJ, com a finalidade de se dar cumprimento às mesmas; 

g) supervisionar, acompanhar e controlar as atividades administrativas executadas pelas unidades 

organizacionais, inclusive na revisão de processos, relatórios e expedientes submetidos à Secretaria-Geral 

pelas unidades organizacionais; 

h) desenvolver atividades de apoio administrativo às unidades organizacionais da Secretaria, coordenando 

e promovendo a movimentação interna dos processos e documentos recebidos, bem como expedidos; 

i) monitorar e analisar os resultados da Secretaria, propondo, quando for o caso, melhorias em busca da 

otimização dos processos de trabalho; 

j) organizar a agenda do(a) Secretário(a)-Geral;  

k) executar todas as funções atinentes a assuntos de pessoal relacionados à Secretaria;  

l) gerenciar as movimentações patrimoniais da Secretaria-Geral;  

m) gerenciar e fiscalizar convênios firmados no âmbito da Secretaria-Geral;  
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n) gerenciar e fiscalizar contratos de prestação de serviços dos colaboradores vinculados à Secretaria-

Geral, quando envolverem mais de um Departamento. 

 

TJ  EM NÚMEROS, tabela acima, é enviado, mensalmente, à SGGIC/DEGEP/DIPEP para consolidação, 
conforme prazo previsto na RAD-PJERJ-007. 

Aproveitamos para informar que os arquivos do TJERJ em Números, estão disponibilizados no seguinte 
endereço eletrônico: https://portaltj.tjrj.jus.br/web/guest/gestao-estrategica/tjerj-em-numeros 

 

4. ASSESSORIA DE INTEGRAÇÃO DO CONHECIMENTO 

Cabe à Assessoria de Integração do Conhecimento:  

a) assessorar o Conselho Editorial da Revista de Direito do Poder Judiciário do Estado do Rio de Janeiro;  

b) assessorar a Comissão de Gestão do Conhecimento do Poder Judiciário do Estado do Rio Janeiro;  

c) promover a integração entre os Departamentos de Gestão do Conhecimento Institucional, de Gestão do 

Conhecimento Jurídico e de Difusão do Conhecimento, garantindo coerência e uniformidade na 

estruturação, análise e difusão do conhecimento;  

d) acompanhar a tramitação de processos que versem sobre incidentes de uniformização de jurisprudência 

e de divergência, bem como os processos oriundos do Centro de Estudos e Debates do Poder Judiciário 

INFORMAÇÕES TJ EM NÚMEROS JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO

Acessos Home (página inicial do Portal) 2063 2591 2798 2848 2874 2447

Acessos ao Portal (todas as páginas do Portal)
51347

67981 62460
69802 512.762 492.015

Exposições/eventos disponibilizados ao 

público 10
7454 18

13
22 15

Público presencial 796 377 1540 1897 2948 2187

Público virtual 4553 539 9963 12709 10950 15323

Atendimento a Pesquisadores 416 5 462 621 894 987

Atendimento a pesquisadores 17 11 20 19 16 12

Total de documentos disponibilizados a 

pesquisadores 652
1905 1093

3308
2298 1063

Total de processos e documentos descartados 

pelo DEGEA 6562
6096 9746

4817
4225 4019

Publicação de Documentos no DJERJ 9046 10770 8893 9665 9653 10.420

10319

35465

DIÁRIO DA JUSTIÇA ELETRÔNICO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

58447

9745

54037

3385

GESTÃO ARQUIVÍSTICA

29981

95

5405 4866

SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRAÇÃO -  SGCON

TJ EM NÚMEROS 

SEMESTRAL

PORTAL DO CONHECIMENTO

15621

1256367

MUSEU DA JUSTIÇA – RIO / NITERÓI

7532

Total de processos digitalizados pelo DEGEA  

(originários:  1) dos pedidos de 

desarquivamento:

                     2) dos Juízos ref. processos em 

tramitação:  
3260 7382 5441 3627

mailto:degep.dipep@tjrj.jus.br
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fportaltj.tjrj.jus.br%2Fweb%2Fguest%2Fgestao-estrategica%2Ftjerj-em-numeros&data=05%7C02%7Cmariananr%40tjrj.jus.br%7Cb33d20c55ee648e9542508ddb8a86e11%7Cce4e1164986f413285d11e3c17cf7d6e%7C0%7C0%7C638869755802579289%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=wswsckmXW4h9VxqdyChK16vvqZz292ju5I1%2FoiGmEnQ%3D&reserved=0
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do Estado do Rio de Janeiro (CEDES), cujos verbetes, se aprovados pelo Órgão Especial, serão incluídos 

na Súmula da Jurisprudência Predominante do Tribunal;  

e) interagir com o Núcleo de Gerenciamento de Precedentes e Ações Coletivas, garantindo o recebimento 

periódico de informações atualizadas sobre os precedentes qualificados no TJRJ e facilitando sua 

disseminação;  

f) realizar diagnósticos periódicos para identificar lacunas de conhecimento, estabelecendo comunicação 

com os gabinetes dos Presidentes das Câmaras e demais órgãos julgadores, visando ao compartilhamento 

de decisões;  

g) participar de projetos relativos à pesquisa de jurisprudência;  

h) desenvolver, em parceria com a Escola de Administração Judiciária (ESAJ), programas de capacitação 

para servidores sobre as práticas da gestão do conhecimento;  

i) supervisionar contratos e convênios celebrados com revistas jurídicas especializadas, que visem ao 

fornecimento da produção jurisprudencial do Poder Judiciário do Estado do Rio de Janeiro;  

j) incentivar a colaboração de magistrados e servidores com vistas à melhoria no processo de disseminação 

e compartilhamento do conhecimento. 

 

5. DEPARTAMENTOS 

5.1 - Departamento de Gestão do Conhecimento Institucional - DECCO 

Cabe ao Departamento de Gestão do Conhecimento Institucional:  

a) estimular o desenvolvimento e a implementação de processos de captação e estruturação do 

conhecimento associado às diversas funções e processos de trabalho, bem como a disseminação do 

conhecimento produzido no âmbito do Poder Judiciário do Estado do Rio de Janeiro; 

b) identificar a natureza do conhecimento relacionado às principais funções e processos de trabalho no 

âmbito do Poder Judiciário do Estado do Rio de Janeir, apoiando o uso de instrumentos que facilitem e 

contribuam para a construção do conhecimento coletivo;  

c) gerir e incentivar o aprimoramento do Portal do Conhecimento do Poder Judiciário do Estado do Rio de 

Janeiro, propondo, no que lhe couber, ações de melhoria à gestão de conteúdo do Portal Corporativo do 

Poder Judiciário do Estado do Rio de Janeiro; 

d) coordenar o gerenciamento do acervo jurisprudencial produzido no âmbito do Poder Judiciário do Estado 

do Rio de Janeiro, bem como aqueles captados de fontes externas;  

e) propor a celebração de convênios e acordos de cooperação técnico-científica com instituições, órgãos 

públicos e entidades privadas, para a realização de pesquisas integradas; 

f) orientar as ações necessárias para a edição e publicação da Revista de Direito do Poder Judiciário do 

Estado do Rio de Janeiro, de acordo com as normas e orientações estabelecidas por seu Conselho 

Editorial; 
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g) estabelecer as formas de captação, estruturação e difusão do conhecimento gerado no âmbito do Poder 

Judiciário do Estado do Rio de Janeiro ou proveniente de fontes externas; 

h) estabelecer os indicadores de desempenho e de resultados, permitindo um efetivo controle das ações 

implementadas, bem como a verificação da sua efetividade; 

i) prestar apoio técnico-científico à Comissão de Gestão do Conhecimento do Tribunal de Justiça do Estado 

do Rio de Janeiro em complemento ao assessoramento prestado pelo Departamento de Apoio aos Órgãos 

Colegiados Administrativos e pela Assessoria de Integração do Conhecimento; 

j) interagir com a Assessoria de Integração do Conhecimento e com o Departamento de Gestão do 

Conhecimento Jurídico para o desenvolvimento das políticas de gestão do conhecimento estabelecidas 

pela Administração Superior do Tribunal de Justiça; 

k) gerir o Sistema de Consulta à Jurisprudência (Sistema eJuris); 

l) interagir com a unidade competente da Secretaria-Geral de Tecnologia da Informação para desenvolver 

ferramentas tecnológicas de suporte à prática da gestão do conhecimento, bem como oferecer sugestões 

de melhoria na apresentação do conteúdo disponibilizado no Portal Corporativo do Poder Judiciário do 

Estado do Rio de Janeiro. 

 

O Departamento compreende as seguintes unidades: 

I- Divisão de Organização de Acervos de Conhecimento:  

• Serviço de Captação e Estruturação do Conhecimento;  

• Serviço de Difusão de Jurisprudência e Legislação;   

• Serviço de Pesquisa, Análise e Publicação da Jurisprudência;  

• Serviço de Publicação do Diário da Justiça Eletrônico. 

 

Diretor: Marcus Vinicius Domingues Gomes 

Endereço: Museu da Justiça, Dom Manoel 29, Sala 202 

Telefone: (21) 3133-2888 

E-mail: decco@tjrj.jus.br 

 

5.2 - Departamento de Difusão do Conhecimento – DEDIF 

Cabe ao Departamento de Difusão do Conhecimento:  

a) planejar e coordenar atividades de difusão do conhecimento, promovendo o fortalecimento da imagem 

institucional, da missão, das ações e dos objetivos do Poder Judiciário do Estado do Rio de Janeiro;  

b) coordenar e aprovar projetos de identidade visual e webdesign, com exceção dos desenvolvidos pela 

Secretaria-Geral de Comunicação Social, por meio da Divisão Multimeios, Assistência de Identidade Visual;  

mailto:decco@tjrj.jus.br
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c) coordenar as atualizações no portal do Tribunal de Justiça, com exceção das notícias, com suporte da 

Secretaria-Geral de Tecnologia da Informação, quando necessário;  

d) coordenar e zelar pela organização do envio de mensagens internas por meio do e-mail institucional do 

Tribunal;  

e) coordenar e aprovar projetos de audiovisual, rádio e fotografia no âmbito da Secretaria-Geral de Gestão 

do Conhecimento;  

f) acompanhar os eventos internos do Tribunal para difusão às demais unidades do Tribunal, ressalvada a 

atribuição da Secretaria-Geral de Comunicação Social;  

g) coordenar os veículos de divulgação interna, como a intranet, do Poder Judiciário do Estado do Rio de 

Janeiro;  

h) interagir com as unidades organizacionais do Poder Judiciário do Estado do Rio de Janeiro para 

divulgação de ações para o público interno, ressalvadas as atribuições da Secretaria-Geral de 

Comunicação Social;  

i) zelar, em parceria com a Divisão Multimeios, da Secretaria-Geral de Comunicação Social, pela 

padronização e correta utilização de layout e identidade visual dentro do Poder Judiciário do Estado do Rio 

de Janeiro, promovendo a devida orientação;  

j) analisar solicitações de divulgação de informações provenientes de unidades internas do Poder Judiciário 

do Estado do Rio de Janeiro, verificando sua adequação e relevância para o público interno, conforme as 

diretrizes institucionais;  

k) promover campanhas, entrevistas e eventos referentes a ações institucionais para divulgação na intranet 

e no portal do conhecimento;  

l) encaminhar para a Secretaria-Geral de Comunicação Social as notícias internas para publicação no site 

do Poder Judiciário do Estado do Rio de Janeiro.  

m) supervisionar a diagramação e a impressão dos relatórios anuais e do relatório do biênio, garantindo 

qualidade e conformidade com as diretrizes institucionais. 

 

O Departamento compreende as seguintes unidades: 

I - Assistência de Conteúdo do Site;  

II - Divisão de Design;  

III - Divisão de Mídia Audiovisual:  

IV - Divisão de Produção Gráfica;  

• Serviço de Execução e Controle de Produção Gráfica. 
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Diretor: Aline de Oliveira Muller 

Endereço: Erasmo Braga 115, 10º andar, Lâmina I, Mezanino. 

Telefone: (21) 3133-4123 

E-mail: dedif@tjrj.jus.br 

 

5.3 - Departamento de Gestão do Conhecimento Jurídico - DECOJ 

 

Cabe ao Departamento de Gestão do Conhecimento Jurídico:  

a) prestar apoio técnico-científico ao Centro de Estudos e Debates – CEDES;  

b) assessorar os membros do Centro de Estudos e Debates – CEDES;  

c) encaminhar ao Departamento de gestão do Conhecimento e da Assessoria Especial de Imprensa, 

acórdãos e decisões, indicados pelos magistrados, a fim de divulgá-los ao público externo;  

d) realizar atividades de pesquisa ao acervo de jurisprudência dos órgãos do sistema de justiça e de outros 

que forem determinados;  

e) acompanhar a tramitação de processos que versem sobre incidentes de uniformização de jurisprudência 

e de divergência, cujos verbetes, se aprovados pelo Órgão Especial, serão incluídos na Súmula de 

Jurisprudência Predominante do Tribunal;  

f) elaborar minutas de seus atos formais;  

g) organizar eventos e encontros determinados pelo Colegiado;  

h) elaborar atas de reuniões e minutas de proposições de Súmulas de Jurisprudência Predominante do 

Tribunal;  

i) providenciar junto ao Cerimonial da Presidência a organização de eventos externos;  

j) realizar tratativas junto a entidades governamentais e não-governamentais, hotéis, e espaços de eventos, 

operadoras e agências de viagens para realização de Congressos, Seminários e Encontros promovidos 

pelo Colegiado;  

k) promover a coordenação e fiscalização das unidades vinculadas. 

 

O Departamento compreende as seguintes unidades: 

I - Assessoria de Apoio aos Estudos Jurídicos;  

II - Assistência de Estudos em Direito Privado;  

III - Assistência de Estudos em Direito Público;  

IV - Assistência de Estudos em Direito Penal. 

mailto:dedif@tjrj.jus.br
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Diretora: Thania Rodrigues Serra 

Endereço: Museu da Justiça, Dom Manoel 29, sala 303 

Telefones: (21) 3133- 4457 

E-mail: decoj@tjrj.jus.br 

 

5.4 - Museu da Justiça - MUSEU 

Cabe ao Museu da Justiça:  

a) assessorar as autoridades do Poder Judiciário no concernente à formulação, à implementação e à 

manutenção de políticas de gestão do Museu da Justiça; 

b) promover e apoiar o resgate, a preservação e a divulgação da memória do Judiciário do Estado do Rio 

de Janeiro, gerenciando o acervo documental e museológico e promovendo o acesso às fontes de pesquisa 

que estejam sob sua guarda;  

c) promover a realização de inventários do acervo documental e museológico do Museu da Justiça;  

d) planejar e coordenar atividades pertinentes à administração do Museu da Justiça, ampliação do acervo, 

pesquisas, exposições e intercâmbio, bem como atividades de educação patrimonial; 

e) promover programas de intercâmbio com centros de memória e museus nacionais e estrangeiros, 

elaborando minutas de convênios para permutas e empréstimos;  

f) propor a celebração de convênios e acordos de cooperação científica e técnica com instituições, órgãos 

públicos e entidades privadas, para a realização de pesquisas integradas;  

g) promover oficinas com estagiários ou profissionais que queiram se especializar em pesquisas 

relacionadas com o acervo do Museu da Justiça; 

h) manter atualizada a planilha orçamentária de custos do Museu da Justiça;  

i) gerir os espaços históricos do Antigo Palácio da Justiça, analisando as requisições de uso;  

j) organizar exposições de longa e curta duração, bem como exposições itinerantes, promovidas pelo 

Museu da Justiça;  

k) planejar e realizar atividades no Museu da Justiça, de modo a promover e incentivar o interesse do 

cidadão pela história e pelo funcionamento do Judiciário;  

l) submeter à Secretaria-Geral de Gestão do Conhecimento a programação dos eventos e o relatório das 

atividades. 

 

O Museu da Justiça compreende: 

I- Assessoria Técnica 

mailto:decoj@tjrj.jus.br
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II- Serviço de Acervo Textual, Audiovisual e de Pesquisas Históricas; 

III- Serviço de Acervo Museológico e Iconográfico; 

IV- Serviço de Produção e Educação Patrimonial; 

 

Diretora: Silea Santa Rosa Macieira 

Endereço: Museu da Justiça, Dom Manoel 29, Sala 313. 

Telefones: (21) 3133-2883 / 3766 / 3765 / 2975 / 3433 

E-mail: museu@tjrj.jus.br   

 

5.5 - Departamento de Gestão de Acervos Arquivísticos - DEGEA 

Cabe ao Departamento de Gestão de Acervos Arquivísticos:  

a) gerenciar o acervo arquivístico do Poder Judiciário do Estado do Rio de Janeiro;  

b) estabelecer e manter visão sistêmica de todo o processo de gestão documental, atendendo aos 

requisitos essenciais de cada área organizacional;  

c) definir, implementar, acompanhar e controlar programas, projetos e ações que visem à normatização e 

à racionalização de procedimentos, sistemas e instrumentos, para análise, classificação, organização, 

arquivamento, retenção, transferência ou eliminação de documentos; 

d) desenvolver programas, projetos e ações que conduzam à institucionalização e implementação efetiva 

de instrumentos de apoio à gestão documental, particularmente no tocante ao código de classificação e à 

tabela de temporalidade de documentos;  

e) propor a celebração de convênios e acordos de cooperação científica e técnica com instituições, órgãos 

públicos e entidades privadas, para a realização de pesquisas integradas na área de gestão de acervos 

documentais;  

f) assessorar as autoridades do Poder Judiciário do Estado do Rio de Janeiro no concernente à formulação, 

à implementação e à manutenção de política de gestão de acervos arquivísticos. 

 

O Departamento compreende as seguintes unidades: 

I - Serviço de Apoio Administrativo; 

II - Central de Atendimento; 

III - Divisão de Gestão de Documentos: 

• Serviço de Gestão de Instrumentos Arquivísticos e Apoio às Unidades Organizacionais; 

• Serviço de Gestão de Acervos Arquivísticos Permanentes. 

IV - Divisão de Operações; 

mailto:museu@tjrj.jus.br
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• Serviço de Arquivamento de Documentos;  

• Serviço de Desarquivamento de Documentos; 

• Serviço do Arquivo de Itaipava; 

• Serviço do Arquivo de Rio Bonito; 

• Serviço de Avaliação e Descarte de Documentos; 

 

Diretor: Márcio Ronaldo Leitão Teixeira 

Telefone: 3295-4054/3295-2325/3295-2363 

Endereço: Rua Almirante Mariath, 340 – Bairro Imperial de São Cristóvão, Rio de Janeiro/ RJ 

E-mail: degea@tjrj.jus.br  

 

  

mailto:degea@tjrj.jus.br


 

ATENÇÃO: A cópia impressa a partir da intranet é cópia não controlada. 

 

RIGER SGCON 
   Pag. 16 

 

 

RELATÓRIO DE INFORMAÇÕES GERENCIAIS SETORIAL (RIGER) 
 

SECRETARIA-GERAL DE GESTÃO DO CONHECIMENTO (SGCON) 

6. SISTEMA DE GESTÃO DA QUALIDADE DA SGCON 

POLÍTICA DA QUALIDADE DO PJERJ (A política da qualidade da SGCON é a mesma do PJERJ) 

Prestar jurisdição e apoio à solução de conflitos mediante a valorização de magistrados e servidores, 
implementando práticas de gestão que impulsionem a Instituição a alcançar seus objetivos. 
 

6.1 - Direcionadores Estratégicos da SGCON: 

MISSÃO DA SGCON 
 

Gerir e disseminar o conhecimento jurídico e institucional no PJERJ, promovendo capacitação, 
pesquisa, inovação e preservação da memória para fortalecer a eficiência e a transparência da 
justiça. 
 

VISÃO DE FUTURO DA SGCON 
 

Estabelecer o Portal do Conhecimento como principal fonte de consulta e pesquisa, em apoio 
as atividades cotidianas dos magistrados, servidores e colaboradores do Poder Judiciário do 
Estado do Rio de Janeiro (PJERJ), além de ser a ferramenta de fortalecimento da preservação e 
da difusão da memória institucional, até dezembro de 2026. 
 

VALORES DO PJERJ (Os valores da SGCON, bem como os do DEGEA, são os mesmos do PJERJ) 

• Ética; 

• Probidade; 

• Transparência; 

• Integridade; 

• Acesso à justiça; 

• Celeridade; 

• Responsabilidade social e ambiental; 

• Imparcialidade; 

• Efetividade; 

• Modernidade; 

 

Certificação NBR ISO 9001:2015 

• Certificação do Museu da Justiça, realizada em abril/2024;  

• Recertificação do DEGEA, ocorrida em maio/2024. 
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6.1.1. - Departamento Gestão Acervos Arquivísticos (DEGEA) 
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6.1.2 - Direcionadores Estratégicos: 

MISSÃO DO DEGEA 
 
Prover aos órgãos de prestação jurisdicional e às unidades administrativas do PJERJ o acesso às 
informações arquivísticas demandadas. 
 

VISÃO DE FUTURO DO DEGEA 
 
Gestão plena do acervo arquivístico do PJERJ, apoiada em um sistema integrado de arquivos para 
contribuir na celeridade da entrega da prestação jurisdicional e atender as necessidades de consulta da 
sociedade. 
 

VALORES DO PJERJ (Os valores da SGCON, bem como os do DEGEA, são os mesmos do PJERJ) 

• Ética; 

• Probidade; 

• Transparência; 

• Integridade; 

• Acesso à justiça; 

• Celeridade; 

• Responsabilidade social e ambiental; 

• Imparcialidade; 

• Efetividade; 

• Modernidade; 
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6.1.3 - Objetivos da Qualidade - DEGEA 

OBJETIVO DA QUALIDADE 

 

  

 
           MACRODESAFIO: Agilidade e produtividade na prestação 

jurisdicionalagprodutividade na prestação jurisdicional 

OBJETIVO ESTRATÉGICO: Aprimoramento de mecanismos de celeridade jurisdicional 

OBJETIVO DA 
QUALIDADE 

INDICADOR 
SITUAÇÃO ANTERIOR 

MÊS/ANO 
META 

PERÍODO DE 
REALIZAÇÃO 

Atingir o índice de 
desarquivamento de 

documentos arquivados 
sob a responsabilidade 

do DEGEA 

Índice de 
Desarquivamento 

Média de 99,75% dos 
pedidos de 

desarquivamento 
atendidos em até 3 
(três) dias úteis em 

2024 

Atender 99,00% 
dos pedidos de 

desarquivamento 
em até 03 (três) 

dias úteis 

01/01/2025 a 
31/12/2025 
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6.2. - Museu da Justiça (MUSEU) 
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6.2.1 - Direcionadores Estratégicos: 

 

MISSÃO DO MUSEU 
 
Preservar e difundir a memória do Poder Judiciário de forma dialógica, sendo um espaço de 

conscientização e incentivo à disseminação dos valores da justiça, de modo a colaborar para a 

pacificação social por ações de formação e salvaguarda de acervos, pesquisa, comunicação e 

manifestações históricas, artísticas e educacionais. 

 
VISÃO DE FUTURO DO MUSEU 
 
Ser reconhecido como instituição que colabora para a pacificação social por ações de formação e 

salvaguarda de acervos, pesquisa, comunicação e manifestações históricas, artísticas e 

educacionais. 

 

VALORES DO PJERJ (Os valores da SGCON, bem como os do MUSEU, são os mesmos do PJERJ) 

• Ética; 

• Probidade; 

• Transparência; 

• Integridade; 

• Acesso à justiça; 

• Celeridade; 

• Responsabilidade social e ambiental; 

• Imparcialidade; 

• Efetividade; 

• Modernidade. 
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6.2.2 - Objetivos da Qualidade - MUSEU 

OBJETIVO DA QUALIDADE 

OBJETIVO DA QUALIDADE INDICADOR 
SITUAÇÃO ANTERIOR 

MÊS/ANO 
META 

PERÍODO DE 
REALIZAÇÃO 

Aumentar a 
participação do 

público presencial no 
Museu da Justiça 

Público 
participante 

das atividades 
do Museu da 

Justiça 
(presencial) 

22.400 
 

em 2024 

Acima de 
18.720 
(média 

dos 2 últimos 
anos) 

01/01/2025 a  
31/12/2025 

 

  

 
MACRODESAFIO:  Fortalecimento da relação institucional do Judiciário com a sociedade 

OBJETIVO ESTRATÉGICO:  Facilitação da comunicação com a mídia e com a sociedade civil 
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7. INDICADORES E MÉTRICAS INSTITUCIONAIS 

7.1 - Indicadores do Gabinete da Gestão do Conhecimento (SGCON) 

 

  

SGCON X

Acumulado

Mensal X

MM

UNIDADE DE 

MEDIDA
Nº Absoluto

jan-25 fev-25 mar-25 abr-25 mai-25 jun-25 jul-25 ago-25 set-25 out-25 nov-25 dez-25 Resultado no Per.

341.735 478.975 463.477 470.097 512.762 492.015 2.759.061

jan-26 fev-26 mar-26 abr-26 mai-26 jun-26 jul-26 ago-26 set-26 out-26 nov-26 dez-26 Resultado no Per.

0

LINHA DE  

BASE (Média do nº 

dos acessos, período 

de 2021 à 2023)

5.274.024

               

RESULTADO

        ATUAL                          

2.759.061

META    2025        5.500.000

ANÁLISE 

CRÍTICA

AÇÕES 

GERENCIAIS

Data: 01/07/2025

PLANILHA DE INDICADORES

IMPORTANTE: Sempre verifique no site do TJRJ se a versão impressa do documento está atualizada.

UNIDADE ORGANIZACIONAL
INDICADOR DE OBJETIVO 

ESTRATÉGICO
INDICADOR GERENCIAL

INDICADOR DE PROCESSO 

DE TRABALHO

INDICADOR DE OBJETIVO 

DA QUALIDADE

TEMA
Aperfeiçoamento do Conhecimento 

Institucional 
OBJETIVO ESTRATÉGICO Aprimoramento da Gestão do Conhecimento Institucional

INDICADOR
Quantidade de Acessos ao Portal do 

Conhecimento 

PROJETO, PROCESSO DE 

TRABALHO OU OBJETIVO DA 

QUALIDADE

Visão da SGCON

FINALIDADES
Aumentar o nº de Acessos para medir o alcance do Portal do Conhecimento como ferramenta de consulta/pesquisa junto ao Público 

Interno e Externo do PJERJ. 

CRITÉRIO DE 

ACOMPANHAMENTO

PERIODICIDADE
INDICADOR DE 

ACOMPANHAMENTO

INDICADOR DE 

DESEMPENHO
INDICADOR DE EFICIÊNCIA INDICADOR DE EFETIVIDADE

2025

2026

FÓRMULA Somatório de Acessos no Portal do Conhecimento SENTIDO DE MELHORIA

META 
5.500.000(2025) e 6.000.000(2026)

SERÁ DEFINIDA PARA 2026, CURVA HISTORICA A SER FORMADA EM 2025(>5%)
ORIGEM DOS DADOS

Relatório DECCO 

(Google Analytics) 

Responsável pela emissão do relatório: Mariana Navarro Ribeiro Responsável (aprovação e divulgação): Carla Raposo

RESULTADOS NO PERÍODO 

GRÁFICO DO RESULTADO NO PERÍODO GRÁFICO DE EVOLUÇÃO

Analisando os dados do 1º Semestre de 2025, verificamos que apesar de ter tido um pequeno decréscimo no mês de junho de 2025, o número de acessos ao Portal do Conhecimento vem 

crescendo, tanto que a média mensal de acessos ao longo do deste semestre (459.844) é a maior verificada desde 2021 (444.877) em 3,36%.

Dar continuidade as ações de promoção e divulgação visando a ampliação das visualizações do Portal do Conhecimento, como por exemplo, a reformulação do layout do Portal do Conhecimento.

341735

478975

463477

470097
512762 492015

0

100.000

200.000

300.000

400.000

500.000

600.000

jan-25 fev-25 mar-25 abr-25 mai-25 jun-25 jul-25 ago-25 set-25 out-25 nov-25 dez-25

EVOLUÇÃO COMPARATIVA DO RESULTADO - FONTE: 

5.274.024

2.759.061

5.500.000

0

1.000.000

2.000.000

3.000.000

4.000.000

5.000.000

6.000.000

LINHA DE  BASE
(Média do nº dos

acessos, período de
2021 à 2023)

               RESULTADO
        ATUAL

META    2025

RESULTADOS NO PERÍODO - MAIO/25
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7.2 - Indicadores do Departamento de Gestão do Conhecimento Institucional (DEDIF) 

 

 

DEDIF/DIGRA x

Status

MENSAL x

NOMINAL É 

MELHOR

UNIDADE DE 

MEDIDA
R$

jan-24 fev-24 mar-24 abr-24 mai-24 jun-24 jul-24 ago-24 set-24 out-24 nov-24 dez-24 Resultado no Per.

R$ 2.299,99 R$ 32.160,68 R$ 22.115,53 R$ 9.289,41 R$ 3.732,76 R$ 28.017,48 R$ 49.392,70 R$ 35.470,06 R$ 22.486,46 R$ 21.262,49 R$ 13.966,81 R$ 14.612,33 R$ 254.806,70

jan-25 fev-25 mar-25 abr-25 mai-25 jun-25 jul-25 ago-25 set-25 out-25 nov-25 dez-25 Resultado no Per.

R$ 10.387,53 R$ 38.085,23 R$ 8.039,30 R$ 7.580,91 R$ 26.694,85 R$ 16.180,03 R$ 106.967,85

LINHA DE  BASE 254.806,70

RESULTADO 

ATUAL                          
16.180,03

ANÁLISE CRÍTICA

AÇÕES 

GERENCIAIS

2025

RESULTADOS NO PERÍODO

PLANILHA DE INDICADORES

INDICADOR

FINALIDADE
CRITÉRIO DE 

ACOMPANHAMENTO

INDICADOR DE OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

GESTÃO SUSTENTÁVEL AMBIENTAL, DE CONTRATAÇÕES E DE DOCUMENTOS

INDICADOR DE PROJETO

PROMOÇÃO DA SUSTENTABILIDADE

IMPORTANTE: Sempre verifique no site do TJRJ se a versão impressa do documento está atualizada.

SENTIDO DE MELHORIA

INDICADOR DE OBJETIVO 

DA QUALIDADE
UNIDADE ORGANIZACIONAL

REALIZAR SERVIÇOS GRÁFICOS (RAD-SGCON)

FÓRMULA

OBJETIVO ESTRATÉGICO

PROJETO, PROCESSO DE 

TRABALHO OU OBJETIVO DA 

QUALIDADE

INDICADOR DE 

ACOMPANHAMENTO

INDICADOR DE PROCESSO 

DE TRABALHO

MONITORAR A EVOLUÇÃO DOS CUSTOS DOS PRODUTOS

INDICADOR DE EFICIÊNCIA INDICADOR DE EFETIVIDADE

TEMA

Data: 02/07/2025

CUSTO DA PRODUÇÃO GRÁFICA

Responsável pela emissão do relatório: EDUARDO BRANDÃO CARPI Responsável (aprovação e divulgação): ALINE DE OLIVEIRA MULLER

GRÁFICO DE EVOLUÇÃO

2024
EVOLUÇÃO DO 

INDICADOR

PERIODICIDADE
INDICADOR DE 

DESEMPENHO

Neste mês o custo total com a produção dos serviços gráficos não-codificados foi de R$16.180,03 (dezesseis mil, cento e oitenta reais e três centavos), para o atendimento de 66 (sessenta e seis) solicitações, sendo, portanto,

inferior ao valor apurado no mês anterior, em 39,39% (trinta e nove vírgula trinta e nove por cento ), aproximadamente. Cabe frisar que o valor total da despesa está diretamente relacionado ao tipo de serviço gráfico solicitado. O custo

total para produção dos serviços gráficos não codificados nos meses de janeiro a junho de 2025 foi de R$106.967,85 (cento e seis mil, novecentos e sessenta e sete reais e oitenta e cinco centavos). Em comparação com o

resultado obtido no mesmo período em 2024, que foi R$97.615,85 (noventa e sete mil, seiscentos e quinze reais e oitenta e cinco centavos), verifica-se que houve aumento do valor da despesa, em torno de 9,58% (nove vírgula

cinquenta e oito por cento), aproximadamente.

Monitorar a evolução do indicador mensalmente e informar à Administração Superior. 

GRÁFICO DO RESULTADO NO PERÍODO

META NÃO APLICÁVEL

SOMA DOS CUSTOS DOS SERVIÇOS GRÁFICOS NÃO-CODIFICADOS

ORIGEM DOS DADOS PLANILHA DE CUSTO

254.806,70

16.180,03

R$ 0,00
R$ 10.000,00
R$ 20.000,00
R$ 30.000,00
R$ 40.000,00
R$ 50.000,00
R$ 60.000,00
R$ 70.000,00
R$ 80.000,00
R$ 90.000,00

R$ 100.000,00
R$ 110.000,00
R$ 120.000,00
R$ 130.000,00
R$ 140.000,00
R$ 150.000,00
R$ 160.000,00
R$ 170.000,00
R$ 180.000,00
R$ 190.000,00
R$ 200.000,00
R$ 210.000,00
R$ 220.000,00
R$ 230.000,00
R$ 240.000,00
R$ 250.000,00
R$ 260.000,00
R$ 270.000,00

LINHA DE  BASE

RESULTADO ATUAL

R$ 10.387,53

R$ 38.085,23

R$ 8.039,30

R$ 7.580,91

R$ 26.694,85

R$ 16.180,03

R$ 0,00
R$ 2.000,00
R$ 4.000,00
R$ 6.000,00
R$ 8.000,00

R$ 10.000,00
R$ 12.000,00
R$ 14.000,00
R$ 16.000,00
R$ 18.000,00
R$ 20.000,00
R$ 22.000,00
R$ 24.000,00
R$ 26.000,00
R$ 28.000,00
R$ 30.000,00
R$ 32.000,00
R$ 34.000,00
R$ 36.000,00
R$ 38.000,00
R$ 40.000,00

jan-25 fev-25 mar-25 abr-25 mai-25 jun-25 jul-25 ago-25 set-25 out-25 nov-25 dez-25

EVOLUÇÃO COMPARATIVA DO RESULTADO - FONTE: 
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DEDIF/DIGRA x

Status

MENSAL X

MM (maior é 

melhor)

UNIDADE DE 

MEDIDA
Percentual

Jan-24 Fev-24 Mar-24 Abr-24 Mai-24 Jun-24 Jul-24 Ago-24 Set-24 Out-24 Nov-24 Dez-24 Resultado no Per.

100,00% 100,00% 100,00% 98,24% 100,00% 98,43% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 97,77% 99,54%

Jan-25 Fev-25 Mar-25 Abr-25 Mai-25 Jun-25 Jul-25 Ago-25 Set-25 Out-25 Nov-25 Dez-25 Resultado no Per.

100,00% 96,38% 95,45% 100,00% 94,20% 96,96% 97,17%

Jan-25 Fev-25 Mar-25 Abr-25 Mai-25 Jun-25 Jul-25 Ago-25 Set-25 Out-25 Nov-25 Dez-25 Resultado no Per.

55 80 42 47 65 64 353

Jan-25 Fev-25 Mar-25 Abr-25 Mai-25 Jun-25 Jul-25 Ago-25 Set-25 Out-25 Nov-25 Dez-25 Resultado no Per.

55 83 44 47 69 66 364

LINHA DE  BASE 99,54%

RESULTADO 

ATUAL                          
96,96%

META            95,00%

ANÁLISE CRÍTICA

AÇÕES 

GERENCIAIS

INDICADOR DE OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

INDICADOR DE OBJETIVO 

DA QUALIDADE

PLANILHA DE INDICADORES

INDICADOR

INDICADOR DE PROJETOUNIDADE ORGANIZACIONAL

PROMOÇÃO DA SUSTENTABILIDADE OBJETIVO ESTRATÉGICO

INDICADOR DE PROCESSO 

DE TRABALHO

GESTÃO SUSTENTÁVEL AMBIENTAL, DE CONTRATAÇÕES E DE DOCUMENTOS

IMPORTANTE: Sempre verifique no site do TJRJ se a versão impressa do documento está atualizada.

TEMA

META Pelo menos 95% ORIGEM DOS DADOS
FORMULÁRIOS DE 

SOLICITAÇÕES

FINALIDADE
CRITÉRIO DE 

ACOMPANHAMENTO

PERIODICIDADE

FÓRMULA

NÍVEL DE ATENDIMENTO DE SERVIÇOS NÃO CODIFICADOS 

DO SEGRA

SENTIDO DE MELHORIA

MONITORAR A EVOLUÇÃO DOS SERVIÇOS E PRODUTOS GRÁFICOS REALIZADOS

PROJETO, PROCESSO DE 

TRABALHO OU OBJETIVO DA 

QUALIDADE

REALIZAR SERVIÇOS GRÁFICOS (RAD-GABPRES-012)

Acompanhar e coordenar com os setores de programação e produção gráfica o atendimento das solicitações.

EVOLUÇÃO DO 

INDICADOR

RESULTADOS NO PERÍODO

GRÁFICO DO RESULTADO NO PERÍODO

EDUARDO BRANDÃO CARPI Responsável (aprovação e divulgação): 

Neste mês foram atendidas 66 (sessenta e seis) solicitações de serviços gráficos não codificados diversificados, sendo que 02 (duas) solicitações foram atendidas fora do prazo estabelecido, alcançando-se o resultado de 96,96%

(noventa e seis vírgula noventa e seis por cento). Esse resultado ficou acima da meta estabelecida, assim como do resultado alcançado no mês anterior. Analisando o período de janeiro a junho de 2025, verifica-se que foram atendidas

364 (trezentos e sessenta e quatro) solicitações de serviços gráficos não codificados diversificados (cartilhas em cores, relatórios diversos, folders, cartazes, placas de sinalização visual etc.), resultando em um aumento de,

aproximadamente, 38,40% (trinta e oito vírgula quarenta por cento), com relação ao total de solicitações atendidas no mesmo período de 2024 que foi de 263 solicitações atendidas.

Quantidade de solicitações 

atendidas

GRÁFICO DE EVOLUÇÃO

2025

Quantidade de solicitações 

atendidas no prazo

ALINE DE OLIVEIRA MULLER

2024

Data: 02/07/2025Responsável pela emissão do relatório:

INDICADOR DE 

ACOMPANHAMENTO

INDICADOR DE 

DESEMPENHO
INDICADOR DE EFICIÊNCIA INDICADOR DE EFETIVIDADE

(QUANTIDADE DE SOLICITAÇÕES ATENDIDAS NO PRAZO / QUANTIDADE DE SOLICITAÇÕES ATENDIDAS) X 100

99,54% 96,96% 95,00%

0,00%

10,00%

20,00%

30,00%

40,00%

50,00%

60,00%

70,00%

80,00%

90,00%

100,00%

LI NHA DE  BASE

RE SULTADO ATUAL

META 100,00% 96,38% 95,45%
100,00%

94,20% 96,96%

0,00%
10,00%
20,00%
30,00%
40,00%
50,00%
60,00%
70,00%
80,00%
90,00%

100,00%

Jan-25 Fev-25 Mar-25 Abr-25 Mai-25 Jun-25 Jul-25 Ago-25 Set-25 Out-25 Nov-25 Dez-25

EVOLUÇÃO COMPARATIVA DO RESULTADO - FONTE: 
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7.3. - Indicadores do Museu da Justiça (MUSEU) 

 

  

SGCON/MUSEU x

Status

Mensal X

Maior é melhor

UNIDADE DE 

MEDIDA
Pessoas

jan-24 fev-24 mar-24 abr-24 mai-24 jun-24 jul-24 ago-24 set-24 out-24 nov-24 dez-24 Resultado no Per.

9.099 13.552 7.764 9.190 14.870 17.802 26.219 34.789 18.338 18.421 8.297 17.452 195.793

jan-25 fev-25 mar-25 abr-25 mai-25 jun-25 jul-25 ago-25 set-25 out-25 nov-25 dez-25 Resultado no Per.

5.765 8.984 11.965 15.227 14.792 19.797 76.530

Presencial MUSEU-Rio 61 187 506 725 1.486 998 3.963

Presencial MUSEU-Niterói 352 190 555 241 596 1.623 3.557

Visitantes espontâneos MUSEU-Rio 305 565 383 901 812 830 3.796

Visitantes espontâneos MUSEU-

Niterói
78 24 96 30 54 36 318

Pesquisadores Atendidos - MUSEU-

Rio
3 5 3 9 11 7 38

Pesquisadores Atendidos - Virtual 413 539 459 612 883 980 3.886

Agenda Cultural - Virtual 4.553 7.474 9.963 12.709 10.950 15.323 60.972

LINHA DE  BASE 

(Resultado 

Anterior)

195.793

RESULTADO 

ATUAL                          
76.530

META      2025 219.396

ANÁLISE 

CRÍTICA

AÇÕES 

GERENCIAIS

Data: 10/07/2025

INDICADOR DE EFICIÊNCIA INDICADOR DE EFETIVIDADE

Planejar as atividades com a finalidade de manter o aumento de participações. Acompanhar a evolução do indicador e consolidar os dados necessários para a gestão.

SILÉA SANTA ROSA MACIEIRAResponsável (aprovação e divulgação): 

372

RESULTADOS NO PERÍODO

Responsável pela emissão do relatório:

Aumentar a participação nas atividades do MUSEU

FÓRMULA

Público participante das atividades do MUSEU
PROJETO, PROCESSO DE TRABALHO 

OU OBJETIVO DA QUALIDADE

2025

PLANILHA DE INDICADORES

INDICADOR

FINALIDADE CRITÉRIO DE ACOMPANHAMENTO

INDICADOR DE OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

Promoção de Parcerias com a Sociedade Civil                                                                                             

INDICADOR DE OBJETIVO DA 

QUALIDADE
UNIDADE ORGANIZACIONAL

Fortalecimento da Relação do Judiciário com a Sociedade                                                

INDICADOR DE PROCESSO DE 

TRABALHO

{ [Σ (pesquisadores atendidos MUSEU-Rio)] + [Σ (pesquisadores atendidos Virtual)] + [Σ (visitantes espontâneos MUSEU-Rio)] + [Σ ( visitantes 

espontâneos MUSEU-Niterói)]  + [ Σ (participantes dos eventos/ ações educativas) MUSEU-Rio]+ [ Σ (participantes dos eventos /ações 

educativas) MUSEU-Niterói]+ [ Σ (participantes dos eventos/ ações educativas) Virtual]}

ORIGEM DOS DADOS Banco de dados MUSEU

2024

.

Gabinete MUSEU

O Museu da Justiça obteve 19.797 participações/atendimentos em JUNHO de 2025. O resultado ficou acima do mesmo período do ano passado. A variação de público entre os meses decorre do tipo de audiovisual 

oferecido, da quantidade de produções novas disponibilizadas e dos canais de divulgação ofertados. 

META Acima de 219.395 pessoas (média dos 2 últimos anos)

SENTIDO DE MELHORIA

PERIODICIDADE INDICADOR DE DESEMPENHOINDICADOR DE ACOMPANHAMENTO

ATENÇÃO: A cópia impressa a partir da intranet é cópia não controlada.

Gerir o MUSEU 

INDICADOR DE PROJETO

TEMA OBJETIVO ESTRATÉGICO

195793

76530

219396
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EVOLUÇÃO DO RESULTADO - FONTE: MUSEU 
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7.4. - Indicadores do Departamento de Gestão de Acervos Arquivísticos (DEGEA) 

 

7.4.1 - Índice de Desarquivamento - 1º trimestre 2025:  

 

  

X

ARQGER

2024 jan-24 fev-24 mar-24 abr-24 mai-24 jun-24 jul-24 ago-24 set-24 out-24 nov-24 dez-24 Média do período

ÍNDICE 99,76% 99,81% 99,86% 99,89% 99,84% 99,89% 99,86% 99,91% 99,88% 99,87% 98,59% 99,82% 99,75%

RECEBIDOS 3.783 4.662 4.148 4.728 4.983 5.552 4.344 7.934 5.941 3.962 2.629 2.231 4.575 54.897

ATENDIDOS 3.774 4.653 4.142 4.723 4.975 5.546 4.338 7.927 5.934 3.957 2.592 2.227 4.566 54.788

2024 jan-24 fev-24 mar-24 abr-24 mai-24 jun-24 jul-24 ago-24 set-24 out-24 nov-24 dez-24 Média do período

ÍNDICE FÍSICO 99,87% 98,59% 99,82% 99,43%

RECEBIDOS FÍSICO 3.962 2.629 2.231 2.941 8.822

ATENDIDOS FÍSICO 3.957 2.592 2.227 2.925 8.776

2024 jan-24 fev-24 mar-24 abr-24 mai-24 jun-24 jul-24 ago-24 set-24 out-24 nov-24 dez-24 Média do período

ÍNDICE DIGITAL 99,36% 97,49% 100,00% 98,95%

RECEBIDOS DIGITAL 2.338 1.675 1.296 1.770 5.309

ATENDIDOS DIGITAL 2.323 1.633 1.296 1.751 5.252

2025 jan-25 fev-25 mar-25 abr-25 mai-25 jun-25 jul-25 ago-25 set-25 out-25 nov-25 dez-25 Média do período

ÍNDICE 99,86% 99,80% 99,95% 99,77% 99,96% 99,98% 99,88%

RECEBIDOS 4.963 5.449 7.832 3.925 4.641 4.105 5.153 30.915

ATENDIDOS 4.956 5.438 7.828 3.916 4.639 4.104 5.147 30.881

2025 jan-25 fev-25 mar-25 abr-25 mai-25 jun-25 jul-25 ago-25 set-25 out-25 nov-25 dez-25 Média do período

ÍNDICE FÍSICO 99,88% 99,82% 99,95% 99,76% 99,94% 99,93% 99,88%

RECEBIDOS FÍSICO 3.471 3.403 5.699 2.057 1.797 1.468 2.983 17.895

ATENDIDOS FÍSICO 3.467 3.397 5.696 2.052 1.796 1.467 2.979 17.875

2025 jan-25 fev-25 mar-25 abr-25 mai-25 jun-25 jul-25 ago-25 set-25 out-25 nov-25 dez-25 Média do período

ÍNDICE DIGITAL 99,80% 99,76% 99,95% 99,79% 99,96% 100,00% 99,88%

RECEBIDOS DIGITAL 1.492 2.046 2.133 1.868 2.844 2.637 2.170 13.020

ATENDIDOS DIGITAL 1.489 2.041 2.132 1.864 2.843 2.637 2.168 13.006

GERAL - JUN/25 99,98%

FÍSICO - JUN/25 99,93%

DIGITAL - JUN/25 100,00%

META            99,00%

ANÁLISE 

CRÍTICA

AÇÕES 

GERENCIAIS

17/07/2025

#VALOR!

TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - TJERJ

PLANILHA DE INDICADORES

UNIDADE ORGANIZACIONAL INDICADOR ESTRATÉGICO INDICADOR GERENCIAL INDICADOR OPERACIONAL OUTROSSGCON / DEGEA

MACRODESAFIO

INDICADOR Desarquivar documentos no DEGEA (RAD-SGCON-011)

OBJETIVO ESTRATÉGICO

PROJETO, PROCESSO DE TRABALHO OU 

OBJETIVO DA QUALIDADE

Aprimoramento de mecanismos de celeridade jurisdicional, buscando razoável duração do processoAgilidade e produtividade na prestação jurisdicional

Índice de desarquivamento

STATUS

PERIODICIDADE INDICADOR DE DESEMPENHOINDICADOR DE ACOMPANHAMENTO XMENSAL

Atender pelo menos 99,00% dos pedidos de desarquivamento em até 3 (três) dias úteis. ORIGEM DOS DADOS UNIDADE DE MEDIDA

FINALIDADE
Avaliar o desempenho da Rede de Arquivos do PJERJ no atendimento a pedidos de desarquivamento válidos, realizados pelos órgãos jurisidicionais e unidades 

administrativas do PJERJ.
CRITÉRIO DE ACOMPANHAMENTO

O desempenho da atividade englobando o desarquivamento físico e digital em junho de 2025 foi 0,02% superior ao mês de maio 2025 e superior em 0,98% se comparado à meta mensal estabelecida. No mês em referência houve diminuição de 11,55% no total de "pedidos de desarquivamento

recebidos" em relação ao mês anterior e, se comparado ao mesmo período de 2024, houve redução de 26,06%. No que tange aos "pedidos de desarquivamento físico recebidos", houve diminuição de 18,31% e em relação aos "pedidos de desarquivamento digital recebidos" observou-se uma redução

de 7,28% se comparado ao mês anterior. Considerando o período de 19 dias úteis, foi evidenciada uma média de 77 "pedidos de desarquivamento físico recebidos", bem como para os "pedidos de desarquivamento físico atendidos" por dia. Já em relação aos pedidos digitais, foi evidenciada uma

média de 139 "pedidos de desarquivamento digital recebidos e atendidos"  diariamente.

Acompanhar e monitorar a atividade visando que o indicador permaneça acima da meta estabelecida. 

Responsável pela emissão do relatório: Rosane Barboza de Matos Sá / Alexandre Leite Ribeiro Responsável (aprovação e divulgação): Marcio Ronaldo Leitão Teixeira Data: 

Maior é melhor

Porcentagem

ÍNDICES NO PERÍODO

EVOLUÇÃO DO 

INDICADOR

TOTAL

TOTAL

TOTAL

TOTAL

TOTAL

TOTAL

FÓRMULA [ Σ(pedidos atendidos pelo DEGEA em até 3 dias úteis) / Σ(pedidos recebidos pelo DEGEA) ] x 100 SENTIDO DE MELHORIA

META 

99,98% 99,93% 100,00% 99,00%
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80,00%

100,00%
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Quadro comparativo 
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7.4.2 - Acompanhamento de Custos do DEGEA - 1º trimestre 2025:  

 

  

SGCON / DEGEA X

2024 jan-24 fev-24 mar-24 abr-24 mai-24 jun-24 jul-24 ago-24 set-24 out-24 nov-24 dez-24 Total 2024 Média 2024

TOTAL MENSAL R$ 595.878,13 R$ 579.666,66 R$ 607.345,35 R$ 609.767,88 R$ 610.216,72 R$ 610.089,74 R$ 670.055,68 R$ 638.648,84 R$ 618.512,10 R$ 822.642,43 R$ 628.800,63 R$ 624.775,59 R$ 7.616.399,75 R$ 634.699,98

DIGITALIZAÇÃO ARQUIVO CENTRAL R$ 26.762,11 R$ 34.400,79 R$ 45.568,09 R$ 39.910,20 R$ 41.891,01 R$ 33.487,13 R$ 47.262,27 R$ 50.133,54 R$ 41.321,79 R$ 69.447,53 R$ 59.213,47 R$ 59.641,63 R$ 549.039,56 R$ 45.753,30

GUARDA E TRANSPORTE R$ 372.651,66 R$ 368.061,92 R$ 372.180,72 R$ 375.098,28 R$ 374.984,80 R$ 373.780,52 R$ 377.258,26 R$ 379.971,85 R$ 374.895,01 R$ 375.954,14 R$ 368.475,74 R$ 368.697,72 R$ 4.482.010,62 R$ 373.500,89

EQUIPE OPERACIONAL R$ 183.989,16 R$ 169.519,46 R$ 182.773,56 R$ 183.656,18 R$ 183.528,88 R$ 193.152,38 R$ 238.914,43 R$ 200.113,58 R$ 199.832,28 R$ 199.474,61 R$ 200.135,42 R$ 195.460,24 R$ 2.330.550,18 R$ 194.212,52

COLETA E ENTREGA R$ 11.499,20 R$ 6.708,49 R$ 5.846,98 R$ 10.127,22 R$ 8.836,03 R$ 8.693,71 R$ 5.644,72 R$ 7.453,87 R$ 1.487,02 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 66.297,24 R$ 5.524,77

MANUTENÇÃO LEITORA MICROFILMAGEM R$ 976,00 R$ 976,00 R$ 976,00 R$ 976,00 R$ 976,00 R$ 976,00 R$ 976,00 R$ 976,00 R$ 976,00 R$ 976,00 R$ 976,00 R$ 976,00 R$ 11.712,00 R$ 976,00

REPOSITÓRIO ARQ DIGITAL CONFIÁVEL R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 176.790,15 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 176.790,15 R$ 58.930,05

2025 jan-25 fev-25 mar-25 abr-25 mai-25 jun-25 jul-25 ago-25 set-25 out-25 nov-25 dez-25 Total 2025 Média 2025

TOTAL MENSAL R$ 628.291,62 R$ 606.976,21 R$ 605.566,97 R$ 601.188,63 R$ 612.621,02 R$ 614.128,93 R$ 3.668.773,38 R$ 611.462,23

DIGITALIZAÇÃO ARQUIVO CENTRAL R$ 68.828,47 R$ 28.988,37 R$ 28.764,04 R$ 35.341,77 R$ 40.985,30 R$ 42.794,40 R$ 245.702,35 R$ 40.950,39

GUARDA E TRANSPORTE R$ 359.654,02 R$ 380.367,24 R$ 376.367,55 R$ 373.551,35 R$ 372.008,53 R$ 374.257,36 R$ 2.236.206,05 R$ 372.701,01

EQUIPE OPERACIONAL R$ 198.833,13 R$ 196.644,60 R$ 199.459,38 R$ 191.319,51 R$ 198.651,19 R$ 196.101,17 R$ 1.181.008,98 R$ 196.834,83

COLETA E ENTREGA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

MANUTENÇÃO LEITORA MICROFILMAGEM R$ 976,00 R$ 976,00 R$ 976,00 R$ 976,00 R$ 976,00 R$ 976,00 R$ 5.856,00 R$ 976,00

REPOSITÓRIO ARQ DIGITAL CONFIÁVEL R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Junho/2025 R$ 614.128,93

Maio/2025 R$ 612.621,02

ANÁLISE 

CRÍTICA

AÇÕES 

GERENCIAIS

17/07/2025

#VALOR!

TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - TJERJ

PLANILHA DE INDICADORES

UNIDADE ORGANIZACIONAL INDICADOR ESTRATÉGICO INDICADOR GERENCIAL INDICADOR OPERACIONAL OUTROS

MACRODESAFIO Aperfeiçoamento da Gestão Orçamentária e Financeira OBJETIVO ESTRATÉGICO Aprimoramento da governança financeira e orçamentária do PJERJ

INDICADOR Acompanhamento de custos do DEGEA 

FINALIDADE Acompanhar a evolução dos custos do DEGEA CRITÉRIO DE ACOMPANHAMENTO STATUS

PROJETO, PROCESSO DE TRABALHO OU OBJETIVO DA QUALIDADE Gerir o Departamento de Gestão de Acervos Arquivísticos (RAD-SGCON-022)

FÓRMULA [  Σ (Custos com Guarda e Gerenciamento do Acervo; Apoio Operacional; Digitalização Arquivo Central) ] SENTIDO DE MELHORIA Menor é melhor

PERIODICIDADE INDICADOR DE DESEMPENHOINDICADOR DE ACOMPANHAMENTOMENSAL X

FATURAS UNIDADE DE MEDIDA

RESULTADOS NO PERÍODO

GRÁFICO DO RESULTADO NO PERÍODO GRÁFICO DE EVOLUÇÃO

REAIS

EVOLUÇÃO DO 

INDICADOR

META ACOMPANHAMENTO ORIGEM DOS DADOS

Não há ações gerenciais a serem adotas e os custos serão monitorados mensalmente.

Em junho de 2025 o total de custos dos contratos gerenciados diretamente pelo DEGEA teve aumento de 0,25% ante o mês anterior. Houve aumento de 4,41% nos "custos com digitalização", aumento de 0,60% na "guarda e transporte" e redução de 1,28% na "equipe operacional". No total de 

despesas do mês em referência; 6,97% representam "custos com digitalização"; 60,94% com "guarda e transporte", 31,93% com "equipe operacional" e 0,16% com "manutenção da leitora e copiadora de microfilmagem". Ressalvo que no referido mês, a empresa Pró Memória não foi demandada 

para os serviços de "coleta e entrega". 

Responsável pela emissão do relatório: Amanda Albuquerque Viegas Responsável (aprovação e divulgação): Marcio Ronaldo Leitão Teixeira Data: 

R$ 0

R$ 200.000

R$ 400.000

R$ 600.000

R$ 800.000

R$ 1.000.000

R$ 1.200.000

R$ 1.400.000

jan/25 fev/25 mar/25 abr/25 mai/25 jun/25

EVOLUÇÃO  COMPARATIVA DO RESULTADO

R$ 614.128,93 R$ 612.621,02

R$ 0

R$ 400.000

R$ 800.000

Junho/2025 Maio/2025

RESULTADO NO PERÍODO 



 

ATENÇÃO: A cópia impressa a partir da intranet é cópia não controlada. 

 

RIGER SGCON 
   Pag. 29 

 

 

RELATÓRIO DE INFORMAÇÕES GERENCIAIS SETORIAL (RIGER) 
 

SECRETARIA-GERAL DE GESTÃO DO CONHECIMENTO (SGCON) 

8. PRINCIPAIS REALIZAÇÕES  

8.1 - Departamento de Gestão do Conhecimento Institucional (DECCO) 

 
Acessos ao Portal do Conhecimento – Evolução   

 

ANÁLISE GERAL 

Os dados do presente indicador foram extraídos do Google Analytics, e referem-se ao 1º 
semestre de 2025. No período, foram contabilizados 2.759.061 acessos à página do Portal do 
Conhecimento, e registrados 2.667.858 acessos à consulta na base de dados da Jurisprudência 
no e-Juris, o que representa cerca de 97% do total de acessos. Destacamos que a página de 
Feriados locais e suspensão de prazos contabilizou 42.678 acessos. A comparação entre a 
média de acessos por dia útil em 2025 (24.876) e em 2024 (4.160) encontra-se prejudicada, 
tendo em vista que a partir de janeiro/2024, devido à falta de TAG do Google e mudança do 
domínio do site do TJRJ de WWW4 para WWW3, as páginas “Consulta a Ementários” e 
“Consulta à Jurisprudência” deixaram de ser contabilizadas pelo Google Analytics, situação 
esta que só veio a ser regularizada neste ano. Entretanto, é possível observar, por meio do 
segundo gráfico, uma clara tendência de crescimento no resultado do indicador. A média 
mensal de acessos ao longo do 1º semestre (459.844) é a maior verificada desde 2021 
(444.877) em 3,36%,e reforça a tendência de crescimento do indicador. Ao longo do período, 
foram tomadas diversas ações gerenciais com o objetivo de complementar a base de dados de 
Jurisprudência e dos produtos oferecidos pelo Departamento, dentre as quais destacamos as 
seguintes: abertura/retomada  de requisições para integração do Banco de Ações Coletivas 
com os sistemas ePROC (REQ2025.0122154) e PJe (REQ2025.0065324 e 
REQ2025.0128784); integração do Banco de Sentenças com os sistemas ePROC 
(REQ2025.0133024) e PJe (REQ2024.0252583 e REQ2024.0256279); início do 
desenvolvimento, em parceria com a SGDAI e SGTEC, de painéis estatísticos que permitirão 
identificar quais assuntos/temas estão sendo mais pesquisados na base de dados de 
Jurisprudência (SEI nº 2025/06284466 e SS2025.0256007). 
Em projeto capitaneado pela Secretaria-Geral de Gestão do Conhecimento (SGCON), a equipe 
do Departamento de Gestão do Conhecimento Institucional (DECCO), em parceria com o 
Departamento de Difusão do Conhecimento (DEDIF), reformularam o layout do Portal do 
Conhecimento, com previsão de implementação em julho próximo. Considerando que as 
decisões monocráticas e Acórdãos proferidos no sistema ePROC não estão migrando de forma 
automática para a base de Jurisprudência (sistema eJURIS), a equipe do Departamento de 
Gestão do Conhecimento Institucional (DECCO) e da Divisão de Organização de Acervos de 
Conhecimento (DICAC), com apoio da Secretaria-Geral de Tecnologia da Informação 
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(SGTEC), irão iniciar a captura dessas decisões/Acórdãos com a posterior inserção no sistema 
eJURIS. 

 

O Departamento de Gestão do Conhecimento Institucional (DECCO) desenvolve atividades de 

apoio às áreas jurisdicionais e administrativas, destacando-se a gestão dos acervos de 

conhecimento relacionados à jurisprudência, doutrina, legislação selecionadas e diversas 

publicações que estão organizadas no Portal do Conhecimento. Além disso, o DECCO é também 

responsável pela editoração e publicação do Diário da Justiça Eletrônico do Estado do Rio de 

Janeiro (DJERJ), atividades que estão distribuídas nos diversos processos de trabalho da Divisão 

de Organização de Acervos de Conhecimento (DICAC). 

 

8.1.1 - Portal do Conhecimento 

 

O Portal do Conhecimento do PJERJ é um repositório virtual de conteúdos organizados 

estruturalmente – constituído de acervos selecionados de jurisprudência, doutrina, legislação e 

diversas publicações jurídicas elaboradas pelos serviços da DICAC – visando à construção, à 

retenção e ao compartilhamento de conhecimentos auxiliares à realização das atividades jurídico-

administrativas da Instituição, assim como bem informar à sociedade civil, cujos interesses estão 

relacionados às ações do Poder Judiciário. No 1º semestre de 2025, conforme relatório do Google 

Analytics, foram contabilizados 2.759.061 acessos, sendo a média mensal atual de 459.844 

acessos. 

 PUBLICAÇÕES 

Ambiente onde estão reunidas as publicações internas, organizadas em uma estante virtual – 

segmentadas pelos temas: Jurídico e Institucional. 

 

Ementário de Jurisprudência Temático  

 Periodicamente, o Serviço de Pesquisa, Análise e Publicação da Jurisprudência (SEPEJ) 

elabora e revisa um ementário temático, de acordo com as efemérides mensais. Os ementários 

temáticos são disponibilizados de março a dezembro de cada ano. 

Neste semestre, de janeiro a junho de 2025, foram disponibilizados 4 ementários temáticos, 

a saber: 
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                                                                                      PROPRIEDADE INTELECTUAL                
       SAÚDE DA MULHER                                          E DIREITOS AUTORAIS                                                                
           Março de 2025                                                         Abril de 2025 

 

                                                                      

 LIBERDADE DE EXPRESSÃO 
             E DE IMPRENSA                                            DIREITO AMBIENTAL 
             Maio de 2025                                                      Junho de 2025 
 

 Além dos conteúdos do Portal do Conhecimento elencados acima, destaca-se, também, 

a divulgação de Jurisprudência nas diversas formas a seguir elencadas: 

 Ementários – São publicados semanalmente no Diário da Justiça Eletrônico (DJERJ) e 

disponibilizados no Portal do Conhecimento. Os ementários de jurisprudência do TJRJ constituem 

fonte de conhecimento e de instrumento que objetiva colaborar com a celeridade na entrega da 

prestação jurisdicional. A equipe do SEPEJ faz uma seleção de julgados com temas e relatores 

diversos, a partir de pesquisa empreendida no acervo de julgados das Câmaras de Direito Público, 

de Direito Privado, de Direito Empresarial, das Câmaras Criminais, das Turmas Recursais e do 

Órgão Especial, de acordo com o ementário da semana que será organizado. Os julgados também 

podem ser indicados pelos Gabinetes, Secretarias de Câmaras ou de Turma Recursal. 

Os Ementários Cíveis são publicados nas duas primeiras semanas do mês. Neles, são 

disponibilizadas as mais recentes jurisprudências em matéria cível do nosso Tribunal. Os 

ementários das Turmas Recursais são publicados na terceira semana do mês, trazendo julgados 

recentes cíveis, criminais e fazendários. Os ementários criminais, publicados na última semana 

https://portaltj.tjrj.jus.br/documents/d/portal-conhecimento/ementario_propriedadeintelectual-_abril
https://portaltj.tjrj.jus.br/documents/d/portal-conhecimento/ementario_mulher_mar_2025
https://portaltj.tjrj.jus.br/documents/d/portal-conhecimento/ementario_liberdade_expr_imprensa_maio_2025
https://portaltj.tjrj.jus.br/documents/d/portal-conhecimento/ementario_liberdade_expr_imprensa_maio_2025
https://portaltj.tjrj.jus.br/documents/d/portal-conhecimento/ementario_-meioambiente_-junho2025
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do mês, contêm as mais interessantes jurisprudências das Câmaras Criminais. A consulta ao 

Ementário pode ser feita por competência, número da edição e assunto. Neste semetre, foram 

publicados e disponibilizados no Portal do Conhecimento 11 Ementários Cíveis, 6 Ementários 

Criminais e 6 Ementários das Turmas Recursais. A referida página contabilizou 2.885 acessos. 

 Sistema de Consulta às Pesquisas Selecionadas – A equipe do SEPEJ realiza, 

diariamente, pesquisas de jurisprudência selecionada, a partir de temas relevantes para os 

usuários internos e externos, ou quando é solicitada para contribuir com outros setores do Tribunal 

de Justiça. Cada modelo de pesquisa é atualizado por meio da inserção ou alteração de novos 

julgados, dentro do prazo de até 6 meses, no máximo, a contar da data da última disponibilização 

de cada modelo. Eventualmente, o SEPEJ cria novos modelos de pesquisa selecionada, com o 

intuito de ampliar a contribuição para uma melhor difusão das decisões judiciais exaradas, no 

âmbito da Corte fluminense. O sistema oferece resultado de pesquisas sobre temas jurídicos 

diversos, ao permitir tanto a pesquisa por tema livre como por ramo do direito, tendo sido 

contabilizados 996 acessos. 

 

PESQUISA SELECIONADA  

Período: janeiro a junho de 2025 

Temas atualizados e/ou criados 587 modelos 

Julgados inseridos no sistema 1.897 julgados 

 

Sistema de Consultas às Ações Coletivas - Permite a pesquisa de petições iniciais, 

decisões liminares e tutelas antecipadas, sentenças e acórdãos.  além das ações civis públicas. 

Atualmente possui 43.854 peças processuais referentes às seguintes ações: 

 Ação Civil Coletiva, 

 Ação Civil de Improbidade Administrativa, 

 Ação Civil Pública, 

 Ação Popular, 

 Mandado de Injunção, 

 Mandado de Segurança Coletivo e 

Ação Civil Pública Infância e Juventude. 
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No decorrer do 1º semestre de 2025, foram cadastradas 133 ações, e incluídas 1.468 peças 

processuais e ementas, conforme quadros abaixo: 

CADASTRO DE AÇÕES COLETIVAS 

CLASSE TOTAL 

Ação Civil Coletiva 2 

Ação Civil Pública 50 

Ação Civil Pública - ECA 20 

Ação Civil de Improbidade Administrativa 41 

Ação Popular - Lei 4717/65 12 

Mandado de Injunção 6 

Mandado de Segurança Coletivo 2 

TOTAL 133 

 

INCLUSÃO DE PEÇAS PROCESSUAIS E ELABORAÇÃO DE EMENTAS 

Ementa 
Petição 

Inicial 

Tutela 

Antecipada 
Liminar Sentença Outras TOTAL 

351 98 42 96 755 126 1.468 

 

Sistema de Consulta a Sentenças Selecionadas  – Trata-se de um Banco de sentenças 

classificadas de acordo com a tabela alfabética do Conselho Nacional de Justiça – CNJ. A página 

de consulta possibilita várias formas de pesquisa, utilizando desde o número do processo até 

termos ou expressões que são localizados no conteúdo da sentença. Além disso, a página oferece 

um Índice Remissivo, onde usuário tem acesso à estrutura hierárquica de assuntos do CNJ. Os 

nomes e outros dados pessoais que possam identificar as partes são retirados da sentença pela 

equipe do SEESC. No 1º semestre de 2025, foram disponibilizadas 735 sentenças, perfazendo 

um acervo total de 7.610 sentenças disponíveis para consulta, tendo sido contabilizados 613 

acessos no período. 
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Sistema de Consulta as Inconstitucionalidades Indicadas – Os julgados são 

encaminhados por meio de ofício pelo Órgão Especial à DICAC para divulgação, em cumprimento 

aos artigos 236, caput e parágrafo 1º, e 242 do Regimento Interno do Tribunal de Justiça do Estado 

do Rio de Janeiro, ou artigo 28, parágrafo único, da Lei nº 9.868, de 10/11/1999. No 1º semestre 

foram disponibilizadas 37 ações de inconstitucionalidade e contabilizados 510 acessos. 

 

Sistema de Consulta as Teses publicadas pela Comissão Judiciária de Articulação 

dos Juizados Especiais – COJES – Página que contempla as Teses fixadas na Turma Recursal 

de Uniformização Cível, com enunciados aprovados em processos de Incidente de Uniformização 

de Jurisprudência. No período, foi disponibilizado o Aviso TJ/COJES nº 29/2025, que menciona a 

fixação da tese resultante do julgamento dos Incidente de Uniformização de Jurisprudência nº 

0004225-87.2024.8.19.9000 e consolida o Aviso COJES nº 03/2024. 

Em cumprimento aos artigos 229 e 231, §§ 7º, 9º e 11º, do  Regimento Interno do Tribunal 

de Justiça do Estado do Rio de Janeiro (TJRJ), o SEPEJ organiza a publicação de inclusões, 

revisões ou cancelamento de enunciados sumulares cujas teses tenham sido uniformemente 

adotadas, na interpretação de normas jurídicas, oriundas de decisões reiteradas dos órgãos do 

TJRJ, no mesmo sentido. O SEPEJ solicita, ainda, a inclusão no Portal do Conhecimento dos 

verbetes que passaram a integrar a Súmula da Jurisprudência Predominante do Tribunal de 

Justiça, com as devidas atualizações. 

Destaca-se que a Página de Súmulas do Portal do Conhecimento, no 1º semestre de 2025, 

contabilizou 10.893 acessos. Os verbetes sumulares enontram-se todos disponibilizado, sendo 

possível consulta-los das seguintes formas: por ordem cronológica; por ramo do Direito, 

cancelados e por correlação das Súmulas do TJRJ e Tribunais Superiores. 

A Página de Enunciados alcançou 1.602 acessos no semestre, e foi atualizada com os 

seguintes enunciados: 

• FONAVID - Fórum Nacional de Juízas e Juízes de Violência Doméstica e Familiar 

Contra a Mulher 

• FONAJUS - Fórum Nacional do Judiciário para a Saúde 

• CJF - Centro de Estudos Judiciários do Conselho da Justiça Federal 

• FONAJUC - Fórum Nacional de Juízes Criminais 

 

A Página de Legislação registrou 17.013 acessos ao longo do semestre. Dentre os itens 

que compõem a referida página, as Páginas de Atos Formais de Gestão Administrativa, Legislação 

Ambiental e Legislação Selecionada, foram atualizadas pelo SEESC conforme segue:  

 

https://www3.tjrj.jus.br/Atosofic2leg/acervo/detalhe/313658?integra=1
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Atualizações no 1º semestre de 2025 

Resoluções 27 

Atos Executivos 82 

Avisos 101 

Portarias 94 

Comunicados 64 

Ato Normativo 7 
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Ademais, ressalta-se que a Página de Precedentes registrou 680 acessos, a Página de 

Julgados Selecionados por Desembargador obteve 3.107 acessos, tendo sido inseridos 153 

Acórdãos no período.  e a página de Cartilhas contabilizou 165 acessos. 

Na Página “Referências das Rotinas Administrativas”, disponível na Página de Legislação, 

encontram-se as normas referenciadas nas Rotinas Administrativas do Sistema de Gestão do 

PJERJ. No semestre foram atualizadas 155 referências pelo SEESC. 

A Página Feriados locais e suspensão de prazos, local onde são divulgados os feriados 

nacionais, do Estado do Rio de Janeiro e seus municípios, os pontos facultativos e os atos de 

Legislação inserida no 1º semestre de 2025 

Lei nº 14.785/2023  Agrotóxico 

Lei nº 14.026/2020  Aterros sanitários 

Decreto nº 991/1993  Danos nucleares 

Portaria nº 66/2022  

IBAMA Instrução normativa nº 21/2014  

Instrução normativa nº 26/2024 

Lei complementar nº 140/2011  Licença ambiental 

Resolução ANM nº 95 Mineração 

Lei nº 14.904/2024  

Mudanças climáticas 
Lei nº 14.926/2024  

Lei nº 14.850/2024 Poluição ambiental 

Lei complementar nº 270/2024  Política urbana 

Lei nº 14.926/2024  Política Nacional 

Lei nº 14.515/2022  Política agrícola 

Decreto nº 11.599/2023  

Saneamento 

Resolução ANA, nº 192/2024  

Lei nº 14.926/2024  

Sustentabilidade ambiental 
Lei nº 14.119/2021  

Lei nº 15.123/2025 Violência Doméstica 

Lei nº 10.659/2025 Direito das mulheres 

Lei nº 15.088/2025 Resíduos Sólidos 

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.planalto.gov.br%2Fccivil_03%2F_ato2023-2026%2F2023%2Flei%2Fl14785.htm&data=05%7C02%7Cdjenane%40tjrj.jus.br%7C93e27967cd2c4e79857108ddb800b2ec%7Cce4e1164986f413285d11e3c17cf7d6e%7C0%7C0%7C638869035334669874%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=R2eU3M5Cukyf5N6jolTjc14h56PtrfXEaZJrQJ0fQCY%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.planalto.gov.br%2Fccivil_03%2F_ato2019-2022%2F2020%2Flei%2Fl14026.htm&data=05%7C02%7Cdjenane%40tjrj.jus.br%7C93e27967cd2c4e79857108ddb800b2ec%7Cce4e1164986f413285d11e3c17cf7d6e%7C0%7C0%7C638869035334714783%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=sL5V7FbqlS9M38bcrie3QUVwv6DXXkGiDt7ydVZb1j0%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.planalto.gov.br%2Fccivil_03%2Fdecreto%2F1990-1994%2Fd0911.htm&data=05%7C02%7Cdjenane%40tjrj.jus.br%7C93e27967cd2c4e79857108ddb800b2ec%7Cce4e1164986f413285d11e3c17cf7d6e%7C0%7C0%7C638869035334732745%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=eiDT%2FxU3H3O%2FUBw278KZcYGhREhpDInY4BxKVWwb69w%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ibama.gov.br%2Flegislacao%2Flegislacao-vigente-inferior-a-decreto&data=05%7C02%7Cdjenane%40tjrj.jus.br%7C93e27967cd2c4e79857108ddb800b2ec%7Cce4e1164986f413285d11e3c17cf7d6e%7C0%7C0%7C638869035334747360%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=v008CZsr9uNJw950B%2B2W8zglRBBuGaKUJs7FdySe1%2BM%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ibama.gov.br%2Fphocadownload%2Fsinaflor%2F2018%2F2018-06-13-Ibama-IN-IBAMA-21-24-12-2014-SINAFLOR-DOF-compilada.pdf&data=05%7C02%7Cdjenane%40tjrj.jus.br%7C93e27967cd2c4e79857108ddb800b2ec%7Cce4e1164986f413285d11e3c17cf7d6e%7C0%7C0%7C638869035334762724%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=kYjdXpGNM9deIqlFpQqEPKk6Bkfn1PA91%2B1NFJrOwgI%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.legisweb.com.br%2Flegislacao%2F%3Fid%3D470244&data=05%7C02%7Cdjenane%40tjrj.jus.br%7C93e27967cd2c4e79857108ddb800b2ec%7Cce4e1164986f413285d11e3c17cf7d6e%7C0%7C0%7C638869035334777190%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=7CfTupT2qhxOz3tIXOfJg%2BZhTawxL1TyWRj2ib2SaAM%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.planalto.gov.br%2Fccivil_03%2FLEIS%2FLCP%2FLcp140.htm&data=05%7C02%7Cdjenane%40tjrj.jus.br%7C93e27967cd2c4e79857108ddb800b2ec%7Cce4e1164986f413285d11e3c17cf7d6e%7C0%7C0%7C638869035334791209%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=d8ZX5NG%2F1PcLxWk8BgPLTEEDbQ41zTN0KkIIhAlkx8Y%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.gov.br%2Fanm%2Fpt-br%2Fassuntos%2Fbarragens%2Flegislacao%2Fresolucao-no-95-2022.pdf&data=05%7C02%7Cdjenane%40tjrj.jus.br%7C93e27967cd2c4e79857108ddb800b2ec%7Cce4e1164986f413285d11e3c17cf7d6e%7C0%7C0%7C638869035334805130%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=H0XgaYikUfm%2Fqn2jVqt0Sa%2BxfZ3dymvKIH8QeixhJpU%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.planalto.gov.br%2Fccivil_03%2F_Ato2023-2026%2F2024%2FLei%2FL14904.htm&data=05%7C02%7Cdjenane%40tjrj.jus.br%7C93e27967cd2c4e79857108ddb800b2ec%7Cce4e1164986f413285d11e3c17cf7d6e%7C0%7C0%7C638869035334822906%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=mOjj4zXgpZJMvosjUjk%2B8K1K%2F0Pn7pHpl38AsVsin2g%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.planalto.gov.br%2Fccivil_03%2F_ato2023-2026%2F2024%2Flei%2FL14926.htm&data=05%7C02%7Cdjenane%40tjrj.jus.br%7C93e27967cd2c4e79857108ddb800b2ec%7Cce4e1164986f413285d11e3c17cf7d6e%7C0%7C0%7C638869035334841792%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=DydaVVeRE2GDsu4tkMGTVgKdCYzD6YCH6RybanDNunc%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.jusbrasil.com.br%2Flegislacao%2F2444774683%2Flei-14850-24&data=05%7C02%7Cdjenane%40tjrj.jus.br%7C93e27967cd2c4e79857108ddb800b2ec%7Cce4e1164986f413285d11e3c17cf7d6e%7C0%7C0%7C638869035334857594%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=WT4FGz0ej%2F%2BwOvPgDG66ddL%2BhgKQO0YfymopXZIMDXk%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Faplicnt.camara.rj.gov.br%2FAPL%2FLegislativos%2Fcontlei.nsf%2Fa99e317a9cfec383032568620071f5d2%2F0274835ddbc09b5303258aa700487674%3FOpenDocument&data=05%7C02%7Cdjenane%40tjrj.jus.br%7C93e27967cd2c4e79857108ddb800b2ec%7Cce4e1164986f413285d11e3c17cf7d6e%7C0%7C0%7C638869035334873820%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=r%2FhtRlTWJITrEtANXziIpFzH6bZz%2FTzXgDUVmKYthTU%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.planalto.gov.br%2Fccivil_03%2F_ato2023-2026%2F2024%2Flei%2FL14926.htm&data=05%7C02%7Cdjenane%40tjrj.jus.br%7C93e27967cd2c4e79857108ddb800b2ec%7Cce4e1164986f413285d11e3c17cf7d6e%7C0%7C0%7C638869035334888415%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=IP9bmHRlWOUb9uHK2UKT2QbcDZapyzKMcHyN9RpVVLc%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.gov.br%2Fagricultura%2Fpt-br%2Fassuntos%2Finsumos-agropecuarios%2Faviacao-agricola%2Flegislacao%2FLei14.515de29dedezembrode2022Autocontrole.pdf&data=05%7C02%7Cdjenane%40tjrj.jus.br%7C93e27967cd2c4e79857108ddb800b2ec%7Cce4e1164986f413285d11e3c17cf7d6e%7C0%7C0%7C638869035334902702%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=qVX7anXDTe5Xztc%2FRjnqIQ3I3Ai0hdIxyuEx1WGbHCc%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.planalto.gov.br%2Fccivil_03%2F_ato2023-2026%2F2023%2Fdecreto%2Fd11599.htm&data=05%7C02%7Cdjenane%40tjrj.jus.br%7C93e27967cd2c4e79857108ddb800b2ec%7Cce4e1164986f413285d11e3c17cf7d6e%7C0%7C0%7C638869035334916666%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=I8FljQfCRL410wz%2BfwBUlGK9itte%2BdOAJD9tp2k5kQY%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.gov.br%2Fana%2Fpt-br%2Flegislacao%2Fresolucoes%2Fresolucoes-regulatorias%2F2024%2F192&data=05%7C02%7Cdjenane%40tjrj.jus.br%7C93e27967cd2c4e79857108ddb800b2ec%7Cce4e1164986f413285d11e3c17cf7d6e%7C0%7C0%7C638869035334930228%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=TdsKcrtXen42UJV580FYbQsBqWK8fuCRshEHXdyoZOY%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.planalto.gov.br%2Fccivil_03%2F_ato2023-2026%2F2024%2Flei%2FL14926.htm&data=05%7C02%7Cdjenane%40tjrj.jus.br%7C93e27967cd2c4e79857108ddb800b2ec%7Cce4e1164986f413285d11e3c17cf7d6e%7C0%7C0%7C638869035334944636%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=gxBAnyvOAPd7MFzFcjify6Q1QCaagzKEeOSqVbr77Q8%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.planalto.gov.br%2Fccivil_03%2F_ato2019-2022%2F2021%2Flei%2Fl14119.htm&data=05%7C02%7Cdjenane%40tjrj.jus.br%7C93e27967cd2c4e79857108ddb800b2ec%7Cce4e1164986f413285d11e3c17cf7d6e%7C0%7C0%7C638869035334958304%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=F9Uqb3NNQGoKpkXfrXlyJNqnDSlB%2Fc8ZsU5GjKcFQlU%3D&reserved=0
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suspensão e prorrogação de prazos processuais, teve 42.678 acessos no semestre, período em 

que foram inseridos 112 atos normativos com links para a íntegr. 

Elaboração de Releases – O Portal do Conhecimento possui uma área destinada a 

publicação de matérias e arte referentes à gestão do conhecimento e às ações relevantes para o 

público interno e externo do PJERJ. No 1º semestre de 2025, foram publicadas 120 matérias no 

Portal do Conhecimento, sendo 68 na seção “Em Destaque” e 52 em “Outras Notícias”, tendo sido 

contabilizados 14.948 acessos.  

 

 
 
 
 
 

• Foram preparados releases sobre as 
edições do Ementário Temático, decisões 
do TJRJ, precedentes de interesse geral, 
legislações relevantes e comunicados. 

 

• Foram selecionadas notícias dos Tribunais 
Superiores de interesse da comunidade 
jurídica. 

 

• Foram avaliados e revisados os releases do 
ementário semanal enviados pelo SEPEJ, 
com as adequações necessárias realizadas. 

 
 

 

 

 
 

Notícias Publicadas = 120

Em Destaque = 68

Outras Notícias: 52
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Banner de destaques -  abaixo das Seções “Notícias” e “Outras Notícias, em razão da 

relevância do tema, foi disponibilizado um banner com o objetivo de dar maior visibilidade aos 

novos enunciados aprovados na VII Jornada de Direito da Saúde, realizada nos dias 24 e 25 

de abril.
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Informativos 

• Boletim do Conhecimento 

 

 
No primeiro semestre de 2025, o boletim informativo do SEDIF passou por uma significativa 
reformulação. O antigo Boletim SEDIF, editado desde 2008, foi renomeado para Boletim do 
Conhecimento e recebeu um novo layout, tornando-se mais atrativo e funcional para os 
usuários. Cada edição passou a ser acompanhada por uma folha de destaque, que 
apresenta recortes dos assuntos mais relevantes, com um resumo temático e imagem 
ilustrativa, proporcionando uma visão rápida das principais notícias, julgados e normas dos 
dois últimos dias. Essa folha de destaque possui funcionalidade interativa, permitindo que 
o usuário clique na notícia de seu interesse e seja direcionado para um conteúdo mais 
detalhado, ou opte por acessar a íntegra e ler o boletim completo. 
 
O novo formato foi implementado com o objetivo de aumentar o interesse dos leitores e 
facilitar o acesso à informação jurídica de maneira ágil e eficiente. O Boletim do 
Conhecimento é disponibilizado três vezes por semana – às segundas, quartas e sextas-
feiras – no Portal do Conhecimento e também enviado por meio do e-mail institucional. 
Além dos cadastrados, o boletim passou a ser enviado para todo o público interno, com a 
inclusão de um link que possibilita o descadastramento, garantindo o respeito à preferência 
dos destinatários. 
 
O conteúdo do boletim abrange as principais notícias jurídicas do Tribunal de Justiça do 
Estado do Rio de Janeiro (TJRJ), precedentes qualificados, verbetes sumulares, 
enunciados e julgados relevantes do TJRJ, além de informações de destaque do Supremo 
Tribunal Federal (STF), Superior Tribunal de Justiça (STJ) e Conselho Nacional de Justiça 
(CNJ), bem como novas legislações federais, do Estado e do Município do Rio de Janeiro. 
 
Divulgação dos Boletins: 

• No primeiro semestre de 2025 foram publicados 102 boletins. 

o 61 Boletins do Conhecimento/SEDIF (todas as áreas do direito),  

o 41 Boletins SEDIF com conteúdo Cível (produzido até 9 de maio) 
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Resultados do Boletim do Conhecimento: 

 

 

 

Segmentados da forma abaixo:  = 

 

 

 

 
 

 

 

  

 

  

TJ
R

J

Ementários = 27*

*temático e semanal

Enunciados = 2

Julgados = 181

Comunicados = 15

Notícias = 108

Precedentes STF, STJ e TJRJ = 297

Súmulas = 22

Inconstitucionalidades STF e TJ = 146

ADPFs = 59

Legislações = 132 *(Federal, Estadual, Municipal)

Notícias CNJ = 159

STF = 165

Informativos = 20

Notícias = 145 

STJ = 164

Informativos = 20

Boletim de Precedentes = 4

Notícias = 140

Foram pesquisados, selecionados e divulgados o total de 1.477 conteúdos 

 

TJRJ e Tribunais Superiores 

ADPF, LEGISLAÇÃO e CNJ 
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• Boletim SEDIF Cível 

 

 

Segmentados da forma abaixo:  = 

  
 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 

  

TJ
R

J

Ementários = 15*

*temático e semanal

Enunciados = 1

Julgados = 83

Comunicados = 3

Notícias = 38

Precedentes STF, STJ e TJRJ = 138

Súmulas = 4

Inconstitucionalidades STF e TJ = 81

ADPFs= 41

Legislações = 57 *(Federal, Estadual, Municipal)

CNJ = 93

STF = 51

Informativos = 13

Notícias = 38

STJ = 90

Informativos = 13

Boletim de Precedentes = 3

Notícias = 74

Foram selecionados e divulgados o total de 695 conteúdos 

 

TJRJ e Tribunais Superiores 

ADPF, LEGISLAÇÃO e CNJ 
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• Informativo dos Atos Oficiais da Administração 

 

 Elaborados e enviados aos magistrados do Judiciário fluminense  informes com a 

seleção de 3. atos da Presidência do TJRJ e de outros órgãos internos judiciais e 

administrativos. 

Total de atos divulgados por mês: 
 

 

 

Tipos de atos:  

Atos de Movimentação do Interior = 1085 Atos de Movimentação = 1066 Portaria = 328 

Aviso = 299 Corregedoria-Geral = 155 Ato Executivo = 109 

Comunicado = 87 Órgão Especial = 49 Convocação = 12 

Ato Normativo = 09 Conselho da Magistratura = 08 Demais Atos* = 77 
*(Atos ME, Aviso COMAQ, Convite, Nota 
Técnica, Ato Concertado, EMERJ - Escola 
da Magistratura) 

 

  

JA
N 552 FE
V 506

M
A

R

472

A
B

R

524 M
A

I

612 JU
N

618



 

ATENÇÃO: A cópia impressa a partir da intranet é cópia não controlada. 

 

RIGER SGCON 
   Pag. 45 

 

 

RELATÓRIO DE INFORMAÇÕES GERENCIAIS SETORIAL (RIGER) 
 

SECRETARIA-GERAL DE GESTÃO DO CONHECIMENTO (SGCON) 

• Informativo dos Atos Oficiais do TRE-RJ 

 

Elaborados e enviados aos juízes, desembargadores e cadastrados  informes com seleção 

de  atos da Presidência do TRE de interesse dos magistrados do Poder Judiciário 

fluminense. 

 

Tipos de atos: 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Atos da Presidência de designação e 

cessação de designação 

Resoluções e Editais 

68 

4 
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Botão “Publicações” – Estante Institucional 

Nesse ambiente temos uma estante virtual, espaço dedicado a publicações institucionais 

que têm como finalidade a valorização da informação como mecanismo de efetividade jurisdicional 

e incentivo à comunicação com a Sociedade Civil. 

Na estante “Cartilhas”, foram disponibilizadas 4 novas cartilhas e 1 atualização: 

    

 

  

 

 

 

 

 

 

    

    

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gestão em Destaque – disponibiliza aos setores interessados do TJRJ, espaço para 

divulgarem ações relacionadas às suas competências, além de disponibilizar acesso ao sistema 

de Pareceres e Decisões Administrativas, e às consultas disponibilizadas pela 1ª Vice-

Presidência no combo Prevenções Cíveis na Segunda Instância. No semestre, foram atualizados 

pela equipe do SEDIF conteúdos dos botões “Planejamento Estratégico” e “TJ e Sociedade”, 

conforme segue. 
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Atualizações mensais. 

 A 

 

u 

 

Justiça Itinerante

Atualização do Calendário Anual

Observatório Judicial da Violência contra a Mulher

Aplicativo Maria da Penha

I - Planejamento Estratégico 

 

 

Projetos Estratégicos - Atualização resultados consolidados 

 

II - TJ e a Sociedade  
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Mídias Sociais – No primeiro semestre de 2025, a equipe do SEDIF registrou um aumento 

de aproximadamente 37% na seleção e no envio de conteúdos para publicação no perfil do 

Tribunal de Justiça do Estado do Rio de Janeiro (TJRJ) nas mídias sociais, em comparação ao 

mesmo período de 2024.  

A equipe foi responsável por elaborar os textos de divulgação desses materiais, bem como 

pelos briefings para a criação das artes que ilustraram os conteúdos selecionados, incluindo 

produtos do SEPEJ, decisões judiciais e outros temas relevantes para divulgação nas plataformas 

digitais. 

 

 

 

Destacamos que o post sobre as selfies e empréstimos foi top um no alcance de todas as 

postagens do TJRJ no mês de abril. 
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Publicações nas  Redes Sociais   
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Em uma ação específica, o SEDIF divulgou no feed do Instagram um carrossel de posts da 

página de Publicações > Institucional > Cartilhas: 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Legendas de Acessibilidade e Revisões de Textos 

 

 

Espaço Colaborativo e Multimídias – Nesse ambiente encontram-se disponibilizados 

jogos educativos para o público infanto-juvenil, comunidade práticas, vídeos e podcasts, conforme 

imagem abaixo. Durante o período foram contabilizados 154 acessos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

 

 

 

Legendas de acessibilidade: 

• Imagens =  

 

 
Revisões: 

• Releases = 86 

• Artigos = 3 

• Outros = 1 (redação de texto a partir de acordão) 

• Outros=  
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Neste ano de 2025, o Museu da Justiça e o SEPEJ trabalharam em parceria para a edição 

da obra O Vale da Escravidão: histórias de escravizados nos arquivos do Tribunal de Justiça 

do Estado do Rio de Janeiro. O referido livro reúne 14 artigos, e foi publicado em edição 

eletrônica, com tiragem física diminuta. O SEPEJ efetuou a padronização editorial e a revisão do 

volume. 

 

Diário da Justiça Eletrônico do Estado do Rio de Janeiro (DJERJ) – No 1º semestre de 

2025, foram publicados 58.447 documentos, o que representa uma média de 513 documentos 

editorados por dia. 

Dentre as melhorias implementadas ao longo do 1º semestre de 2025, destaca-se a 

ferramenta Rybená (REQ2025.0109640), uma solução de acessibilidade digital, que agora está 

presente tanto no Sistema de Publicação -  SPEDONET, quanto na página de consulta ao DJERJ. 

Além disso, no intuito de facilitar o acesso ao conteúdo do Diário, foram realizados testes em 

ambiente de homologação, com a consequente aprovação da requisição (REQ2025.0133076), 

que, assim que for colocada em produção, o que deve ocorrer em julho próximo, permitirá que a 

íntegra do Caderno V – Editais e demais publicações fique disponível diariamente em um único 

arquivo, na página de consulta ao Diário. 

 Registre-se que no primeiro semestre de 2025 foram concluídos os estudos, em conjunto 

com o Gabinete da SGCON e a Divisão de Comunicação Interna (atual Divisão de Design), para 

definição do novo leiaute do Portal do Conhecimento, que será implementado no segundo 

semestre. 

Por fim, registre-se a participação do SGCON/DECCO no GT-ePROC 2º Grau, grupo de 

trabalho voltado às ações de implantação do Sistema ePROC na segunda instância. 
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8.2 Departamento de Difusão do Conhecimento (DEDIF) 

 

Formalmente implementado pela Resolução OE nº 25/2025, de 23 de junho de 2025, o 

Departamento de Difusão do Conhecimento passou a coordenar os seguintes projetos: 

 

• Instalação de totens digitais nas comarcas do Poder Judiciário do Estado do Rio de Janeiro 

(PJERJ) – Aprimoramento da Difusão do Conhecimento 

                  

 

Totens digitais são dispositivos eletrônicos verticais projetados para exibir conteúdo multimídia, 

como vídeos, animações e informações interativas. Os totens surgem como uma alternativa mais 

moderna, econômica e sustentável aos cartazes impressos, reduzindo o consumo de papel e 

ofertando ao público um conteúdo atualizado em tempo real. 

Tal iniciativa o fortalecimento da imagem institucional, o aumento da eficiência da Comunicação 

interna que terá capilaridade e padronização, o aumento do apoio às iniciativas regionais, já que 

há a possibilidade de adaptação às necessidades locais e alteração do conteúdo à distância nas 

Unidades do PJERJ.     
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Para viabilizar essa iniciativa, foi elaborado um projeto com estrutura semelhante à de um modelo 

de negócio, contemplando o mapeamento de pontos de divulgação, além de análises estruturais, 

técnicas e de mercado. 

 

• Reformulação da intranet 

 

 

Ferramenta essencial para a comunicação institucional, a intranet permite centralizar, em um único 

ambiente digital, todas as informações relevantes para os servidores e magistrados do TJRJ. 

Ciente dessa importância, o DEDIF, em parceria com a ATSIT, reformulou o conteúdo e o layout 

da versão em produção da intranet, tornando-a mais atrativa e funcional para o usuário. Além 

disso, está em curso o processo de criação de uma nova intranet, com funcionalidades adaptadas 

às necessidades atuais da instituição. 

A proposta é que a nova plataforma seja mais intuitiva, acessível e colaborativa, permitindo maior 

interação entre os setores, agilidade na busca por informações e apoio à gestão do conhecimento. 
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DIVISÃO DE DESIGN – DIDEG 

Destaques do 1º semestre de 2025 

 

• Diagramação do Relatório do Biênio: 

 

 

• Diagramação mensal do PJERJ em Números: 
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• Criação e manutenção de logotipos e marcas institucionais alinhadas à missão e aos objetivos 

estratégicos do TJRJ: 
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• Elaboração de projetos expográficos: 
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• Diagramação do livro “O Vale da Escravidão”: 
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• Criação de identidade visual de campanhas do PJERJ:  
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• Criação e reformulação de layouts de páginas e portais do PJERJ, em parceria com a ATSIT (CCPJ, 

Observatório da Mulher, Portal do Conhecimento, E se a inspeção fosse hoje?, entre outros) 

 

 

DEDIG em números 

I. Confecção de mais de 2.000 peças de comunicação visual, com 100% de atendimento das demandas; 

II. Produção de 10 matérias institucionais publicadas na intranet; 

III. Cobertura de 65 eventos institucionais, resultando em mais de 2.400 registros fotográficos; 
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DIVISÃO DE MÍDIA AUDIOVISUAL – DIMAU 

A versatilidade é a característica principal dos produtos da DIMAU. Em uma ampla gama de 

formatos, serviços, campanhas e informações importantes sobre o Tribunal são divulgados ao 

público de modo dinâmico, cativante e rico em elementos visuais. 

Principais produtos 

• TJRJ em Ação 

https://www.tjrj.jus.br/tjrj-em-acao  

 

 

TJRJ em Ação é o periódico digital do Tribunal de Justiça do Estado do Rio de Janeiro, publicado 

semanalmente no site, na página do TJRJ no YouTube e, também, na Intranet. 

O programa conta com entrevistas de magistrados, servidores e colaboradores, cobertura de 

eventos e divulgação de projetos que fazem a diferença na Justiça fluminense. 

Mais do que informar, o programa cria um espaço de conexão e reconhecimento, destacando as 

iniciativas que impactam diretamente o funcionamento do Judiciário e a prestação de serviços à 

sociedade. 

Seja na Capital ou nas comarcas do interior, o TJRJ em Ação busca registrar e ampliar as vozes 

que constroem a Justiça todos os dias. 

No 1º semestre de 2025, foram produzidos 7 episódios do TJRJ em Ação. 

https://www.tjrj.jus.br/tjrj-em-acao
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• Fórum Aberto 

https://www.tjrj.jus.br/forum-aberto  

 

Fórum Aberto é o videocast do TJRJ. A cada episódio, magistrados e profissionais do Direito e de 

outras áreas do conhecimento são convidados a participar de uma conversa sobre questões de 

interesse da sociedade, sempre com o objetivo de estabelecer um diálogo aberto com a 

população, solucionando suas dúvidas mais comuns. 

O principal objetivo do podcast é aproximar o cidadão do Judiciário, desmistificando tabus e 

percepções do senso comum sobre a função exercida pelo Tribunal. Outra consequência positiva 

do programa é a promoção da inclusão, da diversidade e do respeito aos direitos humanos, parte 

essencial da construção de uma sociedade mais justa e democrática.  

No 1º semestre de 2025, foram produzidos 3 episódios do Fórum Aberto. 

 

https://www.tjrj.jus.br/forum-aberto
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• Pílulas do Conhecimento 

https://www.tjrj.jus.br/videos-institucionais/pilulas-do-conhecimento  

 

O projeto Pílulas do Conhecimento tem como objetivo disseminar o conhecimento institucional 

produzido nas mais diversas áreas, incluindo boas práticas, e servir como uma ferramenta para 

que todos os integrantes da PJERJ conheçam a instituição e se sintam representados. 

O projeto pretende alcançar todas as unidades do Estado, garantindo capilaridade e visibilidade. 

O formato escolhido são vídeos curtos, produzidos pela Divisão de Mídia Audiovisual a 

partir do material prospectado ou sugerido por qualquer unidade do Tribunal. 

A primeira edição do projeto abordou a Teoria das Três Idades, uma sugestão do Departamento 

de Gestão Arquivística. Com este lançamento, o TJRJ reafirma seu compromisso com a 

transparência e a disseminação de conhecimento, fortalecendo a conexão entre seus membros e 

promovendo uma cultura institucional inclusiva e informada. 

 

DIMAU em números 

No 1º semestre de 2025, foram produzidos 60 vídeos institucionais, com um total de 122 

gravações. 

 

Vídeo – Mês da Mediação Escolar 

https://www.tjrj.jus.br/videos-institucionais/pilulas-do-conhecimento
https://www.youtube.com/watch?v=EAhu-kH80ko
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Vídeo – Lei Geral de Proteção de Dados 

 

Para garantir uma experiência inclusiva aos espectadores, todos os vídeos produzidos pela 

DIMAU contam com legendas e tradução em Língua Brasileira de Sinais (Libras). Alguns vídeos 

também incluem audiodescrição.  

 

ASSISTÊNCIA DE CONTEÚDO DO SITE – ATSIT  

A equipe da Assistência de Conteúdo do Site realiza, tanto presencialmente quanto remotamente, 

o atendimento a dúvidas dos usuários, solicitações de inserção de notícias na Intranet e demais 

portais, atualização de documentos, artes gráficas, vídeos e links de campanhas no site. Também 

é responsável pela criação e reformulação de páginas. Toda a checagem das informações 

https://youtu.be/6YpDG6fyrZ4
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publicadas, com exceção das notícias da página principal do site do TJRJ, é feita pela ATSIT, que 

identifica materiais duplicados e/ou desatualizados para posterior exclusão. 

O site do Tribunal de Justiça do Rio de Janeiro é fruto de uma parceria entre a ATSIT e a antiga 

Divisão de Comunicação Interna (DICOI). Em trabalho conjunto, essas unidades continuam a 

desenvolver diversos projetos de páginas e portais, destacando-se, entre os principais:  

• Observatório da Mulher  

 

 

• Novo Portal da Transparência 
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• CCPJ 
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• E se a inspeção fosse hoje? 
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• Sala Íris – versão 2.1 

 
 

• Segurança da Informação (Segurança de Dispositivos Móveis e Prevenção ao Vazamento de 

Credenciais)  
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• EPROC (Página de treinamentos) 

 

• EMEDI (Cursos de férias) 
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Além disso, a ATSIT é responsável também pela reprodução automática de vídeos no site, a 

atualização de páginas e portais, implementação de melhorias na acessibilidade e pela busca da 

uniformidade na formatação dos textos e na identidade visual. 

Segue abaixo o índice de atendimento, que apresenta a quantidade de demandas recebidas e 

atendidas no período de janeiro a junho de 2025. Essa tabela possibilita o acompanhamento do 

volume de solicitações e da eficiência no atendimento, oferecendo uma visão clara dos resultados 

alcançados. 

 

 

DIVISÃO DE PRODUÇÃO GRÁFICA – DIGRA 

No período de janeiro a junho de 2025, a DIGRA, antiga Assistência de Produção Gráfica 

(ATGRA), realizou as seguintes atividades: 

Foram atendidas 364 (trezentos e sessenta e quatro) solicitações de serviços gráficos não 

codificados diversificados (cartilhas em cores, relatórios diversos, folders, cartazes, placas de 

sinalização visual etc.), resultando em um aumento de, aproximadamente, 38,40% (trinta e oito 

vírgula quarenta por cento) com relação ao total de solicitações atendidas no mesmo período 

de 2024 

Foram produzidas, ainda, 23.400 (vinte e três mil e quatrocentas) unidades de capas de 

processo nos meses de janeiro a junho de 2025. Comparando com o total produzido em 2024, 

no mesmo período, que foi de 50.300 (cinquenta mil e trezentas) unidades, percebe-se que houve 

redução do quantitativo produzido na ordem de 53,3% (cinquenta e três vírgula três por cento). 
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CUSTOS DOS SERVIÇOS GRÁFICOS NÃO CODIFICADOS 

O custo total para produção dos serviços gráficos não codificados nos meses de janeiro a junho 

de 2025 foi de R$106.967,85 (cento e seis mil, novecentos e sessenta e sete reais e oitenta e 

cinco centavos). Em comparação com o resultado obtido no mesmo período em 2024, que foi 

R$97.615,85 (noventa e sete mil, seiscentos e quinze reais e oitenta e cinco centavos), verifica-

se que houve aumento do valor da despesa, em torno de 9,58% (nove vírgula cinquenta e oito por 

cento), aproximadamente. 

CUSTOS DOS SERVIÇOS GRÁFICOS CODIFICADOS 

O custo total para produção dos serviços gráficos codificados no período de janeiro a junho de 

2025 foi de R$25.052,27 (vinte e cinco mil, cinquenta e dois reais e vinte e sete centavos). Em 

comparação com o resultado obtido no mesmo período em 2024, que foi R$39.173,03 (trinta e 

nove mil, cento e setenta e três reais e três centavos), verifica-se que houve redução do valor da 

despesa, em torno de 36% (trinta e seis por cento), aproximadamente. 

Dessa forma, o custo total com a produção de serviços gráficos pela DIGRA no período de janeiro 

a junho de 2025 foi de R$132.020,12 (cento e trinta e dois mil, vinte reais e doze centavos). 

Comparado ao valor total gasto no mesmo período de 2024, de R$136.788,88 (cento e trinta e 

seis mil, setecentos e oitenta e oito reais e oitenta e oito centavos), percebe-se que houve uma 

redução da despesa, em torno de 3,49% (três vírgula quarenta e nove por cento). 

 

Importante frisar que o aumento dos custos com a produção dos serviços gráficos não codificados 

decorreu da aplicação de medidas adotadas pela Administração Superior, relacionadas com a 

impressão de cartilhas e livros abordando questões que envolvem políticas afirmativas, programas 

de combate à violência ou iniciativas que visam abranger públicos diversos, tais como: 

Indicador Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Total

Gastos com serviços gráficos 

(mensal)

R$ 22.050,01 40.507,16R$     11.956,05R$     9.219,71R$       29.913,13R$     18.374,06R$     132.020,12R$   

Indicador Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Total

Gastos com serviços gráficos 

(mensal)

3.225,79R$       42.167,01R$     32.407,02R$     15.295,23R$     9.464,11R$       34.229,72R$     136.788,88R$   

INDICADOR GASTOS COM SERVIÇOS GRÁFICOS 2025

INDICADOR GASTOS COM SERVIÇOS GRÁFICOS 2024
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ATENÇÃO: A cópia impressa a partir da intranet é cópia não controlada. 

 

RIGER SGCON 
   Pag. 74 

 

 

RELATÓRIO DE INFORMAÇÕES GERENCIAIS SETORIAL (RIGER) 
 

SECRETARIA-GERAL DE GESTÃO DO CONHECIMENTO (SGCON) 

 

 

  



 

ATENÇÃO: A cópia impressa a partir da intranet é cópia não controlada. 

 

RIGER SGCON 
   Pag. 75 

 

 

RELATÓRIO DE INFORMAÇÕES GERENCIAIS SETORIAL (RIGER) 
 

SECRETARIA-GERAL DE GESTÃO DO CONHECIMENTO (SGCON) 

 

 

 

  



 

ATENÇÃO: A cópia impressa a partir da intranet é cópia não controlada. 

 

RIGER SGCON 
   Pag. 76 

 

 

RELATÓRIO DE INFORMAÇÕES GERENCIAIS SETORIAL (RIGER) 
 

SECRETARIA-GERAL DE GESTÃO DO CONHECIMENTO (SGCON) 

8.3 Departamento de Gestão do Conhecimento Jurídico (DECOJ) 

Nos 5 (cinco) primeiros meses de atuação, o Departamento de Gestão do Conhecimento Jurídico – DECOJ – unidade que 

tem como uma de suas principais atribuições prestar apoio técnico-jurídico ao Centro de Estudos e Debates – CEDES – 

destaca 3 (três) relevantes realizações: a organização e realização da I Reunião do CEDES, a pesquisa de jurisprudência na 

área de Direito Empresarial e a preparação e realização do I Encontro do CEDES. 

A primeira reunião do CEDES foi realizada no dia 09 de abril de 2025, ao ato estiveram presentes o Excelentíssimo 

Presidente do Tribunal de Justiça, Desembargador Ricardo Couto e o Diretor-Geral do CEDES, Desembargador Elton Leme, 

além dos Desembargadores Diretores de Área do Conhecimento e alguns dos Juízes Coordenadores por eles indicados.  Na 

ocasião foram apresentadas as novas configuração e composição do CEDES, além de anunciada a organização do I Encontro 

do CEDES, para junho de 2025.  

Em 15 de abril de 2025, a Diretora da Área de Direito Empresarial do CEDES, Desembargadora Mônica Maria Costa Di Piero, 

solicitou pesquisa acerca dos temas jurisprudenciais mais divergentes no Tribunal, em matéria empresarial.  A partir de 

então, foram realizadas buscas no sítio eletrônico do Tribunal de Justiça, encaminhando-se por e-mail as pesquisas dos 

solicitadas, organizadas em formulários padronizados. 

O I Encontro CEDES foi planejado e preparado ao longo dos meses de março a maio, período em que foram feitas cotações, 

contatos e reuniões com fornecedores, elaboração de cronograma, visita técnica ao local do encontro, reunião com o 

Diretor-Geral do CEDES, a Secretária-Geral de Gestão do Conhecimento e sua equipe de Gabinete, o Secretário-Geral de 

Contratos e Licitações, o Secretário-Geral de Segurança Institucional e representantes da referida secretaria e 

representantes da Secretaria-Geral de Tecnologia da Informação.  

Realizou-se o I Encontro CEDES, entre os dias 05 e 08 de junho, no Hotel Le Canton, em Teresópolis, com a presença do 

Excelentíssimo Presidente do Tribunal de Justiça, Desembargador Ricardo Couto, o Diretor-Geral do CEDES, 

Desembargador Elton Martinez e os 16 Desembargadores Diretores de Área, além dos Juízes Coordenadores e equipe de 

apoio. Como resultado do encontro, foram propostas  74 (setenta e quatro) inclusões de enunciados, das quais 52 

(cinquenta e duas) foram aprovadas; 7 (sete) cancelamentos de enunciados, dos quais 5 (cinco) foram aprovados; 13 

(treze) revisões de enunciados; das quais 12 (doze) foram aprovadas.  

 

8.4  Departamento de Gestão de Acervos Arquivísticos (DEGEA) 

• Projeto Bem-vindo ao Passado: aprovado como projeto estratégico conforme Ato 

Executivo 82/2025, denominado “Bem-vindo ao Passado”, que consiste na 

digitalização do acervo permanente arranjado e disponibilização deste na rede 

mundial de computadores, atividade a ser realizada no Arquivo de Itaipava. 

• O DEGEA foi o vencedor da CATEGORIA II Patrimônio Cultural Arquivístico, do IV 

Prêmio CNJ Memória do Poder Judiciário 2025, com o projeto A metodologia de 

trabalho implementada pelo "Grupo de Pesquisa Histórica" visando ao resgate da 

história e da memória revelada nos processos judiciais permanentes do TJRJ, 

premiação divulgada no V Encontro Nacional de Memória do Poder Judiciário 
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• Em decorrência do Prêmio CNJ Memória do Poder Judiciário 2025, o DEGEA 

apresentou, a convite do CNJ, em webinar realizado no dia 26/06/2025, a ação 

vencedora para todos os segmentos do Poder Judiciário e demais interessados, 

destacando a metodologia de trabalho implementada pelo Grupo de Pesquisa 

Histórica (GPH), por meio da plataforma Cisco Webex Meetings 

• Inclusão do processo de trabalho “digitalizar documentos” no escopo de 

certificação do SGQ/DEGEA; 

• Publicação da Portaria TJ 2246/2025, que designou membros da Comissão 

Permanente de Avaliação Documental, que passou a ser presidida pela 

Desembargadora Andréa Maciel Pachá. 

• Contrato nº 003/0737/2024 - Contratação de instituição para implementar o RDC-arq 

no TJERJ (Processo SEI 2022-06021536); 

• Grupo de Trabalho para Pesquisa da Proveniência do Acervo Documental do PJERJ 

– GTPP: 

• Foi publicado ao Ato Executivo TJ 74/2025, que altera ao Ato Executivo TJ 

153/2021, que instituiu o GTPP. 

• Foi publicada a Portaria TJ 2189/2025, que designa membros para o GTPP. 

• A partir da assunção pelo DEGEA, em outubro de 2023, das atividades de 

digitalização de processos em trâmite no PJERJ, foi constada redução expressiva 

das reclamações referentes aos serviços de digitalização e indexação junto à 

Ouvidoria Geral do TJRJ, visto que em 2022 foram 804 reclamações, em 2023, 679 

reclamações e em 2024 apenas 122 reclamações. 

•  No dia 25 de janeiro, o Arquivo Central do Tribunal de Justiça do Estado do Rio de 

Janeiro (TJRJ) comemorou seus 20 anos de história. Em celebração a essa data 

especial, foi publicada uma matéria no Portal do TJRJ no dia 24 de janeiro, a qual 

foi republicada pelo CNJ em 28 de janeiro. 

• Em decorrência do Arquivo Nacional, no dia 16/04, ter aberto inscrições para a 9ª 

edição da Semana Nacional de Arquivos. , em celebração ao Dia Internacional dos 

Arquivos, o DEGEA participou do evento com a oficina intitulada: "Difusão do Acervo 

da Casa da Suplicação do Brasil na Plataforma AtoM: promovendo acessibilidade 

ao patrimônio documental da escravidão". O evento foi realizado no DEGEA no dia 

10 de junho de 2025. 

• Pesquisa da Proveniência: Juízes de Fora - Iniciada em 02/12/2024, a pesquisa 

abrangeu o período de 1696 até a extinção, em 1932. Seu objetivo foi analisar e 

documentar aspectos históricos, jurídicos e institucionais dos Juízes de Fora, com 

foco em sua evolução, impacto e relevância no contexto do PJERJ. Apresentada à 

Equipe de Pesquisa da Proveniência (EPP), no âmbito do DEGEA e aprovada em 

20/03/2025. Publicada no site oficial do PJERJ, ampliando o acesso público ao 

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fcnjjusbr.webex.com%2Fcnjjusbr%2Fj.php%3FMTID%3Dm2cd0a43a687c8779a75a44fca7c616fd&data=05%7C02%7Cgilbertosc%40tjrj.jus.br%7C53c64a0a5e584ba63b0308ddb4144e45%7Cce4e1164986f413285d11e3c17cf7d6e%7C0%7C0%7C638864721680151180%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=xUOIoauMUO7klFjc0grcOpNTgtjNTjDZpxJ8O1V7In0%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.gov.br%2Farquivonacional%2Fpt-br%2Fsites_eventos%2FSNA&data=05%7C02%7Cmariarts%40tjrj.jus.br%7Cf6f8eddf72a042381b5908dd94a1a2f8%7Cce4e1164986f413285d11e3c17cf7d6e%7C0%7C0%7C638830144133306462%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=5kXnHKW3x%2FqPwyg%2BcSkYgms30YIgINGVgLQcgeThXDw%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.gov.br%2Farquivonacional%2Fpt-br%2Fsites_eventos%2FSNA&data=05%7C02%7Cmariarts%40tjrj.jus.br%7Cf6f8eddf72a042381b5908dd94a1a2f8%7Cce4e1164986f413285d11e3c17cf7d6e%7C0%7C0%7C638830144133306462%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=5kXnHKW3x%2FqPwyg%2BcSkYgms30YIgINGVgLQcgeThXDw%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.gov.br%2Farquivonacional%2Fpt-br%2Fsites_eventos%2FSNA&data=05%7C02%7Cmariarts%40tjrj.jus.br%7Cf6f8eddf72a042381b5908dd94a1a2f8%7Cce4e1164986f413285d11e3c17cf7d6e%7C0%7C0%7C638830144133340856%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=z%2BdAq%2BO7e7yfazyNUk3Uks4OC4XaV5vomeqxyTNVGG0%3D&reserved=0
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conhecimento. Contribui para a valorização da memória institucional e o 

fortalecimento da cultura de pesquisa no DEGEA. Disponível para consulta pública 

no site do PJERJ, através do link Juízes de Fora - um olhar sobre sua história e 

atuação. A atividade reforça o compromisso do DEGEA com a produção e 

disseminação de conhecimento técnico e histórico, alinhado às diretrizes do PJERJ. 

 

8.5 Museu de Justiça (MUSEU) 
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SGQ MUSEU 

 
 

ANÁLISE GERAL 
O público on-line apresentou um crescimento considerável entre janeiro e junho, de 4.553 para 15.323.  
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Principais atividades: 

• Foram realizadas as movimentações de 164 acervos entre higienização, restauração e 

manipulação diversas; 

• Auxílio operacional em atividades parceiras; 

• Suporte à Revitalização do Museu da Justiça; 

• Elaboração do conteúdo da exposição “O Vale da Escravidão”; 

• Elaboração do quarto volume do Catálogo de Desembargadores do Estado do 

RJ: República - 1975 a 2000; 

• Elaboração do Dicionário dos Desembragadores do Rio de Janeiro (1752 – 

2000) (lançamento previsto para segundo semestre de 2025); 

• Tratamento técnico (higienização e/ou restauro) de 45.965 folhas de 181 volumes de 

processos, livros de registros e fichas e dossiês. 

• Digitalização de 7.768 imagens de 45 volumes de processos, livros de registros e 

dossiês 

• Descrição em sistema informatizado de 154 documentos; 

• Realização de 2 Oficinas Demonstrativas de Procedimentos de Restauro de 

Documentos por ocasião da 23ª Semana Nacional de Museus; 

O público presencial, embora seja um crescimento mais modesto, ele é constante e já atingiu 62,33% da meta 
estabelecida para o ano de 2025. 
 
O MUSEU recebeu 1.019 elogios, 32 sugestões e uma reclamação no primeiro semestre. O resultado acumulado 
de reclamção foi de 0,10%,  continuando abaixo de 1% que é o desejado. Pelo número ser muito pequeno, não 
é possível expor no gráfico. 
 
Os resultados obtidos no primeiro semestre atendem aos objetivos planejados no período e decorrem das 
orientações da Administração Superior traçadas para o Museu (alinhamento de Programas ao universo do 
Direito e das atividades presenciais), além da aceitação do público em relação aos programas implementados 
e às sessões de Visitas Mediadas, Música no Museu, Exposições, Palestras, atendimento dos pesquisadores, o 
fomento às atividades realizadas nas sedes do Rio de Janeiro e Niterói do Museu da Justiça e as atividades 
virtuais continuam obtendo bons resultados, como exposições virtuais, Coisas de Museus e Palestras online. 
 
Os dados apresentados no Gráfico SGQ MUSEU correspondem ao percentual atingido em relação as metas 
estabelecidas. 
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• Tratamento técnico de organização, restauro e digitalização dos livros tombo da 

I Vara da Infância e da Juventude e do Idoso da Capital (em andamento); 

• Restauro de processos de membros da nobreza imperial brasileira no século XIX 

(em andamento); 

• Suporte ao projeto “Fontes Judiciais para a História da Escravidão no Vale do 

Café” e à confecção do livro “Vale da Escravidão” em parceria com o MPF; 

• Apresentação do projeto “Tratamento Técnico do Acervo do Educandário Romão 

de Mattos Duarte”, pelo recebimento de Menção no Prêmio Memória do Poder 

Judiciário 2024, em evento do CNJ; 

• Recebimento e tratamento (identificação, arranjo e descrição) de 2.267 

documentos iconográficos (fotografias) de eventos culturais e cerimonias do TJRJ 

• Tratamento técnico (identificação, descrição e conversão para formato MP4) de 88 

DVDs de entrevistas do Programde História Oral e encontros dos Juizados 

Especiais. 

Eventos Presenciais Rio e Niterói: 173 (considerando o somatório de número de sessões) 

Eventos On-line: 15 

Exposições inauguradas: 5 (“Águas de Março”; reinauguração de “Quem sente na pele”; “O Vale 

da Escravidão”; “As Origens da Justiça e a História do Direito no Brasil”; e “A partilha do Imperador 

Dom Pedro II”) 

 


