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1. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL| ORGANOGRAMA

Presidéncia do
TJERJ
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2. GABINETE DA PRESIDENCIA (GABPRES)

Ao Gabinete da Presidéncia cabe a missdo de contribuir para o desempenho das atividades administrativas,
politicas e de representacdo da Presidéncia, projetando e fortalecendo a imagem institucional do Poder
Judicidrio, incumbindo-lhe, especialmente:

a) propor acdes e procedimentos que auxiliem o processo decisério da Administracdo Judiciaria;

b) dirigir, orientar e coordenar atividades que atendam, com presteza e permanéncia, ao Chefe do
Poder Judicidrio no desempenho de suas funcoes;

c) supervisionar e controlar a recep¢dao, a selecdo e o encaminhamento de expediente e
correspondéncia do Chefe do Poder Judiciario;

d) promover contatos com dorgdos internos e externos, necessarios as atividades da Presidéncia,
inclusive para a criacdo, a transformacdo e a instalacdo de Comarca, Vara ou Juizado Especial;

e) promover e divulgar, internamente, as atividades realizadas pelas diversas unidades
subordinadas;

f) redigir minutas de projeto de resolucdo de iniciativa do Presidente, para encaminhamento ao
Org3o Especial, bem como mensagens ao Poder Legislativo;

g) estabelecer os objetivos e respectivos indicadores de desempenho do Gabinete, acompanhando
seus resultados;

h) gerenciar a tramitagao de expedientes administrativos e judiciais da Presidéncia, submetendo-os
ao Presidente devidamente informados;

i) elaborar, divulgar e atualizar relatérios gerenciais, contemplando o acompanhamento das a¢des
previstas no planejamento estratégico;

j) cumprir despachos e fornecer informacdes requeridas por usudrios;

k) realizar a andlise prévia de anteprojeto a ser submetido a aprovacdo da Administracdo Superior
do Poder Judicidrio do Estado do Rio de Janeiro;

[) registrar e acompanhar todo o processo de aprovacao de anteprojeto, bem como a preparacdo e
a execucdo do projeto decorrente, no ambito do Poder Judiciario do Estado do Rio de Janeiro;

m) classificar, guardar e preservar documentos arquivados;

n) controlar prazos de guarda do acervo documental recebido para arquivamento no Gabinete, de
acordo com tabela de temporalidade;
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0) encaminhar para o Departamento de Gestao de Acervos Arquivisticos o acervo documental com
prazo de guarda, em sua fase corrente, superior a dois anos;

p) coordenar a remessa de expediente para publicagdo no Didrio da Justica Eletrénico do Poder
Judicidrio do Estado do Rio de Janeiro, a respectiva certificagdo em autos processuais, quando for o
caso, e o registro dos despachos publicados no sistema informatizado de protocolo.

Chefe de Gabinete: Gilvan Alves Faria
Subchefe de Gabinete: Mariana Simas Claveland de Oliveira
Telefone: (21) 3133-4373 / 2926

E-mail: gabpresidencia@tjrj.jus.br

3. ASSESSORIAS

3.1 Assessoria Especial de Imprensa (ASIMP)

Art. 52 A Assessoria Especial de Imprensa tem por missdo planejar e coordenar toda a comunicacdo social
externa do Poder Judiciario do Estado do Rio de Janeiro, incumbindo-lhe, especialmente:

a) supervisionar e integrar as atividades relacionadas a comunicacdo externa;

b) zelar pela aplicabilidade, pela modernizacdo e pelo aperfeicoamento permanente da
comunicacgao institucional, observadas as disposi¢cdes legais aplicaveis a area de comunicagdo, as
normas e as instrucdes estabelecidas na estratégia do Poder Judicidrio;

c) avaliar, sob a supervisdo da Presidéncia, as solicitagdes de comunicacdo institucional referentes
as acOes das diversas unidades do Poder Judicidrio do Estado do Rio de Janeiro, observando se essas
acoes estdo previstas na estratégia do Poder Judiciario;

d) assessorar a Presidéncia, a Primeira Vice-Presidéncia, a Segunda Vice-Presidéncia, a Terceira Vice-
Presidéncia e demais magistrados em assuntos jornalisticos;

e) observar as normas de publicidade e de divulgacdo de atos judiciais e administrativos do Poder
Judiciadrio do Estado do Rio de Janeiro nos veiculos de comunicacdo em geral, considerando as
guestdes relativas ao uso de imagem e ao direito autoral;

f) supervisionar a divulgacdo de decisGes e eventos do Poder Judicidrio do Estado do Rio de Janeiro
para a midia;
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g) promover, juntamente com a Secretaria-Geral de Tecnologia da Informagdo, a convergéncia de
canais para levar as informacdes produzidas em texto, foto e video a um nimero maior de pessoas,
de forma a oferecer, de maneira rdpida e direta, a cobertura das principais atividades desenvolvidas
pelo Poder Judicidrio do Estado do Rio de Janeiro;

h) executar atividades de assessoria técnico-administrativa relativas ao planejamento,
normatizacdo, andlise e revisdo dos processos de gestdo das unidades organizacionais que
compdem a Assessoria;

i) exercer supervisdao, acompanhamento e controle das atividades administrativas executadas pelas
unidades da Assessoria, inclusive na revisdo de processos, relatérios e expedientes submetidos ao
assessor especial;

j) proceder ao registro de movimentagdo e acompanhamento dos projetos em desenvolvimento ou
em implantagdo na Assessoria;

k) desenvolver atividades de assessoramento técnico-administrativo nos casos de contratacdao de
servicos pelas unidades da Assessoria Especial de Imprensa, acompanhando e fiscalizando a sua
respectiva execug¢ao;

I) analisar os indicadores da Assessoria Especial de Imprensa e propor, quando for o caso, melhorias
e a criacdao de novos indicadores;

m) acompanhar a evolucdo dos custos da Assessoria Especial de Imprensa;
n) planejar o Plano Anual de Comunicacdo - PAC.

Assessor: José Carlos Tedesco

Telefone: (21) 3133-3381 / 3133-4100

3.2 - Assessoria para assuntos referentes aos Tribunais Superiores, Conselho Nacional de

Justica e Legislativos (ASCNJ)

Cabe a Assessoria para Assuntos Referentes aos Tribunais Superiores, Conselho Nacional de Justica e
Legislativos as seguintes atribuicdes:

a) remeter ao Setor de Protocolo da Presidéncia, para autuacao, os novos processos instaurados no
ambito do Conselho Nacional de Justica - CNJ;
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b) extrair copia eletronica de todo despacho/decisdo de intimagdo do Tribunal de Justica do Estado
do Rio de Janeiro, bem como as pecas necessdrias para atualizacdo, juntando aos autos do
respectivo processo administrativo, no tocante a processos ja existentes;

c) controlar os prazos constantes da lista de intimagdo dos processos eletronicos e dos oficios
encaminhados pelo CNJ;

d) acompanhar diariamente o recebimento de documentos provenientes do CNJ no Malote Digital
e no e-mail institucional, protocolando, autuando e submetendo-os a conclusdo do Presidente ou
do Juiz Auxiliar com atribuicao;

e) elaborar as minutas de informacdes e defesas institucionais a serem prestadas ao CNJ, com o
auxilio, se for o caso, de outras Unidades;

f) controlar os prazos estabelecidos para prestacdo de informacdes por outras unidades
organizacionais;

g) prestar suporte ao encaminhamento, por meio eletronico, das decisdes proferidas no Orgdo
Especial e na Presidéncia em processos de natureza disciplinar contra Magistrados, conforme
determina a Resolucdo n° 135, de 13 de julho de 2011, do CNJ;

h) elaborar e atualizar tabela de acompanhamento de processos provenientes do CNJ;

i) fornecer informacbes para elaboracdo e atualizacdo de tabela contendo listagem dos
representantes do Poder Judiciario do Estado do Rio de Janeiro em Comissdes, Projetos, Grupos de
Trabalhos, entre outros, junto ao CNJ;

j) elaborar e atualizar tabela de acompanhamento de Resolugdes, Recomendacdes, Provimentos e
demais atos provenientes do CNJ;

k) adotar as providéncias cabiveis para fins de ativacdo do cadastro dos usuarios no sistema
informatizado do CNJ, quando necessario e solicitado;

[) encaminhar as informacdes prestadas pelo Poder Judicidrio do Estado do Rio de Janeiro por meio
eletrénico, malote digital, ou e-mail, conforme o caso;

m) promover, por meio do Departamento de Comunicacdo Interna, a divulgacdo dos eventos,
seminarios, workshops, cursos e similares realizados pelo Conselho Nacional de Justica, quando
solicitado pelo CNJ e determinado pela Presidéncia;

n) adotar as providéncias cabiveis para o cumprimento das cartas de ordem dirigidas pelo CNJ a
Presidéncia, promovendo os meios necessarios para a comunicacdo da pessoa a ser intimada,
conforme determinado pela autoridade competente.
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0) acompanhar os processos legislativos de interesse do Tribunal de Justica, conforme estabelecido
pelo Presidente;

p) acompanhar os processos de interesse do Tribunal de Justica nos Tribunais Superiores, conforme
estabelecido pelo Presidente.

Assessor: Bruno da Fonseca Antonucci Nunes

Telefone: (21) 3133-4171/3133-3506/3133-3580

3.3 - Assessoria as Comissdes dos Concursos da Magistratura e Juizes Leigos (ASMAIJ)

A Assessoria as Comissoes dos Concursos da Magistratura e Juizes Leigos tem por missdo desenvolver as
atividades relacionadas ao planejamento, organiza¢dao e a execug¢ao dos Concursos para ingresso na
Magistratura de Carreira e juizes leigos, bem como dos Procedimentos de Heteroidentificacdo do Tribunal
para o Concurso para Magistratura e o Exame Nacional da Magistratura (ENAM), incumbindo-lhe,
especialmente:

a) o apoio administrativo as Comissdes de Concurso para Magistratura, as Bancas Examinadoras e
as Comissdes de Heteroidentificagdo, bem como as Coordenacdes Administrativas dos
Procedimentos de Heteroidentificacdo do TJRJ para o Exame Nacional da Magistratura (ENAM);

b) a composicdo da listagem dos juizes de direito responsaveis pela fiscalizacdo das provas das 12 e
22 etapas do Concurso para Magistratura;

c¢) o lancamento das notas dos candidatos habilitados no Concurso para Magistratura a partir da 22
etapa;

d) a elaboragdo das minutas de informacdes a serem prestadas ao Orgdo Especial em Mandados de
Seguranga;

e) a prestacdo das informacdes solicitadas pela PGE, ENFAM e outras entidades sobre assuntos
relacionados aos Concursos para Magistratura e aos Procedimentos de Heteroidentificacdo do TJRJ
para o Concurso para Magistratura e o Exame Nacional da Magistratura (ENAM);

f) as respostas aos questionamentos formulados pelas unidades organizacionais do Poder Judiciario
e pelos candidatos, inerentes as atividades da Assessoria;

g) a inser¢do no sistema informatizado do TCE-RJ das informacgGes referentes ao concurso para
magistratura até o término;

h) o processamento das inscri¢cdes definitivas, titulos e dos recursos com o lancamento no sistema
informatizado do resultado do Concurso por etapas;
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i) o processamento das verificagdes presenciais e dos recursos com o langamento no sistema
informatizado do resultado do Procedimento de Heteroidentificacdo do TJRJ para os Concursos para
Magistratura;

j) o processamento das solicitacdes recebidas e dos recursos com o langamento no sistema
informatizado do resultado do Procedimento de Heteroidentificagdo do TJRJ para o Exame Nacional
da Magistratura (ENAM);

k) a elaboracdo das minutas dos editais de convocacdo, de resultados e avisos;

I) a publicacdo dos editais de convocacdo, de resultados e avisos;

m) a proposta de novas funcionalidades para o aprimoramento dos sistemas informatizados do
Concurso para Magistratura e dos Procedimentos de Heteroidentificacdo do TJRJ para o Concurso
para Magistratura e o Exame Nacional da Magistratura (ENAM);

n) o apoio administrativo e logistico as sessoes publicas da prova oral, de divulgacdo dos resultados
do concurso e para a verificacdo presencial dos Procedimentos de Heteroidentificagdo do TJRJ para
o Concurso para Magistratura e o Exame Nacional da Magistratura (ENAM);

0) o gerenciamento dos indicadores de desempenho da unidade com sugestado, quando for o caso,
dos ajustes necessarios ao aprimoramento da qualidade e maior eficiéncia do processo de trabalho.

Assessora: Erika Ferreira de Oliveira
Telefone: (21) 3133-2472/3133-3351

E-mail: erikaoliveira@tjrj.jus.br
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4. DEPARTAMENTOS

4.1 Departamento de Comunicag¢ao Externa (DECOE)

O Departamento de Comunicacdo Externa tem por missdo planejar e coordenar a comunica¢cdao
institucional externa, promovendo o fortalecimento da imagem institucional, da missdo, das acdes e dos
objetivos do Poder Judicidrio do Estado do Rio de Janeiro, incumbindo-lhe, especialmente:

a) coordenar e integrar as atividades relacionadas a comunicacdo externa;

b) assessorar os magistrados em assuntos jornalisticos relacionados ao Poder Judiciario do Estado
do Rio de Janeiro;

c) zelar pela imagem institucional do Poder Judicidrio do Estado do Rio de Janeiro e propor a
integracdo de novas ferramentas de divulgacao jornalistica e publicitaria;

d) organizar as noticias externas publicadas no site do Poder Judicidrio do Estado do Rio de Janeiro;
e) coordenar a cobertura de julgamentos e audiéncias de repercussdo na imprensa;

f) coordenar a cobertura de eventos organizados pelo Poder Judicidrio do Estado do Rio de Janeiro
de interesse da sociedade e dos veiculos de comunicagao em geral;

g) avaliar, de acordo com as diretrizes da Administracdo Superior, os pedidos de divulgacdo
provenientes de magistrados para a imprensa;

h) zelar pelo aperfeicoamento da Politica de Comunicacgao Institucional e elaborar a minuta do Plano
Anual de Comunicacgao - PAC.

Diretor: Mariana Bazilio

Telefone: (21) 3133-2186

4.2 - Departamento de Cerimonial e Eventos (DECEV)
Cabe ao Departamento de Cerimonial e Eventos:
a) supervisionar, revisar e conferir os trabalhos executados pela equipe de cerimonial e eventos;

b) gerenciar o desenvolvimento das atividades da equipe, desde o planejamento, a execugdo e a
conclusdo da solenidade;

c) propor a apreciacdo superior assuntos sugeridos para seminarios, encontros, palestras, debates
e estudos;
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d) definir a ordem de precedéncia das autoridades na mesa ou dispositivo de honra;

e) realizar, com a equipe, a avaliacdo do resultado da solenidade e analisar os indicadores de
desempenho;

f) apoiar o Presidente na recepcdo a autoridades nacionais e estrangeiras que visitam o Tribunal;
g) elaborar o planejamento orgamentario anual e supervisionar as prestagdes de contas;

h) solicitar or¢gamentos e controlar verbas destinadas as solenidades, passagens aéreas, cartao
refeicdo e aditivos.

Diretor: Marco Aurélio Martins Gongalves
Telefone: (21) 3133-2268/2349/2685

E-mail: gabpres.decev@tjrj.jus.br

4.3 - Departamento de Precatorios Judiciais (DEPJU)

Cabe ao Departamento de Precatérios Judiciais:

a) supervisionar as atividades de processamento, calculos e pagamento dos precatdrios expedidos
pelos juizos com competéncia fazendaria e acidentdria, bem como gerenciar as contas dos entes em
Regime Especial para provisionamento dos precatérios de suas responsabilidades;

b) realizar as comunicacdes referentes as propostas orcamentarias as entidades devedoras;

c) publicar lista Unica para cada entidade publica devedora, de ordem cronoldgica dos precatérios
requisitados em 2 de abril de cada ano;

d) comunicar as entidades devedoras, até 31 de maio de cada ano, os precatérios requisitados em
2 de abril, com finalidade de inclusdo na proposta orcamentaria do exercicio subsequente;

e) encaminhar ao Conselho Nacional de Justica as informacGes que compordo mapa anual sobre a
situacdo dos precatdrios expedidos, para inser¢ao no Sistema de Gestao de Precatérios — SGP;

f) prestar informacodes solicitadas pelo Conselho Nacional de Justica, relativamente as atividades do
Departamento;

g) responder questionamentos formulados pelas unidades organizacionais do Poder Judiciario e
pelos credores de precatodrios, inerentes as atividades do Departamento;

h) controlar o convénio celebrado entre o Tribunal de Justica, o Banco do Brasil e o Governo do
Estado do Rio de Janeiro para a satisfacdo de precatodrios judiciais, nos termos da Lei Complementar
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n? 147/2013;

i) gerir e atualizar o Portal dos Precatorios;

j) elaborar o Relatério de Informagdes Gerenciais (RIGER) da unidade;
k) gerir relatérios gerenciais e estatisticos;

[) prestar apoio ao Comité Gestor de Precatdrios do Estado, realizando contato com os demais
Tribunais;

m) realizar contato com o banco encarregado de gerir as contas relativas aos precatérios e entes
devedores, bem como realizar o rateio para o TRF da 22 Regidao e TRT da 12 Regido dos valores das
parcelas homologadas pagas pelos entes devedores inseridos no Regime Especial;

n) atualiza¢do do sistema OFREQ;
o) orientacdo das unidades judiciais para expedicdo de oficio requisitério;

p) propor e validar solucées de melhorias ao sistema de informdtica responsavel pela gestdo de
precatérios;

q) alimentar, supervisionar e revisar planilhas/ sistemas de controle de seus indicadores
operacionais, como acervo de precatérios, peticdes pendentes de juntada, autuagdes, conclusdes,
certiddes, informacgdes, depdsitos realizados, mandados de pagamento expedidos, atendimentos
realizados, a fim de subsidiar o painel na Sala iris e os indicadores de Governanga.

Diretora: Fabiana Silva Delgado
Telefone: (21) 3133-4285/ (21) 3133-3241

E-mail: fabianasd @tjrj.jus.br /depju.gabinete@tjrj.jus.br / gabpres.depju@tjrj.jus.br

4.4 - Departamento de Movimentac¢ao de Magistrados (DEMOV)
Cabe ao Departamento de Movimentacdo de Magistrados:

a) controlar e registrar a movimentac¢do dos Magistrados, desde a posse no cargo de Juiz Substituto,
expedindo Portarias, controlando designacdes e afastamentos E PROVIMENTOS DE CARGOS,
EXPEDINDO EDITAIS, COMUNICANDO O RESULTADO E REGISTRANDO CADA NOMEACAO E POSSSE
DE MAGISTRADOS;

b) elaborar Relatorio Estatistico Semestral e Anual do CNJ;
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c) gerenciar o Departamento e as Divisdes de Magistrados da Capital e do Interior, o processamento
administrativo das DivisOes, seus servidores e terceirizados;

d) manter atualizado o Portal da Transparéncia dentro de suas atribuigGes.

E) ELABORAR E ENVIAR MANUALMENTE E ELETRONICAMENTE para a folha de pagamento, as
comunicac¢Oes de pagamentos dos Magistrados;

f) controlar diariamente os mapas de distribuicdo das Primeira e Segunda Vice-Presidéncias.

Diretora: Rosemary Barbosa Villar
Telefone: (21) 3133-4115/2596/2348

E-mail: rose@tjrj.jus.br / gabpres.demov@tjrj.jus.br

4.5 - Departamento de Seguranc¢a da Informagao (DESEG)

Cabe ao Departamento de Seguranca da Informagdo coordenar toda a area de seguranca da
informacdo vinculada a TIC integrando todos os setores e recursos da Secretaria-Geral de Tecnologia da
Informacdo e interagindo com as demais unidades organizacionais que compde o Comité de Governanca
de Seguranca da Informacdo (CGSI) do Poder Judiciario do Estado do Rio de Janeiro, para prevencao e
resolucao de incidentes.

Diretora: Aline Cabral Muniz
Telefone: (21) 3133-9036

E-mail: gabpres.deseg@tjrj.jus.br

4.6 - Departamento de Comunicagao Interna (DECOI)

O Departamento de Comunicagdo Interna tem por missdo planejar e coordenar a comunicacgao institucional
interna, promovendo o fortalecimento da imagem institucional, da missdo, das acdes e dos objetivos do
Poder Judicidrio do Estado do Rio de Janeiro, incumbindo-lhe, especialmente:

a) gerenciar atividades de comunicacdo interna;
b) coordenar e aprovar projetos de identidade visual e webdesign;

c) coordenar as atualizacdes no portal do Tribunal de Justica, com suporte da Secretaria-Geral de
Tecnologia da Informacgdo, quando necessario;
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d) coordenar e zelar pela organizagdo do envio de mensagens internas por meio do e-mail
institucional do Tribunal;

e) coordenar e aprovar projetos de audiovisual, radio e fotografia;

f) acompanhar a cobertura jornalistica de atividades e atos institucionais do Presidente do Tribunal;
g) coordenar o boletim informativo da Presidéncia;

h) elaborar releases institucionais;

i) interagir com as unidades organizacionais do Poder Judicidrio do Estado do Rio de Janeiro para
divulgacao de agdes;

j) coordenar programa jornalistico e entrevistas;

k) zelar pela padronizacdo e correta utilizacdo de layout e identidade visual dentro do Poder
Judiciario do Estado do Rio de Janeiro, promovendo a devida orientacdo;

[) avaliar solicitacdes e divulgacdo de informacgGes, originarias de unidades internas ao Poder
Judiciario do Estado do Rio de Janeiro, dirigidas ao publico interno;

m) promover campanhas, entrevistas e eventos referentes a agdes institucionais;

n) organizar as noticias internas publicadas no site do Poder Judiciario do Estado do Rio de Janeiro.

O Departamento de Comunicacao Interna compreende as seguintes Unidades:
| - Assessoria de Producado Grafica;
Il - Assessoria de Conteudo do Site;
[l - Divisdo de ldentidade Visual;

IV - Divisdo de Midia Audiovisual.

Cabe a Assessoria de Producdo Grafica:
a) processar os requerimentos de producao gréfica;
b) avaliar os requisitos para a producao grafica;
c) estipular prazo para os pedidos de producao grafica;

d) submeter os servicos a aprovacdo do usuario;
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e) finalizar e liberar os servigos graficos, apds aprovacdo pelo departamento;

f) controlar o material necessario a producdo gréfica.

Cabe a Assessoria de Conteudo do Site:

a) assessorar o departamento nas atividades de gerenciamento de conteudo e layout do site do
TJRJ, atinentes a Comunicacdo Interna;

b) receber os pedidos de inclusdo de informagbes atinentes a Comunicag¢do Interna no site do TJIRJ;

c) apoiar o departamento nas solicitacdes e divulgacdo de informacodes, originarias de unidades
internas do TJRJ para inclusdo no site;

d) controlar as atividades necessarias ao atendimento das demandas atinentes a Comunicagao
Interna relativas ao conteldo e layout;

e) controlar os portais vinculados ao site do TJRJ e monitorar o contetddo do site do TJRJ, nas
guestdes atinentes a comunicag¢do interna;

f) realizar a interface junto a Secretaria-Geral de Tecnologia da Informacdo para acdes de conteudo
e layout do site do TJRJ, nas questdes atinentes a comunicagao interna;

g) averiguar de forma constante as informacdes, imagens, links e contelddo do site do TJRJ e portais;

h) prestar suporte ao usuario solicitante quanto ao conteudo e layout do site nas questdes atinentes
a comunicacgao interna;

i) realizar o levantamento de requisitos das melhorias solicitadas pelos usuarios e pelo gabinete da
presidéncia para o site do TJRJ, nas questdes atinentes a comunicac¢ao interna;

j) monitorar contadores de acesso do site do TJR e prestar informacGes sobre o conteudo do site,
nas questdes atinentes a comunicagdo interna.

Cabe a Divisao de Identidade Visual:

a) elaborar pecas de comunicacgdo visual (cartazes, convites, banners, cartdes, comunicados, folders,
cartilhas, revistas);

b) apoiar o gabinete com projetos graficos para e-mails internos e layout de apresentacdes;

c) criar logotipos e identidade visual para projetos;
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d) intermediar relagdao com a Grafica do Tribunal;

e) executar a edicdo do boletim informativo da Presidéncia;
f) supervisionar o fluxo de reproducgdes graficas;

g) criar pecas graficas para setores do Tribunal;

h) confeccionar relatérios anuais;

i) criar projetos de webdesign para o site do Tribunal e atualizagGes com suporte da Secretaria-Geral
de Tecnologia da Informacao.

Cabe a Divisdo de Midia Audiovisual:

a) produzir videos institucionais de campanhas, aberturas de eventos, entrevistas, com apoio de
outras unidades para filmagem e edicdo;

b) executar o programa jornalistico do Poder Judiciadrio do Estado do Rio de Janeiro;

c) fotografar agdes institucionais do Poder Judicidrio do Estado do Rio de Janeiro, de magistrados e
autoridades;

d) gerenciar o estudio virtual;
e) gravar dudios de videos e vinhetas;
f) gerenciar podcasts.

Diretora: Aline Muller
Telefone: (21) 3133-4123

E-mail: alinemuller@tjrj.jus.br
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5. SISTEMA DE GESTAO DA QUALIDADE

5.1 — Rotinas Administrativas

Sistema Normativo Administrativo do Poder Judiciario
Base Normativa: Ato Executivo 2.950/2003,
publicado no DORJ de 20/08/2003

Vigéncia Revisdo PEizlek Uliekets
& Revalidagao Organizacional

Gerir Gabinete do

RAD-GABPRES-002 Presidente do PJERJ 20/03/2017 |2 20/03/2018 GABPRES

RAD-GABPRES-005 | Gerenciar Eventos 30/03/2023 |2 DECEV

FRM-GABPRES-005- | Lista de Verificacdo Para 19/07/2013 |0 DECEV

01 Eventos

FRM-GABPRES-005- | Ficha de Inscricdo com

02 Lembretes Importantes 19/07/2013 |0 DECEV
Formulario de

SEM'GABPRES'OOS' Organizacdo para Local |19/07/2013 |0 DECEV
do Evento

FRM-GABPRES-005- | Formulario de

04 Aprendizado 19/07/2013 |0 DECEV

RAD-GABPRES-006 | Gerenciar Solenidades 30/03/2023 |2 DECEV

FRM-GABPRES-006- | Lista de Verificacdo para

01 Solenidades 19/07/2013 |0 DECEV

FRM-GABPRES-006- | Formulario de

02 Aprendizado 19/07/2013 |0 DECEV

RAD-GABPRES-007 | Scalizal___AtIdades 30,03/5073 |3 DECEV
Administrativas

FRM-GABPRES-007- | Ficha Cadastral de

01 Magistrados 15/08/2019 |1 DECEV
Ficha Cadastral de

FRM-GABPRES-007- | Fornecedores para

02 Solenidades e Eventos da 19/07/2013 10 DECEV
Presidéncia

RAD-GABPRES-009 | Movimentar Magistrados | 10/10/2017 |4 28/03/2019 DEMOV
Procedimentos

RAD-GABPRES-010 | -omplementares 3 4, /15/5017 |4 28/03/2019 | DEMOV
Movimentacdo de
Magistrados

RAD-GABPRES-012 | Realizar Servicos Gréficos | 30/06/2023 |14 DECOI

FRM-GABPRES.012 Solicitacdo de Servicos

o1 Graficos N3o | 30/06/2023 |13 DECOI
Codificados
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https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/312495/RAD-GABPRES-002-REV-2.pdf
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/312495/RAD-GABPRES-002-REV-2.pdf
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1540999/RAD-GABPRES-005-REV-2.pdf
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1541607/FRM-GABPRES-005-01-REV-0.doc
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1541607/FRM-GABPRES-005-01-REV-0.doc
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1541615/FRM-GABPRES-005-02-REV-0.doc
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1541615/FRM-GABPRES-005-02-REV-0.doc
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1541623/FRM-GABPRES-005-03-REV-0.doc
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1541623/FRM-GABPRES-005-03-REV-0.doc
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1541623/FRM-GABPRES-005-03-REV-0.doc
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1541631/FRM-GABPRES-005-04-REV-0.doc
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1541631/FRM-GABPRES-005-04-REV-0.doc
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1541639/RAD-GABPRES-006-REV-2.pdf
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1541647/FRM-GABPRES-006-01-REV-0.doc
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1541647/FRM-GABPRES-006-01-REV-0.doc
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1541655/FRM-GABPRES-006-02-REV-0.doc
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1541655/FRM-GABPRES-006-02-REV-0.doc
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1541663/RAD-GABPRES-007-REV-3.pdf
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1541663/RAD-GABPRES-007-REV-3.pdf
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1541671/FRM-GABPRES-007-01-REV-1.doc
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1541671/FRM-GABPRES-007-01-REV-1.doc
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1541679/FRM-GABPRES-007-02-REV-0.doc
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1541679/FRM-GABPRES-007-02-REV-0.doc
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1541679/FRM-GABPRES-007-02-REV-0.doc
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1541679/FRM-GABPRES-007-02-REV-0.doc
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/312591/RAD-GABPRES-009-REV-4.pdf
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/312599/RAD-GABPRES-010-REV-4.pdf
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/312599/RAD-GABPRES-010-REV-4.pdf
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/312599/RAD-GABPRES-010-REV-4.pdf
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/312599/RAD-GABPRES-010-REV-4.pdf
https://portaltj.tjrj.jus.br/documents/10136/311646/RAD-SGLOG-012-REV-14.pdf
https://portaltj.tjrj.jus.br/documents/10136/311654/FRM-SGLOG-012-01-REV-13.doc
https://portaltj.tjrj.jus.br/documents/10136/311654/FRM-SGLOG-012-01-REV-13.doc
https://portaltj.tjrj.jus.br/documents/10136/311654/FRM-SGLOG-012-01-REV-13.doc
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RAD-GABPRES-013 | OrBanizar_CoNcUrsos da /57014 DEPRE
Magistratura
RAD-GABPRES-017 | 2Srenclar Precatonos oy /05 /501 DEPRE
Judiciais
Apoiar _Atividades de
Criacdo, Extincdo,
Transformacao,
RAD-GABPRES-018 | Instalacdo, e|09/11/2018 16/11/2020 DEPRE
Desinstalacdo de
Unidade Judicial e de
Apoio a 1° Instancia
Cronograma de
Q:M_GABPRES_OIS_ Instalacdo de Unidade |09/11/2018 DEPRE
Judicial
Cronograma de
FRM-GABPRES-018-
02 G >-018 Desinstalacdo de | 06/06/2014 DEPRE
Unidade Judicial
RAD-GABPRES-035 j\u“;;iaarl Precatorio | 1 /072021 2025 DEPJU
RAD-GABPRES-036 | cotrolar Pagamento de |, /- 5054 2025 DEPJU
Precatdrio Judicial
RAD-GABPRES-037 | _ontrolar Contas | 1 /05/2021 2025 DEPJU
Especiais
Controle de Contratos
Celebrados entre  os
FRM-GABPRES-037- Mun.luploseoBanco dg 15/01/2021 2025 DEPJU
01 Brasil com Base na Lei
Complementar  Federal
151/2015
Acompanhamento
Semestral de Contas de
FRM-GABPRES-037- | Municipios com Contratq 15/01/2021 2025 DEPIU
02 Baseado na Lei
Complementar  Federal
151/2015

Obs (DEPJU): *RADs com previsdo de revisdo em 2025, conforme plano de a¢do elaborado em conjunto
com a SGGIC-DEGEP.

5.2 — Representante da Diregao— RD

Nome: Mariana Simas Claveland de Oliveira
Telefone: (21) 3133-2996

E-mail: marianasimas@tjrj.jus.br
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https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/312647/RAD-GABPRES-013-REV-3.pdf
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/312647/RAD-GABPRES-013-REV-3.pdf
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/312679/RAD-GABPRES-017-REV-2.pdf
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/312679/RAD-GABPRES-017-REV-2.pdf
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1685907/RAD-GABPRES-018-REV-1.pdf
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1685907/RAD-GABPRES-018-REV-1.pdf
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1685907/RAD-GABPRES-018-REV-1.pdf
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1685907/RAD-GABPRES-018-REV-1.pdf
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1685907/RAD-GABPRES-018-REV-1.pdf
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1685907/RAD-GABPRES-018-REV-1.pdf
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1685907/RAD-GABPRES-018-REV-1.pdf
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1685915/FRM-GABPRES-018-01-REV-1.xls
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1685915/FRM-GABPRES-018-01-REV-1.xls
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1685915/FRM-GABPRES-018-01-REV-1.xls
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1671238/FRM-GABPRES-018-02-REV-0.xls
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1671238/FRM-GABPRES-018-02-REV-0.xls
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/1671238/FRM-GABPRES-018-02-REV-0.xls
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/6164035/RAD-GABPRES-035-REV-1.pdf
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/6164035/RAD-GABPRES-035-REV-1.pdf
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/6698306/RAD-GABPRES-036-REV-1.pdf
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/6698306/RAD-GABPRES-036-REV-1.pdf
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/7791581/RAD-GABPRES-037-REV-1.pdf
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/7791581/RAD-GABPRES-037-REV-1.pdf
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/7791549/FRM-GABPRES-037-01-REV-0.xlsx
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/7791549/FRM-GABPRES-037-01-REV-0.xlsx
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/7791549/FRM-GABPRES-037-01-REV-0.xlsx
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/7791549/FRM-GABPRES-037-01-REV-0.xlsx
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/7791549/FRM-GABPRES-037-01-REV-0.xlsx
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/7791549/FRM-GABPRES-037-01-REV-0.xlsx
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/7791565/FRM-GABPRES-037-02-REV-0.xlsx
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/7791565/FRM-GABPRES-037-02-REV-0.xlsx
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/7791565/FRM-GABPRES-037-02-REV-0.xlsx
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/7791565/FRM-GABPRES-037-02-REV-0.xlsx
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/7791565/FRM-GABPRES-037-02-REV-0.xlsx
https://www.tjrj.jus.br/documents/10136/7791565/FRM-GABPRES-037-02-REV-0.xlsx
mailto:marianasimas@tjrj.jus.br
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6. INDICADORES E METRICAS INSTITUCIONAIS

6.1 — Quantitativo de passagens aéreas emitidas

QUANTITATIVO DE PASSAGENS AEREAS EMITIDAS

DEPARTAMENTO DE CERIMONIAL E EVENTOS

Situagoes verificadas

Linha de base 344
Situagdo atual 347
Meta Ndo se aplica

Quantitativos de Passagens Aéreas

2023 2024

Analise geral:
Em 2024, houve um aumento de 0,87 % no quantitativo de passagens aéreas emitidas em relagdo ao ano de 2023.
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6.2 — Precatdrios provisionados

6.2.1 — Precatérios com depdsito (valor RS)

PRECATORIOS cCOM DEPOSITO (VALOR RS)

DEPARTAMENTO DE PRECATORIOS JUDICIAIS

Situagoes verificadas

Ano de 2023 RS 2.977.106.998,63
Situagdo atual (ano de 2024) R$ 3.395.204.726,63
Meta (ano de 2025) 10% a mais que 2024:

RS 3.734.725.199,29

RS RS 3.734.725.199,29

3.395.204.726,63
RS !
2.977.106.998,63

2023 Situacdo atual Meta
(ano de 2024) (ano de 2025)

Precatérios com depésito (quitagdo)
Periodo: janeiro a dezembro de 2024

Quantidade de | Quantidade de
L Valor total (mensal)
precatorlos depésitos

janeiro-2024 1.181 191.505.257,29
fevereiro-2024 792 1.212 R$ 149.725.582,48
margo-2024 126 150 RS 26.834.913,06
abril-2024 4.161 6.873 R$ 1.381.124.619,25
maio-2024 280 394 RS 101.446.072,10
junho-2024 184 233 RS 42.422.277,79
julho-2024 201 293 RS 79.958.085,91
agosto-2024 123 189 RS 46.181.901,91
setembro-2024 260 340 RS 54.226.711,60
outubro-2024 137 195 RS 38.139.850,41
novembro-2024 539 811 RS 295.025.226,66
dezembro-2024 3.208 5.036 RS 988.614.228,17
Total 10.707 16.907 RS 3.395.204.726,63
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Andlise geral:

Em 2024, aferiu-se pelo Departamento de Precatdrios Judiciais (DEPJU) do Tribunal de Justica do Estado
do Rio de Janeiro que houve depésito em 10.707 precatoérios, com 16.907 depdsitos no valor total de
RS 3.395.204.726,63, apurados até 31/12/2024.

Pode-se verificar um aumento de 14,04% no valor total depositado no periodo (RS 418.097.728,00 a
mais) em relagdo ao ano de 2023.

Abril/2024 foi o0 més que apresentou maior valor de depdsitos em 2024, com RS 1.381.124.619,25
depositados.

Definiu-se como meta para o proximo periodo (dezembro de 2025) o percentual de 10% a mais que o
valor depositado em 2024, estimando-se que seja depositado cerca de RS 3.734.725.199,29.

6.2.2 — Precatdrios com depdsito (quantidade de precatorios)

PRECATORIOS COM DEPOSITO (QUANTIDADE DE PRECATORIOS)

DEPARTAMENTO DE PRECATORIOS JUDICIAIS

Situagoes verificadas
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
696 792 126 4.161 280 184 201 123 260 137 539 3.208

Ano de 2023 9.733
Situagdo atual (ano de 2024) 10.707
Meta (ano de 2025) 10% a mais que 2024:
11.778
11.778
10.707
9.733
2023 Situacédo atual Meta
(ano de 2024) (ano de 2025)
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4.500 4.161
4.000

3.500 3.208
3.000
2.500
2.000
1.500
1.000

696 792
500 . . 126 280 184 201 133 260 337

539
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M Precatorios com depdsito (quantidade de precatorios)

Andlise geral:

Em 2024, foi contabilizado que houve depdsito em 10.707 precatorios.
Pode-se verificar um aumento de 10,01% neste quantitativo (974 a mais) em relagdo ao ano de 2023.

Além de ser o més em que houve maior valor de provisionamentos, abril/2024 também apresentou a
maior quantidade de precatdrios em que houve depésito, chegando a 4.161 precatdrios provisionados,
o equivalente a 38,86% do quantitativo total do ano. Cabe ressaltar que, neste més, houve quitagao
integral do plano de pagamento do orgamento de 2024 pelo Estado do Rio de Janeiro.

Definiu-se como meta para dezembro de 2025 o percentual de 10% a mais que o quantitativo de
precatorios em que houve depdsito em 2024, estimando-se que 11.778 precatérios sejam provisionados.

6.2.3 — Precatérios com depésito (quantidade de depésitos)

PRECATORIOS cOM DEPOSITO (QUANTIDADE DE DEPOSITOS)

DEPARTAMENTO DE PRECATORIOS JUDICIAIS

Situagoes verificadas
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
1.181 1.212 150 6.873 394 233 293 189 340 195 811 5.036

Ano de 2023 16.035
Situagdo atual (ano de 2024) 16.907
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Meta (ano de 2025) 10% a mais que 2024:
18.598
18.598
16.907
16.035
2023 Situagdo atual Meta
(ano de 2024) (ano de 2025)
8.000
6.873
7.000
el 5.036
5.000
4.000
3.000
2000 1,181 1.212 811
1.000 . . 150 394 233 293 189 340 195
- - O T -] e e B fx 3 (- e
R A LA AR\ A S L L A S L \ S\
F @ @ @Y & & e

W Precatdrios com depdsito (quantidade de depdsitos)

Analise geral:
Em 2024, aferiu-se que foram realizados 16.907 depdsitos.

Pode-se verificar um aumento de 5,44% neste quantitativo (872 a mais) em relacdo ao ano de 2023.
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Além de ser o més em que houve maior valor de provisionamentos e de quantidade de precatérios em
que houve depdsito, abril/2024 também foi 0 més que apresentou maior quantidade de depdsitos em
2024, registrando 6.873 provisionamentos, o equivalente a 40,65% do quantitativo total do ano.

Definiu-se como meta para o dezembro de 2025 o percentual de 10% a mais que o quantitativo de
depdsitos realizados em 2024, estimando-se que cerca de 18.598 depdsitos sejam efetuados.

6.3 — Precatdérios com mandado de pagamento expedido

6.3.1 — Precatérios com mandado de pagamento expedido (valor RS)

PRECATORIOS COM MANDADO DE PAGAMENTO EXPEDIDO (VALOR RS)

DEPARTAMENTO DE PRECATORIOS JUDICIAIS

Situagoes verificadas

Ano de 2023 RS 1.614.320.843,91
Situagdo atual (ano de 2024) RS 3.228.079.861,66
Meta (ano de 2025) 10% a mais que 2024:

RS 3.550.887.847,83

R$

RS 3.550.887.847,83
3.228.079.861,66
RS
1.614.320.843,91
2023 Situacdo atual Meta
(ano de 2024) (ano de 2025)
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Precatdrios com mandado de pagamento expedido
Periodo: janeiro a dezembro de 2024

Quantidade de | Quantidade de
) Valor total (mensal)
precatdrios mandados

janeiro-2024 841 1.951 214.008.567,18
fevereiro-2024 1.014 1.694 R$ 234.182.120,48
margo-2024 1.161 1.821 RS 290.924.728,98
abril-2024 984 1.526 RS 189.647.859,72
maio-2024 1.236 1.929 RS 248.581.411,60
junho-2024 1.049 1.690 RS 220.258.591,66
julho-2024 1.602 2.684 RS 417.753.054,19
agosto-2024 1.358 2.383 RS 314.852.663,03
setembro-2024 1.322 2.275 RS 254.627.241,04
outubro-2024 1.285 2.166 RS 252.171.668,03
novembro-2024 1.089 1.885 RS 401.177.113,64
dezembro-2024 899 1.619 RS 189.894.842,11
Total 13.840 23.623 RS 3.228.079.861,66

Analise geral: \

Em 2024, o Departamento de Precatdrios Judiciais (DEPJU) do Tribunal de Justica do Estado do Rio de
Janeiro expediu 23.623 mandados de pagamentos aos credores de 13.840 precatdrios, no valor total de
R$ 3.228.079.861,66, o que equivalente a 95,08%* do valor total aportado. Chamamos tal percentual
de taxa de descongestionamento, conceituada como o percentual do valor total de mandados de
pagamento expedidos em relacdo ao valor total depositado no periodo.

Pode-se verificar um aumento de 99,97% no valor dos mandados de pagamento expedidos (RS
1.613.759.017,75 a mais) em relacdo ao ano de 2023.

Julho/2024 foi o més que apresentou maior valor de mandados de pagamento expedidos em 2024, com
RS 417.753.054,19 transferidos as contas bancarias dos beneficiarios.

Definiu-se como meta para o proximo periodo (dezembro de 2025) o percentual de 10% a mais que o
valor transferido no ano de 2024, estimando-se que cerca de RS 3.550.887.847,83 seja transferido as
contas dos beneficidrios.

*Cabe ressaltar que os valores aportados em dezembro de 2024 (26 e 30 de dezembro), no montante de
mais de RS 726 milhées, comecaram a ser liberados a partir de 7 de janeiro de 2025, fim do recesso
forense — o que impactou na redu¢do do percentual da taxa de descongestionamento em dezembro de
2024, se comparado aos indices registrados no ultimo semestre.
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6.3.2 — Precatérios com mandado de pagamento expedido (quantidade de precatérios)

PRECATORIOS COM MANDADO DE PAGAMENTO EXPEDIDO (QUANTIDADE DE PRECATORIOS)

DEPARTAMENTO DE PRECATORIOS JUDICIAIS

Situagoes verificadas
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
841 1.014 1.161 984 1.236 1.049 1.602 1.358 1.322 1.285 1.089 899

Ano de 2023 7.052
Situagdo atual (ano de 2024) 13.840
Meta (ano de 2025) 10% a mais que 2024:
15.224
15.224
13.840
7.052
2023 Situacdo atual Meta
(ano de 2024) (ano de 2025)
1.800 1.602

1.600
1.400 1161 1.236 1358 1322 1285 Logs
1.200 1.014 084 1.049 .
1000 841
800
600
400
200

0

g

R R R A A A s
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W Precatdrios com mandado de pagamento expedido (quantidade de precatodrios)
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Andlise geral:
Em 2024, foi contabilizado que foram expedidos mandados de pagamentos em 13.840 precatorios.

Pode-se verificar um aumento de 96,26% neste quantitativo (6.788 a mais) em relacdo ao ano de 2023.

Agosto/2024 foi més em que houve maior quantidade de precatérios com expedi¢cdo de mandado de
pagamento no ano, contabilizando-se 1.602 precatodrios nesta situacao.

Definiu-se como meta para dezembro de 2025 o percentual de 10% a mais que o quantitativo de
precatérios com expedicdo de mandado de pagamento em 2024, estimando-se que em 15.224
precatdrios haja expedicdo de mandados de pagamento.

6.3.3 — Precatdrios com mandado de pagamento expedido (quantidade de pagamentos)

PRECATORIOS COM MANDADO DE PAGAMENTO EXPEDIDO (QUANTIDADE DE PAGAMENTOS)

DEPARTAMENTO DE PRECATORIOS JUDICIAIS

Situagoes verificadas
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
1951 1.694 1.821 1526 1.929 1.690 2.684 2383 2275 2166 1885 1.619

Ano de 2023 12.936

Situagdo atual (ano de 2024) 23.623

Meta (ano de 2025) 25.985

25.985
23.623
12.936
2023 Situacdo atual Meta
(ano de 2024) (ano de 2025)
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B Precatorios com mandado de pagamento expedido (quantidade de precatarios)

Analise geral:

Em 2024, foi contabilizado que foram expedidos 23.623 mandados de pagamentos.
Pode-se verificar um aumento de 82,61% neste quantitativo (10.687 a mais) em relagdo ao ano de 2023.

Agosto/2024 foi més em que houve maior quantidade de mandados de pagamento expedidos no ano,
contabilizando-se o quantitativo de 1.602 mandados de pagamento expedidos.

Definiu-se como meta para o dezembro de 2025 o percentual de 10% a mais que o quantitativo de
precatérios com expedicdo de mandado de pagamento em 2024, estimando-se que sejam expedidos
25.985 mandados de pagamento.

6.4 - Atendimentos realizados

6.4.1 — Atendimentos realizados: Presencial, telefonico e virtual

ATENDIMENTOS REALIZADOS: PRESENCIAL, TELEFONICO E VIRTUAL

DEPARTAMENTO DE PRECATORIOS JUDICIAIS

Situagoes verificadas

Advogados Beneficiarios Publico geral Total
TOTAL GERAL 33.404 atendimentos
Total 15.915 8.273 9.216
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(por modalidade)

Atendimento Presencial 7.841 5.973 - 13.814
Atendimento telefonico 1.058 931 9.216 11.205
Atendimento Virtual 7.016 1.369 - 8.385
Atendimento PRESENCIAL Atendimento VIRTUAL
08/01/2024a19/12/2024 08/01/2024a19/12/2024
1.369
(16%)
5.973 Advogados Advogados
(43%) 7.841 o i
. (57%) Beneficidrios Benohciarias
7.016
(84%)

Total: 13.814 atendimentos Total: 8.385 atendimentos

Atendimento TELEFONICO

08/01/2024a19/12/2024

931;8% Advogados
1.058;10% .

Publico em geral
9.216
(82%)

Total: 11.205 atendimentos

Analise geral:

Conforme gréficos abaixo, foi aferido por esta Diretoria que entre os meses de janeiro a dezembro de

2024 foram realizados 33.404 atendimentos nas modalidades de atendimento presencial, telefénico e
virtual, sendo:

e 15.915 atendimentos a advogados;

e 8.273 atendimentos a beneficidrios;
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e 9.216 atendimentos ao publico geral (advogados + beneficidrios).

A maior parte dos atendimentos do DEPJU destinou-se a advogados (48%) e na modalidade virtual
(84%).

Dos 33.404 atendimentos realizados, 13.814 (41,4% do total) correspondem ao “atendimento ao
balcdo”, ou seja, ao atendimento presencial.

25,1% referem-se ao atendimento virtual (8.385 atendimentos) e 33,5% ao atendimento telefénico
(11.205 atendimentos).

Destarte, o atendimento presencial é o que se destaca com maior volume de atendimentos, em 22
lugar fica o atendimento virtual e em 32 o telefénico.

12 Jugar - Atendimento PRESENCIAL: 13.814 atendimentos
22 lugar — Atendimento VIRTUAL: 8.385 atendimentos
32 Jugar — Atendimento TELEFONICO: 13.194 atendimentos

6.4.2 — Atendimentos realizados: Ouvidoria

CASOS RECEBIDOS DA OUVIDORIA

DEPARTAMENTO DE PRECATORIOS JUDICIAIS

Situagoes verificadas

‘ Total ‘ 416 atendimentos ‘

OUVIDORIA

M’\ (janeiro a setembro de 2024)
24 Recdamacoes
18 6%

(4%) SolicitacBes
Elogios
(367) Informacdes
88%

Total: 416 atendimentos
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Andlise geral:
Conforme grafico abaixo, verificou-se, de janeiro a setembro de 2024, que dos 33.404 atendimentos
realizados (presencial, telefénico e virtual), foram reportados ao DEPJU 416 e-mails levados a Ouvidoria,
prontamente respondidos e atendidos pela equipe do DEPJU, a fim de se dar o devido tratamento e
processamento aos casos. Vale frisar que o quantitativo informado representa o equivalente a apenas 1,2%

do total de atendimentos realizados ao longo de 2024, sendo:

> 367 reclamacoes;
> 24 pedidos de informacao;
> 18 solicitacoes;

> 7 elogios.

6.5 — Indice de Afastamento de Desembargadores

iNDICE DE AFASTAMENTO DE DESEMBARGADORES

DEPARTAMENTO DE MOVIMENTACAO DE MAGISTRADOS

Situagées verificadas

indice de afastamento de Desembargadores no TIRJ
031% —— Fonte GABPRES/DEMOV
026% 027%
021%
016%
011%
006%

ANO 2023 ANO 2024

Anilise geral:

Houve um aumento no nimero de Desembargadores afastados em relacdo ao ano de 2024.

As maiores ocorréncias de afastamentos no ano de 2024 em média foram: Férias (19,43), Compensacéao de
Plantdes (3,41), Licenca para Tratamento de Saude (2,92) e Licenca Especial (2,01).
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6.6 — indice de Afastamento de Juizes de Direito de Entrancia Unica

iNDICE DE AFASTAMENTO DE JUizes DE ENTRANCIA UNICA

DEPARTAMENTO DE IMOVIMENTACAO DE IMAGISTRADOS

Situagoes verificadas

Indice de afastamento de Juizes de Direito de Entrancia Unica
Fonte GABPRES/DEMOV

100%
080%
060% e

0
040%
020%
000% - "g0E% -

ANO 2023 ANO 2024

Analise geral:
Houve um aumento no numero de afastamentos dos Magistrados da Entrancia Unica em relagc&o ao ano de
2023, destacando-se que a Lei n® 9842/22 unificou as Entrancias, Comum e Especial.

As maiores ocorréncias de afastamentos no ano de 2024 em média foram: Férias (38,94), Compensacéo de
Plantdes (9,84), Licenca para Tratamento de Sadde (11,44) e Estudo (4,21).

6.7 — indice de Cargos Vagos de Desembargadores

iNDICE DE CARGOS VAGOS DE DESEMBARGADORES

DEPARTAMENTO DE MOVIMENTACAO DE MAGISTRADOS

Situagoes verificadas
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indice de cargos vagos Desembargador
Fonte GABPRES/ DEMOV

00s% 002%

002% —
002% —
001% —
001% 000% —
000%

ANO 2023 ANO 2024

Andlise geral:

Em 31/12/2024, h& cinco cargos vagos de Desembargador, todos criados pela Lei n® 10.515/2024, sendo um
de carreira e quatro cargos do Quinto Constitucional. Os membros do Ministério Publico e os Advogados ja
foram nomeados pelo Governador do Estado, mas serdo empossados no final de janeiro de 2025.

6.8 — indice de Cargos vagos de Juizes de Entrancia Unica

iNDICE DE CARGOS VAGOS DE Juizes DE ENTRANCIA UNicA

DEPARTAMENTO DE MOVIMENTACAO DE MAGISTRADOS

Situagées verificadas

indice de cargos vagos de Juizes de Direito de
Entrancia Unica
0.00% Fonte GABPRES/DEMOV
, ()
ANO 2024
-5,00% —
-10,00% —
15,00% -10,81%
-15,00% —
-15,06%
-20,00%
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Andlise geral:

Atualmente o TJRJ tem 148 cargos vagos no Estado. Com o aumento dos cargos de Desembargador, de 190
para 210, aumentou o nimero de promocdes da Entrancia Unica para o Segundo Grau, e consequentemente
aumentou o nimero de cargos vagos no Primeiro Grau de Jurisdicdo

6.9 — indice de Cargos vagos de Juizes Substitutos

iNDICE DE CARGOS VAGOS DE JUiZES SUBSTITUTOS

DEPARTAMENTO DE MOVIMENTACAO DE MAGISTRADOS

Situagoes verificadas

indice de cargos vagos de Juizes Substitutos
Fonte GABPRES/ DEMOV
120%
100%
100%
100%
080% —
060% —
040% —
020% —
000%
ANO 2023-12 SEM ANO 2024 - 12 SEM

Analise geral:

Demonstrar a Administracdo através de relatérios a quantidade de cargos vagos e a necessidade de seus
preenchimentos. Aguardando novo concurso para ingresso na Magistratura. tendo o TJERJ, no final de dezembro
70 (setenta) cargos vagos de Juiz Substituto.
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6.10 — Atendimentos Realizados

ATENDIMENTOS REALIZADOS

ASSESSORIA ESPECIAL DE IMPRENSA — DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO EXTERNA

Atendimentos
Demandas internas 1.817
Demandas externas 3.541
Redes Sociais 273
Total 5.631

m Demandas internas B Demandas externas B Redes Sociais

6.11 — Produgao de Releases

PRODUCAO DE RELEASES

ASSESSORIA ESPECIAL DE IMPRENSA — DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO EXTERNA

Releases
Releases produzidos pela Assessoria Especial de Imprensa — Departamento de 562
Comunicag¢ao Externa
Total de releases publicados no site 966
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m Assessoria de Imprensa = Outras noticias

6.12 — Produgao de Notas

PrRODUCAO DE NOTAS

ASSESSORIA ESPECIAL DE IMPRENSA — DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO EXTERNA

Notas
Notas produzidas pela Assessoria Especial de Imprensa — Departamento de 759
Comunicagdo Externa
Notas publicadas na imprensa 436
indice de aproveitamento 57,44%
1
0 100 200 300 400 500 600 700 800

m Notas publicadas na imprensa

B Notas produzidas pela Assessoria Especial de Imprensa — Departamento de

Comiinicacr3n Fxterna
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6.13 — Matérias Institucionais Positivas na Imprensa

IMATERIAS INSTITUCIONAIS POSITIVAS NA IMPRENSA

ASSESSORIA ESPECIAL DE IMPRENSA — DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO EXTERNA

Total de matérias institucionais na imprensa 17.425
Matérias institucionais positivas ou neutras 17.266
indice de matérias positivas 99,08%

m Matérias positivas ou neutras = Matérias negativas

6.14 — Aproveitamento de Conteudo

APROVEITAMENTO DE CONTEUDO

ASSESSORIA ESPECIAL DE IMPRENSA — DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO EXTERNA

Total de releases 562
Total de notas 759
Insergdes institucionais na midia 2.698
indice de aproveitamento de contetido na midia 204,23%
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Releases produzidos -
Notas produzidas -

0 500 1.000 1500 2.000 2.500 3.000

6.15 — Quantidade de candidatos por etapa — Concurso da Magistratura

QUANTIDADE DE CANDIDATOS POR ETAPA — CONCURSO DA IMAGISTRATURA

ASSESSORIA AS COMISSOES DOS CONCURSOS DA IMIAGISTRATURA E JUIZES LEIGOS

Situagoes verificadas

Comparativo por Etapas( Qtd. Candidatos)

12721

10391

8020

3281
2633
I - - o o
653 712 processameto processameto pr pr
157 73 53 25 53 25
- - I EmEs —_—— 22 Bn
Inscritos Prova Objetiva  Prova Discursiva  Prova Sentencga Inscri¢bes Prova Oral
Definitivas

@ XLVIII Concurso Magistratura @ XLIX Concurso Magistratura B L Concurso Magistratura

RIGER GABPRES pag. 41



'A-VA RELATORIO DE INFORMACOES GERENCIAIS SETORIAL (RIGER)
PJER GABINETE DA PRESIDENCIA (GABPRES)

ATENCAO: A cépia impressa a partir da intranet é cépia nio controlada.

Andlise geral:
A analise detalha o numero total de candidatos que participaram de cada etapa dos XLVIII e XLIX conc
Magistratura de Carreira, desde a inscricao preliminar até a prova oral. O L Concurso para ingresso na Magis
encontra-se na etapa objetiva, conforme a quantidade de candidatos informada. Os dados extraidos do siste
gerenciados e processados pela unidade, permitem a visualizacdo da quantidade de candidatos inscritos e
longo do concurso, bem como auxiliam no planejamento e logistica da prova seguinte.

6.16 — Quantidade de Candidatos Habilitados por Etapa — Concurso da Magistratura

QUANTIDADE DE CANDIDATOS HABILITADOS POR ETAPA — CONCURSO DA IMAGISTRATURA

ASSESSORIA AS COMISSOES DOS CONCURSOS DA IMIAGISTRATURA E JUiZES LEIGOS

Situagoes verificadas

Comparativo habilitados por etapasi atd.

Candidatos)
831
775
I I :

74
53 5 53 55
[ ) e 0 e
Prova Discursiva Prova Sentencga Inscrigdo Definitiva Prova Oral

@ XLVIII Concurso Magistratura B XLIX Concurso Magistratura

Analise geral: ‘

A andlise detalha o numero total de candidatos habilitados em cada etapa dos XLVIII e XLIX concursos
para ingresso na Magistratura de Carreira, desde a prova objetiva (12 etapa) até a prova oral (42 etapa
do certame). Os dados extraidos do sistema informatizado SCIM, gerenciados e processados pela
unidade, permitem comparar a taxa de aprovacao e ajudam a entender a eficacia dos critérios de selecao
e avaliagao.
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6.17 — Quantidade de Recursos por Etapa — Concurso da Magistratura

QUANTIDADE DE RECURSOS POR ETAPA — CONCURSO DA IMAGISTRATURA

ASSESSORIA AS COMISSOES DOS CONCURSOS DA IMIAGISTRATURA E JUiZES LEIGOS

Situagoes verificadas

Quantidade de Recursos por Etapa

916
757
213
113 -
49 3 o
F Teom I

Prova Objetiva Prova Discursiva Prova Sentenca AvaliagaoTitulos

B XLVIII Concurso Magistratura B XLIX Concurso Magistratura

Analise geral: \
A analise detalha o nimero total de recursos interpostos pelos candidatos em cada etapa dos XLVII e XLIX
concursos para ingresso na Magistratura de Carreira, desde a prova objetiva (12 etapa) até a avaliacado
dos titulos (52 etapa do certame). Os dados extraidos do sistema informatizado SCIM, gerenciados e
processados pela unidade, permitem a visualiza¢cdo detalhada do volume de processamento de recursos
pela unidade.

6.18 — Quantidade de notas langadas no SCIM por etapa — Concurso da Magistratura

QUANTIDADE DE NOTAS LANGCADAS NO SCIM POR ETAPA — CONCURSO DA MAGISTRATURA

ASSESSORIA AS COMISSOES DOS CONCURSOS DA IMIAGISTRATURA E JUIZES LEIGOS

Situagoes verificadas
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Quantidade de Notas Langcadas por Etapa

(XLIX Concurso para ingresso na Magistratura de Carreira)

17.800

584 350
j—— ]
Prova Discursiva Prova Sentenca Civel Prova Oral

Analise geral:

O demonstrativo apresenta o nimero total de notas lancadas pela unidade no sistema informatizado
SCIM referente as etapas discursiva e oral do XLIX Concurso para ingresso na Magistratura de Carreira.
Os dados extraidos do sistema informatizado SCIM, gerenciados e processados pela unidade,
permitem a visualizacdo detalhada do volume de processamento da unidade.

6.19 - Inscricoes Definitivas Autuadas e Processadas pela Assessoria — Concurso da

Magistratura

INSCRIGOES DEFINITIVAS AUTUADAS E PROCESSADAS PELA ASSESSORIA— CONCURSO DA MAGISTRATURA

ASSESSORIA AS COMISSOES DOS CONCURSOS DA IMAGISTRATURA E JUIZES LEIGOS

Situagoes verificadas
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Inscricoes Definitivas Autuadas e Processadas

53

XLVIII Concurso Magistratura XLIX Concurso Magistratura

Analise geral:
O demonstrativo apresenta a quantidade total de inscricdes definitivas dos XLVIII e XLIX concursos para
ingresso na Magistratura de Carreira recebidas, autuadas e processadas no sistema informatizado SCIM.

6.20 — Informagoes do processo seletivo para fungao de juiz Leigo

INFORMAGOES DO PROCESSO SELETIVO PARA FUNGAO DE JUIZ LEIGO

ASSESSORIA AS COMISSOES DOS CONCURSOS DA MIAGISTRATURA E JUIZES LEIGOS

Situagoes verificadas

11l Processo Seletivo para Fungao de Juiz Leigo do
TIRIJ-2022

737
600
315
250
l -

Vagas oferecidas Aprovados 12 fase Aprovados 22 fase Recursos da 22 fase Convocados
(Prova Discursiva)
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Analise geral:

O demonstrativo apresenta os seguintes nUmeros: de vagas oferecidas no Edital, de aprovados nas 12 e
22 fases do certame, dos recursos referentes a prova discursiva e dos convocados, do Il Processo seletivo
para a funcdo de Juiz Leigo, ocorrido no ano de 2022.

6.21 — Procedimento de Heteroidentificagdo do TJRJ para o 22 Exame Nacional da

Magistratura (ENAM 2024.2)

PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO DO TJRJ PARA O 22 EXAME NACIONAL DA

MAGISTRATURA (ENAM 2024.2)

ASSESSORIA AS COMISSOES DOS CONCURSOS DA IMAGISTRATURA E JUIZES LEIGOS

Situagoes verificadas

Procedimento Heteroidentificagcao
ENAM 2024.2

235
198
21
[——
Solicitagdes Recebidas  Solicitagdes ndo Solicitagdes Deferidas Candidatos
conhecidas Verificagdo Fotografica convocados

Verificagdo Presencial

Analise geral:

O demonstrativo apresenta a quantidade de solicitacGes dos candidatos inscritos nas vagas reservadas
as pessoas negras para a realizagdo do procedimento de heteroidentificagdo do TJRJ para o 22 Exame
Nacional da Magistratura (ENAM 2024.2), de solicitagbes ndo conhecidas por auséncia de envio de
documentagao obrigatdria, de solicitagdes deferidas na Verificagdo fotografica (12 etapa do
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procedimento) e o niumero de candidatos convocados para a Verificacdo presencial (22 etapa do
procedimento).

6.22 — Quantidade de candidatos convocados para a Verificagao Presencial por resultado

do Procedimento de Heteroidentificagao do TJRJ para o ENAM 2024.2

QUANTIDADE DE CANDIDATOS CONVOCADOS PARA A VERIFICAGAO PRESENCIAL POR RESULTADO DO PROCEDIMENTO DE

HETEROIDENTIFICACAO DO TJRJ PARA 0 ENAM 2024.2

ASSESSORIA AS COMISSOES DOS CONCURSOS DA IMAGISTRATURA E JUIZES LEIGOS

Situagoes verificadas

Verificagdao Presencial

929

68

Convocados Aptos Inaptos Ausentes

Analise geral:
O demonstrativo apresenta a quantidade de candidatos convocados para a Verificacdo Presencial por
resultado do procedimento de heteroidentificagdo do ENAM 2024.2: aptos, inaptos e ausentes.
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6.23 — Quantidade de recursos contra o resultado da Verificagdo presencial do

Procedimento de Heteroidentificagdo do TJRJ para ENAM 2024.2

QUANTIDADE DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO DA VERIFICACAO PRESENCIAL DO PROCEDIMENTO DE

HETEROIDENTIFICACAO DO TJRJ PARA ENAM 2024.2

ASSESSORIA AS COMISSOES DOS CONCURSOS DA MIAGISTRATURA E JUiZES LEIGOS

Situagoes verificadas

Recursos
75
12
Interpostos Deferidos Indeferidos

Andlise geral:

A andlise detalha o nimero total de recursos interpostos contra o resultado da Verificacao presencial do

procedimento de Heteroidentificacdo do TJRJ para o ENAM 2024.2 por resultado de julgamento dos
recursos.
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7. Assuntos do Conselho Nacional de Justica (CNJ)

Apoio prestado pela Assessoria para assuntos do CNJ no ano de 2024:

e Foram movimentados para processamento e resposta e/ou informac&es 3893 processos, incluidos
0S processos em curso e os novos. Desse total, foram autuados 199 novos processos;

e 120 novos processos ajuizados no CNJ pelo Ple;

e 68 novos processos ajuizados autuados no PJeCor

e Arquivamento/Conclusdo de 904 processos administrativos, que cumpriram a sua finalidade e/ou
tiveram seu arquivamento definitivo determinado pelo CNJ no procedimento préprio do Conselho,
gerador de nosso PA;

e Foram elaborados 2997 informacgdes, despachos e decisdes.

8. Cerimonial e Eventos
Eventos realizados (ASMAJ em 2024.1 e 2024.2) — Concurso para ingresso na Magistratura de Carreira e
Procedimento de Heteroidentificacdao do TJRJ para o ENAM 2024.2

EVENTO

Sessdo Publica de divulgac¢do da identificagdo e resultado das Provas Discursivas do
XLIX Concurso para ingresso na Magistratura de Carreira do TJERJ.

Abertura de vistas das provas das Provas Discursivas do XLIX Concurso para ingresso
na Magistratura de Carreira do TJERJ.

Janeiro

Interposicdo de recurso contra o resultado das Provas Discursivas do XLIX Concurso
para ingresso na Magistratura de Carreira do TJERJ.

Sessdo Publica de divulgacdo do resultado de julgamento dos recursos interpostos
contra o resultado da Prova Discursiva do XLIX Concurso para ingresso na
Magistratura de Carreira do TJERJ.

Fevereiro

Convocacgao dos candidatos habilitados as Provas de Sentenca Civel e Penal do XLIX
Concurso para ingresso na Magistratura de Carreira do TJERJ.
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Convocacdo dos juizes de direito presentes na aplicacdo das Provas de Sentenca
Civel e Penal do XLIX Concurso para ingresso na Magistratura de Carreira do TJERJ.

Aplicacdo da Prova de Sentenca Civel do XLIX Concurso para ingresso na
Magistratura de Carreira do TJERJ.

Aplicacdo da Prova de Sentenca Penal do XLIX Concurso para ingresso na
Magistratura de Carreira do TJERJ.

Publicacdo dos Espelhos de Corre¢do das Provas de Sentenca Civel e Penal do XLIX
Concurso para ingresso na Magistratura de Carreira do TJERJ.

Sessdo Publica de divulgacdo da identificacdo e resultado das Provas de Sentenca
Civel e Penal do XLIX Concurso para ingresso na Magistratura de Carreira do TJERJ.

Abertura de vistas das provas das Provas de Sentenca Civel e Penal do XLIX Concurso
para ingresso na Magistratura de Carreira do TJERJ.

Interposi¢ao de recurso contra o resultado das Provas de Sentenga Civel e Penal do
XLIX Concurso para ingresso na Magistratura de Carreira do TJERJ.

Sessdo Publica de divulgac¢do de resultado de julgamento dos recursos interpostos
contra o resultado das Provas de Sentenca Civel e Penal do XLIX Concurso para
ingresso na Magistratura de Carreira do TJERJ.

Convocacdo dos candidatos habilitados a Inscricdo Definitiva do XLIX Concurso para
ingresso na Magistratura de Carreira do TJERJ.

Inicio do prazo de recebimento da documentagao dos candidatos habilitados e
processamento dos processos administrativos de Inscrigao Definitiva do XLIX
Concurso para ingresso na Magistratura de Carreira do TJERJ.

Término do prazo de recebimento da documentac¢do dos candidatos habilitados e
processamento dos processos administrativos de Inscrigao Definitiva do XLIX
Concurso para ingresso na Magistratura de Carreira do TJERJ.

Primeiro dia de sorteio dos pontos e da ordem da argui¢do da Prova Oral do XLIX
Concurso para ingresso na Magistratura de Carreira do TJERJ.

Aplicagdo da Prova Oral do XLIX Concurso para ingresso na Magistratura de Carreira
do TJERJ.

Procedimento de heteroidentificagdo do 22 Exame Nacional da Magistratura (ENAM
2024.2), 12 etapa, verificacdo fotografica.
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Resultado da verificagdo fotografica (12 etapa) e convocagdo para a verificacdo
presencial (22 etapa) do 22 Exame Nacional da Magistratura (ENAM 2024.2).

Procedimento de heteroidentificagdo do 22 Exame Nacional da Magistratura (ENAM
2024.2), 22 etapa, verificagao presencial.

Resultado da Verificagdo Presencial, do procedimento de heteroidentificagdo do 22
Exame Nacional da Magistratura (ENAM 2024.2).

Interposicdo de recurso contra o resultado da Verificagdo Presencial, do
procedimento de heteroidentificacdo do 22 Exame Nacional da Magistratura (ENAM

Setembro 2024.2).

Resultado definitivo do procedimento de heteroidentificagdo do 22 Exame Nacional
da Magistratura (ENAM 2024.2) - Julgamento dos recursos.

Divulgacao do Edital de abertura do L Concurso para ingresso na Magistratura de
Carreira do TJERJ.

Resultado da andlise dos requerimentos de inscrigdo preliminar nas vagas
reservadas e de condi¢do especial para realizagdo da prova objetiva do L Concurso
para ingresso na Magistratura de Carreira do TJERJ.

Novembro

Interposi¢ao de recurso contra o resultado da andlise dos requerimentos de
inscricao preliminar nas vagas reservadas e de condigdo especial para realizagdo da
prova objetiva do L Concurso para ingresso na Magistratura de Carreira do TJERJ.

Resultado de julgamento dos recursos contra o indeferimento dos pedidos de
inscricdo preliminar nas vagas reservadas e de condicdo especial para realizacdo de
prova do L Concurso para ingresso na Magistratura de Carreira do TJERJ;

Divulgacgdo do edital com relagdo nominal dos candidatos inscritos no L Concurso

Dezembro para ingresso na Magistratura de Carreira do TJERJ.

Convocagado para a prova objetiva com as informagdes dos locais de aplicagdo e as
instrugdes do L Concurso para ingresso na Magistratura de Carreira do TJERJ.

Interposi¢do de recurso contra a ndo efetivacdao da inscricdo preliminar no L
Concurso para ingresso na Magistratura de Carreira do TJERJ.
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Eventos Realizados em 2024
EVENTO

Apresentacao do novo portal do TJRJ

Janeiro

Lancamento e Implantacdo do Programa Justica 4.0 da Plataforma Digital do Poder
Judicidrio Brasileiro no Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro

Cerimbnia de Nomeagao de Novos Servidores

Fevereiro Posse AMAERJ

Inauguragdo da Mostra da Praga da Justica

Nomeagao Anexo Forum de Valenga

Igualdade de Género e Empoderamento Feminino

Inauguracdo da Sala de Governanca e Laboratério de Inovacdo

Semana do Consumidor

Encontro do Conselho de Presidentes dos Tribunais de Justica do Brasil

Reunido do Grupo de Trabalhos das Ouvidorias do Poder Judiciario

Cerimonia de Inauguragdo do Centro Integrado de Atendimento as Pessoas em Situagdo
de Rua

Solenidade de Posse no Cargo de Desembargador

CerimOnia de Abertura do evento em alusdo ao Dia Mundial da Infancia

Cerimonia de Assinatura do Termo do Programa de Inclusdo Digital com os Municipios
de Levy Gasparian e Areal

Cerimonia de Abertura do Encontro de Gestores do Poder Judiciario

Cerimdnia de Inauguragéo da Exposicdo 20 Anos da Justica Itinerante no Museu da
Justica

Aula Magna da EMERJ - “Inteligéncia Artificial: Potencialidades, Riscos e Regulacéo"

Forum sobre Seguranca, Desenvolvimento Humano e Coesdo Social

Encontro Nacional de Tecnologia e Inovagdo da Justica Estadual — ENASTIC

Cerimdnia de Nomeacdo de Novos Servidores

Cerimdnia de Assinatura do Acordo de Cooperacdo para a Implementacéo do "Programa
Acolhe" com o Instituto AVON

Celebracdo da Pascoa da Justica
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Encontro dos Presidentes das Cortes Superiores da América Latina
Entrega da Medalha de Honra da Magistratura Fluminense ao Desembargador Mauricio
Caldas Lopes

Reunido do Férum do Poder Judiciério no Rio de Janeiro-FOJURJ
Solenidade de Posse no cargo de Juiz Substituto dos Candidatos Aprovados no
Quadragésimo Nono Concurso para Ingresso na Magistratura de Carreira

Posse de Promoc¢do e Remocdo de Juizes

Sessdo Solene de Outorga da "Medalha do Mérito Cultural da Magistratura Brasileira ao
Terceiro Vice-Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro”

Cerimonia de Inauguracdo da Sala de Acolhimento para Mulheres Vitimas de Violéncia

Solenidade de Posse no Cargo de Desembargador

Solenidade de Posse no Cargo de Desembargador

Cerimonia de Langamento da Obra Coletiva do Férum Permanente de Processo Civil da
EMERJ: O Processo nos Tribunais, do Desembargador Luciano Saboia Rinaldi de
Carvalho;

Exposicdo Quem Sente na Pele

Cerimonia de Posse de Remocdo dos Juizes

Cerimonia de Apresentagdo do Relatorio Final do Estudo para a Melhoria do indice de
Desenvolvimento Sustentavel do Conselho Nacional de Justica.

Ceriménia de Instalacdo da 42 Vara Civel Regional de Alcantara

Cerimonia de Instalacdo da 3% Vara Civel Regional de Santa Cruz

Cerimonia de Instalacdo da 82 VVara Civel do Férum Regional de Campo Grande

Cerimonia de Instalacdo da 5% Vara Civel do Férum Regional de Bangu

Cerimonia de Nomeagdo da Biblioteca Regional de Niter6i Desembargador Jorge Fernando
Loretti

14° Encontro Estadual dos Juizes dos Juizados Especiais Civeis

40 FastLabs

p0) Instalacéo do Juizado de Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher e Especial
Criminal da Comarca de Belford Roxo Especial Criminal da Comarca de Belford Roxo

Setembro 23

Cerimbnia em Homenagem aos Parceiros da Sustentabilidade

25a27
Cerimoénia de Abertura do Il Férum dos Tribunais de Justi¢a Estaduais

Cerimdnia de Abertura da Acdo Social em Comemoragédo ao Dia Nacional de Luta da
Pessoa com Deficiéncia

Cerimdnia de Assinatura do Termo de Convénio de Cooperagdo com o Estado do Rio de
Janeiro e a Secretaria de Estado de Policia Militar - SEPM/RJ
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Cerimonia de Assinatura do Protocolo de Intencdes para a Execucdo do Projeto Acolher

Reunido sobre a Atuacdo do Judiciario na Gestdo da Divida Ativa; Assinatura do Acordo

de Cooperacdo Técnica para Racionalizar a Cobranca Administrativa do Crédito Fiscal e
Cerimonia de Implantagédo do Sistema e-Proc

Workshop da Justica Itinerante do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro

Workshop da Justica Itinerante do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro
Outubro Cerimdnia de Abertura do Il Forum Fluminense de Violéncia Doméstica e Familiar Contra
a Mulher

Solenidade de Posse de Sua Exceléncia a Senhora Procuradora de Justica Renata Maria
Nicolau Cabo no cargo de Desembargador

Solenidade de Posse de Remocéo de Juizes
Cerimdnia de Lancamento do 3° Volume da Revista de Direito do PJERJ
TJRJ no G20 - Mulheres em Pauta

Novembro
Solenidade de Posse de Juizes Substitutos Promovidos a Entrancia Unica

Visita ao Férum da Comarca de Valenca

Solenidade de Entrega das Condecoracfes do “Colar do Mérito Judiciario”
Inauguracdo da Reforma dos Auditérios Desembargador Antonio Carlos Amorim e
Desembargador Nelson Ribeiro Alves

Dezembro

Cerimoénia de Entronizagio do Osé de Xangd
Posse no cargo de Desembargador

9. Assessoria Especial de Imprensa e Assuntos Referentes a Comunicacgao
Externa

9.1 - Destaques na imprensa (principais divulgacbes em veiculos de comunica¢ao

externos)

O GLOBO ONLINE — BLOG DO ANCELMO (28/01/2024) — PRODUTIVIDADE

Cresce o numero de brigas na Justi¢a do Rio
Juizes fluminenses proferiram 20% de sentengas a mais em 2023 que no ano anterior

https://monitoring.knewin.com/verNoticia.aspx?c=0&n=87370805&e=1580

Alcance: 123.000.000
Equivaléncia comercial: RS 348.780,00
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JORNAL O GLOBO (06/02/2024) — ARTIGO DO PRESIDENTE DO TJRJ

Carnaval com Justica
As vitimas de violéncia encontrardo no Juizado dos Grandes Eventos, no Sambdédromo, um local
acolhedor
O Globo Online| Noticias| Por Ricardo Rodrigues Cardozo

https://monitoring.knewin.com/verNoticia.aspx?c=0&n=87653377&e=1580

Alcance: 133.000.000

Equivaléncia comercial: RS 348.780,00

TV GLOBO - BOM DIA RIO (07/02/2024) — SONORA DO PRESIDENTE DO TJRJ

Nado é Nao! PM reforga agdes preventivas de violéncia contra a mulher no Carnaval
TV Globo - Rio de Janeiro | Bom Dia RJ

Com sonora do presidente do TJRJ, desembargador Ricardo Rodrigues Cardozo

~ ™ ) =

e

ﬂ RICARDO RODRIGUES CARDOZO
| presidente do Tribunal de Justica do Rio [

Alcance: 6.775.561
Equivaléncia comercial: RS 52.588,00
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JORNAL O GLOBO (27/02/2024) — ARTIGO DO PRESIDENTE DO TJRJ

A conciliagao é a melhor estrada para o bem comum da sociedade
N3o ha vencedor e vencido, mas uma cooperacao das partes envolvidas
O Globo Online | Noticias | Por Ricardo Cardozo

https://monitoring.knewin.com/verNoticia.aspx?c=0&n=88284355&e=1580

Alcance: 133.000.000
Equivaléncia comercial: RS 348.780,00

O GLOBO ONLINE (11/03/2024) - INAUGURAGAO SALA (RIS

TJRJ inaugura sala para monitorar em tempo real as atividades do Judiciario
Além da Sala Iris, como foi batizado o espaco equipado com monitores, também foi inaugurado o IdeaRio,
um 'laboratério de inovagao' para criar e desenvolver solugdes para dar mais agilidade e acessibilidade a
Justica.

https://monitoring.knewin.com/verNoticia.aspx?c=0&n=88779069&e=1580

Alcance: 123.000.000
Equivaléncia comercial: RS 348.780,00

TV GLOBO — BOM DIA RIO / RITV 12 EDICAO / RITV 22 EDICAO (02/04/2024) - INAUGURAGAO

CipOP

Integracdo por mais cidadania
(SONORA DO PRESIDENTE DO TJRJ)

Acesso a cidadania
(SONORA DO PRESIDENTE DO TJRJ)

Espaco aberto para a cidadania: TJ inaugura Centro de Atendimento para Pessoas em Situacao de Rua
(SONORA DO PRESIDENTE DO TJRJ)

https://monitoring.knewin.com/verNoticia.aspx?c=0&n=89573875&e=1580

https://monitoring.knewin.com/verNoticia.aspx?c=0&n=89591176&e=1580

https://monitoring.knewin.com/verNoticia.aspx?c=0&n=89616207&e=1580
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Alcance: 1.208.179/6.775.561 / 6.775.561
Equivaléncia comercial: R$ 22.538,00 / RS 118.499,00 / RS 406.373,00

JORNAL O GLOBO (16/04/2024) — ARTIGO DO PRESIDENTE DO TJRJ

RICARDO CARDOZO - Rumo a modernizag¢ao do Judiciario
No Judicidrio, a IA surge como apoio indispensavel, capaz de otimizar o trabalho dos magistrados, fornecendo
“insights” e facilitando a pesquisa juridica.

https://monitoring.knewin.com/verNoticia.aspx?c=0&n=90074441&e=1580

Alcance: 2.200.000
Equivaléncia comercial: RS 50.490,00

TV GLOBO - RJTV / HORA UM (30/04/2024 e 12/05/2024) - FRAUDE DE ADVOGADOS

Quadrilha de advogados: documentos fraudados sao usados para receber precatoérios do Estado

https://monitoring.knewin.com/verNoticia.aspx?c=0&n=90633324&e=1580

https://monitoring.knewin.com/verNoticia.aspx?c=0&n=90669943&e=1580

Alcance: 6.775.561 / 6.775.561
Equivaléncia comercial: RS 1.330.543,00 / RS 11.192,00
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TV GLOBO - BOM DIA RIO (12/05/2024) - PROGRAMA ACOLHE

Programa Acolhe
(SONORA DO PRESIDENTE DO TJRJ)

https://monitoring.knewin.com/verNoticia.aspx?c=0&n=90669261&e=1580

presidente do TJR) [N

taperuna

Alcance: 6.775.561
Equivaléncia comercial: RS 21.072,00

JORNAL O GLOBO (07/05/2024) — ARTIGO DO PRESIDENTE DO TJRJ

N3ao é bem assim!
Jornal O Globo | Opinido | RICARDO RODRIGUES CARDOZO

https://monitoring.knewin.com/verNoticia.aspx?c=0&n=90819643&e=1580

Alcance: 2.200.000
Equivaléncia comercial: RS 40.027,00

AGENCIA BRASIL (13/05/2024) — MUTIRAO DO REGISTRO CIVIL

Campanha Registre-se emite documentos para pessoas em vulnerabilidade

https://monitoring.knewin.com/verNoticia.aspx?c=0&n=91059157&e=1580

Alcance: 268.299
Equivaléncia comercial: RS 261.692,00
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TV GLOBO - BOM DIA RIO (14/05/2024) - MUTIRAO DO REGISTRO PUBLICO

Mutirdo Registre-se
(SONORA JUIZA AUXILIAR DA PRESIDENCIA ANA PAULA MONTE FIGUEIREDO PENA BARROS)

https://monitoring.knewin.com/verNoticia.aspx?c=0&n=91089760&e=1580

Alcance: 6.775.561
Equivaléncia comercial: RS 4.731.200,00

O GLOBO ONLINE — BLOG DO ANCELMO (30/05/2024) — DICIONARIO JURIDICO TJRJ

Dicionario Juridico e vocabulario de imagens do TJ-RJ serdo adotados por outros Tribunais
Ja sdo 29 cortes que manifestaram interesse em aderir ao projeto

https://monitoring.knewin.com/verNoticia.aspx?c=0&n=91726002&e=1580

Alcance: 242.308.680
Equivaléncia comercial: RS 4.736,00

JORNAL O GLOBO (04/06/2024) — ARTIGO DO PRESIDENTE DO TJRJ

Justica do Rio em transformacgao
TJRJ investe macicamente em tecnologia
O Globo Online | Noticias | Por Ricardo Rodrigues Cardozo

https://monitoring.knewin.com/verNoticia.aspx?c=0&n=91852356&e=1580

Alcance: 2.200.000
Equivaléncia comercial: RS 50.490,00

TV GLOBO — SERIE FANTASTICO (23/06/2024) — JUSTICA ITINERANTE

'Invisiveis', série do Fantastico mostra meninas que chegaram a vida adulta sem nenhum documento

https://monitoring.knewin.com/verNoticia.aspx?c=0&n=92584957&e=1580

Alcance: 6.775.561
Equivaléncia comercial: RS 30.381.173,00
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JORNAL O GLOBO (24/06/2024)

VIOLENCIA FINANCEIRA
Crime de abuso contra idosos cresce e Justica planeja criar vara exclusiva

https://monitoring.knewin.com/verNoticia.aspx?c=0&n=92583607&e=1580

Alcance: 2.200.000

Equivaléncia comercial: RS 239.862,00

RADIO TUPI (25/06/2024) — ENTREVISTA PRESIDENTE TJRJ

Entrevista com o presidente do Tribunal de Justi¢a do Rio, Ricardo Cardozo

https://monitoring.knewin.com/verNoticia.aspx?c=0&n=92672275&e=1580

Alcance:

Equivaléncia comercial: RS 53.207,00

O GLOBO ONLINE — BLOG DO ANCELMO (02/07/2024) —- MODERNIZAGAO TECNOLOGICA DO TJRJ

Magistrado fez visita institucional ao presidente do Tribunal fluminense, desembargador Ricardo
Rodrigues Cardozo
O Globo - Blogs | oglobo / Blogs / Ancelmo Gois

https://oglobo.globo.com/blogs/ancelmo-gois/post/2024/07/ministro-fachin-do-stf-fala-sobre-a-
modernizacao-tecnologica-do-tj-rj.ghtml

@’ IdeaR!Q\ .

Laboratério de Ina
w !

Alcance: 123.000.000

Equivaléncia comercial: RS 348.780,00
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O GLOBO ONLINE — BLOG DO ANCELMO (13/08/2024) — PERFIL NOVOS MAGISTRADOS

TJRJ apresenta perfil dos novos magistrados aprovados no ultimo concurso
Entre os dados mais relevantes, observa-se que 13 dos novos magistrados sdo mulheres; a faixa
etaria predominante é de 25 a 34 anos
Blog do Ancelmo Gois | Noticias | Por Ancelmo Gois

TJRJ apresenta perfil dos novos magistrados aprovados no ultimo concurso

Alcance: 242.308.680
Equivaléncia comercial: RS 3.816,00

EXTRA ONLINE (13/08/2024) - PLATAFORMA PARA ACORDOS PRE-PROCESSUAIS

Plataforma utiliza inteligéncia artificial para acelerar acordos pré-processuais do TJRJ
Extra Online | Noticias

https://extra.globo.com/economia/noticia/2024/08/plataforma-utiliza-inteligencia-artificial-para-acelerar-
acordos-pre-processuais-do-tjrj-entenda.ghtml

Alcance: 109.000.000
Equivaléncia comercial: R$ 292.040,00

O GLOBO ONLINE (24/09/2024) — DIA DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Tribunal de Justica vai oferecer uma série de servigos através da acdo social para celebrar Dia da
Pessoa com Deficiéncia

Publico sera atendido das 10h as 17h, na quinta e sexta-feira, na Lamina 3 do TJ, no Centro
O Globo Online | Rio | Por O Globo — Rio de Janeiro

https://oglobo.globo.com/rio/noticia/2024/09/24/tribunal-de-justica-vai-oferecer-uma-serie-de-
servicos-atraves-da-acao-social-para-celebrar-dia-da-pessoa-com-deficiencia.ghtml

Alcance: 133.000.000
Equivaléncia comercial: RS 348.780,00
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JORNAL O GLOBO (30/09/2024) — MULHERES NOS TRIBUNAIS DO JURI DA CAPITAL

Pela primeira vez na histdria, os quatro tribunais do juri da cidade do Rio sdo presididos por
mulheres
Olhar feminino marca decisdes sobre crimes contra a vida

https://oglobo.globo.com/rio/noticia/2024/09/29/pela-primeira-vez-na-historia-os-quatro-tribunais-do-juri-
da-capital-sao-presididos-por-mulheres.ghtml

Alcance: 2.200.000
Equivaléncia comercial: RS 239.862,00

O GLOBO ONLINE (30/10/2024) — JULGAMENTO DO CASO MARIELLE FRANCO E ANDERSON
GOMES

Marielle: Julgamento ao vivo em rede social e depoimentos de modo remoto, presidente
do TJ do Rio destaca o uso da tecnologia

O Tribunal de Justica do Rio preparou uma estrutura especial para o julgamento dos ex-policiais
Ronnie Lessa e Elcio de Queiroz, acusados pela morte de Marielle Franco e Anderson Gomes

O Globo Online | Rio

https://oglobo.globo.com/rio/noticia/2024/10/30/marielle-julgamento-ao-vivo-em-rede-social-
e-depoimentos-de-modo-remoto-presidente-do-tj-do-rio-destaca-o-uso-da-tecnologia.ghtml

Alcance: 133.000.000
Equivaléncia comercial: RS 348.780,00
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TV GLOBO —FANTASTICO (03/11/2024) - JULGAMENTO CASO MARIELLE FRANCO E ANDERSON

GOMES

Exclusivo: Fantastico entrevista um dos jurados do caso Marielle
O jurado participou de dezenas de juris, mas admite: o do caso Marielle foi diferente. Ronnie Lessa e
Elcio de Queiroz foram condenados por duplo homicidio triplamente qualificado — por motivo torpe,
emboscada, sem dar chance de defesa as vitimas —, além dos crimes de receptacao e tentativa de
homicidio.

https://g1.globo.com/fantastico/noticia/2024/11/03/exclusivo-fantastico-entrevista-um-dos-jurados-do-caso-
marielle.ghtml

Alcance: 6.775.561
Equivaléncia comercial: RS 30.381.173,00

O GLOBO ONLINE — BLOG DO ANCELMO (24/11/2024) — PRECATORIOS

Tribunal de Justica deve fechar 2024 com pagamento de R$ 3 bilhées em débitos de condenagdes
judiciais

Valor corresponde ao pagamento de precatdrios judiciais do estado e de 92 municipios fluminenses
O Globo - Blogs | oglobo / Blogs / Ancelmo Gois

https://oglobo.globo.com/blogs/ancelmo-gois/post/2024/11/tribunal-de-justica-deve-fechar-2024-
com-pagamento-de-r-3-bilhoes-em-debitos-de-condenacoes-judiciais.ghtml

Alcance: 123.000.000
Equivaléncia comercial: RS 348.780,00

9.2 — Redes sociais

Instagram

Ao observar apenas os indicadores positivos, percebe-se um desempenho expressivo no Instagram do TJRJ
em 2024:

¢ Crescimento de seguidores: Houve um aumento de 11,75% no numero total de seguidores em
relacdo ao periodo anterior, passando de 120.944 para 135.157. Isso demonstra que a estratégia de
conteudo tem conseguido atrair mais pessoas e reter a atencdo do publico.
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https://oglobo.globo.com/blogs/ancelmo-gois/post/2024/11/tribunal-de-justica-deve-fechar-2024-com-pagamento-de-r-3-bilhoes-em-debitos-de-condenacoes-judiciais.ghtml
https://oglobo.globo.com/blogs/ancelmo-gois/post/2024/11/tribunal-de-justica-deve-fechar-2024-com-pagamento-de-r-3-bilhoes-em-debitos-de-condenacoes-judiciais.ghtml
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e Variagdo de seguidores: Também é possivel notar uma evolu¢cdo de + 2,48% na variagao de
seguidores (14.213 novos seguidores), o que refor¢a o ritmo constante de crescimento e a eficacia
das acdes de engajamento.

e Alcance unico diario: A soma do alcance didrio saltou para 5.084.627, representando um
incremento de + 20,82% em comparacdo ao periodo anterior. Esse dado indica maior exposicdo das
publicacbes ao longo do tempo, elevando a probabilidade de o conteudo alcancar mais usuarios.

e Impressoes (organico + pago): Atingindo 9.313.424 impressdes, houve um aumento de + 14,04%.
Esse resultado sinaliza que as publicacGes tiveram mais visibilidade total, o que tende a fortalecer a
lembranga de marca e impulsionar o engajamento.

o Visualizagdes de perfil: Registrou-se um crescimento de 4,57%, chegando a 156.859. Esse indicador
é relevante porque mostra que mais pessoas acessaram diretamente o perfil para conhecer melhor
o conteudo e as informacgdes publicadas.

Esses resultados positivos apontam para uma estratégia de conteldo e de engajamento eficaz, com publico
cada vez mais interessado, maior visibilidade das publicacdes e consequente fortalecimento da presenca
digital do TJRJ no Instagram.

. . - ) Impressdes totais (orgdnico +
NUmero de seguidores Variagdo de seguidores

Numero atual de seguidores pago)
+1175% +2,48%
135157 &+, . 14,213 » : 135.714 9.313.424 4 +1a02%
120,944 no periodo anterior 13.869 no perfodo anterior

8.166.680 no periodo anterior
Soma do alcance Unico didrio Visualizagées do perfil
5.084.627 & 2082 156.859 & 457
4.208.442 no periodo anterior 150.007 ne periodo anterior

Linkedin

Ao analisar apenas os resultados positivos no Linkedin do TJRJ em 2024, ressaltamos o crescimento
expressivo em diversos indicadores-chave:

e Novos seguidores: O salto de 119 para 6.439 novos seguidores (crescimento de + 5.310,92%)
demonstra que o perfil atraiu significativamente mais profissionais, ampliando sua base de publico
qualificado.

e Alcance: Passou de 7.203 para 206.566 (alta de + 2.767,78%), indicando que as publica¢des estdo
chegando a um numero cada vez maior de pessoas, possivelmente gracas a conteddos mais
relevantes e a um melhor aproveitamento dos algoritmos de distribuicdo do Linkedin.
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e Impressées: De 16.381 para 420.547 (crescimento de + 2.467,29%). Esse aumento reflete a forca
da estratégia de conteudo: além de atingir mais pessoas, as publica¢cdes estdo sendo efetivamente
visualizadas, reforcando a presenca do TJRJ na rede.

e Engajamento: Foi de 1.322 para 30.350 (+ 2.195,76%). Essa métrica mostra que os usuarios nao
estdo apenas recebendo o conteddo, mas também interagindo mais (curtindo, comentando,
compartilhando), gerando discussdes e ampliando a credibilidade da instituicdo.

e Total de cliques: Passou de 878 para 21.008 (+ 2.292,71%). Um numero alto de cliques pode indicar
gue os conteudos fornecem valor suficiente para que o publico queira saber mais, seja em links de
noticias, relatérios ou paginas de servicos.

o Total de reagdes: Foi de 450 para 9.194 (+ 1.943,11%), reforcando a percep¢do de que as postagens
tém despertado respostas positivas do publico, sinalizando maior aderéncia aos temas publicados.

Em sintese, todos os resultados apontam para uma estratégia eficiente de conteudo e de engajamento no
LinkedIn, com crescimento expressivo em alcance, engajamento e novos seguidores. Esses numeros
reforcam a relevancia e a qualidade das postagens do TJRJ, consolidando sua autoridade e presenca na
plataforma.

Numero atual de seguidores Novos seguidores Alcance Impressdes
25.551 6.439 & +531092% 206.566 » 276778% 420.547 a +2.46729%
! 119 no periodo anterior 7.203 no perioda anterio 16.381 no perlodo anterio
Engajamento Total de Cliques Total de reacdes

30.350 & +219576% 21.008 a +z220271% 9194 » +19a311%

1.322 no periodo anterior 878 no perlodo anterio 450 no periodo anter

Facebook

Ao analisar o desempenho do Facebook do TJRJ em 2024, destacam-se:

¢ Crescimento de seguidores da pagina: Houve um pequeno, mas relevante, aumento de + 0,71% (de
74.158 para 74.685). Ainda que seja um crescimento modesto, indica um progresso constante na
atracdo de novos seguidores ao longo do periodo.

e Taxa de engajamento das publicacoes (15,68%): Embora ndo haja comparacdo direta com o
periodo anterior no painel exibido, esse percentual costuma ser visto como positivo em paginas
institucionais. Uma taxa acima de dois digitos sugere que o publico ndo apenas visualiza o conteudo,
mas também interage de maneira consistente.
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o Engajamento total das postagens (82.543): Apesar de ndao haver um comparativo apresentado, o
volume absoluto de engajamentos (curtidas, comentarios, compartilhamentos etc.) é significativo.
Isso mostra que a base de seguidores e visitantes reage de forma efetiva aos contetdos publicados,
fortalecendo o relacionamento e a credibilidade da instituicao.

e Curtidas da Pagina (63.329): Com uma queda de - 0,39% (eram 63.580 no periodo anterior), esse
declinio, ainda que pequeno, pode sinalizar menor interesse em curtir a pagina. E recomendado
investigar se houve mudanca de estratégia de conteudo ou outros fatores que possam ter
influenciado.

e Alcance da pagina (1.235.264): A reducdo de - 18,81% (eram 1.521.447 no periodo anterior) é
expressiva. Isso pode indicar menor distribuicdo organica ou menor frequéncia de postagens,
demandando possivel ajuste de calendario ou formatos de contelddo para tentar reverter a queda.

e Impressoes Totais (2.247.463): A diminuicdo de - 13,37% (de 2.594.350 para 2.247.463) sugere que
menos pessoas visualizaram as postagens, o que pode estar atrelado a mesma queda de alcance.
Vale avaliar possiveis alteracdes no algoritmo do Facebook ou eventuais mudancas internas na
producdo de conteudo.

Em resumo, embora o crescimento de seguidores e o bom nivel de engajamento sejam animadores, a
gueda no alcance e nas impressoes reforga a necessidade de ajustes estratégicos para retomar a expansao
da visibilidade e do engajamento da pagina.

Seguidores da pagina Curtidas da Pagina Taxa de engajomento das Alcance da pdgina
publicacdes
74.685 & o7 63.329 v -0 1.235.264 ~-eem
74.158 no periodo anterio 63.580 no perfodo anterio 15,68% 1.521.447 no periodo anterio
& i Engajamento total das
Impressdes Totais 90 Alcance total das postagens
postagens
2.247463 v -1337% 457.363
2.584.350 no periodo anterior 82.543 )

10. Comunicagao Interna

O Departamento de Comunicagdo Interna do TJRJ é responsavel por zelar pela comunicagdo institucional, com
planejamento e coordenagao das a¢des de comunicacado, promovendo o fortalecimento da imagem institucional do
Tribunal e suas Secretarias.

O DECOI é composto por duas Divisdes: DIVIS — Divisdo de Identidade Visual, com o SESIT — Servico de
Gerenciamento ao Conteuido do Site (este criado através da Resolucdo 8/2023), e DIMAU — Divisao de Midias
Audiovisuais.
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Estdo entre as principais fungbes: gerenciar atividades de comunicagdo interna; executar, coordenar e aprovar
projetos de identidade visual, webdesign, video e fotografia; gerenciar o conteldo disponibilizado no Portal do
Tribunal de Justica; efetuar, coordenar e zelar pela organizacdo do envio de mensagens internas por meio do e-mail
institucional do Tribunal; coordenar o boletim informativo da Presidéncia; elaborar releases institucionais.

De fevereiro a dezembro de 2023, o DECOI produziu 258 matérias institucionais direcionadas ao publico interno.

PRES-GABPRES- INDICADOR DE OBJETIVO
UNIDADE ORGANIZACIONAL pECOI R——
TEMA Producdo - Comunicacdo Interna - Matérias
INDICADOR indice de produgfio - DECOI
i fev-23 mar-23 abr-23 mai-23 jun-23 jul-23 | ago-23 | set23 | out-23 | nov-23 | dez23 Resultado no Per.
9 21 27 26 24 27 29 15 28| 24| 28| 258
2023 Recebid fev-23 mar-23 abr-23 mai-23 jun-23 Resultado no Per.
9 21 27 26 24 27 29 15 28| 24| 28| 258
INDICE DE ATENDIMENTO (%) 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100%

Somatério de matérias institucionais (direcionadas ao publico interno) produzidas pelo DECOI

Foram produzidas 42 edi¢des do boletim informativo TJRJ Conecta, de periodicidade semanal.

Destaca-se a construgao do primeiro estudio virtual do TJRJ, ja inaugurado, no segundo semestre de 2023. A sala
multimidia & um investimento estratégico para o crescimento e o aprimoramento da comunicacdo do TJRJ. O estudio
é utilizado para a gravagao em dudio e video de podcasts, videos institucionais, entrevistas, tutoriais e outros formatos
semelhantes.

O DECOI é o idealizador dos totens virtuais implementados nos corredores e na entrada do Férum Central. Estdo em
funcionamento hoje cinco totens para divulgacdo de cartazes e videos institucionais do TJRJ voltados aos publicos
interno e externo.

O Departamento de Comunicacdo Interna também atuou diretamente no estudo e proposta do novo layout do site
do TJRJ, que foi concluido em dezembro de 2023.

DIVISAO DE IDENTIDADE VISUAL

A Divisao de Identidade Visual produziu, em 2023, um total de 3.558 pecas graficas, dentre elas:

e Cartazes A3 (Impressos pela Gréfica do TJ);

e Cartazes para e-mail marketing;

e Cartazes para o Totem (TVs espalhadas em locais estratégicos do TJ);
e Banners vitrine (que ficam no site do TJ);

e Banners carrossel para as matérias publicadas;

e Feed e Stories para o Instagram;

e Criagdo de logos;
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e Diagramacao de cartilhas, informativos e manuais;
e Faixas, banners e folders impressos em grafica e digitais;
e Imagens para todos os portais do site.

Ao longo do semestre destacam-se, ainda, os projetos nos quais produzimos toda a arte grafica:

e Exposicdo em homenagem a desembargadora Maria Collares;

e Exposicdo de 100 Anos da Infancia e Juventude;

e Campanha de Auditoria Interna;

e Campanha para o Prémio Innovare de Boas Praticas;

e Redesenho do layout da pagina principal do site;

e Programa Seguranca da Informacao;

e Campanha “Registre-se”;

e Pecas graficas da COEM e dos COGENSs;

e SGLOG Informa;

e EMEDI - Escola de Mediacao;

e “Vocé Sabia” - notas curtas com novidades e boas a¢des do TJRJ para o publico interno (ideia do
proprio presidente). Sdo divulgadas semanalmente nos totens do TJRJ;

e |dentidade visual de todos os projetos implementados pelo IDEARIO;

e TJRJ apoia Boas Préaticas;

e Reformulacdo de RADs;

e Vocabuladrio de Imagens;

e Manual da Linguagem Simples;

e Manual Pratico de Linguagem Simples;

e Tirinhas Juridicas;

e Diagramacdo do Cédigo de Etica do TIRJ;

e Diagramacdo do Regimento Interno do TJRJ;

e Campanha Feirdo Limpa Nome nas cidades: Angra dos Reis, Petrépolis, Campos dos Goytacazes e
Vassouras;

e Cartazes da Justica Itinerante;

e Arte e diagramacao da Revista de Direito do TJRJ;

e Pecas graficas do Dia da Justica;

e Pecas graficas das campanhas do SGSUS;

e Boletim Informativo TJRJ Conecta;

e Pecas graficas da EMEDI (Escola de Mediacdo);

e Campanha de Conciliacao e Mediacao;

e Cartazes do NUPEMEC/CEJUSC.
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PRES-
INDICADOR DE OBJETIVO

ESTRATEGICO

DECOI/DIVIS

TEMA

Producdo - Comunicagdo Interna

INDICADOR

indice de Atendimento DECOI - DIVIS

jan-23 fev-23 mar-23 abr-23 mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 set-23 out-23 nov-23 dez-23 | Resultado no Per.
62 130 243 329 215 220 203 338 264 336 450 708 3.558

2023

jan-23 fev-23 mar-23 abr-23 mai-23 jun-23 Itado no Per.
62 130 243 329 215 220 203 338 264 336 450 708 3.558

INDICE DE ATENDIMENTO (%) 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Somatdrio de pegas gréficas produzidas pela Divisdo de Identidade Visual

SERVICO DE GERENCIAMENTO E CONTEUDO

O site do TJRJ passou a contar com um servico de gerenciamento de conteddo. Em 2023, os objetivos
principais do SESIT foram o estudo de um novo layout e a busca pela padronizacdo de conteldos, além
de melhorias na acessibilidade e no tempo de atualizacdo das paginas e portais.

Principais acdes e resultados obtidos:

Elaboracdao de uma nova proposta de site;

Implementacdo da reproducao automatica de videos institucionais no site do TJRJ;

Busca pela padronizacdo dos conteldos, tanto na formatacdo dos textos quanto na diagramacdo
das imagens disponibilizadas no site;

Melhorias na acessibilidade dos conteudos a pessoas com deficiéncia visual;

Atualizacdo das paginas das Secretarias-Gerais e adequacao dos conteddos de acordo com as
altera¢des no organograma e nas competéncias de seus 6rgaos;

Atendimento a todas as solicitacGes de insercdo de noticias, artes graficas, videos e links de
campanhas, principalmente pelo CNJ. Estes materiais podem ser produzidos pelo DECOI ou
enviados por fontes externas, mediante autorizagdo da Presidéncia;

Inicio da organizacdo do conteudo do site: checagem das informacdes, identificacdo de divulgacoes
duplicadas e limpeza do material que constara no novo portal;

Rapido atendimento a usuarios com duvidas e solicitacdes de insercdo de contelddo no site, de
forma presencial e remota.

DIVISAO DE MiDIAS AUDIOVISUAIS

Atendendo a crescente demanda do Tribunal e da sociedade por contelddo audiovisual, a DIMAU tem como

principais atribui¢cdes a producdo de videos institucionais, podcasts, videocasts e boletins de noticias, além

do gerenciamento do Estudio TJRJ.

Em 2023, foram produzidos 88 videos institucionais, com 165 gravacfes e aproximadamente 100 mil

visualizacGes no YouTube.
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A demanda vem sendo crescente, com pedidos de cobertura de reunides e eventos internos e externos,
além da criagdo de conteudo a ser divulgado nos totens, no YouTube, no Instagram e na pagina inicial do

PRES-GABPRES{  INDICADOR DE OBJETIVO
UNIDADE ORGANIZACIONAL .
DECOI/DIMAU ESTRATEGICO
TEMA Produgdo - Comunicagdo Interna
INDICADOR indice de Atendimento DECOI - DIMAU
L fev-23 mar-23 abr-23 mai-23_| jun-23 jul-23 ago-23 set-23 out-23 nov-23 dez-23 Itado no Per.
8 13 10 20 14 12 26 11 12 26 13 165
2023 o fev-23 mar-23 abr-23 mai-23_| jun-23 jul-23 ago-23 set-23 out-23 nov-23 dez 23 Resultado no Per.
8 13 10 20 14 12 26 11 12 26 13 165
iNDICE DE ATENDIMENTO (%) 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Somatdrio de gravagoes realizadas pela Divisdo de Midias Audiovisuais

O principal produto da DIMAU é o TJRJ em Ac¢do, que consiste em um veiculo de reportagem direcionado
ao publico do Tribunal de Justica, em formato de noticidrio de TV.

e Podcast Forum Aberto:

Férum Aberto é o videocast do TJRJ. A cada episédio, magistrados e profissionais do Direito e de outras
areas do conhecimento sdo convidados a participar de um bate-papo sobre questdes de interesse da
sociedade, sempre com o objetivo de estabelecer um didalogo aberto com a populagao, solucionando suas
duvidas mais comuns.

Em 2023, foram produzidos quatro episddios:

» “Justica e Carreira”, com o ministro Luiz Fux e o presidente do TJRJ Ricardo Cardozo;

» “Feminicidio, Violéncia Psicoldgica e Violéncia Obstétrica”, com a desembargadora Adriana Ramos
de Mello e a delegada Barbara Lomba;

» “Violéncia nas Escolas e o uso das Redes Sociais”, com os juizes Sérgio Luiz Ribeiro de Souza e
Vanessa Cavalieri;

» “Arenas Seguras”, com o desembargador Mauro Martins e o vice-presidente do STID Felipe
Bevilacqua.

e TJRJ MiniDocs:

Ao longo do ano, foram produzidos trés minidocumentarios sobre a contribuicdo do Tribunal de Justica
para temas relevantes a sociedade:

» Restauro de Documentos do Museu da Justica;
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» Juizado do Torcedor;
» Protecdo a Mulher.

e Produgao fotografica:

Em relacdo a producdo fotografica, o DECOlI acompanhou o presidente do TJRJ em toda a sua agenda
interna e externa. No ano de 2023, o Departamento de Comunicacdo Interna realizou a cobertura
fotografica de 253 eventos, totalizando em torno de 6.582 fotos.

Ao longo do ano, destacam-se os seguintes projetos e produtos da DIMAU:

e TJRJem Agao
*Posse do Desembargador Ricardo Cardozo como presidente do TJ

*Entrevista com os vice-presidentes
*Entrevista com ministros do STF
e Museu da Justica inaugura “Mostra de Quadros Restaurados”

e TJRJem Agdo 2
*Escola de Mediacdo

*Juizes da Unido Europeia
*Presidente do TJ redine equipe de Tl
*Plantao Judiciario
*Museu da Justica
e Inauguracdo da “Mostra de Quadros Restaurados” no Museu da Justica
e Projeto Jovens Mensageiros — DIMEX
e Especial 8 de marco - #Elas no TJRJ
e Dia da Conscientizacdo das Mudancas Climaticas
e Dia do Oficial de Justica
e Programa de Protecdo Feminina

e TJRJem Agdo 3
*Posse do Desembargador Jodo Ziraldo como presidente do TRE

*Encontro dos Juizes do 12 Nucleo Regional
*Dia do Consumidor — Seminario “Desafios a Protecdo do Consumidor no Brasil”
*Programa de Doacdo de Sangue “HemoRio”
*Dia Mundial da Agua — Semindrio “Projeto Oceano Limpo — Estratégias para Enfrentar a Poluicdo
do Mar”
e Programa Troca de Livros do Museu da Justica
e Jovens Mensageiros: um passo para o futuro
e Logistica Reversa
e TIJRJem Acao 4
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*Seminadrio sobre a Forga Vinculante dos Precedentes e as A¢Ges Coletivas
*Programa Justica pelos Jovens
*Feira organica e integracdo cultural
*Campanha de vacinagdao no TJRJ
Justicga Itinerante Angra dos Reis
Campanha do CNJ — Se renda a Infancia

TJRJ em Agao 5
*Langamento do livro “Temas de Direito Processual”

*Ministros comentam a homenagem ao jurista Barbosa Moreira
*TJRJ realiza curso sobre inovacao
*Presidente Ricardo Rodrigues Cardozo se retne com juizes do 22 NUR (Niterdi)
*Treinamento de Escape no Férum de Sdo Gongalo
Visita ao Férum de Petrépolis — 32 NUR

TJRJ em Agao 6
*Semana Nacional do Registro Civil

*Entrevista com ministro do Superior Tribunal de Justica
*Visita ao Férum da Barra da Tijuca — 132 NUR
*Acdo em Comemoracgao aos 100 anos do 12 Juizado de Menores do Brasil
*Missa de Pdscoa da Justica
Més da Conscientizacdo da Auditoria Interna — NAI
Campanha Nacional do Registro Civil — Registre-se

TJIRJ em Agao 7
*Casamento Comunitario

*Cristo Redentor e TJRJ em parceria pela sustentabilidade
*Encontro Estadual dos Juizados Especiais
*Visita ao 42 Nucleo Regional

Video de Homenagem ao Desembargador Celso Ferreira
Justica e Sustentabilidade
SCS — 22 Video do Censo (Producdo)
TJRJ em Agao 8
*Presidente do TJRJ apresenta “Rio de bracos abertos”
*Visita Institucional ao 122 NUR
*AcGes de sustentabilidade

Criancas trazem alegria ao TJRJ (Um dia com o presidente)
Curso Processo Judicial Eletronico para Magistrados
Justica Itinerante Levando Cidadania (Jardim Gramacho)
“Ouvidoria Geral: a voz do cidadao no Judiciario”
Gravagao com o Presidente — campanha COGEN

TJRJ Apoia Boas Praticas
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Depoimento com Juizas da Vara de Infancia (“Roda de Conversa” 100 anos da VIJI)
TJRJ em Agao 9
*Visita as instalacOes da Vara de Execuc¢des Penais (VEP)
*Convénio de Cooperagdo Técnica e Material com o Municipio do RJ
*Visita do Presidente ao Forum de Volta Redonda
*Visita do Presidente ao Forum de Cabo Frio
e Centenario da Vara da Infancia
e TJRJem Agao 10
*Inauguragdo das novas salas da Escola de Mediagao
*Langamento do Programa de Seguranca da Informacao
*Visita do Presidente ao Forum de Angra dos Reis
*Coral do TJRJ comemora 21 anos
e Campanha Seguranca da Informacao
e Linha do Tempo —100 anos VI
e Exposicao — Desembargadora Maria Collares
e Video de divulgacdo — “Mostra Artistica e Literaria”
e TJRJem Agdo 11
* Lancamento do Cédigo de Etica
* Implementac¢do do Férum Permanente do Poder Judiciario
* Aula inaugural do Curso PJE para magistrados
* Visita de membros da Suprema Corte do Quénia
* Reunido do grupo de juizes gestores de competéncia civel - COMAQ
e Gravacdo de posse das Desembargadoras Ana Cristina e Maria Cristina
e Gravacao de reunido do projeto “Arenas Seguras”
e Inauguracao do retrato do Presidente na CGJ (Corregedoria)
e Programa de Ampliacdo da Coleta Seletiva
e Visita aos Féruns de Teresdpolis e Nova Friburgo
e Setembro Amarelo (més de prevencdo ao suicidio)
*Gravacado com o Presidente Ricardo Rodrigues Cardozo
*Gravacao com Marcia Fayad (SGSUS)
*Gravacdo com o Padre Omar no Cristo Redentor
e Habilitacdo para Adoc¢ao (Introducdo)
e Habilitacdo para Adoc¢do (Modalidades de adogao)
e Habilitacdo para Adocado (Processo de adogdo tem custos?)
e Habilitacdo para Adocao (Passo a passo para a adogao)
e Minuto PJE — Lembrete
e Minuto PJE — Assinatura em Lote
e Minuto PJE — Renomear e Reclassificar Documento
e Dia Nacional de Luta da Pessoa com Deficiéncia
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e Minuto PJE — Como Intimar a DP (teaser)
e Minuto PJE — Como Intimar a DP
e Video Romdo Duarte (100 anos da VIJI)
e Video Magistratura da infancia e da juventude (100 anos da VIJI)
e Video Protecdo da Infancia e da Juventude Hoje (100 anos da VIJI)
e Video Cddigo Mello Matos (100 anos da VIJI)
e Video Roda dos Expostos (100 anos da VIJI)
e Minuto PJE — Favoritar
e Quem Sente na Pele (Tema — Depressao)
e TJRJem Agdo 12
* Inauguracao do Estudio TJRJ com gravagao de Podcast
* Abertura da Exposicdo Justica da Infancia
* Abertura do 42 Encontro de Mediadores em Petrdpolis
* Posse da nova desembargadora
* Programa INCA Solidario
e Minuto PJE — Como Intimar o MP (teaser)
e Minuto PJE — Como Intimar o MP
e Férum Aberto — EP 01 — Ministro Fux e Desembargador Ricardo Cardozo
e Dicionario Juridico
e ExpoJud 2023
e Minuto PJE — Gestdo de Serventias (teaser)
e Minuto PJE — Gestdo de Serventias
e TJRJ MiniDocs — Episddio 2 - Juizado do Torcedor
e TJRJem Agdo 13
* Homenagem aos magistrados Waldemar Zveiter, Estenio Cantarino Cardozo e José Joaquim da
Fonseca Passos
* Assinatura de Termo de Cooperacdo Interinstitucional
* Encontro entre psicélogos e assistentes sociais dos Tribunais de Rondénia e do Rio de Janeiro
* Curso de capacitacdo da EMEDI para servidores do TRE
* Campanha da SGSUS em conscientizacdo ao Outubro Rosa
* Exposicdo “Animais marinhos — Combate a poluicdo no mar”
e TJRJem Agao 14
* | Mostra Artistica e Literaria COGEN.
* Visita ao Sindjustica-RJ;
* 122 Prémio AMAERIJ Patricia Acioli de Direitos Humanos;
* Termo de Cooperacgdo entre TJRJ e PGE
e EMEDI— A 12 Escola Multiportas do Brasil
e Dicionario Juridico
e TJRJ MiniDocs — Episddio 3 — Protegao a Mulher
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e Foérum Aberto — EP 02 — Desembargadora Adriana Ramos de Mello e Delegada Barbara Lomba
e TJRJem Agao 15
* Presidéncia do TJRJ e Corregedoria Geral da Justica premiam vencedores do Selo Boas Praticas

2023
* Cerimonia de Nomeacgado de Novos Servidores
* Seminario "Direito e Tecnologia: novas perspectivas de resolugdes de conflitos"
* Exposi¢cdo “450 Anos de Niterdi — O Paldcio da Justica Como Testemunha do Desenvolvimento
Urbano”
* Novo membro TRE- RJ
e Acdo Social em Comemoragao ao Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia

e TJRJem Agao 16
* Colar do Mérito Judiciario;

* Inauguracdo da Praca da Justica;
* Culto ecuménico do Fojurj no Cristo Redentor;
* Implantagao do sistema e-Proc no TJRJ;
* Programa Solo Seguro Favelas
e Revista de Direito
e Centro Especializado de Atengao e Apoio de Crimes e Atos Infracionais (CAAV)

e Férum Aberto — EP 03 — Juiz Sérgio Ribeiro e Juiza Vanessa Cavalieri
e Foérum Aberto — EP 04 — Desembargador Mauro Martins e Vice-Presidente do STID Felipe Bevilacqua

11. Movimentag¢ao de Magistrados

e O DEMOV permanece com todos os processos de trabalho na forma eletrénica, com a utilizacao do
sistema SEl - Sistema Eletrénico dos Processos Administrativos. O referido sistema precisa de
adequacdes a realidade do DEMOV/TJERJ.

e O DEMOV conta com um representante na implantacdo do E-Social e um representante na
Comissao da Divida Ativa.

e Conforme determinacdo do Presidente do TJERJ, desde junho de 2023, foram
desenvolvidas ferramentas no sistema GPESWEB para automatizar os memorandos de
pagamento. Alguns memorandos ja estao totalmente automatizados, e suas informacoes
incluidos automaticamente na folha de pagamento. Os demais memorandos, face a
complexidade na sua elaboracéo, estdo em desenvolvimento.

e O DEMOV solicitou a SGTEC para desenvolver uma rotina para automatizar a escala do
Plantdo Estadual Diurno, ainda ndo atendida.

e Foi solicitado a SGTEC uma ferramenta para o Edital da Se¢&o de Direito Privado como
previsto no novo Regimento Interno publicado no presente ano e a ferramenta ja foi
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utilizada este ano, juntamente com a eleicdo da Administracdo para o proximo biénio. A
expedicao, publicacdo, e o controle do referido Edital foi transferido para a Secretaria do
Tribunal Pleno e do Orgao Especial, de comum acordo entre as duas unidades.

e O DEMOV tem duas vagas de servidor ndo ocupadas, necessitando urgentemente de pelo
menos dois servidores funcionarios, para atender as novas demandas do Departamento,
como controle e andlise do pagamento previsto na Resolucdo n° 07/2024, denominada
Cumulacao do Acervo, como também para atender a demanda do E-SOCIAL, uma vez que
a demanda de trabalho esta muito maior.

e A SGTEC esta migrando os registros do SHM — Sistema Histérico do Magistrados, para o
sistema GPESWEB, que corresponde a um banco de dados de 2001 até hoje. Por ser uma
nova ferramenta, o sistema as vezes apresenta inconsisténcias, levando mais tempo para
gue os servidores realizem os registros de designacdes, afastamentos, plantdes, controle
de venda de plantdo. As inconsisténcias sao informadas a SGTEC para corre¢ao, o que
demanda algum tempo, atrasando os registros do DEMOV.

e Com a implantacdo do EPROC, o DEMOV tem que realizar registros de afastamentos de
Desembargadores em 03 (trés) sistemas, GPESWEB, E-JUD e EPROC, aumentando
substancialmente o trabalho do Departamento, que vem mantendo as mesmas tarefas com
mesma equipe.

e Quanto a infraestrutura, ratificamos o registro de que o ar condicionado da sala néo
funciona a contento, com grandes oscilacdes de temperatura, bem como o banheiro
utilizado na sala tanto por servidores como por Magistrados, ndo tem um sistema de
ventilagdo adequada, cheirando mal e necessitando urgentemente de uma reforma

12. Seguranga da Informacgao

O Departamento de Seguranca da Informacdo, em parceria com a SGTEC, tem se consolidado na sua
atuacdo, evoluindo juntamente com o Tribunal na melhoria da maturidade da Gestdo em Seguranca da
Informacao.

Foram envidados esforcos no sentido de atualizar os normativos e as ferramentas, promover evolugao e
documentacdo de processos oportunizando a sistematizacdo de praticas em Seguranca da Informacao.

Foi reformulado e disponibilizado, por meio da ESAJ, o novo curso de Seguranca da Informacgao, com aulas
ao vivo, onde sdo apresentados os principais conceitos e boas praticas relativos as Seguranca da
Informacdo, com carga hordria de 15h.

12.1 Gerenciamento de Riscos
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O acompanhamento dos riscos de Segurancga da Informagao no Tribunal estd sendo realizado por meio da
ferramenta de GRC (Gestdo de Risco e Compliance), onde é possivel realizar a customizagao dos parametros
de risco e atributos de controles de seguranca. O nivel de risco é acompanhado mensalmente, conforme
sao realizadas as corre¢des das vulnerabilidades identificadas no ambiente.

Para avaliar a evolucdo da maturidade do Tribunal em Seguranca da Informacdo foi realizado o
acompanhamento da implementacdo dos controles recomendados no Framework CIS, conjunto de
melhores praticas em ciberseguranca.

12.2 Privacidade e Protecao de dados

Esta em andamento a verificacdo dos principais sistemas do Tribunal de forma a promover a adequacao a
Lei Geral de Protecao de Dados, sendo criados os Avisos de Privacidade, Politicas de Privacidade e Termos
de Uso. Também esta sendo realizada a adequacao dos cookies utilizados por esses sistemas.

Foi finalizada e disponibilizada toda a documenta¢do acima para o sistema Vida Compartilhada, além da
elaboracdo dos Relatérios de Impacto a Protecdo de Dados Pessoais (RIPD) para os sistemas +acordo e
eproc.

Estas acOes visam atender, além da Lei Geral de Protecdo de dados, também aos demais normativos da
Autoridade Nacional de Protegdo de Dados (ANPD).

Ainda para fins de adequac¢do a LGPD esta em andamento a realizagao do projeto de Data Mapping, que
tem como objetivo o mapeamento dos dados pessoais utilizados nas atividades realizadas pelo Tribunal,
envolvendo mais de 300 areas, sendo 176 ja finalizadas.

A implementacdo dos servicos DLP e CASB (Prevencdo de Perda de Dados) estd em fase de aprimoramento
de politicas e adequacdo aos sistemas do Tribunal. O objetivo deste servico é permitir o monitoramento de
documentos classificados a fim de prevenir e alertar sobre possiveis vazamentos de dados.

12.3 Seguranca de Aplicacdes

O Servico de Seguranca de Aplicacdes identifica vulnerabilidades nas aplicacdes do TJRJ, por meio de
varreduras automatizadas e testes de seguranga manuais visando o tratamento e a corre¢ao, para garantir
0 aprovisionamento seguro das aplicacOes e evitar ataques cibernéticos. No periodo, foram realizadas
acoes de correcoes sobre as vulnerabilidades encontradas nos testes de intrusdao dos ambientes internos e
externos do TJRJ, realizados no 1o semestre de 2024, bem como encaminhadas as corre¢des das
vulnerabilidades identificadas continuamente no ambiente.
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Estd em andamento a implantacao de multifator de autenticagdao (MFA) nos sistemas judiciais e demais
sistemas criticos em cumprimento a normativa do CNJ.

Com o objetivo de mitigar os riscos de ataques provenientes da Internet, foi realizada a inclusdo de
aplicagbes do TJRJ na solugdo de Firewall de Aplicagdes Web (WAF), disponibilizada pela SGTEC.

Foram realizadas diversas agdes com vistas a disponibilizagao do sistema eproc, implantando-se camadas
e features de seguranca, propiciando diversas melhorias continuas ao Sistema.

Foi realizada a implantacdo de varreduras de auditoria no orquestrador de contéineres,
visando adequacdo desses ativos ao padrdo internacional de seguranca cibernética do CIS Benchmark -
conjunto de diretrizes e praticas recomendadas para garantir a seguranca de sistemas e dados.

12.4 Gestdo de Incidentes

Estd em funcionamento o servico de deteccdo e resposta a incidentes cibernéticos no TJRJ que opera 24
horas por dia, 7 dias na semana através do SOC (Centro de Operagdes de Seguranca). Contando com
ferramenta de Deteccdo e Respostas a Incidentes de Seguranca Cibernética, que realiza o monitoramento
de ameacas em todo ambiente do TJRJ em tempo real. Esta ferramenta é integrada com demais
ferramentas de seguranca do Tribunal (anti-malware e firewall) para aprimoramento da deteccdo de
incidentes.

A ferramenta de Deteccao e Resposta de Incidentes também sera utilizada para melhoria da segurancga do
ambiente de nuvem que suporta o eproc. A integracdo da ferramenta ao ambiente estd na fase de testes.

Foi realizada a inclusdo de novos pontos de coleta de dados de rede para analise do trafego pela ferramenta
de Deteccdo e Resposta a Incidentes, o que possibilita um maior enriquecimento de dados para a
ferramenta em busca de ameacas.

12.5 Gestao de Vulnerabilidades

Foi aperfeicoado o processo de varredura de vulnerabilidades para reduzir os riscos aos quais estao
expostos os ativos de TIC. A varredura atinge a totalidade dos equipamentos em utilizacdo do TIRJ,
incluindo o ambiente de nuvem, onde estao suportados os sistemas Ple e eproc.

Foi formalizado um ciclo PDCA (Plan-Do-Check-Act) para melhorar o processo de tratamento das
vulnerabilidades com os demais departamentos envolvidos. Os planos de acdo foram padronizados a fim
de ndo apenas melhorar a eficiéncia do processo de tratamento de vulnerabilidades, mas também garantir
gue todas as corre¢des fossem realizadas de maneira eficaz dentro do prazo acordado, protegendo assim
as informacodes do Tribunal.
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12.6 Projetos e Inovagoes

Foi implantada solucdo de ASM (Attack Surface Management — Gerenciamento de Superficie de Ataque),
gue consiste no monitoramento de informacgdes relativas aos vetores de ataque e dos ativos expostos
possiveis de serem comprometidos em ataques cibernéticos, visando descobrir, analisar, priorizar e
remediar as vulnerabilidades de seguranca do ambiente do TJRJ.

Foi realizado um Estudo Técnico Preliminar para a contratacdo de servicos gerenciados de seguranca da
informacgao, com o objetivo de aprimorar os servigos prestados pelo contrato atual e, consequentemente,
a seguranca dos dados e sistemas deste Tribunal.

Os servicos gerenciados de seguranca da informacdo sdo abrangentes e realizados de forma remota e
presencial. Incluem servicos continuos, como auditorias regulares, monitoramento de incidentes de
seguranca cibernética, privacidade e prote¢ao de dados, gestao de riscos e seguranca de aplicagGes. Esses
servicos englobam administracdo, supervisdo e operacdao das ferramentas de seguranca, sendo cruciais
atualmente para organizacdes de todos os portes.

Apesar da significativa complexidade do objeto a ser contratado, foi possivel realizar um amplo e profundo
estudo. Além de iniUmeras pesquisas de mercado e em outros érgaos publicos, contou-se também com o
apoio da consultoria Gartner e da Divisdo de Gestdo de Aquisi¢cdes e Contratos de TIC (DIGAC).

12.7 Auditoria e Melhoria Continua

Foram realizadas auditorias nos backups de logs do firewall institucional, no objetivo de garantir a
preservacao dos registros de acesso a internet e aos sistemas mantidos pelo Tribunal no periodo
determinado pelo Marco Civil da Internet. Também foram analisadas as regras e configuragdes do firewall
para a identificacdo de oportunidades de melhoria.

Foram iniciadas também as auditorias do processo de backup (cépias de segurancga) e das regras do Active
Directory.

E realizada uma andlise sistematica dos websites de leiloeiros em processo de homologa¢do para
credenciamento, a fim de verificar as condicdes de seguranca de acordo com as melhores praticas do
mercado.

Foram identificadas e conduzidas melhorias de seguranca para o sistema judicial PJe, incluindo maior
rastreabilidade nos acessos aos processos judiciais e implementacdo de mecanismos de seguranga
adicionais.
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12.8 Programa de Conscientizacdo em Seguranca da Informagao

O Programa de Conscientizacdo em Seguranca da Informacado esta em implementacdo, em conjunto com o
DECOI, com o objetivo de educar os usudrios em temas relativos a boas praticas de Seguranca da
Informacdo. Essas campanhas visam a sensibilizacdo dos usudrios em relacdo as principais ameacas que
podem trazer riscos para as informacdes do Tribunal de Justica.

Além dos temas abordados mensalmente, foi disponibilizado um video de conscientizacdo para toda a forca
de trabalho. Este material, desenvolvido especificamente para o publico-alvo do Tribunal no Dia
Internacional da Seguranca da Informacdo (30 de novembro), abordou os principais riscos e ameacas
relacionadas ao ambiente organizacional. Dessa forma, busca-se aprimorar as estratégias de comunicacao
com os colaboradores, promovendo um maior engajamento e um ambiente digital mais seguro para todos.

13. Outras realizagcoes do GABPRES

+»» Assessoria as Comissoes dos Concursos da Magistratura e Juizes Leigos (ASMAJ)

e Sistema informatizado (SCIM) Sistema do Concurso para ingresso na Magistratura:
Aprimoramento continuo do Sistema do Concurso para ingresso na Magistratura (SCIM) com a
adequacado do sistema informatizado as necessidades de processamento dos dados dos Concursos
da Magistratura para fins de possibilitar o atendimento a demanda crescente do processo de
trabalho com a constante melhoria das suas funcionalidades e telas. A atualizagdo regular dessa
ferramenta é fundamental para o bom desempenho das atividades da unidade.

e Sistema informatizado (Concursosweb) - Procedimento de Heteroidentificacdo para o Concurso
para Magistratura e Exame Nacional da Magistratura (ENAM): Gerenciamento e supervisdao do
desenvolvimento do sistema do procedimento de heteroidentificacdo do TIRJ para o Concurso para
Magistratura e o Exame Nacional da Magistratura (ENAM) com a finalidade de lancgar o resultado da
verificacdo presencial por membro da comissdo, elaborar o parecer por candidato verificado,
processar e consultar o resultado do procedimento por verificacao fotografica e presencial
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14. Planilhas de Indicadores - Estratégicos Gerenciais e Operacionais

farmay | PLANILHA DE INDICADORES
IMPORTANT E: Sempre verique no site do TJRJ se a versao impressa do documento esta atualizada.
INDICADOR DE OBJETIVO INDICADOR DE PROCESSC DE INDICADOR DE OBJETIVO DA
UNIDADE ORGANIZACIONAL DEPJU ‘ ESTRATEGICO ‘ INDICADOR DE PROJETO e x FrroTeE
TEMA Gestédo do pagamento de precatérios OBJETIVO ESTRATEGICO Celendade na prestaco junsdicional do PJER.J
PROJETO, PROCESSO DE
INDICADOR Precatorios pagos™ TRABALHO OU OBJETIVO DA (g
QUALIDADE
- = — - . CRITERIO DE Status do
FINALIDADE Demonstracio da evolugdo do indicador de precatdrios pagos ACOMPANHAMENTO precatério
INDICADOR DE =
PERIODICIDADE Anual ACOMPANHAMENTO | | INDICADOR DE DESEMPENHO x INDICADOR DE EFICIENCLA INDICADOR DE EFETIVIDADE
FORMULA Quantidade mensal de precatorios pagos SENTIDC DE MELHORIA
Retatono de mandados de UNIDADE DE
META Pagar no 2® semestre de 2025 102 a mais que a guantidade de precatdrios pagos ac final do 2° semestre de 2024 ORIGEM DOS DADOS pagamento espedidos do sistema MEDIDA
Holos
2022 jan-22 fev-22 mar-22 abr-22 mai-22 jun-22 Jul-22 ago-22 set-22 out-22 nowv-22 dez-22 Resultado no Per.
274 370 688 381 774 830 718 299 s98 758 456 582 T.838
EVOLU (,‘,EO DO 2023 jan-23 fev-23 mar-23 abr-23 mai-23 Jun-23 Jui-23 ago-23 set-23 out-23 nov-23 dez-23 Resultado no Per_
INDICADOR 651 416 1.206 360 432 554 436 432 384 678 754 749 7.052
20324 jan-24 fev-24 mar-24 abr-24 mai-24 jun-24 jul-24 ago-24 set-24 out-24 nowv-24 dez-24 Resultado no Per.
B4 1.014 1.161 954 1.236 1.049 1.602 1.358 1.322 1.285 1.089 899 13.840
RESULTADDS G PERICDO RESULTADC NO PERIODO - Periodo: 2024 EVOLUCAD COMPARATIVA DO RESULTADO - FONTE: Hélos
Fonte: Sistema Hblos
o 1000%
2023 7.052
& 800%
L 600%
2024 13.840 " 2005
2 200% St 1844 161 BE4 4235 4048 1602 — 1285 +o8g £1-1-%
T3
META 15.224 ° a3 2024 MET, ! 0%
{2025) {2025) jan-24 faw-24 mar-23 abr-24 maEi-24 jun-23 jul-243 ago-24 s=t-24 out-24 now-24 dez-232
* Considera-se precatério pago aquele em que houve expedi¢cio do mandado de pagamento (oficio de transferéncia de pagamento).
ANALISE ** Estipulou-se para o final de 2025 meta de pagamento de 10% a mais que a quantidade de precatorios pagos em 2024
CRITICA - S ; . ) ] - P
Em 2024, o Departamento de Precatérios Judiciais do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro (DEPJU) realizou 23.623 pagamentos aos credores de 13.840 precatérios, no valor total
de RS$ 3.228.079.861,66, apurados até 31/12/2024._
O Departamento de Precatérnios Judiciais do Trnbunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro (DEPJU) vem, em parceria com empresas solucionadoras de Tecnologia da Informacio — a exemplo
da MPS — implementando acfes de monitoramento e melhorna continua da gestio dos precatonos. Atualmente, o sistema utilizado, Holos, possibilita o controle dessa gestio pela extracGo de
relatérios e atualizacio dos locais virtuais em que os precatdrios sfo alocados no sistema. O portal de precatdrios no sitio do Tribunal de Justica do Estado do Rio de janeiro, o sistema de
ACOES processamento virtual (sistema Hdolos) e o sistema de pagamento de precatarios passam por constante processo de adaptacio e melhoria para atender a demanda da unidade e alcancar os
GEREMCIAIS resultados desejados. Ainda em parceria com instuicdes externas ao Tribunal, esta em viabilizac3o, junto ao Departamento de Precatdrios, integracdes com os sistemas do Banco do Brasil, do
Tribunal Superior Eleitoral (TSE) e da Receita Federal, a fim de trazer solucBes e celerndade aos processos de pagamentos dos precatorios. Em ambito interno,o0 DEPJU vem realizando projeto
com a SGDAI-DEIGE para utlizacio de novos sistemas para controle dos atendimentos realizados pelo Departamento e para que seus indicadores sejam exibidos nos painéis da Sala frnis com o
objetivo de aumentar a transparéncia de seus dados a nivel institucional
Responsavel pela emissdo do relatdrio: GABPRES/DEPJU | Responsavel (aprovacio e divulgagao): Diretoria-Geral do DEPJU | Data: 21/01/2025
FRM-FPJERI-006-02 Rewv. 01 Data- 16/07/2012
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ATENGAO: A cépia impressa a partir da intranet é cépia ndo controlada.

VErGE CREa G G:::AIZ)E\?/ INDIC»:SI?;Z ?:GCI)::)ETIVO ARG EER INDICAD?::;:%CESSO DE X INDICADg: :j ;):;ETIVO DA

TEMA Agilidade e Produtividade na Prestagdo Jurisdicional OBJETIVO ESTRATEGICO APTIMOTamENTo e mec AT, DUSCANao a raZoaver auracao ao

e — Indice de afastamento de Desembargadores (Tribunal de |PROJETO, PROCESSO DE TRABALHO ?E)rr:rqglfcn?edidas administrativas com o fim de manter todas as unidades de 12 e 22 Instancias

Justica) OU OBJETIVO DA QUALIDADE  [providas.

FINALIDADE Nortear a Administragdo Superior sobre as ocorréncias no periodo. CRITERIO DE ACOMPANHAMENTO Status

PERIODICIDADE Mensal | INDICADOR DE ACOMPANHAMENTO] X | INDICADOR DE DESEMPENHO 1 INDICADOR DE EFICIENCIA 1 INDICADOR DE EFETIVIDADE

FORMULA (Total de Magistrados afastados no periodo / Total de Magistrados) x 100 SENTIDO DE MELHORIA mM

META N30 se aplica ORIGEM DOS DADOS Sistema SHM ONDADEDE T porcentagem
EVOLUGAO DO INDICADOR 2023 jan/23 fev/23 mar/23 abr/23 mai/23 jun/23 jul/23 ago/23 set/23 out/23 nov/23 dez/23 0% 12 Sem/22 Sem

Desembargadores afastados 20 19 26 19 30 29 51 25 39 44 14 12 29,37%

Total de Desembargadores 189 190 189 190 190 190 190 190 189 190 190 190 150970,16%

INDICE DE AFASTAMENTOS 10,58% 10,00% 13,76% 10,00% 15,79% 15,26% 26,84% 13,16% 20,63% 23,16% 7,37% 6,32% 29,26%
EVOLUCAO DO INDICADOR 2024 fev/24 mar/24 abr/24 mai/24 set/24 out/24 nov/24 dez/24 A% 12 Sem/22 Sem

Desembargadores afastados 28 20 18 28 32 29 41 24 42 40 16 12 12,90%

Total de Desembargadores 190 189 189 190 189 187 188 188 188 188 188 205 121509,52%

INDICE DE AFASTAMENTOS 14,74% 10,58% 9,52% 14,74% 16,93% 15,51% 21,81% 12,77% 22,34% 21,28% 8,51% 5,85% 13,30%

RESULTADOS NO PERIODO '

iINDICE DE AFASTAMENTOS DE DESEMBARGADORES - FONTE SHM
LINHA DE BASE 6,32% 30%

26,849 , 21,81% 22,34%3 289%
0,
RESULTADO 20% 16,93% Loy 15:79%26% 205%3‘“%\ 14.74% 14.74%  1551%7 N\ 12,77/\'\
5,85% — b ol s

10,5070 0020095 g 8535 g5 > s
un 10% \_eA”
7,37%

0 N3do se aplica 0%

mai-22 jul-22 set-22 nov-22 jan-23 mar-23 mai-23 jul-23 set-23 nov-23 jan-24 mar-24 mai-24 jul-24 set-24 nov-24

ANALISE As maiores ocorréncias de afastamentos no ano de 2024 foram: Férias (19,43), Compensacdo de Plantdes (3,41), Licenga para Tratamento de Satde (2,92) e Licenga Especial (2,01)

CRITICA
AGOES « - . . . . - - = . . ~ - . ~
GERENCIAIS Elaboragdo da escala de férias através de sistema informatizado com regras a serem definidas pela Administragdo Superior, designacdes extraordinarias para compor o quérum nas sessoes .
Responsavel pela emissdo do relatério: N DEMOV/DIMAC Responsavel (aprovagio e divulgagio): N DEMOV Data: ‘20.12.2024
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ATENCAO: A cépia impressa a partir da intranet é cépia nio controlada.

PLANILHA DE INDICADORES

ATENGAO: A cépia impressa a partir da intranet é cépia ndo controlada

G E G RAENTL GABPRES/ INDICADOR DE OBJETIVO e INDICADOR DE PROCESSO DE X INDICADOR DE OBJETIVO DA
DEMOV ESTRATEGICO TRABALHO QUALIDADE
. L. .. . Aprimoramento de mecanismos de celeridade jurisdicional, buscando a razoavel duragdo do
TEMA Agilidade e produtividade na prestagdo jurisdicional OBJETIVO ESTRATEGICO P J ¢
processo.
OOIEGhE indice de afastamento de Juizes de Direito de Entrancia PROJETO, PROCESSO DE TRABALHO | Tomar medidas administrativas com o fim de manter todas as unidades de 12 e 22 Instancias
Unica OU OBJETIVO DA QUALIDADE  |providas.
FINALIDADE Nortear a Administragdo Superior sobre as ocorréncias no periodo. CRITERIO DE ACOMPANHAMENTO Status
PERIODICIDADE INDICADOR DE ACOMPANHAMENTO1 X INDICADOR DE DESEMPENHO 1 ’ INDICADOR DE EFICIENCIA 1 INDICADOR DE EFETIVIDADE
FORMULA (Total de Magistrados afastados no periodo / Total de Magistrados) x 100 SENTIDO DE MELHORIA mM
= : - UNIDADE DE
META N3o se aplica ORIGEM DOS DADOS Sistema SHM VEDInA Porcentagem
EVOLUCAO DO INDICADOR 2023 jan/23 fev/23 mar/23 abr/23 mai/23 jun/23 ago/23 set/23 out/23 nov/23 dez/23 A% 12 Sem/22 Sem
Magistrados afastados 100 63 78 62 76 69 111 61 93 85 85 39 5,80%
Total de Magistrados 689 685 684 683 682 679 671 671 671 671 671 671 614284,38%
INDICE DE AFASTAMENTOS 14,51% 9,20% 11,40% 9,08% 11,14% 10,16% 16,54% 9.09% 13,86% 12,67% 12,67% 5,81% 12,71%
EVOLUCAO DO INDICADOR 2024 fev/24 mar/24 abr/24 mai/24 set/24 out/24 nov/24 A% 12 Sem/22 Sem
Magistrados afastados 97 63 64 67 84 80 122 61 75 83 82 49 3,74%
Total de Magistrados 665 665 665 665 665 665 683 683 683 683 683 666 -2,83%
INDICE DE AFASTAMENTOS 14,59% 9,47% 9,62% 10,08% 12,63% 12,03% 17,86% 8,93% 10,98% 12,15% 12,01% 7,36% -6,31%
ETaY-T7a
RESULTADOS NO PERIODO iNDICE DE AFASTAMENTOS DE JUZES DE DIREITO DE ENTRANCIA UNICA - FONTE SHM
28,00%
LINHA DE BASE 5,81% 23.00%
17,86%
18,00% 1 1451% AR 14,59%
69 12,63% 12,03% /\ 12,15% 12,01%
ABLAEE 7,36% 13,00% \ 9.20% _ 9.08% AL 10,16% 13.86%/ 15 5700 12 6706\ /\ 9.47%  9.62% ~ 10,08% e o 0mne— 10:98% 200 270
ATUAL T i — N ——— N—— N\ 7,36%
8,00% \ / \/ s
5,81%
N3 3,00%
META a? se jan-23  fev-23 mar-23 abr-23 mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 set-23 out-23 nov-23 dez-23 jan-24 fev-24 mar-24 abr-24 mai-24 jun-24 jul-24 ago-24 set-24 out-24 nov-24 dez-24
aplica
I
ANALISE . A s - . p ~ ~
CRITICA As maiores ocorréncias de afastamentos do ano de 2024 foram: Férias (38,94), Licenca para Tratamento de Saude (9,84), Compensagdo de Plantées (11,44) e Estudo (4,21).
ACOES Elaboragdo da escala de férias através de sistema informatizado com regras a serem definidas pela Administragdo Superior e controle dos afastamentos por compensagdo de plantdes e licengas .
GERENCIAIS |Designar magistrados para todas as Serventias do Estados do Rio de Janeiro ,garantindo a prestacao jurisdiconal.

hl Al hl
Responsavel pela emissdo do relatério: DEMOV/DIMAC Responsavel (aprovagdo e divulgagdo): DEMOV Data: 20.12.2024
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ATENCAO: A cépia impressa a partir da intranet é cépia nio controlada.

PLANILHA DE INDICADORES

ATENCAO: A cépia impressa a partir da intranet é cépia nédo controlada.
GABPRES/ INDICADOR DE OBJETIVO INDICADOR DE PROCESSO DE INDICADOR DE OBJETIVO DA
UNIDADE ORGANIZACIONAL DEMOV ESTRATEGICO INDICADOR DE PROJETO TRABALHO X QUALIDADE
Agilidade e Produtividade na Prestacao P Aprimoramento de mecanismos de celeridade jurisdicional, buscando a razoavel duracao do
TEMA OBJETIVO ESTRATEGICO
lurisdicianal - nracesso
o ’ Tomar medidas administrativas com o fim de manter todas as unidades de 12 e 22 Instancias
INDICADOR Indice de Cargos Vagos de Desembargador TRABALHO OU OBJETIVO DA i
OUALIDADE prOVIdaS' < 5
RITERIO DE
FINALIDADE ¢
Controle de Cargos da Magistratura AT TR Status
PERIODICIDADE M | INDICADOR DE X INDICADOR DE DESEMPENHO INDICADOR DE EFICIENCIA INDICADOR DE EFETIVIDADE
ensa ACOMPANHAMENTO
FORMULA [1-(Total de Cargos Providos/ Total de cargos criados)] x 100 SENTIDO DE MELHORIA mM
~ . - UNIDADE DE
META Ndo aplicavel ORIGEM DOS DADOS Sistema SHM T Porcentagem
EVOLUCAO DO INDICADOR 2023 jan/23 fev/23 mar/23 abr/23 mai/23 jun/23 jul/23 ago/23 set/23 out/23 nov/23 dez/23 A% 12 Sem/2° Sem
Cargos providos 189 190 189 190 190 190 190 190 190 190 190 190 0,18%
Cargos criados 190 190 190 190 190 190 190 190 190 190 190 190 0,00%
{NDICE DE CARGOS VAGOS DE . o . . . . . . 100,009
DESEMBARGADOR 0,53% 0,00% 0,53% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% -100,00%

EVOLUGAO DO INDICADOR 2024

fev/24 mar/24 abr/24 mai/24 set/24 out/24 nov/24 dez/24 A% 12 Sem/22 Sem

Cargos providos 190 189 189 190 189 187 188 189 188 188 188 205 1,06%
Cargos criados 190 190 190 190 190 190 190 190 210 210 210 210 7,02%
[HplE: Blz EAEDE ARES (bl 0,00% 0,53% 0,53% 0,00% 0,53% 1,58% 1,05% 0,53% 10,48% 10,48% 10,48% 2,38% 1020,63%
DESEMBARGADOR et BEERO y2370 BLzd hEERS 128% ,05% ,53% ,48% ,48% ,48% ,38% ,63%
RESULTADOS NO PERIODO \
INDICE DE CARGOS VAGOS DE DESEMBARGADOR - FONTE: Sistema SHM
LINHA DE BASE 0,00% 5%
4%
3% 2,38%
RESULTADO ATUAL 2,38% 1,58% o
2% ) 1,05%
1% - 253% | 5 00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,005 | 253% | 953% | bo% 0’53%/'\\0,5'3%
B 0 A A 0 i A 0 B 0
META N3o aplicavel 0% S 053% o5 0.00% 0,00% ™ 0,00% 0,00% ™ u,oo%'—'/_\/
jan-23 fev-23 mar-23 abr-23 mai-23 iun-Zg’ iul-23 2 -2 =23 _nov:-2. z-23 jan-24 fev-24 mar24 abr-24 mai-24 jun-24 jul-24 24 24 =24 _nov-24 2-24

Em 31/12/2024, ha cinco cargos vagos de Desembargador, todos criados pela Lei n2 10.515/2024, sendo um de carreira e quatro cargos do Quinto Constitucional. Os membros do

ANALISE CRITICA| . =~ g N " o
H1a < Ministério Publico e os Advogados ja foram nomeados pelo Governador do Estado, mas serdo empossados no final de janeiro de 2025.

ACOES
GERENCIAIS

| Responsavel pela emissdo do relatério: N DEMOV/DIMAC Responsavel (aprovacgdo e divulgagdo): N DEMOV Data: ‘20.12.2024 |
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ATENCAO: A cépia impressa a partir da intranet é cépia nio controlada.

PLANILHA DE INDICADORES

ATENCAO: A cépia impressa a partir da intranet € cépia n&o controlada.
e GABPRES/ INDICADOR DE OBJETIVO e ey~ INDICADOR DE PROCESSO DE X INDICADOR DE OBJETIVO DA
DEMOV ESTRATEGICO TRABALHO QUALIDADE
- - ~ . ) Aprimoramento de mecanismos de celeridade jurisdicional, buscando a razoavel duragdo do
TEMA Agilidade e Produtividade na Prestagdo Jurisdicional OBJETIVO ESTRATEGICO p ) ’ <
processo
Indice de Cargos Vagos de Juiz de Direito de Entrancia i ’ L Tomar medidas administrativas com o fim de manter todas as unidades de 12 e 22 Instancias
INDICADOR . TRABALHO OU OBJETIVO DA )
Unica TV YARTE providas.
i CRITERIO DE
FINALIDADE Controle de Cargos da Magistratura AT AT YTES) Status
PERIODICIDADE M | INDICADOR DE X INDICADOR DE DESEMPENHO INDICADOR DE EFICIENCIA INDICADOR DE EFETIVIDADE
ensa ACOMPANHAMENTO
FORMULA [1-(Total de Cargos Providos/ Total de cargos criados)] x 100 SENTIDO DE MELHORIA mM
. . . UNIDADE DE
META N&o aplicavel ORIGEM DOS DADOS Sistema SHM R Porcentagem
EVOLUC[\O DO INDICADOR 2023 fev/23 mar/23 abr/23 mai/23 set/23 out/23 nov/23 dez/23 A% 12 Sem/22 Sem
Cargos providos 878 875 873 873 872 869 869 865 865 863 862 861 -1,05%
Cargos criados 775 777 777 777 777 777 777 778 778 777 777 777 0,09%

-13,29% -12,61% -12,36% -12,36% -12,23% -11,84% -11,84% -11,18% -11,18% -11,07% -10,94% -10,81% -10,27%

INDICE DE CARGOS VAGOS DE JUIZES DE
DIREITO DE ENTRANCIA UNICA

EVOLUCI\O DO INDICAD jan/24 fev/24 mar/24 abr/24 mai/24 jun/24 jul/24 ago/24 set/24 out/24 nov/24 dez/24 A% 12 Sem/22 Sem
Cargos providos 861 858 858 858 858 878 878 876 871 871 871 871 1,30%
Cargos criados 777 777 777 777 777 777 777 777 777 756 756 757 -1,33%
NDICE DE CARGOS VAGOS DE JUIZ (ENTRANCIA
’UNICA) ( -10,81% -10,42% -10,42% -10,42% -10,42% -13,00% -13,00% -12,74% -12,10% -15,21% -15,21% -15,06% 27,19%
RESULTADOS NO PERIODO \
iNDICE DE CARGOS VAGOS DE JUIZES DE DIREITO DE ENTRANCIA UNICA - FONTE: Sistema SHM
LINHA DE BASE -10,81%
y jan-23 fev-23 mar-23 abr-23 mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 set-23 out-23 nov-23 dez-23 jan-24 fev-24 mar-24 abr-24 mai-24 jun-24 jul-24 ago-24 set-24 out-24 nov-24 dez-24
-5%
RESULTADO ATUAL -15,06% . -10,819% -10,42% -10,42% -10,42% -10,42%
- - )0,
-13,200¢=12-61% 12,360 12239 P g0 44 18%-11.079.-10,94%-10.81% -13,00% -13,00% -12,74% 12.10%
— -12,36% 11,84% ’ ’ —<
META Nio aplicavel -15%
ANALISE CRITICA Atualmente o TJR] tem 148 cargos vagos no Estado. Com o aumento dos cargos de Desembargador, de 190 para 210, aumentou o nimero de promogdes da Entrancia Unica para o Segundo Grau, e
consequentemente aumentou o numero de cargos vagos no Primeiro Grau de Jurisdigdo.
ACOES GERENCIAIS [Demonstrar a Administragdo através de relatérios a quantidade de cargos vagos e a necessidade de seus preenchimento . Aguardando novo concurso para ingresso na Magistratura.

~ ~ ~
‘ Responsavel pela emissdo do relatério: DEMOV/DIMAC Responsavel (aprovacgdo e divulgagdo): DEMOV Data: 20.12.2024 |
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ATENCAO: A cépia impressa a partir da intranet é cépia nio controlada.

PLANILHA DE INDICADORES

ATENGAO: A cépiaimpressa a partir da intranet € cépia ndo controlada.

UNIDADE ORGANIZACIONAL

GABPRES/

INDICADOR DE OBJETIVO
DEMOV

ESTRATEGICO

INDICADOR DE PROJETO

INDICADOR DE PROCESSO DE
TRABALHO

E

INDICADOR DE OBJETIVO DA
QUALIDADE

|

TEMA Agilidade e produtividade na prestagdo jurisdicional OBJETIVO ESTRATEGICO Aprimoramento de mecanismos de celeridade jurisdicional, buscando a razoavel duragdo do processo
. . . R O E CoOInE Tomar medidas administrativas com o fim de manter todas as unidades de 12 e 22 Instancias
INDICADOR Indice de Cargos Vagos de Juiz Substituto TRABALHO OU OBJETIVO DA .
QUALIDADE providas.
- CRITERIO DE
FINALIDADE Controle de Cargos da Magistratura P Status
PERIODICIDADE M | INDICADOR DE X INDICADOR DE DESEMPENHO INDICADOR DE EFICIENCIA INDICADOR DE EFETIVIDADE
ensa ACOMPANHAMENTO
FORMULA [1-(Total de Cargos Providos/ Total de cargos criados)] x 100 SENTIDO DE MELHORIA mM
= . B UNIDADE DE
META N&o aplicavel ORIGEM DOS DADOS Sistema SHM YTy Porcentagem
EVOLUCI-\O DO INDICADOR 2024 jan/24 fev/24 mar/24 abr/24 mai/24 jun/24 ago/24 set/24 out/24 nov/24 dez/24 A% 12 Sem/22 Sem
Cargos providos 0 0 0 0 0 25 23 23 23 23 23 0 0,00%
Cargos criados 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 0,00%
{NDICE DE CARGOS VAGOS DE JUIZ
‘ 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 64,29% 67,14% 67,14% 67,14% 67,14% 67,14% 100,00% 0,00%

(ENTRANCIA COMUM)

EVOLUGAO DO INDICADOR 2025 fev/25 mar/25 abr/25 mai/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 A% 12 Sem/22 Sem
Cargos providos 0,00%
Cargos criados 0,00%
‘I’NDICE DE CARGOS VAGOS DE JUIZ 0,00%

SUBSTITUTO

RESULTADOS NO PERIODO

100,009 100,00% 100,009 100,00% iNDICE DE CARGQS VAGOS DE SUBSTITUTO - FONTE: Sistema SHM
LINHA DE BASE 100% A
90% 100,00%
§8£ z 67,14% 67,149 87:14% ~ 67,14%
RESULTADO ATUAL 100,00% ggg;o 67,14%
b
40%
30%
META N3o aplicavel 20%
jan-24 fev-24 mar-24 abr-24 mai-24 jun-24 jul-24 ago-24 set-24 out-24 nov-24 dez-24 jan-25 fev-25 mar-25 abr-25 mai-25 jun-25 jul-25 ago-25 set-25 out-25 nov-25 dez-25
ANALISE CRITICA | Constam 70 (setenta) cargos vagos de Juiz Substituto.
AGOES GERENCIAIS [Demonstrar a Administragdo através de relatérios a quantidade de cargos vagos e a necessidade de seus preenchimento. Aguardando novo concurso para ingresso na Magistratura.

Responsavel pela emissdo do relatério:

" DEMOV/DIMAC

Responsavel (aprovagdo e divulgagdo):

~
DEMOV

Data:

~
20.12.2024 |

RIGER GABPRES

Pag. 86



