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1. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
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2. GABINETE

Cabe ao Gabinete da Secretaria-Geral de Dados Gerenciais e Analise de Indicadores:
a) desenvolver atividades gerais de apoio administrativo as unidades organizacionais da Secretaria-Geral;

b) supervisionar as atividades administrativas relacionadas as unidades organizacionais, inclusive a revisdo e o
saneamento de processos administrativos, relatérios e expedientes submetidos ao Secretario-Geral;

c) executar a gestdo estratégica vinculada aos objetivos da Secretaria-Geral;

d) monitorar e analisar os resultados da Secretaria, observando suas diretrizes estratégicas e de governanga,
propondo, quando for o caso, melhorias em prol da otimizagao dos processos de trabalho;

e) apoiar o Secretario-Geral na elaboracdo e acompanhamento do desenvolvimento dos projetos estratégicos;
f) apoiar a organizacdo da agenda do Secretario-Geral;

g) executar as fungdes atinentes a assuntos de pessoal relacionados a Secretaria-Geral;

h) gerenciar as movimentagdes patrimoniais da Secretaria-Geral;

i) gerenciar e fiscalizar contratos de prestagado de servigos dos colaboradores vinculados a Secretaria-Geral.

Assessor Chefe: Angélica Cristina Pereira da Silva de Souza
Enderego: Forum Central, Ldmina Il, Sala 1016

Telefone: 3133-4361

3. DEPARTAMENTOS

3.1 - Departamento de InformacgOes Gerenciais — DEIGE
Cabe ao Departamento de Informacgdes Gerenciais:

a) prestar suporte técnico a todas as unidades administrativas e jurisdicionais, quando solicitado, nos temas afetos
a suas atribuigdes;

b) prestar suporte ao processo de elaborag¢do das metas do Tribunal de Justica;

c) efetuar a coleta, a organizagdo, a analise e a disseminagdo das informacdes estatisticas institucionais do Tribunal
de Justica, considerando o planejamento estratégico e as politicas e orienta¢des definidas pela Administra¢do
Superior do Tribunal de Justica e pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ);

d) implantar, monitorar e avaliar a gestdo de dados gerenciais do Tribunal de Justica;

e) promover a divulgacdo dos dados estatisticos judiciais de primeira e de segunda instancias e de Turmas Recursais
do Tribunal de Justi¢a, garantindo a unificacdo de critérios de extragao;

f) oferecer manifestacdo prévia, quando solicitada, sobre materiais produzidos por outras unidades, que abordem
informacgdes atinentes a dados judiciais de primeira e de segunda instancias e de Turmas Recursais;

g) apoiar as unidades administrativas, mediante solicitagdo do respectivo gestor, sobre o tratamento de dados
gerenciais, favorecendo a confiabilidade das informacdes;
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h) receber demandas e sugest&es relacionadas a modificacdo da coleta e da divulgacdo de dados gerenciais e definir
prioridades na formulagdo e execucdo das modificagdes sugeridas;

i) fornecer ao Departamento de Apoio a COMAQ todos os dados necessarios ao desempenho de suas fungoes,
buscando a producdo de painéis gerenciais automatizados com os dados fornecidos com regularidade;

j) informar mensalmente a Comissdo Judiciaria de Articulacdo dos Juizados Especiais (COJES) sobre a produtividade
dos magistrados em seu ambito de atuacdo;

k) disponibilizar dados gerenciais para érgdos do Tribunal de Justica, bem como para érgdos externos, quando
aprovadas pela Administragao Superior;

I) propor a criagdo ou a melhoria e verificar eventuais inconsisténcias dos relatdrios de dados dos sistemas
informatizados da atividade-fim do Tribunal de Justica e, mediante solicitagao das Secretarias-Gerais e com seu apoio
negocial, dos sistemas administrativos;

m) interagir com as areas responsaveis pelos sistemas informatizados do Tribunal de Justica com vistas a alinhar os
dados estatisticos as diretrizes estabelecidas pela Administragdo Superior;

n) atuar junto a Secretaria-Geral de Tecnologia da Informacdo para aprimorar a qualidade dos dados estatisticos
inseridos no DataJud;

o) fornecer a Corregedoria-Geral da Justica (CGJ) relatérios estatisticos dos magistrados candidatos a promogéo e a
remogao;

p) prover informacdes para embasar decisdes em processos administrativos;

qg) realizar a gestdo de pessoal e da infraestrutura do Departamento;

r) supervisionar o funcionamento dos servigos subordinados;

s) executar as orientacdes e diretrizes de funcionamento da Central de Informac&es Gerenciais do PJER) — Sala Iris;

t) gerenciar a atuacgdo da equipe técnica dedicada a dados e andlise de indicadores.

Diretor (a): George Gonzaga de Lima Silva
Enderego: Férum Central, Iamina Il, sala 1014

Telefone: 3133-4084
E-mail: deige@tjrj.jus.br

3.2 - Departamento de Apoio a COMAQ - DEMAQ
Cabe ao Departamento de Apoio a COMAQ:

a) prestar apoio administrativo, técnico e operacional a COMAQ e ao Secretario-Geral, especialmente no que tange
ao cumprimento das deliberagGes oriundas das reunides do Colegiado;

b) gerenciar e dar andamento aos processos administrativos submetidos a COMAQ;
c) revisar e sanear os pareceres técnicos emitidos em processos administrativos;

d) apoiar a COMAQ e o Secretario-Geral na formulacdo de estudos relacionados com os projetos e demandas em
andamento;

e) executar as aferi¢cGes de produtividade relacionadas a cumulacdo de magistrados e ao Grupo de Sentenca;
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f) receber do Servico de Apoio ao Grupo de Sentenca as informac&es sobre gratificacdes devidas aos juizes atuantes
e providenciar o devido encaminhamento;

g) coordenar a operacdo referente aos editais de selecdo do Grupo de Sentenca;

h) receber e dar prosseguimento aos estudos, andlises e diagndsticos emitidos pela Divisdo de Pareceres e Anadlise
de Qualidade;

i) demandar ao Departamento de Informacdes Gerenciais a criacdo de painéis gerenciais de dados por determinacgéo
da COMAQ;

j) manter e atualizar a pagina da COMAQ, no sitio eletronico do Tribunal de Justica;

k) redigir atas de reunido, submetendo-as a aprovacao do Secretdrio-Geral e da Presidéncia da COMAQ, bem como
manté-las em organizagao para consulta;

I) preparar e divulgar as pautas de sessdes da COMAQ;

m) redigir minutas de atos oficiais que consubstanciem as propostas deliberadas pela COMAQ e outras que forem
determinadas;

n) manter organiza¢do dos atos oficiais emitidos pela COMAQ e aqueles que envolvem suas atividades, com a
finalidade de consulta;

0) buscar apoio do Gabinete da Presidéncia, no que for cabivel, quanto a formulac¢do de atos oficiais.

Diretor (a): Carla Cristina Pinho Marques
Enderego: Forum Central, Ldmina Il, Sala 1002
Telefone: 3133-1961

E-mail: sgdai.demaq@tjrj.jus.br

“A Secretaria de Dados Gerenciais e Analise de Indicadores (SGDAI) foi criada em 21 de maio
de 2024, por meio da Resolu¢do OE 11/2024. A iniciativa de desenvolver e publicar painéis com dados
de diversas areas do Tribunal teve inicio no Departamento de Informa¢bes Gerenciais (DEIGE),
unidade vinculada a SGDAI. Apés a criacdo da Secretaria, essa meta foi consolidada e ampliada, com
o objetivo de orientar a politica de gestdo e apoiar a tomada de decisGes pela Administracdo Superior.

A Secretaria é formada pelos departamentos DEIGE e DEMAQ (Departamento de apoio a COMAQ).”
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4. SISTEMA DE GESTAO DA QUALIDADE DA SGDAI

4.1 — Rotinas Administrativas

RAD-SGDAI-002 — (DICOL) Padroniza os critérios e procedimentos para fornecimento de informacdes de Primeira
Instancia

RAD-SGDAI-003 — (DIDIN) Fornece informacgdes destinadas ao apoio técnico da inteligéncia negocial as atividades da
SGDAI

RAD-SGDAI-004 — (DIEST) Orienta a extracdo, organizacdo, analise e gerenciamento dos dados estatisticos da
atividade jurisdicional de Segunda Instancia e Turmas Recursais

RAD-SGDAI-005 — (DIAGS) Fornece informagdes sobre as atividades destinadas a apoiar o Grupo de Sentencga - em
fase de validagdo

RAD-SGDAI-006 — (SEMAC) Fornece informacdes sobre as atividades destinadas a manter atualizado o cadastro de
6rgdos jurisdicionais e das demais unidades que integram o TJRJ, em sistema SCOLWEB, bem como na plataforma do
Conselho Nacional de Justica (CNJ)

4.2 - Representante da Dire¢ao — RD

Nome: Angélica Cristina Pereira da Silva de Souza
Telefone: 3133-4361

E-mail: acpsilva@tjrj.jus.br
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5. TJIRJ EM NUMEROS — UNIDADES CADASTRADAS:

Comarcas Regionais
81 14

Camaras: 40

Camaras de Direito Publico: 10
Camaras de Direito Privado: 22
Camaras Criminais: 8

Total de Varas =528

Civel: 200

Familia: 89

Criminal: 86

Vara Unica: 37

12 Vara: 20

22 Vara: 20

Fam. Inf. Juv. e Id.: 20

Fazenda Publica: 17

Inf. Juv. e Id.: 10

Orfdos e Sucessdes: 7

Empresarial: 7

Execugdes Penais: 1

Auditoria Militar: 1

Inf. e Juv.: 1

Registros Publicos: 1

ExecucGes e Medidas Socioeducativas: 1

Vara Especializada em Organizagao Criminosa: 3
Vara de Execucdes de Penas e Medidas Alternativas: 1
Vara Especializada em Crimes contra a Crianca e o Adolescente: 1
Vara Especializada em Pessoas Idosas: 1

Vara da Infancia e da Juventude Protetiva: 4

Nucleos de Justica 4.0: 11

19,32 e 52 Ndicleo de Justica 4.0 — Saude Publica e Juizados Especiais da Fazenda Publica: 3
2° Nucleo de Justica 4.0 — Futebol: 1

42 Nucleo de Justica 4.0 — Direito Ambiental/Matéria Civel :1

62 Nucleo de Justica 4.0 — Salde Privada (Vara Civel):1

72 Nucleo de Justica 4.0 — Saude Privada (JEC):1

82 Nucleo de Justica 4.0 — Direito Fazendario:1

92 Ndcleo de Justica 4.0 — DETRAN:1

102 Nucleo de Justica 4.0 — Prestadoras de Servigos Publicos:1

112 Ndcleo de Justica 4.0 — Instituicdes Bancarias:1

Juizados Especiais: 149

Juizados Especiais Civeis (73) e adjuntos (54) = 127
Juizados Especiais Criminais (14) e adjuntos (1) = 15
Juizado da Fazenda Publica=5
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Juizado Especial do Torcedor e dos Grandes Eventos do Rio de Janeiro =1
Juizados de Violéncia contra a Mulher e JECRIM (03) e adjuntos (75): 78
Juizados de Violéncia contra a Mulher = 11

Turmas Recursais: 9
Civel: 5

Criminal: 2

Fazenda Publica: 2

Turma de Uniformizagdo: 1

6. PUBLICACAO DE PAINEIS JUDICIAIS E ADMINISTRATIVOS

A SGDAI conta, em sua estrutura, com a Central de Informacdes Gerenciais — Sala Iris —, composto
por equipe técnica especializada, voltado ao monitoramento e a analise de dados institucionais.

Em 2025, a Secretaria prosseguiu com o desenvolvimento e aprimoramento da criagcdo de painéis
estatisticos, com o objetivo de oferecer suporte a tomada de decisGes estratégicas e operacionais do
Poder Judicidrio Fluminense, por meio do uso de ferramentas e metodologias analiticas, como o Qlik
Sense.

No 12 semestre do ano corrente foram publicados 27 novos painéis, bem como foram
implementadas 118 melhorias nos painéis ja existentes.

Solicitantes atendidos Materia Painel Publicagéo (Més/Ano)
CGJ 12 instancia Corregedoria - Self-Service jan/25
CGJ 12 instdncia Painel dos Autos Conclusos - Uso Corregedoria jan/25
ADM. E JUDICIAL 12 instancia Painel dos Autos Paralisados - Uso Interno jan/25
CGJ 12 instancia Painel dos Autos Paralisados - Uso Corregedoria jan/25
DEPIU Adm. Painel precatorios fev/25
ADM. E JUDICIAL 12 instincia Relatorio Serventia mar/25
5GLOG - DEIOP Adm. Painel SECER abr/25
ADM. E JUDICIAL 12 instancia Justica em Numeros 2.0 fase 1 Infograficos abr/25
CGJ 12 instancia Corregedoria - Resolucdo 76 abr/25
CGJ - DGAPE Adm. Painel de Org3os (scolweb) mai/25
SGCOL Adm. Painel de Colaboradores maif25
SGCOL Adm. Painel de Fiscais dos Contratos (Atricon) mai/25
Coordenagaoc Nucleo Digital 22 grau | Adm. Painel Nacleo Digital 22 Grau mai/25
SGSUS - DESUS Adm. Painel do Plano de Logistica Sustentavel mai/25
ADM. E JUDICIAL 12 instdncia Justiga emm Numeros 2.0 fase 1 Videowall mai/25
CGlI 12 instancia Corregedoria - Produtividade de luizes mai/25
ADM. E JUDICIAL 12 instancia Produtividade Juiz - Videowall mai/25
ADM. E JUDICIAL 12 instancia Produtividade Juiz mai/f25
CODAT 12 instdncia CODAT - Divida Ativa maif25
CODAT 12 instancia CODAT - Divida Ativa - CDA maif25
CODAT 12 instancia CODAT - Apuragao mai/25
CGJ 12 instdncia (CGJ) Atos mai/25
CGlJ 12 instdncia (CGJ) Despachos mai/25
CGJ - DGFAI Adm. Painel Historico das Lotagoes jun/25
SGLOG - DIMEX Adm. Painel de Aviso de Recebimento jun/25
ADM. E JUDICIAL Adm. Justica em Nameros 2.0 fase 2 Painéis jun/25
TERCEIRA VICE-PRESIDENCIA 22 inst3ncia Questionario CNJ Jjun/25
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Dentre a listagem dos painéis colacionados acima, destaca-se os publicados no Portal da Sala

fris do site do TJRJ:

O Painel de Produtividade de Juizes
apresenta a quantidade de atos
praticados por magistrados da
Primeira Instancia desde janeiro de
2005, permitindo ao usuario visualizar
os dados de forma separada, seja por
Juiz individualmente ou por serventia.

Justica

em numeros

ENTRADA

MOVIMENTAGAO PROCESSUAL

Justiga

ESTOQUE

¢ PENDENTES BRUTOS
7.387.562" %

R 11 53604315

° 6851510

SAMA

we 1.819.163

woms 2.309.630
e 8.777

Tribunal: TIRJ; Ano: 2623

PAINEL

PRODUTIVIDADE
DE JUIZES

Clique em Juiz para visualizar dados
por juiz ou em Serventia para
visualizar dados por unidade.

Selecione sua Serventia

O Painel Indicadores Processuais
DEPJU visa apoiar a gestdo eficiente e
transparente dos processos de
precatdrios, oferecendo dados
atualizados e acessiveis para o
acompanhamento das atividades do
DEPJU.

RIGER SGDAI

INDICADORES PROCESSUAIS DEPJU

ACERVO
58.068

ARQUAEOS
88.377

O Painel Justica em NUmeros tem como
base o Relatério Justica em Numeros,
publicacdo anual que apresenta, de
forma detalhada, informacdes sobre a
estrutura do Judiciario, indices de
litigiosidade, indicadores estratégicos e
andlises relevantes para a gestao
judiciaria.

concwsacs
232.242

autuagoes
311.023

CERTIDOES
238.226
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7. SITUAGCAO DAS METAS NACIONAIS

Os indicadores previstos na Resolugdo n° 76/2009 do Conselho Nacional de Justica (CNJ), a qual
estabelece os indicadores do Sistema de Estatistica do Poder Judicidrio, encontram-se em fase de
atualizagado.

Metas CNJ - Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro (tjrj.jus.br)

Os relatérios de acompanhamento do CNJ, externos ao TJRJ, alimentados pelo envio do Datalud,
foram atualizados com dados de referéncia de 31/05/2025. Os dados encontram-se em validacdo pelos
Tribunais de todo o Brasil. Neste sentido, esta Secretaria tem evoluido no saneamento da atualizagdo
dos dados enviados.

Estatisticas do Poder Judicidrio (cnj.jus.br)

Meta 1

Metas Nacionais do Poder Judicidrio 2025

739.783

11424%

Série historica de processos distribuidos e julgados

150.008 AL 135018
5T 18538
145,308 144.590 TIE

1
100.000 116715

]
jan 2028

® Distribuidos © Julgados

FONTE: Painel de Estatistica DataJud — METAS
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Meta 2

Metas Nacionais do Poder Judiciario 2025

O presidantas ou m anitantes dos tribunais do pals, reunidos em Camnpa Grando/MS, nos dias 2 @ 3 de dazem bro do 2024, durants

@ 12° Encontro nal do Poder Ju

Anps anteriores

Paimel atwalizade am Z7T06/2025, com dados do mferdnela de 310052025,
Meta 2 — Julgar processos mais antigos [todo! gmentos)

: 100'% dos processos distribuidos até 31/12/2018. Tribunal Superior do Trabalho: 0% dos processos
distribuidos até 31272019,
Justica Estaduak pelo menos, 80% dos processos distribuidos ate 3171 21 no 1° grau, 90% dos processos distribuidos até 31/
2% grau, 95% dos processos distribuidos até 311272022 nos Juizsdos Especiais & Turmas Recursais & 100% dos processos de conhecimento
pendentes de julgamento hi 15 anos (2010) ou ma;
Justica Federak todos os processos distribuidos ha 16 anos (2009), 85% dos processos distribuidos até 31/A2/2021 no 1 grau e 100%
dos processos distribuidos até 31/12/2022 nos Juirsdos Especiais Federais & nas Turmas Recursais
Justica do Trabalho: pelo menos, 34% dos processos distribuidos até 31/12/2023, nos 17 e 2° graus e 100% dos processos pendentes de
julgamento ha § anos (2020) ou mais.
Justica Eleitoral: 70% dos processos distribuidos até 31122023 e todos 0s processos de conhecimento pendentes de julgamento h 6
anos (2(19) ou mais.
Justica Militar da Un ndos os processos de conhecimento pendentes de julgamento ha 5 anos (2020) ou mais & 95% dos processos
distribuidos até 31M2/2022 nas Auditorias e 99% dos processos distribuidos ate 31/12/2023 no STM.
Justica Mifitar Estaduak todos os processos de conhecimento pendentes de julgamento hi 3 anos (2022) ou mais e 90% dos processos
distribuidos até 3171272023 nas Auditorias, ¢ 95% dos processos distribuidos até 31/12/2024 no 2° grau.

Natureza UF, Mumicipio
-

Cumprimento Meta 2 por Tribunal, Grau & C'Irge'ioiul_]ador

., 92.31%

1* Grau
B 5.a8%

108,93%

% 0% 100%

#1° Grau ©2° Grau @ Juizados e Turmas @ Antigos

FONTE: Painel de Estatistica DataJud — METAS
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Metas Nacionais do Poder Judiciario 2025 et

e ——=y

O prasidentm: ou repress nisrtes dos Sibuneis do peis, eunidos sm Camps Grands M3, nou disx 2 e 3 de deaembro de 2024, duranis
o 16 Encontre Maciorsl do Poder judiciinio, sprowmm e Metss Necicasis pam o Judiciirio Brasilsin: sicsnces sm 2025
Om accrde com o srtige 15 de Asschugic N* 525 de 29/84,/2020, & Mets Hadonal 1compbe obrigetorisments o mosltoremenio de
Eatrabiigin Macicnal do Poder Judiciinio 202 - 2024, niic ocomendo sasim o wotags.

Mt 4 Mumtn 3 Muta & Mumta 7 Muta 8

Pain ol afunlizado wm 27,08/2825, com dadon de refesincis de 3105202 5.

Meta 3 - Estimular a conciliagio
Justiga Estadusl Aumantar o indicader indice de Conclagia do Justica om Ndmaras om 1 panta porcentual se rolagio a 2024.
Chussula deo barrelr: TP% de Indice de Concllacda.
Jusa ediral: Aummentar o indicr de Condliagio do Justka e Mlsnenos mn 0,5 ponie parceniual em relagde @ biénko
Causs s barreira: 8% do Indice Ao Concliacin.
Jusal abalro: Aumentar o indice de condliagio em 0,5 posio perceniual em relaclo & midla do beéo 2022/2023 ou
alcangar, na minims, 32% de comclacio

Cumgprimento Meta 3 por Tribunal, Grau e Orglo julgador

13,28%

55.671

Série histdrica de condiliagbes realizadas
11245

FONTE: Painel de Estatistica DataJud — METAS
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Meta 4
CIDATAILD

Metas Nacionais do Poder Judicidrio 2025

O pravidentm ou repres isntes don fribunss do pei, munides sm Campe Grands/ME, nos b 20 3 de dersmbre de 024, durants
0 18* Eacontne Haconsl do Poder hudicinio, sprosnm s Mt Raconsis pars o fudicinio Brasisn sings sm
Muts Hacionsl 1 compés obrigaiorsments o mosioremenio de

D acondo com o artige 15 de Asokgic M= 52
Extrabigin Macional do Poder Judiciinio 2001 - 1026, nic ocomendo sasim s wotachs,

Muta 3 Muts & Muta 7

Painel stualizsdn sm 270832084, com dedos de eferdncis de 310085025

probédado adminkstratia distrib a
Idantificar o julgar atd 312 i admiritrativa ¢ das aghies ponak relacionadas
Administragso Plbdcs, dicr e espocial as relathas J Cormupclo JEha @ pascha, pooditn
goml @ concussIo & idamificar o julgar 3t 2671 Sies do Improbidade sdministrativa distribuldac atd
wral: ldentificar & jlgar atd 31122025, als reflachonadas
OPiTa 3 admin o pdiblica disaribul 3 das agles da
Ideniificar @ julgar aid 312 dos procescos referenies is eleigfios de 2022 o 50% dos processes
ehaighes de 2024, distrikal I2/2024, qua possam mportar ne perda ds sandate eletive ou em
Jic deanitificar o Julgar atd 31 % dos procescos da mota distribuldos atd 31,/12,/2002 s Auditerias
marta distribubdos atd 3

Ideariificar o julgar atd 3
i, & Lol 1249117,

Tisrena Recursal

I
Juizds Especial

I

19 Grau
45 37%

SEr 100°%

®Mieta 4 © Improb. Administrativa

FONTE: Painel de Estatistica DataJud — METAS
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Meta 5

Metas Nacionais do Poder Judiciario 2025

Os presidentes ou representanies dos ibunais do pats, reunides em Camps Grande/MS, nos dias 2 @ 3 de dezembeo de 2024, duranie
o 127 Encontro Nackonal do Peder Judicidrio, aprevamam as Metas Nadenals para o Judiciirio Brasileire alcangar em 2025
Dw aondd cO O arige 12 da Resoleqda N° 325 8o 29/06/2020, a Mita Nackanal 1 compdi obrigatonamates o montofaments da
Estratdgia Machanal do Poder Judicldnia 2021 - 2026, nda ocomends ascim sua votagdo.

Mita & Mita 7 Miuta B
Faingl atualizado em 27/06/2025, com dados de meferéncia de 31/05/2025.

Meta 5 — Reduzir a taxa de congestionamento
2- Reduzir em 0.5 ponto percentual, até 71/12/2025, a taxa de congestionaments dos processos no
stica, referente a0 apurado em 2024
o Trabalheo: Reduzir em 0.5 ponto percentual a taxa de congestionamento liquida, exceto execugbes fiscais, em
Justica Federal: Reduzir em 0.5 ponto percentual 2 taxa de congestionamento liquida, exceto execugies fiscis, em relagio a 2024,

Clausula de barreira: 43%.
Justica do Trabalho: Reduzic em 0.5 ponto percentual a taxa de congestionamento lquida, exceto execugbes fiscais, em relagio a

da Unizo: Redurir, no minimo, em 0,5 ponto percentual a taxa de congestionamento liquida na fase de

raw, em relacio a 2024.
Justica Militar Estadual: Reduzit, no minimo, em 0.5 ponto percentual a taxa de congestionamento lquida na fase de

conhecimento no 1° grau, em refagio a 2023.

Filtrar por:

Tribunal Grau Matureza UF, Municipio

Cumprimento Meta 5 por Tribunal, Grau e Org3o julgador

FONTE: Painel de Estatistica Datalud — METAS
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Meta 6

Metas Nacionais do Poder Judiciario 2025

Os presidentes

D acoads com o anige 13 da Resolegd
Estratégla Madianal da Poder Ju

Mata 4 Amos anterlores

Painel atsalzads am 2TH0G20Z5, com dados do reherinia de 3005,/2025.
ta & - Priorizar o julgamento das agdes ambientais

processos relacionados as agies ambientais distribuidos até 31/12/2024.
- as agfies ambientais distribuidos até 3112/2024.

Filtrar por:

Grau Matureza UF. Municipio
Tadas

Tribunal

Meta & por Ramo, Tribunal, Grau e érgiajulgadol

rh_

1* Grau . EAWET
Turma Recursal . 25,00%

FONTE: Painel de Estatistica DataJud — METAS
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ARos antariares

Paimal atwalizade am ZTAG/2025, com dados do rferincla da 3105/2025.

Meta 8 — Priorizar o julgamento dos processos relacionados ao feminicidio e 3 violéncia doméstica e familiar
contra as mulheres

100% dos casos de feminicidio & de vicléncia doméstica e familiar contra a mulher distribuidos até

Justica Estaduak 75% dos casos de feminicidio distribuidos até 31/12/2023 e« 90% dos casos de violénda domeéstica e familiar
contra a mulher distribuidos até 31/12,/2023.

Filtrar por:

TIRJ

Meta 8 por Ramo. Tribunal, Grau e C'Irgiojulgadm

| Comprimento Vieléncia Doméstica
81,93%

=
79,94%

% E0% 100%

@ Cumprimento VD © Cumprimento Feminicidio

FONTE: Painel de Estatistica Datalud — METAS
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Meta 10

Metas Nacionais do Poder Judiciario 2025

4, dumanta

Maia 5 Mata & Mata 7 Mata £ Dworw ndoads Amos antariores

Paimel stualizads am 27/06/2025, com dados de miarincia de 300052025,

Meta 10 - Prom ireitos da crianga e do ade
Tribuars ica: Jubgar 100% dios casos uestro internacional de criangas, buidos até 31/12/2024.

o Trab: romover, no dmbito do Programa de Combate a0 Trabalho Infantil ¢ Estimulo & Aprendizagem, pelo menos
uma agio de combate 20 trabalho infantil e de estimulo a aprendizagem, preferencialmente, voltada 3 promogio da equidade
racial, de género ou diversidade do piblico-alvo, por meio do estabelecimento de parcerias interinstitucionais.

Justica Estaduak Identificar e julgar até 31/12/2025. no 1 graw, 90% e no 2° graw, 100% dos processos em fase de conhecimento,
nas competéncias da Infancia & Juventude civel & de apuracio de ato infradional, distribuidos até 31/12/2023 nas respectivas

.
ta Federak Identificar e julgar, até 3112/2025, 100% dos casos de subtragio internacional de criangas distribuidos até
2/2024, em cada uma das instancias.

Filtrar por:

‘Natureza
TN CE—

UF, Municipia

Meta 10 por Ramo, Tribunal, Grau e t".lrgi« julgador

| Cumprimento1°Grau _ S
r

==
97,29%

B0

®1%Grau © 2" Grau

FONTE: Painel de Estatistica Datalud — METAS
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8. OUTRAS REALIZACOES DA SGDAI

IM DEPARTAMENTO DE INFORMAGOES GERENCIAIS (DEIGE)

e Coordena centralmente as a¢des de governanca de dados estatisticos no ambito do Tribunal
de Justica, garantindo alinhamento com diretrizes institucionais e normativas do CNJ.

e Presta suporte técnico as unidades administrativas e judiciais, mediante solicitacdo, no
tratamento, andlise e interpretacdo de dados estatisticos e gerenciais.

e Atua no apoio a elaboragao, acompanhamento e monitoramento das metas institucionais do
Tribunal, contribuindo para o planejamento estratégico e para o cumprimento das politicas
judicidrias.

e Realiza a coleta, organizacdo, anadlise e disseminacdo dos dados estatisticos do Tribunal, com
foco na consisténcia metodolégica, padronizagdo e integridade das informacgdes.

e Supervisiona diretamente as divisdes subordinadas (DIEST, DICOL, DINDIN e SEATE),
promovendo a articulagdo entre os nucleos técnicos e garantindo a entrega coordenada de
produtos e servigos.

e Implanta e acompanha rotinas de monitoramento continuo dos dados gerenciais do TJRJ,
promovendo a andlise critica e sugerindo ajustes para aperfeicoamento dos fluxos
informacionais.

e Valida tecnicamente, quando solicitado, os materiais e relatérios elaborados por outras
unidades que envolvam dados estatisticos judiciais, assegurando a acuracia e uniformidade
da informacao divulgada.

e Recebe, avalia e prioriza demandas relacionadas a modificacdo de sistemas de coleta,
tratamento e divulgacdo de dados gerenciais, articulando a execucdao com dareas técnicas e de
TI.

e Fornece dados gerenciais aos 6rgdos internos e externos do TJRJ, mediante aprovacdo da
Administracdo Superior, observando principios de transparéncia e responsabilidade
institucional.

e Mantém interlocucdo continua com a Secretaria-Geral de Tecnologia da Informacgdo (SGTEC)
e areas correlatas, com o objetivo de aprimorar os dados transmitidos ao DataJud e a outros
sistemas estratégicos.
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Elabora relatérios estatisticos da produtividade de magistrados para fins de promocgao e
remogao, em atendimento as solicitagdes da Corregedoria-Geral da Justica (CGJ).

Garante suporte técnico e estratégico a Central de Informagdes Gerenciais — Sala Iris,
coordenando acbes de inteligéncia analitica para subsidiar decisbes da Administracdo
Superior.

Gerencia equipe técnica dedicada a producdo e analise de indicadores institucionais,
assegurando a entrega de produtos analiticos de alto valor agregado.

Iﬂ DivisAo DE COLETA E TRATAMENTO DE DADOS DE 12 INSTANCIA (DICOL)

Coordenacgao e acompanhamento da prestacao de informacgdes ao publico externo, por meio
das manifestacoes registradas na Ouvidoria e do tramite de processos administrativos.

Atendimento de 787 solicitagdes recebidas por e-mail institucional da DICOL.
Recebimento e processamento de 139 processos administrativos via SEI.
Apoio negocial em projetos vinculados a Primeira Instancia.

Coordenacdo no desenvolvimento de ferramentas e aplicacdes voltadas a automacdo do
acesso a relatérios estratégicos, como o Boletim Estatistico e Painel de Autos Conclusos.

Elaboracdo e fornecimento de informagdes sobre autos conclusos, produtividade de
magistrados e outros dados relacionados, conforme demandas oriundas de editais ou érgaos
superiores.

Responsavel pela coleta e tratamento dos dados disponibilizados no Painel Observatério
Judicial da Violéncia contra a Mulher.

Coordenacdo de 21 projetos de Business Intelligence (Bl), considerando tanto os ja
implementados quanto os em fase de desenvolvimento ao longo do ano de 2025.

m DiviSAO DE ESTATISTICA DE 22 INSTANCIA E TURMAS RECURSAIS (DIEST)

Elaboracdo de relatérios especificos para atendimento a solicitacdes relativas aos Editais de
Promogdao e Remocgao.
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Apoio técnico ao cumprimento das Metas do CNJ, com andlise e aprovagao de listas de
requisitos (LR) referentes a ajustes de relatérios, parametrizacao de indicadores e inclusao de
novas colunas e campos nos sistemas estatisticos.

Monitoramento de inconsisténcias estatisticas entre sistemas internos e o DATAJUD/Codex,
com emissao de relatérios comparativos e apontamento de ajustes necessarios.

Apoio ao Subcomité Sudeste, Nucleo Digital, DEJUR, SGTEC, NUGEPAC, em demandas de
analises e validacdes de dados.

Realizacdo de visitas técnicas a gabinetes de relatores, com foco na consultoria sobre dados
estatisticos, demonstracdo de funcionalidades e apresentacdo de painéis gerenciais
desenvolvidos pela Divisdo.

Implementagao do Painel de Acervo da Segunda Instancia, reunindo dados consolidados e
indicadores de tramitagao.

Coordenacdo no desenvolvimento do Painel de Segunda Instancia do Nucleo Digital,
possibilitando visdo gerencial do acervo e produtividade das cdmaras e gabinetes.

Criacdo e atualizacdo de Painéis da 32 Vice-Presidéncia, contemplando dados de precedentes
e ac¢Oes coletivas e Inspecao do CNJ.

Coordenacdo na implantacdo de Painel de Inspecao Gabinete e Secretaria, para suporte as
atividades de fiscalizacdo e controle interno.

Coordenacdo no desenvolvimento do Painel Turmas Recursais Sintético, com consolidacdo
das principais estatisticas de tramitacdo e julgamento.

Criacdo e manutencdo do Painel do NUGEPAC, atendendo demandas de monitoramento de
precedentes qualificados e sobrestamentos.

Monitoramento dos dados disponibilizados nos painéis de Bl, com atualizagcdo continua no
intuito de possibilitar a integralidade e veracidade dos dados.

m DivisAo DE DESENVOLVIMENTO TECNICO DA INTELIGENCIA NEGOCIAL (DIDIN)

Gestdo da implantacdo e do suporte técnico para o desenvolvimento de novos painéis, bem
como a atualizagdo continua dos painéis disponibilizados pela Secretaria.
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Coordenacgao das necessidades técnicas da SGDAI junto ao fornecedor da Plataforma Qlik
Sense, nas principais atividades: Nprinting; ambiente de homologag¢dao para aplicagbes de
portais de transparéncia; ampliacdo das aplicagdes nativas de monitoramento de ambientes;
instalacdo do Geo Analytics; instalacdo do WebConnector; Single Sing On (SSO) no Qlik Sense;
preparacgao das licengas Qlik Sense em nuvem; Sync - Ferramenta automatica de deploy para
aplicagdes Qlik Sense; ferramenta para gestdao de acessos aos fluxos Qlik Sense; Assessment
de Qualidade das aplicacoes Qlik Sense; Assessment da infraestrutura de Tl ofertada ao Qlik
Sense; avaliacdo das necessidades de adequacdo do parque tecnolégico disponivel para a
Secretaria e proje¢do das demandas para médio prazo.

Gestdo e acompanhamento do suporte técnico a SGDAI, nas principais atividades: suporte a
adesdo da SGDAI a ferramenta de Gerenciamento de Servicos de Tl (ITSM) ServiceNow;
implanta¢ao de Gestao de Mudancas com a criagao de um Conselho Consultivo de Mudangas
(CCM); suporte nas agendas de manutencdo do ambiente Qlik Sense; acompanhamento e
desembaraco de chamados técnicos junto a SGTEC; apoio a equipe de arquitetura na
implantacao de nuvem AWS; capacitacao do SEATE para realizar atividades administrativas do
Qlik Sense.

Gestdo e acompanhamento do suporte administrativo e técnico relacionados aos contratos
do Qlik Sense e da Equipe Dedicada de Estatistica (NTL).

3&& DePARTAMENTO DE APOI0 A COMAQ (DEMAQ)

Reformulagao nas atividades do Nucleo de Estagiarios da COMAQ;

Orientacdes aos estagiarios sobre a execucao das atividades judiciais no sistema PJe;
Execucdo do Projeto-Piloto no 72 Nucleo de Justica 4.0;

Realizacdo de reunides para ajustes nos processos de trabalho do DEMAQ;

Realizacdo de reunidao com todos os servidores lotados nos Nucleos de Justica 4.0 para ajuste
no procedimento;

Solicitacdo de apoio a Divisdo de Apoio a Gestdo Cartoraria/CGJ para orientagdo aos
estagiarios sobre otimizacdo das atividades;

Implementacdo do GEAP-C nos 72, e 112 Nucleos, em parceria com a CGJ;
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Criacdo de canal de comunicacdao com a equipe GEAP-C CGJ, para otimizar o trabalho;

Elaboracdo de cronograma para registros das a¢des a serem implementadas com relacdo aos
Nucleos de Justica 4.0;

Criacdo de planilha Unica e compartilhada, no sharepoint, para registro dos processos
originarios do balcdo virtual, pelos estagidrios-COMAQ;

Reunido de ajustes com o DEIGE, para atualizacdo dos critérios da calculadora de metas de
exigéncia dos magistrados com cumulacdo de serventia;

o2« UNIDADES VINCULADAS A0 DEMAQ

Direcionamento de e-mails referentes ao Grupo de Sentenca para autuacao de processo SEl;

Criacdo de planilha de controle de processos SEI, por assunto, data e solicitante, para facilitar
a recuperacao das informacdes sobre o Grupo de Sentenca;

Reunido com o Juiz coordenador do GS para ajuste no procedimento;

Solicitacdo ao DEIGE para a elaboracgdo de painel/sistema que permita a formacdo de lotes de
processos a serem enviados aos juizes integrantes do GS, com o fim de evitar a execugdo
manual da tarefa;

Alteracdao do FORMS de inscricdao dos juizes no GS, para viabilizar o envio de e-mail com
informacgdo de que a inscrigao foi realizada, com o fim de evitar os diversos telefonemas e e-
mails com solicitagcdo de confirmacao;

Criacdo de canal de comunicacdo entre os Nucleos de Justica 4.0 e os supervisores dos
estagiarios;

Implementacdo de rotina para autuacao de processo SEl, em razdo dos e-mails recebidos e
tratados pelo SEMAC;

Elaboracdo de documento/organograma para facilitar o entendimento e visualizagdo dos
usuarios que solicitam informacdes sobre Juizo Tabelar;
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ATENCAO: A cépia impressa a partir da intranet é cépia ndo controlada.

9. PLANILHAS DE INDICADORES ESTRATEGICOS

PLANILHA DE INDICADORES
ATEMCAD: A ctpia impressa a partic da infranel & copia ndo controlada_
INDICADOR DE OBIETIVD INDICADOR DE PROCESSO DE INDICADOR DE OBIETIVO DA
UNIDADE ORGANIZACIONAL SGDAI e X WIS KA IFPCLIE VO | TRABALHO ‘ QUALIDADE
[TEMA Agilidade e Produtividade na Prestacdo Jurisdicional DRIETIWO ESTRATEGICO Incremento das politicas de priorizacSo das atividades de 1% grau
PROJETC, PROCESSO DE . . _ . o J
INDICADOR Congestionamento na Fase de Conhecimento - GLOBAL o Do, LA WAL Incentivo e apoic a0 cumprimento das metas nacionais jurisdicionais
FINALIDADE Reduzir a taxa de congestionamento no PIER) CRITERIO DE ACDMPANHAMENTD Status
PERIODICIDADE Trimestral mcmnninmumzmiq INDICADOR DE DESEMPENHO 1 | INDICADOR DE EFICIENCLA 1 X INDICADOR DE EFETIVIDADE
FORMULA casos pendentes [ (total casos baixados + cascos pendentes ) SENTIDO DE MELHORIA mik
META Alcangar 60,00% no 42 trimestre. ORMGEM DOS DADOS Sistamas I_-—rnrrr-_arizados MREARE (U Porcentagem
D'CF/PIESEJUDSEPROC MEDIDA
EVOLUGCAD DO INDICADOR 12Trimn 2025 | 22Trim 2025 | 32Trim 2025 | 49Trim 2025
Total de Processos Baixados no 12 grau 176.398 119453
Total de Processos Baixados nos Juizados 146 686 106.281
Total de Processos Baixados nas TR 105.918 100.633
Total de Processos Baixados no 22 grau 272.035 271124
Total de Processos Baixados no PIER) TO01.037 597.491 (o] o
Total Global de Casos Pendentes no 12 grau 2.075.387 2.076.379
Total Global de Casos Pendentes nos Juizados 495 390 486686
Total Global de Casos Pendentes nas TR 23.792 25256
Total Global de Casos Pendentes no 22 grau 126977 122 772
Total Global de Casos Pendentes no PIERI 2.721.546 2.711.093 o] 1]
CONGESTIONAMENTO GLOBAL NO PJER) (Fase de Conhecimento) 79,52% 81,94%
RESULTADOS NO PERIODO
LINHA DE BASE 100% TAXA DE CONGESTIONAMENTO GLOBAL DO PIER CONHECIMENTO
(4% trim/2014) B3 79.52% 81,94%
RESULTADO ATUAL B194%
META (2025) 60,00% S,
1¥Trirm 2025 29Trirm 20025 3= Trimn 2025 A9Trirm 2025

& Taxa de Congestionamento € uma variavel que leva em consideragdo os casos pendentes do més de andlise e os dltimes 12 meses de processos baixados. Neste estudo especifico considera-se o
congestionamento global na fase de conhecimento. Somam-se os indicadores de 22 grauw, 12 grau, juizados e turma recursal. O sentido de melhoria & guanto menor, melhor. No 12 trimestre de 2025, o valor
AMALISE CRITICA apurado no indicador foi de 79,52%. Mo 22 trimestre, o indice sobe para 81,24 3% META NAO ALCANCADA. OBS: Dados estatisticos com critérios da Parametrizagdo mais recente do CMJ. Alguns indicadores
estdo em revisdo para retificacdo/ratificacio.

ACOES GERENCIAIS |Fomentar a baixa dos processos, na fase de conhecimento, no 12 grau, Juizados e 22 grau e a utilizac8o de relatdrios para acompanhamento da svolucio da varidvel.

Responsivel pela emissSo do relatdrio: ¥ Luiz Fernando Vasconcelos Responsdwvel (aprovacBo e divulgagdo): ‘Rodrigo Rocha (Secretdric-Geral SGDAI) Data: " 10/07/2025
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SECRETARIA-GERAL DE DADOS GERENCIAIS E ANALISE DE INDICADORES (SGDAI)

ATENCAO: A cépia impressa a partir da intranet é cépia ndo controlada.

PLANILHA DE INDICADORES

ATENCAO: A cipia impressa a partir da infranet & cépia ndo controlada

INDICADOR DE OBIETIVO INDICADOR DE PROCESSO DE INDICADOR DE OBIETIVO DA
UNIDADE ORGANIZACIONAL SGDAI NDICADOR DE PROJIETO
ESTRATEGICO L TRABALHO ‘ QUALIDADE
TEMA Agilidade e Produtividade Na Prestacdo Jurisdicional DBIETIVIO ESTRATEGICO Aprimoramento de mecanismos de celeridade jurisdicional, buscando a razoavel duragdo do processo
PROJETO, PROCESSO DE TRABALHO . . . . L .
n "
INDICADOR Congestionamento no 22 Grau e A Incentivo e apoio ao cumprimento das metas nacionais jurisdicionais
FINALIDADE Reduzir a taxa de congestionamento no 22 grau CRITERIO DE ACOMPANHAMENTO Status
PERIODICIDADE Trimestral INDICADOR DE &CDMPANH!MENTDW INDICADOR DE DESEMPENHO T ‘ INDICADOR DE EFICIENCIA W X INDICADOR DE EFETIVIDADE
FORMULA total de casos pendentes [ { casos baixados + casos pendentes ) SENTIDO DE MELHORIA mhl
. Sistema Informatizado UNIDADE DE
META Alcangar 32,00% no 42 trimestre. ORIGEM DOS DADOS T
arss, EIUD/EFROC MEDIDA Porcentagem
EVOLUGAO DO INDICADOR 19Trim 2025 | 29Trim 2025 | 32Trim 2025 | 4°Trim 2025
Total de Processos de Conhecimento Baixados no 22 Grau 272.035 271124
Casos Pendentes de Conhecimento no 22 Grau 126.977 122,772
TAXA DE CONGESTIONAMENTO NO 22 GRAU 31,82% 31,17%
RESULTADOS NO PERIODO
110% TAXA DE CONGESTIONAMENTO 22 GRAL
LINHA DE BASE 100%
(42 trim/2014) 357 a0%
0%
0%
60%
RESULTADO ATUAL 31,17% S
A% SL82% 31.17%
30%
20%
o 0.00% LTS
(179 + +
META {2025) 32,0me 19Trim 2025 29Trim 2025 3%Trim 2025 4%Trim 2025

A taxa de congestionamento no 22 Grau considera o total de casos pendentes e dos processos baixados. O sentido de melhoria € de quanto menor, melhor. Do 12 para o 22 trimestre de 2025 o

KLISE CRITICA comportamento do indicador foi decrescente, passando de 31,82% para 31,17%. A meta estimada foi de 32% e, visivelmente, estamos abaixo da meta, o que, para esse indicador, € um comportamento
esperado.

Meta alcancada.

Ac.ﬂESGEIIENCIMS Fomentar a baixa definitiva/arquivamento definitive nos processos em tramitacdo no 22 grau.

Responsavel pela emiss3o do relatdrio: Y llana Maria de Oliveira Beltr3o

| Responsavel (aprovacdo e divulgac3o):

¥ Rodrigo de Oliveira Rocha [Secretario-Geral SGDAI) | Data:

~ 08/07/2025
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RELATORIO DE INFORMAGCOES GERENCIAIS SETORIAL (RIGER)

SECRETARIA-GERAL DE DADOS GERENCIAIS E ANALISE DE INDICADORES (SGDAI)

ATENCAO: A cépia impressa a partir da intranet é cépia ndo controlada.

PLANILHA DE INDICADORES

ATEMCAD: A copia impressa a partir da iniranet & cépia néo controlada
INDICADOR DE OBIETIVO INDICADOR DE PROCESSO DE INDICADOR DE OBIETIVO DA
UNIDADE ORGANIZACIONAL SGDAI — X INDICADOR DE PROJETO T QUALIDADE
ITEMA Agilidade e Produtividade na Prestacdo Jurisdicional DBJETIVO ESTRATEGICO Incremento das politicas de priorizagdo das atividades de 12 grau
PROJETO, PROCESSO DE TRABALHO 5 . . . I -
INDICADOR Congestionamento nas Turmas Recursais Ol ORJE DA QUALIDADE Incentivo e apoio ao cumprimento das metas nacionais jurisdicionais
FINALIDADE Reduzir a taxa de congestionamento nas turmas recursais CRITERIO DE ACOMPANHAMENTO Status
PERIODICIDADE Trimestral ‘ INDICADOR DE nmmmmmznrcq | INDICADOR DE DESEMPENHD W ‘ INDICADOR: DE EFICIENCIA W X INDICADOR DE EFETIVIDADE
FORMULA casos pendentes [ (total casos baixados + casos pendentes ) SENTIDO DE MELHORLA mh
. - Sistema Informatizado UNIDADE DE
-] 0
META Reduzir para 21,00% no 42 trimestre. ORIGEM DOS DADOS EIUD/EPROC e Parcentagem
EVOLUGAQ DO INDICADOR 12Trim 2025 | 22Trim 2025 | 32Trim 2025 | 42Trim 2025
CONGESTIONAMENTO NAS TURMAS RECURSAIS 18,34% 20,06%
RESULTADOS NO PERIODO
110% TAXA DE CONGESTIONAMENTO NAS TURMAS RECURSAIS
LINHA DE BASE 24,30% e
{4® trim/2014) i
%
70%
60%
RESULTADO ATUAL 20,06% :5
e 18.34% 20,06%
20% - N
w \—\__ 0.00% 0.00%
META (2025) 2 1%Trim 2025 2%Trim 2025 3%Trim 2025 A%Trim 2025
A Taxa de Congestionamento & uma variavel que leva em consideracio os casos pendentes do més de analise e os Ultimos 12 meses de processos baixados. Meste estudo especifico considera-se o
congestionamento apenas das turmas recursais.
Em 2025, apesar de identificarmos um aumento na taxa de congestionamento das Turmas Recursais, do 12 trimestre, 18,34% para 22 trimestre, 20,06%, o indicador se manteve dentro da meta.
Meta Alcangada.
ANALISE CRITICA &
ACOES GERENCIAIS |Fomentar a baixa dos processos nas Turmas Recursais e a utilizacio de relatérios para acompanhamento da evolugio da varidvel.
Responsdvel pela emissSo do relatdrio: " llana Maria de Oliveira BeltrSo Responsavel (aprovacdo e divulgacio): " Rodrigo de Oliveira Rocha (Secretario-Geral SGDAI) | Data: ' 08/07/2025
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SECRETARIA-GERAL DE DADOS GERENCIAIS E ANALISE DE INDICADORES (SGDAI)

ATENCAO: A cépia impressa a partir da intranet é cépia ndo controlada.

PLANILHA DE INDICADORES

ATENCAD: A copia impressa a partir da intranet & cépia nBo controlada
INDICADOR DE OBIETIVO INDICADOR DE PROCESSO DE INDICADOR DE DRIETIVO DA
UNIDADE ORGANIZACIONAL SGDAI iy INDICADOR DE PROJETO - | e
ITEMA Agilidade e produtividade na Prestacdo Jurisdicional OBIETIVIO ESTRATEGICO Incremento das politicas de priorizacio das atividades de 12 grau
. PROJETO, PROCESSO DE TRABALHO ) i ) I
" ,
INDICADOR Congestionamento na Fase de Conhecimento no 12 Grau AT Incentivo & apoio ao cumprimento das metas nacionais jurisdicionais
FINALIDADE Reduzir a taxa de congestionamento no 12 grau CRITERIO DE ACOMPANHAMENTD Status
PERIODICIDADE Trimestral INDICADOR DE ACOMPANHAMENTO INDICADOR DE DESEMPENHO INDICADOR: DE EFICIENCIA X INDICADOR DE EFETIVIDADE
FORMULA casos pendentes [ (total casos baixados + casos pendentes § SENTIDO DE MELHORIA ml
. . Sistemas Informatizados UMIDADE DE
Reduzir para 72,00%, no 42 trimestre. ORIGEM DOS DADOS C
-3 P e DCP/PIE/EPROC MEDIDA Porcentagem
EVOLUGAD DO INDICADOR 12Trim 2025 | 22Trim 2025 | 38Trim 2025 | 42Trim 2025
Total de Processos de Conhecimento Baixados no 12 Grau 176.358 119453
Casos Pendentes de Conhecimento no 12 Grau 2.075.387 | 2.076.379
TAXA DE CONGESTIONAMENTO NA FASE DE CONHECIMENTO NO 12 GRAU 92,17% 94,56%
RESULTADOS NO PERIDDO .
TAXA DE CONGESTIONAMENTO 1% GRAL - CONHECIMENTO
LINHA DE BASE
(4% trim/2014) % 82.17% a4,
RESULTADO ATUAL 94, 56%
* %
META [2125) 72,00% 19Trim 2025 29Trim 2025 39Trim 2888 4%Trirm 205

ANALISE CRITICA

A Tawa de Congestionamento € uma varigvel que leva em consideracdo os casos pendentes do més de analise e os dltimos 12 meses de processos baixados. Neste estudo especifico considera-se o
congestionamento na fase de conhecimento apenas do 12 grau.

Em 2025, identifica-se tendé&ncia de crescimento no indicador, de 92,17% no 12 trimestre para 94,56% no 22 trimestre. Para a Taxa de Congestionamento, o sentido de melhoria € "quanto menor, melhor™.
Considerando-se a Meta de 72%, META NAD ALCANCADA.
OBS: Dados estatisticos com critérios da Parametrizagdo mais recente do CMJ. Alguns indicadores estdo em revisdo para retificagdo/ratificacdo.

ACOES GERENCIAIS

Fomentar a baixa dos processos, na fase de conhecimento, no 12 grau e a utilizagdo de relatorios para acompanhamento da evolucio da variavel.

Responsavel pela emiss3o do relatdrio:

Y Luiz Fernando Vasconcelos

Responsavel (aprovagdo e divulgagao):

¥ Rodrigo Rocha (Secretario-Geral SGDAI)

Data: ¥ 10/07/2025
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SECRETARIA-GERAL DE DADOS GERENCIAIS E ANALISE DE INDICADORES (SGDAI)

ATENCAO: A cépia impressa a partir da intranet é cépia ndo controlada.

PLANILHA DE INDICADORES

ATENCAO: A cépia impressa a partir da intranet & cipia ndo controlada

INDICADOR DE OBIETIVO INDICADOR DE PROCESSO DE INDICADOR DE OBIETIVO DA
UNIDADE ORGANIZACIONAL SGDAI e X INDICADOR DE PROJETD - ‘ =
[TEMA Agilidade e Produtividade na Prestacdo Jurisidicional OBIETIVO ESTRATEGICD Incremento das politicas de pricrizacdo das atividades de 12 grau
Congestionamento na Fase de Conhecimento Juizados PROIETO, PROCESSO DE TRABALHO) | - ] ) tod ta ionais iurisdicionai
INDICADOR Especiais OU DBIETIVO DA QUALIDADE | MEETEVE & BR0io a0 cumprimento das metas nacionais jurisdicionais
FINALIDADE Reduzir a taxa de congestionamento nos juizados CRITERIO DE ACOMPANHAMENTO Status
PERIODICIDADE Trimestral INDICADOR DE ACOMPANHAMENTO INDICADOR DE DESEMPENHO INDICADOR DE EFICIENCIA INDICADOR DE EFETIVIDADE
FORMULA casos pendentes / (total casos baivados + casos pendentes ) SENTIDO DE MELHORIA mi
. . Sistermas Informatizados UMIDADE DE
Reduzir para 43,00%, no 42 trimestre. ORIGEM DOS DADOS T
—— P e DCR/RIE/EPROC MEDIDA Porcentagem
EVOLUCAOQ DO INDICADOR 12Trim 2025 | 29Trim 2025 | 3=Trim 2025 | 42Trim 2025
Total de Processos de Conhecimento Baixados nos Juizados Especiais 146.686 105.281
Casos Pendentes nos Juizados Especiais 495.390 486.686
CONGESTIONAMENTO NA FASE DE CONHECIMENTO NOS JUIZADOS ESPECIAIS 77,15% 82,08%
RESULTADOS NO PERIODO
LINHA DE BASE e o TAXA DE CONGESTIONAMENTO JUIZADOS - CONHECIMENTD
(42 trim/f2014) " 77.15% 82,08%
RESULTADO ATUAL 82,08%
0% 0.00% 0,00%
META (2025) 43,00% o + +
1¥Trim 2025 29Trim 2025 3#Trim 2025 4%Trim 2025
A Taxa de Cipngestionamento € uma varidvel que leva em consideracio os casos pendentas do més de anadlise e os Gltimos 12 meses de processos baixados. Meste estudo especifico considera-se o
congestionamento na fase de conhecimento apenas dos juizados.

ALISE CRITICA Em 2025, identifica-se tendéncia de aumento no indicador, de 77,15% no 12 trimestre para 82,08% no 22 trimestre. Ma Taxa de Congestionamento, o sentide de melhoria & "quanto menar, melhor™. Para
alcance da Meta de 43%, a capacidade de baixa de processos pelo TIRJ precisard se elevar nos proximos trimestres. META NAO ALCANCADA. OBS: Dados estatisticos com critérios da Parametrizacio mais
recente do CMJ. Alguns indicadores estdo em revisao para retificacdo/ratificacao.

ACﬂESGERENCIAIS Fomentar a baixa dos processos, na fase de conhecimento, nos juizados e a utilizacdo de relatorios para acompanhamento da evolucdo da variavel.
™ Luiz Fernando Vasconcelas Responsivel (aprovagdo e divulgagia): - Rodrigo Rocha (Secretdrio-Geral SGDAI) | Data: ~ 10/07/2025
RIGER SGDAI
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SECRETARIA-GERAL DE DADOS GERENCIAIS E ANALISE DE INDICADORES (SGDAI)

ATENCAO: A cépia impressa a partir da intranet é cépia ndo controlada.

PLANILHA DE INDICADORES
ATENCAD: A cipia impressa a partic da intranel & copia nio controtada
INDICADOR DE OBIETIVOD INDICADOR DE PROCESSO DE INDICADOR DE CBIETIVO DA
LMIDADE ORGANIZACIONAL SGE0AL S X INDICADOR DE PROJETO ~
TEMA Agilidade e Produtividade na Prestacdo Jurisdicionaol DBIETIVO ESTRATEGICO Aprimoramento do modelo de gestdo de execucdes fiscais
PROJETD, PROCESSO DE TRABALHO| 3 _ ; _ - o _
INDICADOR Congestionamento na Fase de Execuclo - GLOBAL T - Incentive e apoio ao cumprimento das metas nacionais jurisdicionais
FINALIDADE Reduzir a taxa de congestionamento na fase de execugdo CRITERIO DE ACOMPANHAMENTO Status
PERIODMCIDADE Trimestral INDICADOR Dimﬂ'l'cq INDICADOR DE DESEMPENHD 1 | INDNCADOR DE EFICIENCIA 1 X INDICADOR DE EFETIVIDADE
FORMULA casos pendentes [ (total de casos baixados + casos pendentes) SEMTIDO DE MELHORLA mh
META Reduzir para B0,00%, no 42 trimestre. ORIGEM DOS DADDS Sisre”?as informaszadas e Porcentagem
DCP/RIE/EIUD/ERROC MEDIDA
EVOLUGCAD DO INDICADOR 12Trim 2025 | 22Trim 2025 | 32Trim 2025 | 42Trim 2025
Total de Processos de Execucdo Baixados no 12 Grau 244 758 181 343
Total de Processos de Execucdo Baixados no Juizado Especial 54.475 23494
Total de casos baixados| 299.233 204.837 1] 0
Casos Pendentes de Execugio no 12 Grau 2.075.387 2.076.379
Casos Pendentes de Execucio no Juizado Especdial 349.027 246,394
Total de casos pendentes| 2.425.014 2322773 1] i)
CONGESTIONAMENTO MA FASE DE EXECUCAD - GLOBAL 89,02% 91,90%
RESUDINDOS WO FERIODD CONGESTIOMAMENTO EXECUCAD - GLOBAL
LINHA DE BASE 89,02% 81.80%
(49 trim/2014) 93,05%
RESULTADO ATUAL 91,90%
0,00% 0.00%
META [2025) B0,00% %
1%Trim 2025 29Trim 2025 39Trim 2025 49Trim 2025

A Taxa de Ceingestionamento & uma variavel gue leva em consideragdo os casos pendentes do més de analise & os ditimos 12 meses de processos baixados. Neste estudo considera-se o congestionamento
global na fa:|e de execucdo. Somam-se os indicadores de 12 grau e juizados, apenas.
Mo 12 trimesjtre de 2025, o indice se inicia em 89,02%; no 22 trimestre, taxa atinge 91,90 %, mostrando tendéncia de gueda no indice. META NAD ALCANCADA
ANALISE CRITICA | 0BS: Dados pstatisticos com critérios da Para metrizacdo mais recente do CH). Alguns indicadores estdo em revisdo para retificacdo)/ratificacdo.

ACOES GERENCIAIS |Fomentar a baixa definitiva das execucdes no 12 grau e nos juizados.

Responsdvel pela emiss3o do relatdrio: Y Andressa Siha Santos |

Responsdvel [aprovacio & divulgacio): ~ Rodrigo Rocha (Secretirio-Geral SGDAI) Data:

10072025
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== .
PJERJ SECRETARIA-GERAL DE DADOS GERENCIAIS E ANALISE DE INDICADORES (SGDAI)

ATENCAO: A cépia impressa a partir da intranet é cépia ndo controlada.

PLANILHA DE INDICADORES

ATENGAD: A copia impressa a partir da intranet & cpia ndo controlada.
INDICADOR DE OBIETIVD INDICADOR DE PROCESSO DE INDICADOR DE OBJETIVO DA
UNIDADE ORGAMNIZACIONAL SGDAI = X INDICADOR DE PROJETD = T T
[TEMA Agilidade e produtividade na Prestag3o Jurisdicionaol OBJETIVO ESTRATEGICO Incremento das politicas de priorizacdo das atividades de 12 grau
Congestionamento na Fase de Execucdo nos Juizados PROJETO, PROCESSO DE TRABALHO . . - I
INDICADOR Especiais e Incentivo e apoio ao cumprimento das metas nacionais jurisdicionais
FINALIDADE Reduzir a taxa de congestionamento na fase de execugdo nos juizados CRITERIO DE ACOMPANHAMENTO Status
PERIODICIDADE Trimestral | INDICADOR DE nmumumENch INDICADOR DE DESEMPENHO W | INDICADOR DE EFICIENCIA W X INDICADOR DE EFETIVIDADE
FORMULA casos pendentes / (total de casos baixados + casos pendentes) SENTIDO DE MELHORIA milv
. . Sistemas Informatizados UNIDADE DE
o
META Reduzir para 44,00%, no 42 trimestre. ORIGEM DOS DADOS DCP/PIZ/ERROC . Porcentagem
EVOLUCAO DO INDICADOR 12Trim 2025 | 29Trim 2025 | 32Trim 2025 | 42Trim 2025
Total de Processos de Execugdo Baixados no Juizado Especial 54.475 23.494
Casos Pendentes de Execucdo no Juizado Especial 120.621 124.120
CONGESTIONAMENTO NA FASE DE EXECUGCAO NOS JUIZADOS 68,89% 84,08%
RESULTADOS NO PERIODO N
. COMGESTIONAMENTO NA FASE DE EXECUCAD NOS ILNZADOS
110%
LINHA DE BASE 100%
. 58,47% g:f: 84,08%
(4% trim/2014) Py & B0
7O
6%
S0
RESULTADO ATUAL 84,08% 0%
3%
2006
10% 0,00% 0,00%
e -
META (2025) 44,00% 19Trim 2025 29Trim 2025 39Trim 2025 49Trim 2025

na fase de execucdo apenas dos juizados especiais.

A Taxa de Congestionamento € uma variavel que leva em consideragdo os casos pendentes do més de analise e os Gltimos 12 meses de processos baixados. Meste estudo considera-se o congestionamento

Em 2025, identifica-se tendéncia de aumento no indicador, de 68,89% no 12 trimestre para 84,08% no 22 trimestre. Na Taxa de Congestionamento, o sentido de melhoria € "quanto menor, melhor”.
ALISE CRITICA Considerando-se a Meta de 44% e o resultado atual de 84,08%, META NAD ALCANCADA.
OBS: Dados estatisticos com critérios da Parametrizacdo mais recente do CMJ. Alguns indicadores estdo em revisdo para retificacio/ratificacdo.

ACOES GERENCIAIS |Fomentar a baixa definitiva das execucBes nos Juizados Especiais.

Responsavel pela emiss3o do relatdrio: " Luiz Fernando Vasconcelos

Responsével [aprovacio e divulgacio): " Rodrigo Rocha (Secretario-Geral 566G

C) Data:

" 10/07/2025

RIGER SGDAI
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RELATORIO DE INFORMAGCOES GERENCIAIS SETORIAL (RIGER)

SECRETARIA-GERAL DE DADOS GERENCIAIS E ANALISE DE INDICADORES (SGDAI)

ATENCAO: A cépia impressa a partir da intranet é cépia ndo controlada.

PLANMILHA DE INDICADORES

ATENGAD: A obpla Impressa & partir da intranst & cépla ndo controlada.

INDICADOR DE ORIETIVD INDICADOR DE PROCESSO DE INDICADOR DE ORIETIVO DA
LUNIDADE ORGANIZACIOMNAL SGDAl deacn X INDICADOR DE PROJETO LHOH 1 ‘
[TEMA Agilidade e produtividade na Prestacdo Jurisdicional OBIETIVO ESTRATEGICO Incremento das politicas de priorizacdo das atividades de 12 grau
Congestionamento na Fase de Execucdo no 12 Grau (SEI | pROJETO, PROCESSO DE TRABALHO . ) ) - S
INDICADOR EXECUGAD FISCAL) propipe DA CUALIDADE Incentive e apoio a0 cumprimento das metas nacionais jurisdicionais
FINALIDADE Reduzir a taxa de congestionamento na fase de execucdo CRITERIO DE ACOMPANHAMENTO Sratus
PERIODICIDADE Trimestral INDICADOR DE mmmmmﬂ INDICADOR DE DESEMPENHO W INDICADOR DE EFICIENCIA W INDICADOR DE EFETIVIDADE
FORMULA casos pendentes / (total de casos baixados + casos pendentes) SENTIDO DE MELHORLA m i
. Sistemnas Informatizados UNIDADE DE
C g £
META Alcancar 84,00%, no 42 trimestre. ORIGEM DOS DADOS DCPIPE MEDIOA Porcentagem
EUDI.I.I[,'IG DO INDICADOR 12Trim 2025 | 22Trim 2025 | 39Trim 2025 | 42Trim 2025
Total de Processos de Execugdo Baixados no 12 Grau 244.758 181.343
Casos Pendentes de Execugdo no 12 Grau 657.660 £59.973
CONGESTIONAMENTO NA FASE DE EXECIJ[,'IG NO 12 GRAU 72,88% 78,45%
b
RESIT MO PERIODO CONGESTIOMAMENTO MA FASE DE EXECUCAO NO 192 GRAU
LINHA DE BASE
(49 trim/2018) 93.61% 72,88% 78 455
RESULTADO ATLIAL 78,45%
0,00% 0,00%
*
META (2025) 84,00% 19Trim 2025 29Trim 2025 39Trim 2025 49Trim 2025
A Taxa de Congestionamenta & uma varidgvel que leva em consideracdo os casos pendentes do més de andlise e os Ultimos 12 meses de processos baixados. Neste estuda considera-se o congestionamento
na fase de execucdo apenas do 12 grau, excluida a execugdo fiscal.
Em 2025, identifica-se tendéncia de aumento no indicador, subindo de 72,88% no 12 trimestre para 78,45% no 22 trimestre. Na Taxa de Congestonamento, o sentido de melhoria & "quanto menor,
ALISE CRITICA melhor". & Meta estabelecida & de 84%, revelando a META ALCANCADA, ainda que tenha havido aumento.
OBS: Dados estatisticos com critérios da Parametrizacdo mais recente do CMJ. Alguns indicadores estdo em revisdo para retificacdo/ratificacdo.
N;ﬂES GERENCIAIS |Fomentar a baixa definitiva das execugdes no 12 grau.

Responsavel pela emiss3o do relatdrio:

¥ Luiz Fernando Vasconcelos

Responsavel (aprovatdo e divulgacio):

" Rodrigo Rocha (Secretario-Geral SGDAI)

| Data:

Y 10/07/2025
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PJERJ SECRETARIA-GERAL DE DADOS GERENCIAIS E ANALISE DE INDICADORES (SGDAI)

ATENCAO: A cépia impressa a partir da intranet é cépia ndo controlada.

PLANILHA DE INDICADORES

ATENGACY: A copia impressa a partir da infranet & cipia nfo controlada.
INDICADOR DE OBIETIVO INDICADOR DE PROCESSD DE INDICADOR DE OBIETIVO DA
UNIDADE ORGANIZACIONAL SGDAI TEGICD X INDICADDOR DE PROJETO o 1 GUALIDADE
ITEMA Agilidade e produtividade na Prestacdo Jurisdicional OBIETIVO ESTRATEGICO Aprimoramento do modelo de gestio das execucdes fiscais
PROJETO, PROCESSO DE TRABALHD - - - . S .
INDICADOR Congestionamento das ages de execucao fiscal e oA Incentivo e apoic ao cumprimento das metas nacionais jurisdicionais
FINALIDADE Verificar a capacidade de o PIERJ baixar processos de execucao fiscal CRITERIO DE ACOMPANHAMENTO Status
FERIODICIDADE Trimestral INDICADOR DE !ﬂ'JMM.NHAMEN'I‘CIT INDMCADOR DE DESEMPENHO T | INDICADOR DE EFICIENCIA 1 X INDICADOR DE EFETIVIDADE
FORMULA total de casos pendentes [ (casos baixados + casos pendentes) SENTIDO DE MELHORIA mik
. S . Sistema Informatizado UNIDADE DE
META Reduzir para 75,00%, no dltimo trimestre. ORIGEM DOS DADOS DCR/RIE/ERROC T Porcentagem
EVOLUGAO DO INDICADOR 12Trim 2025 | 22Trim 2025 | 32Trim 2025 | 42Trim 2025
TBaixExFis - Total de Processos de Execucdo Fiscal Baixados 201.195 150.609
CpExFis - Casos Pendentes de Execucdo Fiscal 2.154.587 | 2.013.060
CONGESTIONAMENTO DAS ACOES DE EXECUGAO FISCAL 91,46% 93,04%
RESULTADOS NO PERIODO
- CONGESTIONAMENTO DOS EXECUTIVOS FISCAIS
100% 91,46% 93,04%
LINHA DE BASE 84,75% 0%
80%
0%
60%
50%
RESULTADD ATUAL 93,04% A0
0%
0%
13:« 0,00% 0,00%:
*x »
META (2025) 75,00% 1%Trim 2025 28¥Trim 2025 3%Trim 2025 4%Trim 2025

A Taxa de Cengestionamento & uma varidvel que leva em consideracdo os casos pendentes do més de analise e os Ultimos 12 meses de processos baixados. Neste estudo considera-se o congestionamenta

nos processps de execucdo fiscal.

Em 2025, identifica-se tendéncia de aumento no indicador, de 81,46% no 12 trimestre para 93,04% no 22 trimestre. Na Taxa de Congestionamento, o sentido de melhoria & "guanto menor, melhor”. Para
alcance da Meta de 75%, a capacidade de baixa de processos pelo TIRJ precisara se elevar nos proximos trimestres. META NAQ ALCANCADA.

ANALISE CRITICA 0BS: Dados pstatisticos com critérios da Parametrizacdo mais recente do CMJ. Alguns indicadores estdo em revisdo para retificacdo/ratificacio.

ACOES GERENCIAIS |Fomentar a redugiio do acervo dos executivos fiscais.

Responsavel pela emissio do relatdrio:  Luiz Fernando Vasconcelas Responsavel [aprovacio e divulgacio): " Rodrigo Rocha (Secretdrio-Geral SGDAI) Data: ~ 10/07/2025
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SECRETARIA-GERAL DE DADOS GERENCIAIS E ANALISE DE INDICADORES (SGDAI)

ATENCAO: A cépia impressa a partir da intranet é cépia ndo controlada.

PLAMNILHA DE INDICADORES

ATENGAD: A copia imprezza 3 partir da intranet 2 copia 830 costrolada.

UNIDADE DRGANIZACIONAL

SGD0Al x

INDICADOR DE 1
OBJETIVO

INDICADOR DE
FPROJETO

INDICADOR DE
PROCESS0 DE

]

INDICADOR DE 1

OBJETIYO DA

OO TTYLr

TEMA Agilidade e Produtividade na Prestaco Jurizdicional Erarn Incremento das politicas de pricrizacdo das atividades de 12 grau
- . = FROJETOD, PROCESS0 . . . . L K
INDICADOR Indice de atendimento 3 Demanda no PIER) I IEaCeyaL e Inl:entnrueapnmau:umprlmentndasmetasna:lnnalslurlsdltmna:
R . CRITERIO DE
FINALIDADE Avaliar a capacidade de atender a demanda BT PO A D) Sitatus
. INDICADOR DE INDICADOR DE INDICADOR DE INDICADOR DE
e Trimestral ACOMPANHAMENTO 1 | DESEMPENHO w EFICIENCIA 1 X EFETI¥IDADE
FORMULA (Total Processos Baixados total de Casos Moves)x 100 SENTIDO DE MELHORIA ]
N - Sistemaz Informatizado: [UNIDADE DE
META Alcancar 188,00% no 42 trimestre. ORIGEM DOS DADOS Parcentagem
- ! OCRY PR EJUDEPROC MEDIDA s
EVOLUCAC DO INDICADOR 19Trim 2025 | 22Trim 2025 | 32Trim 2025 | 42Trim 2025
Tatal de Proceszos Baikados no 2* Grau 272.035 271.124
Total de Processos de Conhecimento Bairados no 1° Grau 422 762 150.533
Taotal de Processas de Conhecimento Baivados nos Juizados Especiais 146.686 106.281
Total de Processos de Erecugdo Bairados no 1" Grau (sem fisc) 45,189 32.23%9
Total de Processos de Execusio Bairados no Juizado Especial 30.991 23.504
Total de Processos Baixados na Turma Recursal 105.918 100.633
Total de Baixados 1.023.561 684.414
Casos Movos de 2° Grau pl= 27 iS50
Cazas Mavas de Conhecimenta em 1" Grau 1#5.683 1280594
Casos Movos de Conhecimento de Juizada Especial 142 295 e =l
Casos Movos de Execugio em 1" Grau [sem fisc) 47878 29563
Cazos Movos de Execusdo em Juizado Especial 32.43% 24,057
Cazos Movos de Turma Recursal 104.535 93.385
Total de Casos Novos 766.218 646,643
iNDICE DE ATENDIMENTO A DEMANDA NO PJERJ - GLOBAL 133,59% 105,84%
RESULTADOS NO PERIODO
— Atendimenta & Demanda no PIER - GLOBAL
LINHA DE BASE 85.58%
(4" uimi2014) e )
200%
RESULTADO . -
ATUAL 105.84x | . — -
105,84% 0005 0.00%
- % ¥ -
META (2025) 188,003 19T Fim 2025 2°TAim 2025 35Trim 2025

ANALISE CRITICA

0 indice de atendimento 4 Demanda contabiliza os processos baixados e o= novos, tendo como sentido de melhoria "guanto maior, melhor”, pois =e a8 quantidade de processos baixados for superiora

quantidade de processos que entram, o comportamento do indicador serd positivo. Neste estudo especifico, avaliou-se o |AD global do PJERS, incluindo conhecimento e execucdo, no §mbito do 22 grau, 12

grau, juizados e turmas recursais, excluida a execucdo fiscal. Ameta estipulada atualmente & de 138%. Em 2025, o resultado no 12 trimestre & de 133,5%%,; no 22 trimestre & de 105,84%. META NAD

ALCANCADA.
0BS: Dados estatisticos com critérios da Parametrizacdo mais recente do CMJ. Alguns indicadores estdo em revisdo para retificacdo/ratificacdo.

ACOES GERENCIAIS

Fomentar a busca por processos que possam ser baixados no PJER].

Responsavel pela emissac do relatorio:

" Andressa Silva Santos

}sponsavel [aprovagio e divulgagsd Bodrige Rocha [Secretario—Geral SGDAI |

Data:

104072025

RIGER SGDAI
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= .
PJERJ SECRETARIA-GERAL DE DADOS GERENCIAIS E ANALISE DE INDICADORES (SGDAI)

ATENCAO: A cépia impressa a partir da intranet é cépia ndo controlada.

PLANILHA DE INDICADORES

ATENCAD: A copia impressa a partir da intranet & cdpia nio controlada.

INDICADOR DE OBJETIVD INDICADOR DE INDICADOR DE OBJETIVD
UNIDADE DRGANIZACIONAL INDICADOR DE PROJETO
5GDAI ESTRATEGICD 1 X PROCESSO DE DA QUALIDADE
— Agilidade e Produtividade na Prestaco Jurisdicional | DBJETIVD ESTRATEGICO |SPrimoramento dos mecanismos de celeridade jurisdicional, buscando a razoavel duracdo do
laldaYal—I~a}
- N PROJETO, PROCESS0O D
INDICE DE ATENDIMENTO A DEMAMNDA NO PIER] - 22 -
INDICADOR GRAU TRABALHO OU OBJETIVO | Incentivo € apoio ao cumprimento das metas nacionais jurisdicionais
DA QUALIDADE
CRITERIO OE
FINALIDADE Avaliar a capacidade de atender a demanda no 22 grau ACOMPANHAMENTO Status
PERIODICIDADE Trimestral A Cg‘ﬁ?ﬁtﬁiﬁg& o W | :;gi:?:gﬁ..?; W ‘mnlcnnun DE EFI[:IEN[:IAW X INDICADOR DE EFETIVIDADE
FORMULA {Total Processos Baixados f total de Casos Novos) x 100 SENTIDO DE MELHORIA MM
Sistema Informatizado UNIDADE DE
META i ORIGEM DOS DADDS
Alcancar 95% no 42 trimestre EIUD/EPROC MEDIDA Porcentagem
EVOLUCACO DO INDICADOR 1%Trim 2025 | 2%Trim 2025 | 3%Trim 2025 [4%Trim 2025
Total de Processos Baixados no 22 Grau 272.035 271.124
Casos Novos de 22 Grau 269,128 271.980
iNDICE DE ATENDIMENTO A DEMANDA NO PIER] - 22 GRAU 101,08% 99,69%
RESULTADOS NO PERIODOD
120% ATENDIMENTO & DEMANDA NOS JUIZADOS - EXECUGAD
LINHA DE BASE 103,48% | 100% >
{42 trim/2014) s 101,08% 99 69%
RESULTADC ATUAL 99,69%
0,00% 0,00%
META (2025} 95,00% 12Trim 2025 2°Trim 2025 3%Trim 2025 4%Trim 2025

O indice de atendimento a demanda € um indicador que contabiliza os processos baixados e os casos novos, tendo como sentido de melhoria "quanto maior, melhor”. No 12 trimestre de 2025,

ANALISE CRITICA .
tivemos um total de 101,08%. Apesar de no 22 trimestre o percentual ter baixado para 99,69%, o indicador continua dentro da meta de no minimo 95%. META ALCANGADA.

ACOES GERENCIAIS |Fornecer estatisticas &s unidades para monitoramento de resultades parciais.

Responsivel pela emissio do relatério: " llana Maria de Oliveira Beltrio | Responsavel [aprovacio e divulgacio): " Rodrigo de Oliveira Rocha [Secretario-Geral SGDAI) Data: M 08/07 /2025
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= .
PJERJ SECRETARIA-GERAL DE DADOS GERENCIAIS E ANALISE DE INDICADORES (SGDAI)

ATENCAO: A cépia impressa a partir da intranet é cépia ndo controlada.

PLANILHA DE INDICADORES
ATENCAD: A copia impressa a partir da intranet & edpia nio controlada.
INDICADOR DE OBJETIVO INDICADOR DE INDICADOR DE OBJETIVO
UNIDADE ORGANIZACIONAL SGDAl ESTRATEGICO 1 X INDICADOR DE PROJETO PROGESSO DE 1 ‘ el W
TEMA Agilidade e Produtividade na Prestac3o Jurisdicional | OBJETIVO ESTRATEGICO |incremento das politicas de priorizacdo das atividades de 12 grau
PROJETO, PROCESSO D
INDICADOR indice de atendimento 4 Demanda - Turmas Recursais | TRABALHO OU DBJETIVO (incentivo e apoio ao cumprimento das metas nacionais jurisdicicnais
DA QUALIDADE
- - - CRITERID DE
FINALIDADE Awvaliar a capacidade de atender a demanda nas turmas recursais ACOMPANHAMENTO Status
INDICADOR DE INDICADDR DE
PERIODICIDADE i INDICADOR DE EFICIENCIA INDICADOR DE EFETIVIDADE
Trimestral ACOMPANHAMENTO 1 DESEMPENHO 1 ‘ ] X
FORMULA [Total Processos Baixados / total de Casos Novos) x 100 SENTIDO DE MELHORIA MM
Sistema Informatizado UNIDADE DE
META 2 tri ORIGEM DOS DADODS
Alcangar 105,00% no 42 trimestre EIUD/EPROC MEDIDA Porcentagem
EVDLUCEU' DO INDICADOR 19Trim 2025 | 22Trim 2025 | 32Trim 2025 | 42Trim 2025
Total de Processos Baixados na Turma Recursal 105918 100.633
Casos Novos de Turma Recursal 104,595 99.385
ATENDIMENTO A DEMANDA NAS TURMAS RECURSAIS 101,26% 101,26%
RESULTADOS NO PERIODOD X
_— ATENDIMENTO A DEMAMDA TURMAS RECURSAIS
LINHA DE BASE N
{42 trim/2014) 200%
160%
120%
RIS - b
RESULTADO ATUAL 101,26% e 101,26% 101 .QNW% 0:00%
[ # #
META (2025} 105,00% 1%Trim 2025 2%Trim 2025 3%Trim 2025 4°Trim 2025

UTNdICE dE atendimento @ demanda Contabiliza 05 Proces505 Dalnados € 05 o505 NoVos, Tendo CoMmo SEntido de Melnoria quanto malor, MeINor . NESLE e5tUd0 ESpECILD, avallou-5¢ 0 1AD nas
Turmas Recursais, em gue pode-se notar uma constante, porém com proporcionalidade entre os indicadores.

Ameta foi ajustada em 105,00%.
ANALISE CRITICA | O resultado do 12 trimestre foi de 101,26%, mantendo-se o mesmo no 22 trimestre. Em suma, pode-se enfatizar que o total de processos baixados foi maior comparado ao total de casos novos,

resultando em uma maior produtividade no atendimento 3s demandas. META NAQ ALCANCADA.

ACf)ESGERENCLMS Fomentar a baixa dos processos nas Turmas Recursais.
Responsavel pela emissio do relatdrio: " llana Maria de Oliveira Beltrio Responsavel [aprovacdo e divulgacdo): " Rodrigo de Oliveira Rocha (Secretirio-Geral SGDAI) Data: N 08/07/2025
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SECRETARIA-GERAL DE DADOS GERENCIAIS E ANALISE DE INDICADORES (SGDAI)

ATENCAO: A cépia impressa a partir da intranet é cépia ndo controlada.

PLANILHA DE INDICADORES

ATEMGAOD: A cdpia impressa a partir da intranet & copia nio controlada.

UNIDADE ORGAMIZACIONAL

INDICADOR DE OBJETIVO
5GDAI

ESTRATEGICO

INDICADOR DE PROJETO

INDICADOR DE
PROCESSO DE

INDICADOR DE OBJETIVO
DA QUALIDADE

TEMA Agilidade e Produtividade na PrestacSo Jurisdicional | DBJETIMD ESTRATEGICO |incremento das politicas de pricrizac3o das atividades de 12 grau

indice de atendimento 3 Demanda no 12 grau (FALAIE L M HOIE S0
INDICADOR . TRABALHO OU OBJETIVO | |ncentive e apoic ao cumprimento das metas nacicnais jurisdicicnais

lCOI'IhECIITIEI‘ItO: OA QUML'DMDE

CRITERIO DE
i i i o
FINALIDADE Avaliar a capacidade de atender a demanda na fase de conhecimento do 12 grau ACOMPANHAMENTO Status
INDICADOR DE INDICADOR DE

PERIODICIDADE i INDICADOR OE EFICIENCIA INDICADOR DE EFETIVIDADE

Trimestral ACOMPANHAMENTO w DESEMPENHOD w w X
FORMULA {Total Processos Baixados [/ total de Casos Movos) x 100 SENTIDO DE MELHORIA MM

Zistemas Informatizados UNIDADE DE

META Gl i ORIGEM DOS DADOS

Alcangar 168,00% no ultimo trimestre BCP/PIE/EPROC MEDIDA Porcentagem

EVU'LUCED DO INDICADOR 1°Trim 2025 [ 2%Trim 2025 [ 3%Trim 2025 [ 4%Trim 2025

Total de Processos de Conhecimento Baixados no 12 Grau 422762 150.533
Casos Novos de Conhecimento em 12 Grau 175.683 124.254
iNDICE DE ATENDIMENTO A DEMANDA NO PJERJ - 12 GRAU 240,64% 121,11%

RESULTADOS NO PERIODO

LINHA DE BASE 154,03%
(42 trimj2014])

RESULTADO ATUAL #DIV/0!

META (2025) 168,00%

I00%
250%
- 240,64%
150%
100%
S0t
12Trim 2025

ATENDIMENTO A DEMANDA - 12 GRAU

121,11%

2°Trim 2025

32Trim 2025

4%Trim 2025

AMNALISE CRITICA |OBS: Dados estatisticos com critérios da Parametrizac8o mais recente do CMJ. Alguns indicadores est8o em revis3o para retificac8o/ratificacio.

O indice de atendimento & demanda (1AD) € um indicador que contakiliza os processos baixados € os novos, tendo come sentido de melhoria "quante maicr, melhor”. Este estudo especifice
concentra-se na fase de conhecimento do 12 grau.
Mo ano de 2025, o primerio trimestre atingiu 240,64%, enquanto o 28 trimestre atinge 121,11%. A Meta estabelecida de 168% encontra-se NAO ALCANCADA.

ACOES GERENCIAIS |Fomentar a baixa dos processos no 12 grau e incentivar as serventias na utilizagSo de relatdrios para busca de processos aptos @ serem baixados.

r} P - l .
Responsavel pela emissdo do relatdrio: Luiz Fernando Vasconcelos |

Responsavel [aprovacdo e divulgacdal:

" Rodrigo Rocha [Secretdrio-Geral SGDAI)

Data: " 10/07/2025

RIGER SGDAI
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= .
PJERJ SECRETARIA-GERAL DE DADOS GERENCIAIS E ANALISE DE INDICADORES (SGDAI)

ATENCAO: A cépia impressa a partir da intranet é cépia ndo controlada.

PLANILHA DE INDICADORES
ATENGAD: A cdpia impressa a partir da intranet & edpia n3o controlada.
INDICADOR DE OBJETIVO INDICADOR DE INDICADOR DE OBJETIVO
UNIDADE ORGANIZACIONAL INDICADOR DE PROJETO
3GDA ESTRATEGICO W X PROCESSO DE W ‘ DA QUALIDADE 1
TEMA Agilidade e Produtividade na Prestacdo Jurisdicional | DBJETIVD ESTRATEGICO (incremento das politicas de priorizacSo das atividades de 12 grau
P - o PROJETOD, PROCESSO D
indice de atendimento & Demanda no PJER] -
INDICADOR ] . . TRABALHO OU OBJETIVO | Incentivo e apoio ac cumprimento das metas nacionais jurisdicionais
[Conhecimento) - Juizados Especiais DA QUALIDADE
FINALIDADE I idade de atender a demanda na fase de conhecimento dos juizad CRITERIO DE Stat
Avaliar a capacidade de atender a demanda na fase de conhecimento dos juizados ACOMPANHAMENTO atus
j INDICADOR DE INDICADOR DE
PERIODICIDADE Trimestral ACOMPANHAMENTO W | DESEMPENHO ] ‘ INDICADOR DE EFICIENCIA} X INDICADOR DE EFETIVIDADE
FORMULA {Total Processos Baixados [ total de Casos Movos) x 100 SENTIDO DE MELHORIA MM
Sistemas Informatizados UNIDADE DE
META 2 tri ORIGEM DOS DADOS
Alcancar 132 ,00% no 42 trimestre. DCR/PIE/EFROC MEDIDA Porcentagem
EVDLU[;;\D DO INDICADOR 1°Trim 2025 | 25Trim 2025 | 32Trim 2025 | 42Trim 2025
Total de Processos de Conhecimento Baixados nos Juizados Especiais 146.686 1068.281
Casos Novos de Conhecimento de Juizado Especial 142 895 97.364
ATENDIMENTO A DEMANDA NOS JUIZADOS ESPECIAIS 102,65% 109,16%
RESULTADOS NO PERIODD
120% ATENDIMENTO A DEMANDA TURMAS RECURSAIS
LINHA DE BASE 118,675 110% - .
4% trim,/2014] ’ 100% = 109,16
14 wim/2013) o 102,65%
0%
0
RESULTADO ATUAL #DIV 0!
B0
505
META {2025} 132,00% 12Trim 2025 22Trim 2025 3%Trim 2025 4%Trim 2025

0 indice de atendimento & demanda contabiliza os processos baixados e os novos, tendo come sentido de melhoria "quanto maior, melher”. Neste estudo especifico, avaliou-se o 14D na fase de
conhecimento dos juizados.

. . A meta estipulada € de 132 00%. Em 2025, atingiu-se 102,65% no 12 trimestre; no 22, 109, 16% . No momento atual, 8 meta ndo foi atingida, sendo necessario o encerramento do ano para o
AMALISE CRITICA 3
resultado final.

META NAC ALCANCADA.

0BS: Dados estatisticos com critérios da Parametrizacdo mais recente do CNJ. Alguns indicadores estdo em revis3o para retificagdo/ratificacdo.

ACOES GERENCIAIS |Fomentar a baixa nos juizados especiais e incentivar as serventias na utilizac3o de relatdrios para busca de processos aptos a serem baixados.

Responsavel pela emissdo do relatdrio: " Luiz Fernando Vasconcelos | Responsavel [aprovagio e divulgagio): " Rodrigo Rocha [Secretario-Geral 5GDAI) Data: M 10/07/2025
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ol ,
PJERJ SECRETARIA-GERAL DE DADOS GERENCIAIS E ANALISE DE INDICADORES (SGDAI)

ATENCAO: A cépia impressa a partir da intranet é cépia ndo controlada.

PLANILHA DE INDICADORES
ATENGAD: A copia impressa a partir da intranet & cdpia nio controlada.
INDICADOR DE OBJETIVO INDICADOR DE INDICADOR DE OBJETIVO
UNIDADE ORGANIZACIOMAL INDICADOR DE PROJETO
SGDAI ESTRATEGICO 1 X PROCESSO DE 1 ‘ DA QUALIDADE 1
TEMA Agilidade e Produtividade na Prestacdo Jurisdicional | OBJETWO ESTRATEGICO | incremento das paliticas de priorizacio das atividades de 12 grau
indice de atendimento 3 Demanda na Fase de Execucio PROJETO. PROCESSO D
INDICADOR o ) . " TRABALHO OU OBJETIVO | incentivo € apoio ao cumprimento das metas nacionais jurisdicionais
no 1° Grau (SEM EXECUCAD FISCAL) DA QUALIDADE
FINALIDADE Awvaliar a capacidade de atender a demanda na fase de execugdo do 12 grau ERIERIENE Status
P 5 - gn - ACOMPANHAMENTO
PERIODICIDADE Trimestral | m:u“ ]HDPI EAiNmHTHE EDNET o 'Dl IEDSItEHPENH o W INDICADOR DE EF||:|EN|:|A1 X INDICADOR DE EFETIVIDADE
FORMULA (Total Processos Baixados [ total de Casos Novos) x 100 SENTIDD DE MELHORIA M
B Sistemas Informatizados UNIDADE DE
META Alcancar 101,00% ao final do ano ORIGEM DOS DADOS o Porcentagem
DCP/PIE/EFROC MEDIDA
EVDLUI;»ED DO INDICADOR 1%Trim 2025 [ 22Trim 2025 | 32Trim 2025 | 42Trim 2025
Total de Processos de Execugdo Baixados no 12 Grau 45,169 32.339
Casos Movos de Execucdo em 12 Grau 41.478 29.563
ATENDIMENTO A DEMANDA NA FASE DE E}[ECU(;.EU NO 12 GRAU 108,90% 109,39%
RESULTADOS NO PERIODO . -
120% ATENDIMENTO A DEMANDA 1° GRAU - EXECUGAD
LINHA DE BASE anoss | 100% 108, 50% 109,39°
(42 trimjf2014) a0%
80%
RESULTADO ATUAL #DIV/0! 0%
e 0,00% 0,00%
0% L 4 - +
META [2025) 101,005 12Trim 2025 22Trim 2025 3%Trim 2025 4%Trim 2025

O indice de atendimento & demanda (1AD) € um indicador que contabiliza os processos baixados e os novos, tendo como sentido de melhoria "guanto maior, melhor”. Este estudo especifico
concentra-se na fase de execucdo do 12 grau, excluindo as execuctes fiscais.

ANALISE CRITICA | A meta estipulada foi reajustada para 101,00%. O resultado do 12 trimestre de 2025 & de 108,90% e no 28, de 109,39%. Ainda que seja anual, no momento a meta encontra-se alcancada.
META ALCANCADA. OBS: Dados estatisticos com critérios da Parametrizacdo mais recente do CNJ. Alguns indicadores estdo em revisdo para retificacdo/ratificacao.

ACOES GERENCIAIS |Fomentar a baixa dos processos no 12 grau e incentivar as serventias na utilizag8o de relatdrios para busca de processos aptos a serem baixados.

Responsavel pela emissio do relatorio: " Luiz Fernandao Vasconcelos | Responsavel (aprovagdo e divulgacaal: " Rodrigo de Oliveira Rocha [Secretirio-Geral SGDAI) Data: M 10/07,/2025
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SECRETARIA-GERAL DE DADOS GERENCIAIS E ANALISE DE INDICADORES (SGDAI)

ATENCAO: A cépia impressa a partir da intranet é cépia ndo controlada.

PLANILHA DE INDICADORES

ATENGAD: A copia impresza a partir da intranet & cpia nio controlada.

‘ UNIDADE ORGAMIZACIONAL

INDICADOR DE OBJETIVO

5GDAl ESTRATEGICO

]

INDICADOR DE PROJETO

INDICADOR DE 1

INDICADOR DE OBJETIVO W

PROCESSO DE DA QUALIDADE
TEMA Agilidade e Produtividade na PrestacSo Jurisdicional | OBJETIVO ESTRATEGICO |incremento das politicas de priorizacdo das atividades de 12 grau
P - o - (PROJETO. PROCESSO D
Indice de atendimento 8 Demanda na Fase de Execugdo -
INDICADOR ) . “° | TRABALHD OU DBJETIVO Incentivo & apoio ao cumprimento das metas nacionais jurisdicionais
nos Juizados Especiais DA QUALIDADE
FINALIDADE i idade de atender a demanda na fase d 30 dos juizad CRITERID DE Seat
Avaliar a capacidade de atender a demanda na fase de execugdo dos juizados ACOMPANHAMENTO atus
INDICADOR DE INDICADDR DE
PERIODICIDADE i INDICADOR DE EFICIENCIA INDICADDOR DE EFETIVIDADE
Trimestral ACOMPANHAMENTO 1 | DESEMPENHD 1 | 1 X
FORMULA (Total Processos Baixados / total de Casos Movos) x 100 SENTIDO DE MELHORIA MM
Sistemas Informatizados UNIDADE DE
META ingi ini i ORIGEM DOS DADOS Porcentagem
Atingir no minimo 101,00% ao final do ano DCP/PIE/EPROC MEDIDA g
EVOLUCAO DO INDICADOR 1%Trim 2025 | 22Trim 2025 | 32Trim 2025 | 42Trim 2025
Total de Processos de Execucdo Baixados nos Juizados Especiais 30.991 23.504
Casos Novos de Execuc@o nos Juizados Especiais 32.439 24.057
ATENDIMENTO A DEMANDA NA FASE DE EXECUCED NOS JUIZADOS 05,54% 97,70%
RESULTADOS NO PERIODO
120% ATENDIMENTO A DEMANDA NOS JUIZADOS - EXECUCED
L::Hf' DEzi';'iE 119,565 | 100% — —
(a2 trim/2012) 0% 95,54% 97,70%
0%
RESULTADO ATUAL #DIVSO! 40%
20% 0.00% 0.00%
META (2025} 101,00% 1%Trim 2025 2%Trim 2025 3%Trim 2025 4%Trim 2025

AMALISE CRITICA |Execugdo nos processos.

O indice de atendimento & demanda (1AD) € um indicador que contahbiliza os processos baixados e os novos, tendo comoe sentido de melhoria "quanto maior, melhor”.
Este estudo especifico concentra-se na fase de execucdo dos juizados. Os valores de total de processos baixados e total de casos novos s8o influenciados pelo cadastramento do inicio da

Em 2024, o resultado do 12 trimestre & de 95,54 % e no 22 trimestre & de 97,70 %. META NAOQ ALCANCADA.

0B5: Dados estatisticos com critérios da Parametrizagdo mais recente do CNJ. Alguns indicadores estdo em revisdo para retificagdo/ratificagdo.

ACOES GERENCIAIS |Fomentar a baixa dos processos nos juizados e incentivar as serventias na utilizag8o de relatérios para busca de processos aptos a serem baixados.

= . m e l "
Responsavel pela emissdo do relatdrio: Luiz Fernando WVasconcelos

Responsivel [aprovacdo e divulgagdo): " Rodrigo de Oliveira Rochal Secretario-Geral 5GDAI) | Data:

" 10/07/2025
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PJERJ SECRETARIA-GERAL DE DADOS GERENCIAIS E ANALISE DE INDICADORES (SGDAI)

ATENCAO: A cépia impressa a partir da intranet é cépia ndo controlada.

PLANILHA DE INDICADORES
ATENCAD: A cdpia impressa a partir da intranet & cdpia nio controlada.
INDICADOR DE DBJETIVO INDICADOR DE INDICADOR DE DBJETIVO
UNIDADE ORGANIZACIONAL INDICADOR DE PROJETO
SGDAI ESTRATEGICO X PROCESSO DE DA QUALIDADE
- - FPTTITOTEMENTD O MECanIEmos 08 CEErTaans JUTTSaITonaT, DUSCanas 3 raz0aver Ouratas oo
TEMA Agilidade e Produtividade na Prestaco Jurisdicional DBJETIVO ESTRATEGICO |V ! ¢
PROJETO, PROCESSO DI
INDICADOR Produtividade do Magistrado no 22 Grau TRABALHO DU OBJETIVO | Incentivo e apoio ao cumprimento das metas nacionais jurisdicionais
DA QUALIDADE
FINALIDADE li dutividade individual do Magistrad lag3c & média obtid CRITERID DE
Awvaliar a produtividade individual do Magistrado em relagac @ media obtida no PIER] ACOMPANHAMENTO Status
i INDICADOR DE INDICADOR DE
PERIODICIDADE Trimestral ACOMPANHAMENTO DESEMPENHD INDICADOR DE EFICIENCIA X INDICADOR DE EFETIVIDADE
FORMULA Total de Julgados [ Total de Magistrados SENTIDO DE MELHORIA MM
i Inf; izad UNIDADE DE
META Totalizar 1.150 decisBes ao final do ano. ORIGEM DOS DADDS Istema [nformatizado Média por Juiz
EIUDYEFROC MEDIDA
EVULUCI'«D DO INDICADOR 19Trim 2025 | 2%Trim 2025 | 32Trim 2025 |42Trim 2025 TOTAL P/ META
Decisdes no 22 Grau 63.436 77.168 140604
Total de Magistrados no 22 Grau 210 210 210
PRODUTIVIDADE DO MAGISTRADO NO 22 GRAU 302 367 670
RESULTADOS NO PERIODO
a80 PRODUTIVIDADE DO MAGISTRADO NO 2 GRAU
LINHA DE BASE 250 a0
(42 trim/2014) .
a0 367
40 302
RESULTADO ATUAL 670 180
120
60 O i}
i ¢ +
META (2025) 1.150
1%Trim 2025 22Trim 2025 3%Trim 2025 4%Trim 2025

Este indicador tem o objetivo de monitorar os processos julgados por cada Desembargador no 22 grau com a meta anual de 1.150 decisdes por magistrado, cujo sentido de melhoria € quanto maior,
ANALISE CRITICA | melhor. No primeiro semestre de 2025 houve um total de 140.604 decisties (Dec2), média de 670 decisfies por Magistrado. Pede-se observar que j& no primeiro semestre um pouco mais da metade da
meta foi atingida.

A{;ﬁES GERENCIAIS |Fomentar o julgamento no 22 grau.

Responsavel pela emissdo do relatario: " llana Maria de Oliveira Beltrio Responsavel (aprovagio e divulgagao): " Rodrigo de Oliveira RochalSecretario-Geral SGDAI) Data: i 08/07/2025
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PJERJ SECRETARIA-GERAL DE DADOS GERENCIAIS E ANALISE DE INDICADORES (SGDAI)

ATENCAO: A cépia impressa a partir da intranet é cépia ndo controlada.

PLANILHA DE INDICADORES

ATENGAO: A cipia impressa a partir da intranet & copia nio controlada.

INDICADOR DE OBJETIVO INDICADOR DE INDICADOR DE OBJETIVO
UNIDADE ORGANIZACIONAL INDICADOR DE PROJETO
SGDAI ESTRATEGICO ] X PROCESSO DE w | DA QUALIDADE 1
TEMA Agilidade e Produtividade na Prestac8o Jurisdicional | DBJETIVO ESTRATEGICO |incremento das politicas de priorizacio das atividades de 12 Grau
PROJETO, PROCESSO DE
INDICADOR Produtividade do Magistrado nas Turmas Recursais TRABALHO OU OBJETIVO | Incentivo e apoio ao cumprimento das metas nacionais jurisdicionais
DA QUALIDADE
i L o i o . CRITERIO DE
FINALIDADE Avaliar a produtividade individual do Magistrado em relagdo @ média chtida no PJER) ACOMPANHAMENTO Status
R INDICADOR DE INDICADOR DE
PERIODICIDADE Trimestral ACOMPANHAMENTO ] DESEMPENHO ] ‘ INDICADOR DE EFIEIEHCIM} X INDICADOR DE EFETIVIDADE
FORMULA Total de Julgados / Total de Magistrados SENTIDO DE MELHORIA MM
Sistema Infermatizado UNIDADE DE Media de decisdes
META i isd i ORIGEM DOS DADOS
Totalizar 1.880 decisdes ao final do ano. EIUD/EFROC MEDIDA por Magistrada
EVDLU{;E.D DO INDICADOR 1°Trim 2025 | 2°Trim 2025 | 3Trim 2025 | 4%Trim 2025 TOTAL P/ META
Total de Decisfes que pdem fim & relacdo processual na Turma Recursal 18.837 22.327 41.164
Total Magistrados nas Turmas Recursais (MagPAETR + MagPACTR12 + MagPACTRIE) 45 45 45
PRODUTIVIDADE DO MAGISTRADO NAS TURMAS RECURSAIS 419 496 915
RESULTADOS NO PERIODOD
e PRODUTIVIDADE DO MAGISTRADO - TURMAS RECURSAIS
LINHA DE BASE 500 o
(42 trim/f2014) 408
400
419
300
RESULTADO ATUAL 915 200
100
! 0
o
META {2025} 1330 1%Trim 2025 2%Trim 2025 3%Trim 2025 42Trim 2025

A Produtividade do Magistrado contabiliza os indicadores "decistes que pdem fim a relagdo processual” e "total de magistrados”. Para a produtividade dos juizes das turmas recursais, @ meta foi
justada para 1.880 decistes,/magistrado, tendo como sentido de melhoria da meta o "quanto maior, melhor".

AMNALISE CRITICA  |Este indicador &, efetivamente, a totalizacdo das decises proferidas por cada um dos magistrados contabilizadas ac final do anc. Apesar da meta anual ser de 1.880 sentencas/magistrados, j& no
primeiro semestre de 2025 foram contabilizadas de 915 sentencas por magistrado.

0BS: Dados estatisticos com critérios da Parametrizagdo mais recente do CN).

ACOES GERENCIAIS |Fomentar o aumento dos julgamentos nas Turmas Recursais.

Responsivel pela emissio do relatdrio: " llana Maria de Oliveira Beltrio Responsivel (aprovacdo e divulgacdol: " Rodrigo de Oliveira Rocha [Secretirio-Geral SGDAI) Data: N 03,07 /2025
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PJERJ SECRETARIA-GERAL DE DADOS GERENCIAIS E ANALISE DE INDICADORES (SGDAI)

ATENCAO: A cépia impressa a partir da intranet é cépia ndo controlada.

PLANILHA DE INDICADORES
ATENGAO: A copia impressa a partir da intranet & ¢opia nio controlada.
INDICADOR DE OBJETIVO INDICADOR DE INDICADOR DE OBJETIVO
UMIDADE ORGANIZACIONAL INDICADOR DE PROJETO
5GDAI ESTRATEGICO ] X PROCESSO DE W DA QUALIDADE W
TEMA Agilidade e Produtividade na Prestag3o Jurisdicional OBJETIYO ESTRATEGICO |incremente das politicas de priorizac3o das atividades de 12 grau
= - - PROJETO, PROCESSO DE
Produtividade do Magistrado na Fase de Conhecimento no ”
INDICADOR o E TRABALHO OU OBJETIVO | Incentivo e apoio ao cumprimento das metas nacionais jurisdicionais
o DA QUALIDADE
FINALIDADE i dutividade individual do Magistrad lagio 3 média obtid CRITERID DE Stat
Avaliar a produtividade individual do Magistrade em relagac a media cbtida no PIER) ACOMPANHAMENTO atus
i INDICADOR DE INDICADOR DE
PERIODICIDADE Trimestral ACOMPANHAMENTO 1 DESEMPENHO w |INDICMDDF| DE EFICIENCIA} ® INDICADOR DE EFETIVIDADE
FORMULA {Total de Julgados / Total de Magistrados) SENTIDD DE MELHORIA MM
1zkema
Infarmatizade |, | | UNIDADE DE |Mediad T
META Totalizar 1.175 sentencas de conhecimento,/juiz ao final do ano ORIGEM DOS DADDS DCRIPJE/EPROC ercentua Fdimde se_n Eneas
'« Justiga em de Cump. MEDIDA por Juiz
Bl
EVDI_UCED DO INDICADOR 1%Trim 2025 | 2°Trim 2025 | 3%Trim 2025 | 4%Trim 2025 TOTAL P/ META
Sentengas de Conhecimento no 12 Grau 154.088 119.286 283.374
Total de Magistrados no 12 Grau (MagPae1?) 604 604 604 04 510
PRODUTIVIDADE DO MAGISTRADO NA FASE DE CONMHECIMENTO MO 12 GRAU 72 197 0 1] 556
RESULTADOS NO PERIODO 400 PRODUTIVIDADE DO MAGISTRADC 12 GRAU - CONHECIMENTO
LINHA DE BASE 330
) 262 300
{42 trim/2014)
250 197
200 bl
150
RESULTADO ATUAL 556 100
50
0 -~ -
META [2025) 1.175 12Trim 2025 2%Trim 2025 3%Trim 2025 42Trim 2025

A Produtividade do Magistrado contabiliza os indicadores sentengas proferidas e total de magistrados. Para a produtividade dos juizes do 12 grau na fase de conhecimento foi estipulada & meta de 1.175
AT sentencas/magistrado, tendo comao sentide de melhoria da meta o "quanto maior, melhor”.
Este indicador &, efetivamente, a totalizac3o das sentencas proferidas ao final do ano. Em 2025, no 12 semestre, foram proferidas 556 sentencas/magistrado. META NAO ALCANCADA.

OBS: Dados estatisticos com critérios da Parametrizagdo mais recente do CNJ. Alguns indicadores estdo em revisdo para retificagdo/ratificacdo.

Al;f)ESGERENCIAIS Fomentar o cumprimento das metas nacionais do CN) no 12 grau.

Responsavel pela emissio do relatdrio: " Luiz Fernando Vasconcelos Responsavel (aprovagio e divulgaciaol: " Rodrigo RochalSecretirio-Geral 5GDAI) Data: N 10,/07/2025
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PJERJ SECRETARIA-GERAL DE DADOS GERENCIAIS E ANALISE DE INDICADORES (SGDAI)

ATENCAO: A cépia impressa a partir da intranet é cépia ndo controlada.

PLANILHA DE INDICADORES
ATENGAD: A cdpia impressa a partir da intranet & cdpia nio controlada.
INDICADDR DE OBJETIVO INDICADOR DE INDICADOR DE OBJETIVO
UNIDADE ORGAMIZACIONAL INDICADOR DE PROJETO
SGDAI ESTRATEGICO ‘| PROCESSO DE w DA QUALIDADE 1
TEMA. Agilidade e Produtividade na PrestacSo Jurisdicional | DBJETIVO ESTRATEGICO |incremento das politicas de priorizacSo das atividades de 12 Grau
o - - PROJETO, PROCESSO DE
Produtividade do Magistrado na Fase de Conhecimento -
INDICADOR . . .g TRABALHO OU OBJETIWO | Incentivo e apoic ac cumprimento das metas nacicnais jurisdicionais
nos Juizados Especiais DA QUALIDADE
B L L . . . CRITERID DE
FINALIDADE Avaliar a produtividade individual do Magistrado em relagdo a média obtida no PJERJ ACOMPANHAMENTO Status
INDICADOR DE INDICADOR DE
PERIODICIDADE i INDICADOR DE EFICIENCIA INDICADOR DE EFETIVIDADE
Trimestral ACOMPANHAMENTO 1 DESEMPENHO ] ‘ W X
FORMULA Total de Julgades / Total de Magistrados SENTIDO DE MELHORIA MM
e 4 | Percentual | UNIDADE DE Media de
META Obter a produtividade de 3.400 sentencas ao final do ano ORIGEM DOS DADOS Dé";:‘;_':‘;;g;;“oc ::::m:‘_a MEDIDA sentengas por
& Justicn em Magistrado
EVDLU{;ED DO INDICADOR 1°Trim 2025 | 2%Trim 2025 | 39Trim 2025 | 42Trim 2025 TOTAL P/ META
Sentencas de Conhecimento nos Juizedos Especiais 130.739 91.968 222707
Total de Magistrados nos Juizados Especiais (MaglE = MagPAeIE + MagPACTRIE) 167 167 167 167 149
PRODUTIVIDADE DO MAGISTRADO NA FASE DE CONHECIMENTO NOS JUIZADOS ESPECIAIS 783 551 o o 1.495
RESULTADOS NO PERIODO
3.000 PRODUTIVIDADE DO MAGISTRADOD - CONHECIMENTO - IUIZADOS
LINHA DE BASE 1.574
{42 trimf2014) 2250
1500
RESULTADO ATUAL 1.455
750 -
783
., o .
META (2025) 3.400 1%Trim 2025 22Trim 2025 3%Trim 2025 4%Trim 2025

A Produtividade do Magistrado contabiliza os indicadores sentencas proferidas e total de magistrados. Para a produtividade dos juizes dos juizados na fase de conhecimento foi reajustada a meta
para 3.400 sentencas,/magistrado, tendo como sentido de melhoria da meta o "quanto maior, melhor”.

AMALISE CRITICA  |Este indicador &, efetivamente, a totalizacSo ac final do ano das sentencas proferidas. No ano de 2025, somados os 2 primeiros trimestres, foram proferidas 1.495 sentencas/magistrado. META NAO
ALCAMNCADA.

0BS: Dados estatisticos com critérios da Parametrizagdo mais recente do CM). Alguns indicadores est3o em revisdo para retificacdo/ratificagdo.

A-l;ﬁESGERENCI.E\IS Fomentar o cumprimento das metas nacionais do CMJ nos juizados.

Responsdvel pela emissio do relatdrio: " Luiz Fernando Vasconcelos | Responsivel [aprovacio e divulgacio): N Rodrigo Rocha (Secretirio-Geral SGDAI) Data: M 10/07/2025
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PJERJ SECRETARIA-GERAL DE DADOS GERENCIAIS E ANALISE DE INDICADORES (SGDAI)

ATENCAO: A cépia impressa a partir da intranet é cépia ndo controlada.

PLANILHA DE INDICADORES

ATENGAO: A cdpia impressa a partir da intranet & copia nSo controlada.

INDICADOR DE OBJETIVO INOICADOR DE INDICADOR DE OBJETIVO
UNIDADE ORGANIZACIONAL INDICADOR DE PROJETO
SGGDAI ESTRATEGICO 1 PROCESSO DE W DA QUALIDADE W
TEMA Agilidade e Produtividade na PrestacSo Jurisdicional | DBJETIVO ESTRATEGICO |Aprimoramento do modelo de gestSo das execucBes fiscais
Sc - = PROJETO, PROCESSO DI
Produtividade do Magistrado na Fase de Execugdo no 12 -
INDICADOR ) o = ) = TRABALHO OU OBJETIVO | Incentivo e apoic ao cumprimento das metas nacionais jurisdicionais
grau (COM EXECUCAD FISCAL) DA QUALIDADE
FINALIDADE l dutividade individual do Magistrad lag&io & média obtid CRITERICI DE Stat
Avaliar a produtividade individual do Magistrado em relacdo a mé ln|Ial:l§nt||:"-:a no PJER] ACOMPANHAMENTO atus
PERIODICIDADE i INDICADOR DE EFICIENCIH} INDICADOR DE EFETIVIDADE
Trimestral ‘ ACOMPANHAMENTO DESEMPENHO ‘| X
FORMULA Total de julgados [/ total de magistrados SENTIDO DE MELHORIA MWW
TETEMeT
Infarmatizads P t 1 UNIDADE DE
META Totalizar 780 sentencas ao final do ano. DRIGEM DOS DADOS | porirJEEPROC :'?n ua MEDIDA M2 de Sentencas|
e Justiga em e Lump.
EVDLU{;»ED DO INDICADOR 12Trim 2025 | 25Trim 2025 | 32Trim 2025 | 4%Trim 2025 TOTAL P/ META
SentEx1e - Sentengas em Execugdo no 12 Grau (SentEx1® = SentExtl® + Sentlud1e) 127793 81118 208511
Total de Magistrados no 12 Grau (MagPAel®) 604 604 604 604 604
PRODUTIVIDADE DO MAGISTRADO NA FASE DE EXECU{;ED NO 12 GRAU 212 134 [i] 0 346
RESULTADOS NO PERIODDO .
250 212 PRODUTIVIDADE DO MAGISTRADO FASE DE EXECUGAO NO 12 GRAU
LINHA DE BASE
) 262 200
{42 trim/2015) 134
150
RESULTADO ATUAL 346 1o
5 0
0
i} " +
META (2025) 780 1%Trim 2025 22Trim 2025 3%Trim 2025 42Trim 2025

A Produtividade do Magistrado contabiliza os indicadores sentencas proferidas e total de magistrados. Para a produtividade dos juizes do 12 grau na fase de execucdo, incluindo a execucdo
fiscal, foi estipulada a meta de 780 sentengas/magistrado, tendo como sentido de melhoria da meta o "quanto maior, melhor”.

AMALISE CRITICA | Devemes considerar a influéncia positiva das agdes implementadas pela Comissdo da Divida Ativa — CODAT no ambito do executivo fiscal.

Este indicador &, efetivamente, a totalizacSo das sentencas proferidas ao final do ano, que em no primeiro semestre de 2025 alcancou 346 sentencas/magistrado. META NAQ ALCANCADA!
0B5: Dados estatisticos com critérios da Parametrizag@o mais recente do CNJ. Alguns indicadores estdo em revis8o para retificag8o/ratificacdo.

ACOES GERENCIAIS |Fomentar o julgamento de processos na fase de execucdo.

Responsavel pela emissia do relatdrio: " Luiz Fernando Vasconcelos | Responsavel [aprovacio e divulgaciol " Rodrigo Rocha [Secretario-Geral SGDAI) | Data:  10/07/2025
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PJERJ SECRETARIA-GERAL DE DADOS GERENCIAIS E ANALISE DE INDICADORES (SGDAI)

ATENCAO: A cépia impressa a partir da intranet é cépia ndo controlada.

PLANILHA DE INDICADORES
ATENCAD: A copia impressa a partir da intranet & copia n3o controlada.
INDICADOR DE OBJETIVO INDICADOR DE INDICADOR DE OBJETIVO
UNIDADE ORGAMIZACIONAL INOICADOR DE PROJETO
5GDAI ESTRATEGICO w X PROCESSO DE w DA QUALIDADE ‘|
TEMA Agilidade e Produtividade na Prestacdo Jurisdicional | OBJETIMO ESTRATEGICO |incremento das politicas de priorizacSo das atividades de 12 grau
g - = PROJETO. PROCESSO D
Produtividade do Magistrado na Fase de Execugdo nos -
INDICADOR . .. E = TRABALHO OU DBJETIVO | Incentive e apoio ao cumprimento das metas nacionais jurisdicionais
Juizados Especiais DA QUALIDADE
FINALIDADE Avali dutividade individual do Magistrad lag&o & média obtida no PIER] CRITERIO DE Stat
waliar a produtividade individual do Magistrado em relacdo a média obtida no AEEC PO T atus
INDICADOR DE INDICADOR DE
PERIODICIDADE i INDICADOR DE EFICIENCIA INDICADDOR DE EFETIVIDADE
Trimestral ACOMPANHAMENTO w DESEMPENHO ‘| w X
FORMULA Total de julgados [ total de magistrados SENTIDO DE MELHORIA MM
1zkema
; Percentual | UNIDADE DE
. - . ) Infarmatizade
META Totalizar 108 sentencas na Fase de Execuc3o por magistrado ao final do ano. ORIGEM DOS DADOS | D0 2ee de Cump. MEDIDA Me de Sentencas
a luekics am
EVDLU{;E.D DO INDICADOR 1°Trim 2025 | 29Trim 2025 | 3%Trim 2025 | 4°Trim 2025 TOTAL P/ META
SentExJE - Sentencas em Execucdo nos Juizados Especiais (SentExJE = SentExtIE + SentludlE) 17.923 12.265 30.188
Total de Magistrados nos Juizados Especiais (MaglE = MagPAelE + MagPACTRIE) 167 167 167 167 149
PRODUTIVIDADE DO MAGISTRADO NA FASE DE EXECUCAOQ NOS JUIZADOS
107 73 o o 203
ESPECIAIS
RESULTADOS NO PERIODO
12 107 FRODUTIVIDADE DO MAGISTRADO FASE DE EXECUGAD NOS JUIZADOS
LINHA DE BASE os 1
(42 trim/2015) a0
&0 73
RESULTADD ATUAL 203 40
L]
20 0
1] * *
META {2025 108 1%Trim 2025 2%Trim 2025 32Trim 2025 A4%Trim 2025

A Produtividade do Magistrado contabiliza os indicadores sentengas proferidas e total de magistrados. Para a produtividade dos juizes dos juizados na fase de execugdo foi reajustada para 108 &
meta de sentencas/magistrado, tendo como sentido de melhoria da meta o "quanto maior, melhor”. Os valores de Sentenga em execucao nos Juizados Especiais sao influenciados pelo

. . cadastramento do inicic da Execugdo nos processos.

AMNALISE CRITICA N . R - R _ - R R R .
Este indicador € a totalizagdo das sentengas proferidas ao final do ano. Em 2024, somados os 2 primeiros trimestres, foram proferidas 203 sentengas,/magistrado das 108 necessarias para
cumprimente da meta. META ALCANCADA,

0B5: Dados estatisticos com critérios da Parametrizacdo mais recente do CNJ. Alguns indicadores estdo em revisdo para retificagao/ratificagao.

ACOES GERENCIAIS |Fomentar o julzamento na fase de execucSo nos Juizados.

Responsavel pela emissio do relatdrio: " Luiz Fernando Vasconcelas | Responsivel [aprovacdo e divulgacio): " Rod rigo Rocha (Secretirio-Geral SGDAI) | Data:  10/07/2025
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ATENCAO: A cépia impressa a partir da intranet é cépia ndo controlada.

10. PLANIHA DE INDICADOR DE DESEMPENHO

PLANILHA DE INDICADORES

IMPORTANTE: Sempre verifique no zite do TJRY z¢ 2 vers3o imprezza do d

estd lizada_

INDICADOR DE INDICADOR DE INDICADDR DE
UNIDADE ORGANIZACIO SGDAI-DEIGE OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADDFR GERENCIAL X PROCESSO DE OBJETIVO DA
TRAEALHO QUALIDADE
TEMA iz?g::?:ﬁme"m da GestSo Administrativa e da Governanca OBJETIVO ESTRATEGICO |Simplificacio de processos internos e adocio de praticas de gestéo
. P . . P PROJETO. PROCESS0O DE
INDICADDR Taxa de Painéis Estatisticos publicados no sitio eletrdnico do TIRJ TRABALHO OU OBJETI¥O |Aprimoramento da estrutura de dados como mecanismo de efetividade jurisdicional
pela SGDAI DA QUALIDADE
FINALIDADE Monitorar o niumere de Painéis Estatisticos publicados no sitio eletrinico pela SGDAI, durante o Biénio 202542026 BN EE Acumulado
: ACOMPANHAMENTO
. INDICADOR DE INDICADDOR DE INDICADOR DE INDICADDOR DE
(M aTal e a2 Trimestral ACOMPANHAMENTO DESEMPENHO ‘| x EFICIENCIA ‘| EFETI¥IDADE
FORMULA (% de Paineis Estatisticos publicados no trimestre pela SGDAl / ¥ de Painéis Estatisticos publicados pela SGDAI Y 00 Sﬁ:::?::?:':i:z MM
. - UNIDADE
META Aumentar em 5% o nimere de Painéis Estatisticos publicados no sitio eletrénico do TJRJ pela SGDAI ORIGEM DOS DADOS Planilna d_e atividades DE Forcentagem
realizadas MEDIDA
2024 jan./mar.—2d abr fjun.-24 jul.iset.-24 out. /dez. —24 Ficzultado no Per.
A o0 TEM 072 BE EE
| E\!'Dlﬁgl; o 2025 ian.imar.-23 abrfjun.-25 jul.izet. 25 out. tdez. —25 Fecultade no Per.
INDICADOR 152 39 3anc
jan.dmar.-Z6 abr fjun.-26 jul.iset. -25 out.dez 26 Fresultado no Per.
2025
FESULTADOS MO PERIOD RESULTADD MO PERIOOC - Perodor Fonke: EM‘ULLWJ.D COMPARATIVA DO RESULTADD - FONTE:
e 12086
LINHA DE 665«
BASE 100%
o BO%
RESULTADO S0%
39 ion .
ATUAL i B
prs 3 13%
*
META P —— o
LA BE s ass f e jan.fmar.-25 abrfjun.-25 jul feet-25 ot fdes 25

Destaca-se que o nimere de Painéis Estatisticos publicados pela SGDAI cresceu de 4, em 2023, para 44 ao final de 2024, Esse avanco expressivo deve-se i criacie de um espaco exclusive, composto por equipe

ANALISE A . . ) . . . . . - o . - .
CRITICA técnica especializada em dados. Ainda ao analizar a meta estabelecida, & importante considerar que esse numero tende a entrar em um pericdo de desaceleracio no crescimento, uma vez gue Sera necessario
direcionar os esforcos para a manutencdo das melhorias, capacitacdo dos usudrios e divulgacdo continua dos painéis.
ACOES 0O alcance da meta estipulada decorre do aprimoramento do planejamento para elaboracdo dos paingéis, além de acies voltadas 4 divulgacio de sua existéncia e relevdncia como ferramenta de trabalho nas unidades

GEREMNCIAIS | judiciais & administrativas.

Responsivel pela emissio do relatdrio:  Angélica Cristina Pereira da Silva de Souza | Responsivel (aprovagio e divulgagio):  Rodrigo de Oliveira Rocha | Data:  3MOGIZ0Z5 |
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