MATRIZ DE REQUISITOS PARA OCUPACAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGCOES GRATIFICADAS
PRESIDENCIA (PRES)

Formagdo Tempo de
UNIDADE CARGO/ e i . " PO c8
ORGANIZACIONAL FUNGAO Obrigatéria e s
Recomendado
(Res. 05/2014)
Graduagdo em Administragdo ou Direito
PRESIDENCIA - PRES Assessor Il 5 cargos Nivel Superior ou C|énc.|as Econdmicas ou Ciéncias 5 anos na drea
DAS-8 Contdbeis; pés-graduagdo nas dreas de atuagdo
recomendadas.
Graduagio em Administrag3o ou
PRESIDENCIA - PRES Assessor | 9cargos DAS-| el superior | Direito; pos-graduagio nas dreas | 2n°° M3 drea
6 de atuagdo
recomendadas.
. ! 19 cargosDAL-| ) ) 3 4
PRESIDENCIA - PRES Assistente VIl CABOS Nivel Médio Nivel Superior anos nasrea
6 de atuagio
N 3 4
PRESIDENCIA - PRES Assistente VI CAI6 Nivel Médio Nivel Superior anos na area
de atuagio
PRESIDENCIA - PRES Assistente I1l 38cargos | ol Medio Nivel Superior 3anos na drea
CcAI3 de atuagio
PRESIDENCIA - PRES Assistente II CAI-2 Nivel Médio Nivel Superior 3anos na drea
de atuagio
GABINETE DOS JUIIZES
AUXILIARES DA 7 cargos Graduagio em Administragioou |
PRESIDENCIA DO Assessor | o sg o, | Nivel Superior | Direito; pés-graduagio nas reas P
TRIBUNAL DE JUSTICA - recomendadas. uas
GBIAP
(GABINETE DOS JUIIZES
AUXILIARES DA 7 cargos DAl 3 anos na drea
PRESIDENCIA DO Assistente VIl 8 Nivel Médio Nivel Superior .
6 de atuagio
TRIBUNAL DE JUSTICA -
GBIAP
ASSESSORIA ESPECIAL DE N Geral o6 Nivel Superi Graduagio e Pés-Graduagio em 5 anos na drea
IMPRESA - ASIMP ssessor-Gera WWELSUPErIor | Comunicagio Social ou em areas afins |  de atuagdio
ASSESSORIA ESPECIAL DE Assistente Vi oS Nivel Médi Nivel Superi 3 anos na drea
IMPRESA - ASIVIP ssistente fvel Médio ivel Superior o i
ASSESSORIA ESPECIAL DE Assistente Vi oALs Nivel Médi Nivel Superi
IMPRESA - ASIVIP ssistente fvel Médio ivel Superior
DEPARTAMENTO DE S - )
x ) i . Graduagio e Pés-Graduagio em 5 anos na drea
COMUNICAGAO EXTERNA-|  Diretor de Departamento DAS-8 | Nivel Superior cuagho @ e ; . o
Comunicagio Social ou em dreas afins |  de atuagio
DECOE
DIVISAO DE IMPRENSA - . " i .| Graduagio em Comunicagio Social ou | 4 anos na érea
Diretor de Divisdo DAS-6 | Nivel Superior , - o
DiimMP em areas afins. de atuagio
ERVICO DE CLIPPING - 3 icagio Social 3 4
SERVICO G Chefe de Servio s Nivel Médio | G7aduasdo em Comunicado Social ou | 3 anos na drea
sectl em dreas afins. de atuagdo
SERVICO DE REDES ) | Graduagdo em Comunicagio Social ou | 3anos na drea
Chefe de S A6 Nivel Méd
SOCIAIS - SERSO SIE de Servico vel Medio em areas afins. de atuagio
Graduagio em Administragio ou Direit
GABINETE DA ou Ciéncias Econdmicas ou Ciéncias | 5 anos na drea
A Chefe de Gabinet G Nivel Superi
PRESIDENCIA - GABPRES ete e Gabinete WELSUPETIOT | Contabeis; pés-graduagdo nas dreas |  de atuagio
recomendadas.
Graduagéio em Administrag3o ou
GABINETE DA ou Ciéncias Econdmicas ou Ciéncias | 5 anos na drea
A Subchefe de Gabinet DAS-9 | Nivel Superi
PRESIDENCIA - GABPRES ubchete de Gabinete WELSUPETIOT | Contabeis; pés-graduagdo nas dreas |  de atuagio
recomendadas.
Graduagdo em Administragio ou Direito
GABINETE DA Assessor i oass | Nivel superior | ©V Ciéncias Econdmicas ou Ciéncias | 5 anos na drea
PRESIDENCIA - GABPRES P Contébeis; pos-graduagio nas dreas | de atuagdo
recomendadas.
raduagio em Administraga
GABINETE DA Assessor | DAS-6 | Nivel Superior si:e‘:tu:;a:se rad:a 5: :-:s; :‘:el:: 4 anos na drea
PRESIDENCIA - GABPRES P # Pos-gracuag de atuagio
recomendadas.
GABINETE DA P ’ 3 anos na drea
PRESIDENCIA - GABPRES Assistente VI A6 Nivel Médio Nivel Superior do atuncio
ASSESSORIA PARA
ASSUNTOS REFERENTES
AOS TRIBUNAIS 5 anos na drea
DAS- . . oo e 50 em Direi
SUPERIORES, CONSELHO Assessor Il AS-8 Nivel Superior | Graduagdo e pés-graduagdo em Direito de atuagio
NACIONAL DE JUSTIGA E
LEGISLATIVOS - ASCNJ
ASSESSORIA PARA
ASSUNTOS REFERENTES
AOS TRIBUNAIS 4anos na drea
SUPERIORES, CONSELHO Assessor | DAS6 | Nivel Superior | Graduagdo e pos-graduagdo em Direito | * 11% 2 2"
NACIONAL DE JUSTIGA E
LEGISLATIVOS - ASCNJ
ASSESSORIA AS
COMISSOES DOS
CONCURSOS DA Assessor | DAS-6 | Nivel Superior 50 e pé 30 em Direito | = %
MAGISTRATURA E JUIZES ceatuacdo.
LEIGOS - ASMAJ
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MATRIZ DE REQUISITOS PARA OCUPACAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGCOES GRATIFICADAS

PRESIDENCIA (PRES)

Formagdo Tempo de
UNIDADE CARGO/ simbolo i . . PO c8
A
ORGANIZACIONAL FUNGAO Obrigatéria 5
Recomendado
(Res. 05/2014)
DEPARTAMENTO DE ’ .
CERIMONIAL E EVENTOS - | Diretor de Departamento DAS-8 | Nivel Superior | Graduasdc em Comunicacdo Social ou | 5 anos na drea
em areas afins. de atuagdo
DECEV
DIVISAO DE EVENTOS E ’ .
ATIVIDADES Diretor de Divi DAS-6 Nivel Superior | Sr2duaséo :: gf:;::':_::a" Socialou | 4 ::‘:": ?:a
ADMINISTRATIVAS - DIEVE ns- uas
DIVISAO DE EVENTOS E 5 ,
ATIVIDADES Assistente VII DAI-6 Nivel Médio Nivel Superior :'“’Sl"a area
ADMINISTRATIVAS - DIEVE © atuageo
DIVISAO DE EVENTOS E 3 anos na drea
ATIVIDADES Assistente IIl A3 Nivel Médio Nivel Superior e
ADMINISTRATIVAS - DIEVE ¢
DIVISAO DE CERIMONIAL Diretor de Div DAS-6 Nivel Superior Graduagdo em Comumc.a;io Social ou | 4 anos na drea
E PROTOCOLO - DICER em areas afins. de atuagdo
DIVISAO DE CERIMONIAL ) PR ) ) 3 anos na drea
£ PROTOCOLO . DICER Assistente VIl DAI-6 Nivel Médio Nivel Superior 4o atuacio
DIVISAO DE CERIMONIAL Assistente I a3 Nivel Médi Nivel Superi 3anos na drea
E PROTOCOLO - DICER ssistente vel Medio vel Superior de atuagio
DEPARTAMENTO DE pés-graduacio em Direit s )
PRECATORIOS JUDICIAIS - | Diretor de Departamento DAS-8 Nivel Superior 0s-gracliagdo em Birelto ou anos na area
Administragio de atuagio
DEPIU
DIVISAO DE PAGAMENTO - ’ e ’ ) Pés-graduagiio em Direito ou 4anos na drea
Diretor de Diviséo DAS6 | Nivel Superior 20 em 7 °
DIPAG Administragio de atuagio
DIVISAO DE PAGAMENTO - ) AR ’ ) 3anos na drea
Assistente IIl A3 Nivel Médio Nivel Superior °
DIPAG de atuagdo
SERVICO DE PAGAMENTO, 5 )
CONTROLE DE CONTAS E Chefe de Servico CAI6 Nivel Médio Nivel Superior :"Di"a area
CONCILIAGAO - SEPAG © atuagao
DIVISAO DE Diretor de Divisio DASG | Nivel Superior Pés-graduagao em Direito ou 4anos na drea
PROCESSAMENTO - DIPRO Administragio de atuagio
DIVISAO DE Assistente 11l A3 Nivel Médio Nivel Superior 3 anos na drea
PROCESSAMENTO - DIPRO de atuagdo
SERVICO DE S )
PROCESSAMENTO E Chefe de Servico CAI6 Nivel Médio Nivel Superior :"Di"a area
cALcuLos - secaL © atuaceo
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MATRIZ DE REQUISITOS PARA OCUPACAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGCOES GRATIFICADAS

PRESIDENCIA (PRES)

Formagdo

Tempo d
UNIDADE CARGO/ simbolo . . empe ce
ORGANIZACIONAL FUNGAO Obrigatéria S R o
(Res. 05/2014)
DEPARTAMENTO DE 5 anos na drea
MOVIMENTAGAO DE Diretor de Departamento DAS-8 | Nivel Superior Graduagéio em Direito P
MAGISTRADOS - DEMOV uas
DEPARTAMENTO DE 3 an0s na drea
MOVIMENTAGAO DE Assistente IIl A3 Nivel Médio Nivel Superior e
MAGISTRADOS - DEMOV ¢
DEPARTAMENTO DE 5 ,
MOVIMENTAGAO DE Assistente IIl A3 Nivel Médio Nivel Superior :"ui"a area
MAGISTRADOS - DEMOV © stuacso
DEPARTAMENTO DE 3 an0s na drea
MOVIMENTAGAO DE Assistente IIl A3 Nivel Médio Nivel Superior e
MAGISTRADOS - DEMOV ¢
DEPARTAMENTO DE 5 ,
MOVIMENTAGAO DE Assistente IIl A3 Nivel Médio Nivel Superior anos na area

MAGISTRADOS - DEMOV

de atuagio

DIVISAO DE
MAGISTRADOS DA
CAPITAL - DIMAC

Diretor de Divisdo

DAS-6 Nivel Superior

Graduagdo em Direito

43anos na rea
de atuagio

SERVICO DE APOIO E

3 anos na drea

REGISTROS DA CAPITAL - Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio Nivel Superior °
de atuagdo
SEARC
DIVIsA0 DE 4anos na drea
MAGISTRADOS DO Diretor de Divisio DAS6 | Nivel Superior Graduagio em Direito e
INTERIOR - DIMAI i
SERVICO DE APOIO E s )
anos na drea
REGISTRO DO INTERIOR - Chefe de Servico A6 Nivel Médio Nivel Superior .
de atuagdo
SERIN
50 em Ciéncia da C 4
DEPARTAMENTO DE ou Administragdo ou E:g:nl:lrla ou . )
cursos superiores com forte base em | 5 anos na drea
SEGURANGA DA Diretor de Departamento DAS-8 | Nivel Superior pet ! : “
. Matemética ou Gesto da Tl. Pés de atuagio
INFORMAGAO - DESEG " A i
Graduagdo em Tl ou Pés Graduago em
Gestio de Projetos
50 em Ciéncia da C =
OIVISAG DE GESTAG DE ou Administragéo ou Engenharia ou )
’ e ’ | cursos superiores com forte base em | 4 anos na drea
SEGURANGA DE TIC - Diretor de Diviséo DAS-6 | Nivel Superior el ) : °
o Matemstica ou Gestdo da Tl. Pés de atuagio
Graduagio em Tl ou Pés Graduagio em
Gestso de Projetos.
Graduacéio em Administracio ou
SERVICO DE SEGURANCA ) .| Engenharia ou cursos superiores com | 3anos na drea
DE APLICAGOES Chefe de Servico CALE Nivel Médio | ¢,.1e base em oudreadeTl| deatuacio
e correlatas.
Graduacéio em Administracio ou
SERVICO DE PRIVACIDADE ) | Engenharia ou cursos superiores com | 3 anos na drea
> Chef o CAL Nivel Méd P— "
£ PROTECAO DE DADOS cfe de Service £ WELMECS | forte base em ousreadeTl| deatuacio
e correlatas.
- - or—
ERVICO DE GESTAO DE . Gra:ua‘g;ao em Adminitracio ou . ]
CONHECIMENTO E Chefe de Servico cAL6 Nivel Mé . :geb" 211204 CUrsos Suberior C;""TI :”Di"a area
- orte base em ou drea de e atuacio
INOVACAQ
e correlatas.
50 em Ciéncia da C 4
ou Administragéo ou Engenharia ou
DIVISAO DE cursos superiores com forte base em | 4 anos na drea
Diretor de Divisio DAS6 | Nivel Superior
CONTINUIDADE P Matemética ou Gesto da Tl. Pés de atuagio
Graduag&o em Tl ou Pés Graduagdo em
Gestio de Projetos.
SERVICO DE CONTROLE . Gra:ua.cao em Administraio 3 ,
INCIDENTES E GESTAO DE Chefe de Servigo A6 Nivel Médio fm‘n "g:" ana :Au f“rs‘,’:, Supe",‘"esdco:l :”Di"a area
VULNERABILIDADE orte base em Matematica ou drea de e atuagio
EE— e correlatas.
Graduagéio em Administragdo
SERVICO DE RISCOS E ) | ouEngenharia ou cursos superiores com | 3 anos na drea
Chef CAI- Nivel Méd
COMPLIANCE efe de Servico 6 Vel MEdIo | forte base em Matemitica ou dreade TI | de atuacio
e correlatas.
Graduagéo em Administragdo
SERVICO DE AUDITORIA E — ouEngenharia ou cursos superiores com | 3 anos na drea
. Chefe de Servico CAI-6 Nivel Médio os supert S
MELHORIA CONTINUA < forte base em Matemtica ou dreade Tl | de atuagdo
e correlatas.
DEPARTAMENTO DE Graduagdo em Comunicagdo Social ou | 5anos na area
COMUNICAGAO INTERNA -|  Diretor de Departamento DAS-8 | Nivel Superior i : ca6 °
em areas afins. de atuagdo
DECOI
DEPARTAMENTO DE 3 ,
e ' ) anos na drea
COMUNICACAO INTERNA - Assistente VIl DAL-6 Nivel Médio Nivel Superior Saneshacrea
de atuacio
DECOI
DEPARTAMENTO DE 3 an0s na drea
COMUNICAGAO INTERNA - Assistente VIl DAL6 Nivel Médio Nivel Superior Saneshafrea.
DECOI
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PRESIDENCIA (PRES)

MATRIZ DE REQUISITOS PARA OCUPACAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGCOES GRATIFICADAS

Formagdo

AUDIOVISUAL - DIMAU

Desenho Industrial ou em areas afins.

Te de
UNIDADE CARGO/ simbolo - " em;?? ?
ORGANIZACIONAL FUNGAO Obrigatéria Sl e
(Res. 05/2014)
ASSESSORIADE. Assistente VIl DAL-6 Nivel Médi Nivel Superior 8anosnadres
PRODU 7 ssistente el Médio el Superio e atuacio
ASSESSORIA DE 3 anos na drea
PpEr—— Assistente VIl DAI-6 Nivel Médit Nivel S i e A
CONTEUDO DO SITE ssistente ivel Médio ivel Superior de atuacio
DIVISAO DE IDENTIDADE Graduagdo em Designer Grafico ou 4 anos na area
Diretor de Divisa DAS-6 Nivel S i
VISUAL - DIVIS iretor ce Divisao vel Superior Desenho Industrial ou em éreas afins de atuagdo
DIVISAO DE MIDIA Graduaga Desij Grafi 4 a
Diretor de Divisdo DAS-6 Nivel Superior racuiagao em Designer Grafico ou anos na area

de atuagio
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