TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
DEPARTAMENTO DE GOVERNANGA E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
PLANO DE ATIVIDADE DETALHADA (PAT)
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32 Vice-Presidéncia (3VP)
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IMPORTANTE: Sempre verifique no site do TJRJ se a versao impressa do documento esta atualizada.

Processo de GERIR DEPARTAMENTO DE EXAME DE ADMISSIBILIDADE RECURSAL E PAT n° Revisao:
Trabalho: ATENDER SOLICITAC()ES 03 00
Atividade: GESTAO DAS INFORMAGOES

Sequéncia Tarefas

O Diretor do DEARE realiza reunides internas de andlise critica com os Diretores da DivisGes e

1 Chefes de Servico o objetivo de orientar os servidores quanto a atualizagdo e divulgacdo de
alteragGes no funcionamento da 32 Vice-Presidéncia e dos produtos ndo conformes.

2 Acompanha as alteracdes das legislacbes pertinentes e as divulga para as unidades do DEARE.

3 Presta esclarecimentos administrativos e processuais solicitados pela 32 Vice-Presidéncia. pelo
Desembargador Terceiro Vice-Presidente.
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