
MATRIZ DE REQUISITOS PARA OCUPAÇÃO DE CARGOS EM COMISSÃO E FUNÇÕES GRATIFICADAS  -

 ÓRGÃOS COLEGIADOS ADMINISTRATIVOS

UNIDADE ORGANIZACIONAL CARGO/ FUNÇÃO Símbolo

Formação 

Acadêmica 

Obrigatória 

(Res. CM 05/2014)

Formação Acadêmica 

Recomendada 

Tempo de Experiência  

Recomendado

COMISSÃO DE LEGISLAÇÃO 

E NORMAS* COLEN

COMISSÃO DE REGIMENTO 

INTERNO* COREG

COMISSÃO DE CONCURSOS 

DE INGRESSO NA 

MAGISTRATURA DE 

CARREIRA* COMAG

COMISSÃO DE 

GOVERNANÇA, ESTRATÉGIA 

E PLANEJAMENTO* COGEP

COMISSÃO PERMANENTE 

DE AVALIAÇÃO 

DOCUMENTAL* COPAD

COMISSÃO JUDICIÁRIA DE 

ADOÇÃO INTERNACIONAL* 

CEJAI

COMISSÃO PERMANENTE 

DE ACESSIBILIDADE E 

INCLUSÃO* CEMAI

COMISSÃO PERMANENTE 

DE AVALIAÇÃO ESPECIAL DE 

DESEMPENHO*

COMISSÃO JUDICIÁRIA DE 

ARTICULAÇÃO DOS 

JUIZADOS ESPECIAIS* 

CPAED

SECRETARIA DA COMISSÃO 

JUDICIÁRIA DE 

ARTICULAÇÃO DOS 

JUIZADOS ESPECIAIS - SEJES

Assessor III DAS-8 Nível Superior 

Graduação em Administração, 

Direito, Pedagogia ou 

Psicologia e Pós-graduação 

nas áreas recomendadas

5 anos na área de 

atuação 

SECRETARIA DA COMISSÃO 

JUDICIÁRIA DE ARTICULAÇÃO 

DOS JUIZADOS ESPECIAIS - 

SEJES

Assistente III CAI-3 Nível Médio Nível Superior 
3 anos na área de 

atuação 

NÚCLEO PERMANENTE DE 

MÉTODOS CONSENSUAIS DE 

SOLUÇÃO DE CONFLITOS - 

NUPEMEC

GABINETE - GBNUPEMEC Assessor III DAS-8 Nível Superior 

Graduação em Administração, 

Direito, Pedagogia ou 

Psicologia e Pós-graduação 

nas áreas recomendadas

5 anos na área de 

atuação 

SERVIÇO DE APOIO E 

MONITORAMENTO ÀS 

UNIDADES COORDENADAS 

PELO NUPEMEC - SEAMU

Chefe de Serviço CAI-6 Nível Médio Nível Superior
3 anos na área de 

atuação 

SERVIÇO DE CADASTRO DE 

CONCILIADORES E 

MEDIADORES JUDICIAIS - 

SECAM

Chefe de Serviço CAI-6 Nível Médio Nível Superior
3 anos na área de 

atuação 

SERVIÇO DE CAPACITAÇÃO E 

QUALIFICAÇÃO DE 

CONCILIADORES E 

MEDIADORES JUDICIAIS - 

SECAP

Chefe de Serviço CAI-6 Nível Médio
Graduação em Administração, 

Direito, Pedagogia ou Psicologia

3 anos na área de 

atuação 

SERVIÇO DE APOIO À 

JUSTIÇA RESTAURATIVA - 

SEAJU

Chefe de Serviço CAI-6 Nível Médio Nível Superior
3 anos na área de 

atuação 
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Tempo de Experiência  

Recomendado

CONSELHO DE 

VITALICIAMENTO* COVIT

COMITÊ DE GOVERNANÇA 

DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO E 

COMUNICAÇÃO* CGTIC

COMITÊ DE GOVERNANÇA 

DE SEGURANÇA DA 

INFORMAÇÃO* CGSI

COORDENADORIA 

ESTADUAL DA MULHER EM 

SITUAÇÃO DE VIOLÊNCIA 

DOMÉSTICA E FAMILIAR* 

COEM

COORDENADORIA 

JUDICIÁRIA DE 

ARTICULAÇÃO DAS VARAS 

DA INFÂNCIA, DA 

JUVENTUDE E DO IDOSO* 

CEVIJ

GRUPO DE PESQUISAS 

JUDICIÁRIAS * GPJ-TJRJ

COMISSÕES TEMÁTICAS E 

TEMPORÁRIAS* 

* Não há cargo/função vinculado.
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