
Missão
Implementar ações integradas 
em gestão de pessoas visando ao 
desenvolvimento e à valorização 
pessoal e profissional, favorecendo o 
alcance dos objetivos institucionais.

Visão
Até 2026, tornar-se referencial 

de excelência em gestão 
de pessoas no âmbito dos 

Tribunais de Justiça estaduais.
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* O alcance da visão será medido pelos indicadores 
gerenciais de TURN OVER. (Meta 1,6%)


