PODER JUDICIARID

PORTFOLIO DE PROJETOS DE INTERESSE DO PJERJ

Data de Emiss3o:

17/10/2025
- ESTADO DO BRI CE JAMEIROD
PERCENTUAL DE
GERENTE DO -
PROJETO ESCOPO UNIDADE COORDENADORA PROJETO INICIO PREVISTO FINAL PREVISTO IMPLEMENTACAO
EXECUTADO
12 Escola de Administragdo Judicidria a ofertar uma
ds-graduagdo propria no modelo virtual e/ou Escola de Administragdo Judicidria
P g ) 520 P p A X / P6s-graduagdo virtual e/ou hibrida e gratuita stragac Judidiart Gabriela Simis out/25 jun/26 0%
hibrido para aprimorar com isonomia e (ESAJ)
gratuitamente servidores(as)
Levantar, registrar e analisar dados e transforma-los
Avaliacdo geral de bem-estar e saude dos Servidores |em informag&es Uteis sobre condigdes demogréficas, Secretaria-Geral de Gestdo de Carlos Henrique ago/25 mar/26 5%
e Magistrados de saude e bem-estar do quadro de Pessoas (SGPES) Poubel Ferrari 8 °
servidores/magistrados.
Produgdo e distribui¢do d teudos digitais, . .
) MELEIIEEI @ el r! Eugao € conted 0? g alé Escola de Mediagdo do Estado do Andrea Maria de . .
HUB de conhecimentos artefatos tecnoldgicos e ferramentas interativas para ) i jan/25 jun/26 40%
L. ) Rio de Janeiro (EMEDI) Souza Gadelha
praticas de consensualidade.
. . . " Assessoria para Assuntos
N X ) . . |Sistematizar a coleta de informacdes referentes ao K ]
Implantagdo de mecanismo interno de alimentagdo cumprimento de resolucses do CNJ. a fim de tornar referentes aos Tribunais Bruno da Fonseca mai/25 dez/25 100%
do sistema INTEGRA/CNJ maispeficiente olan aminto no sist:ema INTEGRA Superiores, CNJ e Legislativos Antonucci Nunes °
5 : (GABPRES/ASCNJ)
Planejamento e execugdo, em parceria com
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), do Projeto
N . Inclusdo Sem Barreiras, para promover a inser¢do e/ou] Departamento de Acessibilidade e | Marcio Castro de
Incl b Y
nelusao sem barreiras reinser¢do de pessoas com deficiéncia no mercado de Inclusdo Social (SGSUS-DEAIS) Aguiar out/25 dez/26 0%
trabalho, em unidades do Poder Judiciario, com
jornada de 30 horas semanais e duragdo de até 2 anos.
. e Normatizar a divulgagdo institucional das informagdes | Secretaria-Geral de Comunicagdo |Mariana Pinto Bazilio . .
Politica de comunicagdo institucional un/25 un/26 56
cag do Poder Judicidrio do Estado do Rio de Janeiro Social (SGCOS) Vinhas Jun/ Jun/ %
Producdo e distribuigdo, por meio de periédico
académico proéprio, de conhecimento cientifico
referente a atuagdo da Escola de Mediagdo do Estado
do Rio de Janeiro (EMEDI) em atividades de
capacitagdo, pesquisa e extensdo voltadas a cultura da
consensualidade. Inclui publicagdes operativas e Escola de Mediagdo do Estado do Andrea Maria de
Revista eletrénica de mediagdo I publicag peratl a : mar/25 dez/26 15%

cientificas de textos juridicos, artefatos tecnolégicos e
ferramentas interativas aplicadas a educagdo e
acompanhamento das préticas de mediagdo,
conciliagdo, negdcios juridicos processuais, entre
outros, garantindo registro e acessibilidade ao publico
interno e externo.

Rio de Janeiro (EMEDI)

Souza Gadelha
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