
Escola de Mediação do Estado do Rio de Janeiro – EMEDI 

Rua Dom Manuel, s/n | Palácio da Justiça | Centro 

Lâmina I, 4º andar, Bloco F, sala 424 

Contato: (21) 31333200 | E-mail:  emedi.cursos@tjrj.jus.br 

 

 
 
 
Título do Curso: Formação de Mediadores e Conciliadores Judiciais 
 
Carga horária: 56h  
 
Público-alvo: profissionais de diferentes áreas para atuarem como conciliadores e 
mediadores judiciais junto aos Centros Judiciais de Solução de Conflitos e Cidadania-
CEJUSCs do TJRJ, em conformidade com a Resolução 125 de 2010 do CNJ. 
 
Modalidade:  

( x ) Presencial  

( x ) Telepresencial  

 

 
 

Ementa: A interrelação entre Direitos Humanos, Desenvolvimento sustentável, 
Diversidade, Inclusão e Métodos Autocompositivos. Política Nacional de 
Tratamento Adequado de Conflitos. Justiça Multiportas. Mediação Extrajudicial, 
Prejudicial e Judicial. Processo e Procedimento. mediação em diferentes ãmbitos: 
mediação cível, família, envolvendo o direito à saúde, escolar, penal ,na esfera 
pública e recursal.O Papel do Terceiro Facilitador. Ética e Responsabilidade 
Social. Advocacia Colaborativa. Ética do Mediador e Conciliador. Colaboração e 
Competição. Teoria dos Jogos. Teoria do Conflito. Teoria Sistêmica. Teorias da 
Comunicação. Comunicação Emotiva. Cognição. Percepção. Emoção. 
Negociação. Diferentes Escolas de Mediação. Etapas da Mediação e 
Conciliação. Ferramentas da Mediação e Conciliação. Negócios jurídicos 
processuais e atos concertados. Simulação de Casos. 

 
Objetivo Geral: capacitar profissionais de diferentes áreas em mediação e 
conciliação judicial de conflitos para atuarem junto aos Centros Judiciais de 
Solução de Conflitos e Cidadania-CEJUSCs do TJRJ, em conformidade com a 
Resolução 125 de 2010 do CNJ. 

 
Objetivos Específicos:  

 Analisar os métodos autocompositivos à luz dos Direitos Humanos; 

 Apontar a mediação como base para o desenvolvimento sustentável 
de uma sociedade justa e igualitária; 

 Desenvolver habilidades negociais, comunicacionais e socioemocionais para 
auxiliar os jurisdicionados na administração construtiva dos conflitos; 

 Conhecer e aprender a manejar ferramentas impulsionadoras de processos 
colaborativos de abordagem de conflitos em distintos procedimentos. 
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Metodologia: Aulas dialogadas e metodologias ativas 
 
Recursos de Ensino-Aprendizagem: Apresentação de slides, dinâmicas, exercícios, 
vídeos, estudo e simulação de casos. 
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