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Título do Curso: Consensualidade na Administração Pública: o futuro do Direito 
Administrativo? 
 
Carga horária: 4h 
 
Público-alvo: Estudantes e profissionais de Direito, assim como Servidores do 
Tribunal, Mediadores e Conciliadores Cadastrados 
 
Modalidade:  

( x ) Presencial  

( x ) Telepresencial  

 

 
 
Ementa: A utilização de meios de solução consensual de conflitos é uma tendência 
da atualidade em todos os ramos do direito. Nesse sentido, o presente trabalho tem 
por objetivo avaliar se alguns dos instrumentos de solução consensual de conflitos 
introduzidos no direito administrativo, a exemplo da possibilidade de autocomposição 
previsto pela Lei n.º 13.410/15, podem ser configurados como uma tendência de sua 
evolução. Para tanto, serão analisadas posições de doutrinadores que tratam dos 
temas abordados, além de artigos científicos e dissertações referentes ao mesmo 
tema, utilizando-se do método dedutivo. E, ao final, chegar à conclusão se a 
consensualidade é a próxima fase evolutiva do direito administrativo. 
 
Objetivo Geral: Verificar a importância da utilização de métodos adequados para 
solução de conflitos no âmbito da Administração Pública 

 
Objetivos Específicos: Conhecer os princípios expressos e reconhecidos da 
Administração Pública, assim como o modelo do consensualismo e mecanismos da 
participação popular na constituição federal de 1988. 

 
Metodologia: Aulas teóricas 

 
Recursos de Ensino-Aprendizagem: Apresentação de slides e vídeos 
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