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PODER JUDICIÁRIO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO  
SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRAÇÃO (SGADM)  

DEPARTAMENTO DE APOIO AOS ÓRGÃOS COLEGIADOS 
ADMINISTRATIVOS (DEACO)  

DIVISÃO DE APOIO TÉCNICO E ADMINISTRATIVO (DICOL) 

SERVIÇO DE APOIO TÉCNICO AOS ÓRGÃOS COLEGIADOS COM 
ATRIBUIÇÃO AFETA À PROMOÇÃO DE GÊNERO, VIOLÊNCIA DOMÉSTICA E 

FAMILIAR CONTRA A MULHER (SEGEM) 

Data: 26.07.2023 Horário: 11:00h Local: Aplicativo Teams 

PAUTA: GRUPO DE TRABALHO PARA DESENVOLVIMENTO DE  
AÇÕES E POLÍTICAS VOLTADAS PARA MULHERES NEGRAS 

ATA DE REUNIÃO  
Nº 05/2023 

Estiveram presentes na reunião, por meio virtual: 

1. Senhora Soyanni Silva Alves (Membra GT Mulheres Negras); 

2. Senhora Roberta Cristina Bastos Barreto (Membra GT Mulheres Negras); 

3. Senhora Tatiana Oliveira Moreira (Membra GT Mulheres Negras); 

4. Senhora Isabel Barras Viegas (SEESP - TJRJ); 

5. Senhora Fernanda Oliveira Pires (I JVDFM – Gabinete, representando a Exma. 

Dra. Camila Guerin). 

 

Devido a impossibilidade da presença da Juíza Camila Guerin, Membra do GT Mulheres 

Negras, para conduzir a reunião em substituição a Dra. Leidejane Gomes (Presidente do GT), a 

Assist. Social Soyanni Silva Alves, Membra GT Mulheres Negras, saúda a presença de todas e 

abre os trabalhos às 11:07 horas.  

Ao ensejo, é consignada a presença da Sra. Fernanda Oliveira Pires, secretária da Juíza 

Camila Guerin, representando a magistrada na presente reunião.  

Inicialmente, a Sra. Soyanni Silva esclarece que a reunião tem como escopo o debate de 

três temas: (1) ajustes finais do e-book Racismo Institucional; (2) plano de ação para implementação 

do questionário de pesquisa e (3) definição sobre a realização do evento em comemoração ao Dia 

da Mulher Negra. 

A seguir, a Sra. Soyanni Silva indaga a Sra. Ionara Carvalho, Chefe do Serviço SEGEM, a 

respeito do encaminhamento do e-book para o setor de comunicação (DECOI-DIVIS). A Sra. Ionara 

Carvalho esclarece que o documento ainda não fora enviado, em razão das necessidades 

apontadas via e-mail para definição do GT: inclusão de fala inicial do Presidente do TJ e da 

Coordenadora da COEM, Des. Adriana Mello, bem como as considerações realizadas pela Dra. 

Camila Guerin, no dia 25 de julho, ensejando alguns ajustes por parte do GT. Também pontua sobre 

a importância de enviar para o DECOI-DIVIS o mais completo possível para evitar as várias 

devolutivas entre a área solicitante e a equipe da identidade visual.  

Nesse sentido, a Sra. Soyanni Silva atualizará o e-book com base nos apontamentos 

realizados pela Dra. Camila e enviará através de e-mail para a Equipe SEGEM proceder com o 

envio à equipe DECOI-DIVIS para a diagramação do material. (Deliberação 01 e 02) 
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Reforça a necessidade de imprimir maior celeridade nessa etapa de finalização do e-book, 

haja vista a expectativa da conclusão do material antes do mês de novembro, destinado as ações 

e eventos referentes ao Dia da Consciência Negra.  

As membras do GT Mulheres Negras concordam em encaminhar o e-book para diagramação 

e, em paralelo, resgatar as falas iniciais: do Presidente do TJ, da Coordenadora da COEM (Des. 

Adriana Ramos de Mello) e, caso seja necessário, a fala do Presidente do COGEN (Des. Wagner 

Cinelli). 

Após, a Sra. Roberta Cristina, membra do GT, questiona se a equipe de comunicação 

(DECOI-DIVIS) também tem a atribuição de revisar o texto, no que tange aos ajustes relacionados 

às questões ortográficas ou às regras da ABNT. Em resposta ao questionamento, a Sra. Ionara 

Carvalho (SEGEM) explica que o ideal é enviar o material o mais assertivo e no padrão desejado. 

Após, a equipe SEGEM destaca a importância de o GT definir como será realizado o resgate 

das falas iniciais do Presidente do Tribunal e da Coordenadora da COEM. Após debates, a Sra. 

Soyanni Silva sugere verificar com a Presidente do GT, Dra. Leidejane Gomes sobre a 

possibilidade de resgate com a Presidência do TJRJ e informa que a Des. Adriana Mello encontra-

se de férias. Todas concordam. 

Ultrapassada essa fase, o segundo item da pauta versa sobre o plano de ação para 

implementação do questionário. A Sra. Soyanni Silva informa que foram realizadas algumas 

alterações no questionário e que já foram encaminhadas para o setor responsável: SGGIC-DEIND, 

aos cuidados da Sra. Angélica Cristina, e para a COEM. Reforça, também, que o plano de ação 

está em fase de preenchimento e ainda não concluído. 

Sobre o terceiro item da pauta – realização do evento em comemoração ao Dia Internacional 

da Mulher Negra Latino-Americana e Caribenha – a Sra. Soyanni Silva relembra que na última 

reunião realizada pelo GT, restou acordada a publicação de uma matéria no sítio eletrônico do 

Tribunal, a qual fora publicada, conforme link: https://www.tjrj.jus.br/web/guest/noticias/noticia/-

/visualizar-conteudo/10136/245675145 

Continuando, Sra. Soyanni Silva trouxe à baila a sugestão aventada pela Des. Adriana 

Ramos de Mello a respeito da realização de um evento para o mês de julho, em homenagem ao 

Dia da Mulher Negra. Naquela ocasião, o GT acordou que não haveria tempo hábil para realização 

do evento.  

Em seguida, relembra que o GT voltou a analisar a possibilidade de realizar o evento no mês 

de julho, inclusive, ressalta que foi criado um roteiro para a realização desse evento. Todavia, em 

devido à exiguidade do tempo e às diversas ações concomitantes sendo realizadas pelo GT 

Mulheres Negras, acredita ser pouco provável realizar o evento ainda este mês.   

Após relembrar sobre os fatos acima descritos, a Sra. Soyanni Silva submete as membras 

do GT duas opões a serem tomadas no que diz respeito a realização do evento: (1) elaboração do 

convite para ser enviado até no máximo no dia seguinte (27.07.2023) ou (2) decretar a inviabilidade 

da realização do evento devido às circunstâncias temporais (exiguidade do tempo).   

https://www.tjrj.jus.br/web/guest/noticias/noticia/-/visualizar-conteudo/10136/245675145
https://www.tjrj.jus.br/web/guest/noticias/noticia/-/visualizar-conteudo/10136/245675145
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A Sra. Ionara Carvalho (SEGEM) esclarece que realizou contato com o Museu da Justiça e 

transmite as informações apuradas junto Diretora do espaço, Sra. Siléa Macieira. Há uma agenda 

cultural em andamento, com algumas datas ainda disponíveis, mas a Diretora pondera quanto ao 

curto intervalo de tempo para organizar e divulgar o vento, com o risco de comprometer o 

engajamento do público. Nesse sentido, a equipe do Museu sinalizar que um tempo razoável para 

toda a organização do evento, considerando confecção da arte para divulgação, ambientação do 

espaço, logística para organizar a transmissão, se online ou híbrido, costuma ocorrer de 1 semana 

a 10 dias. Contudo, a equipe SEGEM reitera que o Museu é um grande parceiro e aliado e se 

colocou à disposição. 

Após, a Sra. Isabel Barra Viegas sugere solicitar à ESAJ a pontuação em cada evento 

realizado com escopo de ter maior aderência do público participante (servidores do Tribunal). A Sra. 

Ionara Carvalho informa que a SGADM já possui a prática de solicitar a pontuação junto à ESAJ 

quando ocorrem as palestras/lives dos COGENs e que é possível o computo de horas, a depender 

da análise da própria ESAJ. Todas concordam com a sugestão de solicitar pontuação da ESAJ nos 

eventos realizados por este GT.  

Retomando sobre a realização do evento em comemoração ao dia da Mulher Negra, no mês 

de julho, a Sra. Soyanni Silva entende que em razão de todos os elementos acima expostos, não 

há possibilidade de realizar o evento para o dia 31 de julho, em razão da exiguidade do tempo e 

todo o conjunto de ações que esse exige. Ainda que o GT tenha toda a estrutura e roteiro 

desenhados, o lapso temporal exíguo comprometeria a qualidade do evento e também a adesão 

dos servidores e do público externo participarem do evento. Diante de todas as circunstâncias 

apresentadas pelo Museu que, também precisa de um tempo viável para a organização do evento, 

o GT entende viável já agendar uma data com o Museu para o mês de novembro, em razão de ser 

o mês comemorativo da consciência negra.   

Em seguida, a Sra. Soyanni Silva ressalta a importância de, no próximo ano, já realizar um 

planejamento para o dia 25 de julho (Dia Internacional da Mulher Negra Latino-Americana e 

Caribenha). Alega que neste ano não foi possível realizar o evento, em razão das outras frentes de 

trabalho e das ações realizadas por este GT. Todavia, ainda, que não tenha sido realizado o evento, 

o GT conseguiu realizar uma matéria a respeito da temática, publicada no sítio eletrônico do 

Tribunal. 

A Sra. Tatiana Oliveira Moreira sugere que o evento se novembro seja feito no formato de 

seminário.  

A Sra. Soyanni Silva sugere incluir na pautada próxima reunião, a apresentação de um 

pequeno esboço do evento a ser realizado no mês de novembro. (Deliberação 03) 

A Sra. Isabel Barra Viegas sugere criar uma logo do GT Mulheres Negras e compartilha via 

grupo do Whatsapp uma sugestão na cor lilás. Todas concordam. Caberá a equipe SGADM.SEGEM 

enviar a solicitação para criação da logo do GT à equipe DECOI-DIVIS. (Deliberação 04) 
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A Sra. Roberta Cristina aponta a importância de já delinear os assuntos a serem abordados 

no evento de novembro. Diz que falar de mulher negra é também falar das suas interseccionalidade. 

Além disso, pontua a necessidade da indicação de algumas pessoas que sejam referência no tema.  

Por fim, a Sra. Ionara (SEGEM) realiza contato telefônico imediato com o Sr. Sérgio 

(Responsável pela Agenda Cultural no Museu da Justiça), a fim de já reservar uma data para o 

evento a ser realizado pelo GT no mês de novembro. Durante esse contato, o Sr. Sérgio informa 

que a agenda do Museu tem disponibilidade para os dias 23 e 30 de novembro. Em concordância, 

as participantes optam pela data 30 de novembro.  

Nada mais a tratar, a reunião é encerrada às 12h15min. 

 

 

JUÍZA CAMILA ROCHA GUERIN 

Membra da COEM 

 

 

Deliberações Responsável Prazo 

01 
Atualizar o e-book com base nos apontamentos 
realizados pela Dra. Camila, via e-mail.  

Soyanni Silva 5 Dias 

02 Encaminhar e-book à DECOI-DIVIS para diagramação. 
SGADM-DEACO-
DICOL-SEGEM 

5 Dias 

03 

Apresentar um pequeno esboço do evento a ser 
realizado no mês de novembro, bem como a 
predefinição de possíveis datas comemorativas ao 
longo do ano propensas à realização de eventos que 
necessitem do espaço físico do Museu de Justiça. 

Membras(os) do 
GT 

Próxima 
Reunião 

04 Solicitar ao DECOI-DIVIS a criação da logo do GT. 
SGADM-DEACO-
DICOL-SEGEM 

imediato 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
CERTIDÃO 

 
Certificamos que a presente Ata  

foi assinada eletronicamente em 03/08/2023. 
 
 
 

Coordenadoria Estadual da Mulher em Situação de 
Violência Doméstica e Familiar - COEM 


