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 Data: 
16/08/2022 

Horario:  16h Local: Plataforma TEAMS  

Participantes:  

• Des. Sandra Kayat 

•  Dir. Gabriel Albuquerque 

•  Dir. Carlos Ferrari 

• Alfredo Ferreira 

•  Ivany Yparraguirre 

• Cristina Alvarez 

•  Maria Araci Martins 
Tema: Reunião Comitê de Atenção Integral à Saúde de Magistrados e Servidores 

       
 
Foram tratados os seguintes assuntos: 

 
Cristina e Ivany apresentam as Iniciativas de promoção da saúde e prevenção de doenças do DESAU 

 

Diretor Gabriel informa que haverá uma pesquisa referente à viabilidade de contratação de uma empresa para 

realização do Exame Médico Periódico. 

 

Des. Sandra destaca a importância de programas voltados para combater obesidade e tabagismo. 

 

Diretor Gabriel informa que em uma reunião recente propôs à Amil um programa de Clube Vida Itinerante, como 

uma espécie de blitz de Saúde da Família. 

 

Foi debatido sobre a modalidade dos cursos de gestão. Existe a tendência e preferência por cursos online, mas 

entende-se que cursos híbridos ou presenciais são essenciais para que haja a troca e interação dos participantes. 

 

Discutiu-se sobre a possibilidade de convocação para os Chefes de Serventia e Chefes Substitutos participarem dos 

cursos. Há o risco de haver algum desconforto nessa obrigatoriedade. Uma possível solução seria o Curso de 

Qualidade de Vida no Trabalho já estar inserido no Programa de Formação de Gestores. 

 

Ivany relata uma ação do DESAU com o intuito de avaliar posto de trabalho de uma servidora com deficiência, 

situação em que outros servidores da Vara solicitaram ajustes e ficaram bastante satisfeitos. Percepção extremamente 

positiva dos servidores ao se sentirem ouvidos e valorizados com essa ação de visita.  

 

Demais comentários: 

Importância do exercício físico para a saúde integral.  

Importância das relações sociais para a saúde e o trabalho. 

Sistema de informática do Tribunal gerando queixas e insatisfação para os servidores. 

 

Deliberações: 

 

   

   

   


