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PODER JUDICIÁRIO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO  
SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRAÇÃO (SGADM)  

DEPARTAMENTO DE APOIO AOS ÓRGÃOS COLEGIADOS 
ADMINISTRATIVOS (DEACO)  

DIVISÃO DE APOIO TÉCNICO E ADMINISTRATIVO (DICOL) 
SERVIÇO DE APOIO TÉCNICO AOS ÓRGÃOS COLEGIADOS COM 

ATRIBUIÇÃO AFETA À PROMOÇÃO DE GÊNERO, VIOLÊNCIA DOMÉSTICA E 
FAMILIAR CONTRA A MULHER (SEGEM) 

Data: 30.08.2023 Horário: 11:00h Local: Aplicativo Teams 

PAUTA: GRUPO DE TRABALHO PARA DESENVOLVIMENTO DE  
AÇÕES E POLÍTICAS VOLTADAS PARA MULHERES NEGRAS 

ATA DE REUNIÃO  
Nº 06/2023 

Estiveram presentes na reunião, por meio virtual: 

1. Juíza Leidejane Chieza Gomes da Silva (Presidente GT Mulheres Negras); 

2. Senhora Soyanni Silva Alves (Membra GT Mulheres Negras); 

3. Senhora Roberta Cristina Bastos Barreto (Membra GT Mulheres Negras); 

4. Senhora Tatiana Oliveira Moreira (Membra GT Mulheres Negras); 

5. Senhora Isabel Barras Viegas (SEESP - TJRJ); 

A Exma. Juíza Dra. Leidejane Gomes, Presidenta do GT, abre os trabalhos às 11h e 

agradece a participação de todas na presente reunião, cujo objetivo é debater sobre as diretrizes 

traçadas na última reunião, no que tange ao andamento das alterações realizadas no plano de ação 

do projeto de pesquisa e sobre o planejamento do evento em homenagem a data comemorativa do 

Dia da Consciência Negra, que ocorrerá em novembro, no Museu de Justiça. 

A Magistrada indaga sobre o andamento da diagramação do E-book Racismo Estrutural. A 

Sra. Soyanni Silva Alves informa que já foi encaminhado para a equipe de Identidade Visual, do 

Departamento de Comunicação Interna. Caberá à Equipe SEGEM verificar a previsão de término 

junto à equipe DECOI-DIVIS. (Deliberação 01) 

Sobre a logo do GT Mulheres Negras, a Sra. Soyanni Silva Alves sinaliza que a Sra. Tatiana 

Oliveira havia feito uma observação no tocante ao tipo de fonte usada para a confecção da arte. 

Segundo ela, não é adequada aos portadores de baixa acuidade visual. Após essa observação, é 

deliberado para a Equipe SEGEM entrar em contato com a equipe DECOI-DIVIS para que seja 

alterado o tipo de fonte. (Deliberação 02) 

Sobre o questionário de pesquisa, projeto a ser implantado pelo GT, a Sra. Soyanni Silva 

Alves informa que o plano de trabalho já começou a ser elaborado. Nesse momento, aponta 

algumas dificuldades no andamento das ações. Relata sobre as dificuldades em conciliar as tarefas 

que executa na serventia com as demandas do GT. A Dra. Leidejane Gomes reconhece que há 

muitas demandas a serem executadas e que essas precisam ser realizadas dentro dos esforços de 

cada um(a) dos(as) Membros(as).  

Com a palavra, a Sra. Roberta Cristina sinaliza dificuldades no preenchimento do plano de 

ação para traçar os objetivos do projeto de pesquisa. Salienta a necessidade de apoio do setor de 

projetos SGGIC-DEIND, da Secretaria de Governança, por meio do contato da Sra. Angélica 
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Cristina Pereira da Silva de Souza (e-mail: acpsilv@tjrj.jus.br), para que possa auxiliar nessa 

demanda. Aponta que já houve o preenchimento de alguns itens do formulário, mas que não sabe 

se está sendo feito da forma correta.  

Após a intervenção da Sra. Roberta Cristina, a Sra. Soyanni Silva Alves faz uma breve 

apresentação do plano de ação, por meio do compartilhamento de tela. Reconhece que há dúvidas 

entre as Membras, no que concerne ao preenchimento de alguns indicadores, algo que também 

impactou no cumprimento do cronograma.  

Sobre a aplicação do questionário, a Dra. Leidejane Gomes salienta ser importante contar 

com a ajuda da Sra. Angélica. Informa que é preciso publicidade sobre essa ação, definir como será 

essa divulgação, além da devida explicação ao público sobre a importância do preenchimento da 

pesquisa.   

Nesse sentido, delibera à Equipe SEGEM realizar contato com a Sra. Angélica Cristina Pereira 

da Silva de Souza (SGGIC-DEIND), visando verificar opções de datas para participar de uma 

reunião com o GT, com objetivo de dirimir as dúvidas acerca do preenchimento do plano de ação, 

bem como auxiliar nos próximos passos, após a finalização desse plano. (Deliberação 03) 

Quanto à organização do evento, a ser promovido pelo GT para o mês de novembro, em 

alusão à data comemorativa do Dia da Consciência Negra, a Sra. Soyanni Silva Alves adverte que 

o evento ainda precisa ser desenhado. Aduz que é preciso indicar nomes de participantes e elaborar 

os convites com a maior antecedência possível.  

Na ocasião, cientifica a Presidente do GT, que na última reunião fora delimitada uma data 

para esse evento, a ser realizado dia 30 de novembro, no Museu da Justiça, no formato híbrido. 

Dra. Leidejane Gomes delibera à Equipe SEGEM entrar em contato com a ESAJ, a fim de 

explicar o escopo do evento e indagar sobre a possibilidade de pontuar horas de qualificação para 

os(as) servidores(as) participantes. (Deliberação 04) 

Continuando, a magistrada sugere que o evento tenha em média de duas a três horas de 

duração. Além disso, pontua a necessidade de escolher primeiro os participantes e só após definir 

os temas da palestra. Acrescenta a importância da indicação de uma das Membras do GT como 

palestrante. Além disso, menciona que as sugestões de temas sejam debatidas e inseridas no grupo 

do WhatsApp, assim como os nomes de indicações de palestrantes externos – como convidados. 

Em seguida, a Sra. Soyanni Silva Alves comunica que existem eixos de ações que ainda 

não foram iniciados. Cita como exemplos: o curso de extensão, o aprimoramento da comissão de 

heteroidentificação e o acompanhamento das ações externas do GT.  

Ao ensejo, a chefe de serviço SEGEM reforça a importância dos(as) membros(as) definirem 

a estrutura do evento, ou seja, se uma roda de conversa, uma palestra ou um seminário, bem como 

determinar a duração. Ações necessárias para providenciar a logística de organização do evento, 

junto ao Museu.  

A Sra. Roberta Cristina (membra do GT) discorre não ser necessário realizar o evento no 

formato de seminário, mas que também não seria adequado realizar um evento muito simplista, 

tendo em vista a importância do tema a ser tratado. Além disso, assevera que esse evento será a 

mailto:acpsilv@tjrj.jus.br
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materialização de todos os encontros e esforços conjuntos realizados pelo GT- Mulheres Negras 

com escopo da realização de uma política de promoção de igualdade racial, dentro do Tribunal.  

A Sra. Isabel Barra sugere que seja usado o nome “Encontro”, como por exemplo, “Primero 

Encontro” ao invés da nomenclatura “Palestra”. Acredita que dessa forma dê maior visibilidade ao 

evento. 

A Dra. Leidejane Gomes sinaliza que pode verificar com o Dr. Vitor Porto se ele pode atuar 

como mediador.  

A Sra. Isabel Barra sugere como convidada externa a Sra. Joyce Trindade da Secretaria 

Municipal de Promoção da Mulher, SPM-Rio (Link do Instagram: 

https://instagram.com/joycetrindade_?igshid=MzRlODBiNWFlZA==). Informa que a Sra. Joyce 

Trindade é bem atenuante e envolvida na causa. Ao que todas concordam.  

Sendo assim, a Dra. Leidejane Gomes delibera à Equipe SEGEM realizar contato com a Sra. 

Joyce Trindade a fim de verificar quanto a possiblidade de sua participação no evento do dia 30 de 

novembro, promovido pelo GT Mulheres Negras. (Deliberação 5) 

Sobre as indicações de representantes do GT, a Dra. Leidejane Gomes sugere os nomes 

das Sras. Roberta Bastos e Tatiana Oliveira. 

A Sra. Roberta Cristina diz ser importante falar do quesito cor, questão da identificação racial 

e temáticas raciais na política. A Sra. Tatiana Oliveira sugere como proposta de tema “Coletividade 

e Interdisciplinaridade no combate às desigualdades raciais”. 

Após debates, a Sra. Soyanni Silva Alves informa que preparou um arquivo com algumas 

sugestões relativas ao evento, o qual se encontra na nuvem. No arquivo, há a compilação das 

seguintes informações: 

Evento: 1º Encontro do Grupo de Trabalho de Promoção de Políticas para Mulheres Negras 

Tema: Coletividade e Interdisciplinaridade no combate às desigualdades raciais. 

 Data: 30/11/2023. 

 Horário: 14 até 17h. 

 Duração: 3 horas. 

 Formato: híbrido (presencial e online). 

 Local: Museu de Justiça. 

 Horas para ESAJ. 

 Verificar prazo para efetuar os convites. 

 Prazo para concluir as definições: até 27/09. 

 

Sugestões de Participantes: 

- Des. Adriana Ramo Melo e o Des. Wagner Cinelli, a serem convidados. 

- Dra. Leidejane Gomes. 

- Um(a) mediador(a): sugestão Dr. Vitor Porto (representante do GT e do COGEN). 

- Um(a) participante do GT: Tatiana Oliveira. 

https://instagram.com/joycetrindade_?igshid=MzRlODBiNWFlZA==
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- Um(a) convidado(a) externo(a): Sra. Joyce Trindade (Secretária Municipal de Promoção das 

Mulheres). 

- Professora Magali Almeida (Serviço Social). 

 

Sugestões de Subtemas: 

- Mulheres Negras nas Políticas Públicas. 

- Interseccionalidade e Políticas Públicas. 

- Diversidade da Negritude. 

- Como as mulheres negras aparecem nos processos do tribunal. 

 

Nada mais havendo, Dra. Leidejane Gomes encerra a reunião às 12h15min, restando 

designada a próxima para o dia 27 de setembro de 2023, às 11 horas, na modalidade online. 

(Deliberação 6) 

Após o término da reunião, a Sra. Isabel Viegas sugere, via grupo de WhatsApp do GT 

Mulheres Negras, o nome da Deputada Federal Erika Hilton como convidada (link do Instagram: 

https://instagram.com/hilton_erika?igshid=MzRlODBiNWFlZA==), com outra sugestão de tema: 

“Consciência e Diversidade... em prol de um mundo mais justo!” 

 

JUÍZA LEIDEJANE CHIEZA GOMES DA SILVA 

Presidenta do Grupo de Trabalho 

 

Deliberações Responsável Prazo 

01 
Verificar a previsão de término da diagramação do E-book do 
Racismo Institucional, junto à equipe DECOI-DIVIS-Artes. 

Equipe 
SEGEM 

5 Dias 

02 
Solicitar à equipe DECOI-DIVIS para ajustar o tipo de fonte da 
logo criadas para o GT Mulheres Negras.  

Equipe 
SEGEM 

5 Dias 

03 

Estabelecer contato com a Sra. Angélica Cristina (SGGIC- 
DEIND), visando verificar opções de datas para participar de 
uma reunião com o GT, a fim de dirimir as dúvidas acerca do 
preenchimento de do formulário de pesquisa. 

Equipe 
SEGEM 

5 Dias 

04 

Entrar em contato com a ESAJ, a fim de explicar o escopo do 
evento, a ser promovida pelo GT, e indagar sobre a 
possibilidade de pontuar horas de qualificação para os(as) 
servidores(as) participantes. 

Equipe 
SEGEM 

5 Dias 

05 
Realizar contato com a Sra. Joyce Trindade (SPM-Rio) a fim de 
verificar quanto a possiblidade de sua participação no evento do 
dia 30 de novembro, promovido pelo GT Mulheres Negras. 

Equipe 
SEGEM 

5 Dias 

06 
Enviar convite para próxima reunião, a ser realizada no dia 27 
de setembro de 2023, às 11 horas, na modalidade online. 

Equipe 
SEGEM 

5 Dias 
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