GABINETE DA PRESIDENCIA

PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
A

—t DEPARTAMENTO DE GESTAO ESTRATEGICA E PLANEJAMENTO (DEGEP)
PJERJ DIVISAO DE APOIO E ASSESSORAMENTO A0S ORGAOS COLEGIADOS

ADMINISTRATIVOS (DICOL)

Coordenadoria Estadual da Mulher em Situacdo de Violéncia| ATA DE REUNIAO N@
Domeéstica e Familiar (COEM) - CEJUVIDA 03/2019

Data: 28.01.2019 Horério: 17h

Local: Sala de Reuniao da
Diretora da DICOL

A Juiza KATHERINE JATAHY KITSOS NYGAARD, Membro da COEM, abre os
trabalhos as 17h10min e dispensa lista de presenca.

O objetivo da reuniao é sanar as duvidas apresentadas pela CEJUVIDA, por
e-mail, no que diz respeito ao Provimento CGJ n? 65/2018.
Apés conversas acerca das duvidas levantas pela equipe, restou deliberado

0 seguinte:

Marcar reuniao com a Corregedoria Geral da Justica afim de sugerir a
realizagdo de reuniao com o0s Juizes do Plantdo Judiciario para
sensibilizacao no tocante aos casos de violéncia doméstica e familiar
contra a mulher (Deliberacao 01);

Solicitar a grafica a elaboragdao de etiqueta para o Projeto Violeta nos
moldes da etiqueta elaborada para o Protocolo Violeta/Laranja
(Deliberagao 02);

Apresentar na reuniao do dia 30/01/2019 na DEGEP, a proposta de retirar
0o acesso da equipe da CEJUVIDA a caixa de correio eletrénico
projetovioleta@tijrj.jus.br e sugerir que as medidas protetivas de urgéncia

a serem enderegadas para o Plantao Judiciario, sejam encaminhadas pela
distribuicdao diretamente para a CEJUVIDA (cejuvida@tijrj.jus.br) e néo

para o cartério do plantao (Deliberagao 03);

Encaminhar, por e-mail/, para CEJUVIDA o formuldrio de atendimento
utilizado pelas serventias que integram o Projeto Violeta e o protocolo
Violeta-Laranja, e também, o arquivo do Protocolo Violeta/Laranja e os
Provimentos CGJ n? 64 e 65/2018 (Deliberacao 04);

Encaminhamento, pela CEJUVIDA, das sugestbes de alteracao nos
formuldrios de atendimentos (Projeto Violeta e o Protocolo Violeta-
Laranja) para se adequar a realidade do Plantdo, afim de criar um
formulario especifico para CEJUVIDA (Deliberagao 05);

Submeter as sugestdes apresentadas pela CEJUVIDA a COEM (incluir na
pauta da reunido do colegiado) (Deliberacao 06);




e Submeter a COEM a necessidade de incluir questdes referentes as vitimas
indiretas no formulario do Projeto Violeta, bem como, no Protocolo
Violeta/Laranja (Deliberagao 07);

e Marcar reunido com os Oficiais de Justica lotados no Plantdo judiciario
para apresentacdo e sensibilizacdo no tocante ao Projeto Violeta e o
Protocolo Violeta/Laranja (Deliberagao 08);

e Sugerir a EMER] a elaboracao e disponibilizagao de curso obrigatério para
0s juizes que tiverem interesse em se candidatar para atuar no Plantao
Judicidrio, incluindo dentre outras, a competéncia Violéncia Doméstica e
Familiar contra a Mulher (Deliberagao 10);

e Incluir na pauta da reunido com a rede de enfrentamento a violéncia, a
guestdo do funcionamento dos centros de referéncia, no sentido de
adequar a forma de realizar o contato com a mulher que foi abrigada (que
é feita pelos centros em virtude do sigilo do endereco do abrigo), bem
como, atualizar o mapeamento da Rede Estadual e Municipal
disponibilizado no Observatério (Deliberagao 11);

e A DICOL entrard& em contato com o DESOP/CG) para verificar a
possibilidade de solicitar acesso dos servidores lotados na CEJUVIDA, ao
sistema informatizado da PCER] -> /audoWeb (Deliberagao 12);

e Caso negativa a resposta, Dra. Katerine com o apoio da DICOL, minutara
alteracao do Provimento para ser submetida a COEM e a CGJ (Deliberagao

13).
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Caso negativa a resposta, Dra. Katerine com o apoio da DICOL,
minutara alteracado do Provimento para ser submetida a COEM
e a CGJ.

Dra.

Katherine /
DICOL

CERTIDAO

Certifico que a presente ata
foi assinada em Ol /S4/2019.

Ro ida
Chefe de Servico do SEA







