TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

!‘ ESCOLA DE ADMINISTRACAO JUDICIARIA
=

DIVISAO DE ENSINO E PESQUISA
PJERJ PERFIL DO INSTRUTOR

IMPORTANTE: sempre verifique no site do TJRJ se a versao impressa do documento esta atualizada.

DISCIPLINA
RELACIONAMENTO INCLUSIVO E ACESSIBILIDADE PARA INSTRUTORES — Rl

OBJETIVO GERAL
Proporcionar aos Instrutores da ESAJ informag8es que possam subsidiar o atendimento as pessoas com deficiéncia
durante os Cursos de Capacitacdo, levando-se em consideragéo as especificidades de cada deficiéncia.

FORMACAO ACADEMICA (Graduag&o)

(x) Obrigatoria: Formagdo académica em qualquer area

(x ) Desejavel: Formacgéo académica em Direito, Psicologia, Servigo Social, Fisioterapia, Terapia Ocupacional,
Pedagogia ou Fonoaudiologia.

FORMACAO ACADEMICA (P6s -graduac&o)

() Nao requerida

(x ) Obrigatéria: Especializagdo em qualquer area.

(x ) Desejavel: Especializacdo em Gestédo de Pessoas ou Especializacdo em Administracédo Publica.

OUTROS CURSOS DE FORMACAO ou/ APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

() Nao requerido

(x ) Requerido:
* Relacionamento Inclusivo e Atendimento as Pessoas com Deficiéncia ou Relacionamento Inclusivo e
Acessibilidade para instrutores.
e Cidadania das Pessoas com Deficiéncia: Aspectos Legais e Sociais.
. Fundamentos de Ergonomia da ESAJ, ou curso externo, com no minimo 12 horas de duragao.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

() Nao requerida

(x ) Requerida (especificar a area e tempo minimo de atuacéo): 1 ano de atuacdo em areas afetas as pessoas com
deficiéncia, seja na defesa de direitos, educacgéo especial, servigo social, habilitacdo, reabilitagéo, fisioterapia ou terapia
ocupacional.
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EXPERIENCIA DOCENTE

() Nao requerida

(x ) Requerida (se necessario especificar): Minimo de 3 anos de experiéncia.

OUTRAS HABILIDADES / CONHECIMENTOS

Data da aprovacdo final do diretor da DIEPE: 07/12/2018

Revisao: 00
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