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DISCIPLINA  
PLANTÃO JUDICIÁRIO - PROCEDIMENTOS E ROTINAS - PJO 
OBJETIVO GERAL  
Proporcionar ao participante a adoção de medidas para ocorrências durante os plantões, priorizando os 
expedientes recebidos para que sejam finalizados e não repassados, acelerando a prestação jurisdicional.    
 
 
FORMAÇÃO ACADÊMICA (Graduação)  
 
(  x ) Obrigatória: Nível superior em qualquer área 
 
(  x  ) Desejável: Bacharel em Direito 
 
 
 
 

 
FORMAÇÃO ACADÊMICA (Pós -graduação)  
 
(    ) Não requerida  
 
 
(   ) Obrigatória:  
 
 
( x  ) Desejável:   Pós-graduação em Direito 
 
 
 

 
OUTROS CURSOS DE FORMAÇÃO ou/ APERFEIÇOAMENTO PROFISSIONAL  
 
( x ) Não requerido  
 
 
(    ) Requerido:   
 
 
 
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL  
 
(   ) Não requerida 
 
( x  ) Requerida:   
 
- Mínima de 03 anos como processante nas competências: criminal, família, infância e juventude ou violência doméstica 
e familiar contra a mulher, e ter participado, no mínimo, de 03 plantões judiciários nos últimos 03 anos.  
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EXPERIÊNCIA DOCENTE 
 
(  x  ) Não requerida  
 
(     ) Requerida  (se necessário especificar):             
 
 
 
 
 

 

OUTRAS HABILIDADES / CONHECIMENTOS   
 
 
 
 

 

 

Data da aprovação final do diretor da DIEPE: 11/07/2019 

Revisão: 01 


