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DISCIPLINA 

GESTORES -GOVERNANÇA CORPORATIVA E PÚBLICA – ÁREA JUDICIÁRIA - GJGOC 
 
OBJETIVO GERAL 

Proporcionar aos participantes conhecimentos relacionados à governança e sua diferença em relação à 
gestão, capacitando-o a aproveitar tais conceitos no exercício de suas funções, com a finalidade de 
aprimorar a prestação jurisdicional. 
 

FORMAÇÃO ACADÊMICA (Graduação) 

 
( x ) Obrigatória: Nível superior em qualquer área 
 
( x ) Desejável: Administração de Empresas ou Direito 
 
 
 
 

 
FORMAÇÃO ACADÊMICA (Pós-graduação) 

 
(   ) Não requerida  
 
 
( x ) Obrigatória: Especialização em qualquer área 
 
 
( x ) Desejável:  Áreas relacionadas à Gestão 
 
 

 
OUTROS CURSOS DE FORMAÇÃO ou/ APERFEIÇOAMENTO PROFISSIONAL  

 
(   ) Não requerido  
 
 
( x ) Requerido:  Gestão de Riscos   

             Governança Corporativa e Pública  

             
 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

 
(   ) Não requerida 
 
( x ) Requerida (especificar a área e tempo mínimo de atuação):   

 Mínima de 03 anos atuando como gestor em área judiciária; ou 

 Mínima de 2 anos de atuação docente em disciplinas relacionadas à Gestão Pública. 
 
 

 

EXPERIÊNCIA DOCENTE 

 
(    ) Não requerida  
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( X  ) Requerida  (se necessário especificar):             
 
Mínimo de um ano atuando como instrutor da ESAJ e pelo menos 3 turmas ministradas nesse período. 
 
 

 

OUTRAS HABILIDADES / CONHECIMENTOS  

 
 
Experiência com cursos EAD do TJ e com a plataforma moodle. 
Conhecimento do aplicativo Teams. 
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