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DISCIPLINA  
NOÇÕES DE GESTÃO ESTRATÉGICA - NGES 
OBJETIVO GERAL  
Dar noções aos servidores do PJERJ sobre as diretrizes estratégicas da instituição, favorecendo a 
coordenação e integração de equipes para a geração de resultados das ações alinhadas aos objetivos 
estratégicos estabelecidos no planejamento estratégico do Poder Judiciário. 
 
 
FORMAÇÃO ACADÊMICA (Graduação)  
 
( x  ) Obrigatória: Nível Superior 
 
(   ) Desejável: Administração, Engenharia de Produção e Economia 
 
FORMAÇÃO ACADÊMICA (Pós-graduação)  
 
(   ) Não requerida  
 
 
( x  ) Obrigatória: Especialização em qualquer área 
 
 
(   ) Desejável:-----    
 

 
OUTROS CURSOS DE FORMAÇÃO ou/ APERFEIÇOAMENTO PROFISSIONAL  
 
(   ) Não requerido  
 
 
( x  ) Requerido:             
 
• Sistema Integrado de Gestão (SIGA) – Introdução; 
• Ferramentas da Qualidade ou Indicadores de Desempenho; 
•            Noções de Gestão Estratégica ou Gestão Estratégica – Avançado (podendo ser dispensado  pela 

experiência docente nas disciplinas Planejamento Estratégico ou Gestão Estratégica); 
• Workshop de formação de instrutores de Noções de Gestão Estratégica.  
 
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL  
 
(   ) Não requerida 
 
( x  ) Requerida (especificar a área e tempo mínimo de atuação):   
 
• 1 ano de atuação em área relacionada à Gestão Estratégica, Planejamento Estratégico ou Gestão da 
Qualidade do PJERJ ou 2 anos de atuação em demais organizações públicas ou privadas;  
• 1 ano atuando como RAS/RD/Facilitador do SIGA/Auditor Interno Nível III ou; 
• 2 anos atuando como Gestor (diretor, chefe de serviço ou chefe de serventia) em Unidade 
Certificada ou Unidade com SIGA implementado no nível gerenciado ou; 

• 2 anos de atuação docente nas disciplinas Planejamento Estratégico ou Gestão Estratégica.  
 
EXPERIÊNCIA DOCENTE 
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( x  ) Não requerida  
 
 
(   ) Requerida  (se necessário especificar):-----             
 
 
 
 
 

 

OUTRAS HABILIDADES / CONHECIMENTOS   
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Data da aprovação final do diretor da DIEPE: 02/10/2018  

Revisão: 03 


