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Area Gestdo e Qualidade

Competéncia: Conhecer e aplicar as ferramentas de gestdo e de qualidade, conseguindo realizar suas atividades com eficiéncia e
eficacia, buscando a melhoria continua, de acordo com o Sistema Integrado de Gestdo.

G-001

Sistema Integrado de Gestdo

G-002

Gestdo da Qualidade

G-003

Ferramentas da Qualidade

G-004

Planejamento Estratégico

G-005

Indicadores de Desempenho

G-006

Gestdo de Processos de Trabalho

G-007

Gestdo de Projetos

Conhecimentos e habilidades

G-009

Comunicagdo Estratégica

Area Procedimentos e Rotinas

Competénc

ia: Conhecer e aplicar as rotinas administrativas relativas a sua atividade, de acordo com o

Sistema Integrado de Gestdo.

P-001

Rotinas Administrativas

Conhecimentos e habilidades

Area Técn

ico-Administrativa

COMPETENCIAS PROFISSIONAIS TECNICAS

de Gestdo.

Competéncia: Conhecer e aplicar procedimentos técnicos relativos a drea que

T-001

Lingua Portuguesa

T-010

Gestdo de Pessoas

T-011

Técnicas de Arquivos Correntes

Conhecimentos e habilidades

Base legal dos papéis profissionais:

Resolugdo TJ/OE N2 38/2010 e Resolugdo TJ/OE N2 20/2012
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