DIREITO ADMINISTRATIVO - AGENTES

PUBLICOS - DA2

Competéncia técnica: Legislacdo Basica
Conhecimentos relacionados: Direito Administrativo

Obijetivo Geral:

Proporcionar aos participantes a apreensao dos conceitos necessarios ao
exercicio das suas funcdes.

Obijetivos Especificos:

Diferenciar o regime constitucional do servidor publico dos regimes
infraconstitucionais das diversas entidades federativas (federal, estadual
e municipal);

identificar as diversas categorias de agentes publicos, seus regimes
gerais e especiais (agentes politicos, magistrados, promotores,
ocupantes de cargo de provimento efetivo, empregado publico,
contratados temporarios, etc.);

identificar os direitos e deveres descritos na Constituicdo e a Lei as
diversas categorias acima referidas.

Metodologia e Recursos:

Aulas expositivas, materiais de leitura e estudo de casos.

Conteldo Programatico:

Agentes Publicos I: Classificacao: Agentes Politicos, agentes particulares
colaboradores e servidores publicos. Agentes de Fato. Servidores
Publicos: sentido, caracteristicas;

Agentes Publicos II: Classificacao: Servidores Publicos Civis e Militares;
Servidores Publicos Comuns e Especiais. Servidores Publicos estatutarios,
trabalhistas e tempordrios. Regimes Juridicos Funcionais: Regimes
estatutario, trabalhista, especial e regime juridico Unico;

Agentes Publicos lil: Organizacdo Funcional: quadro funcional; cargos,
empregos e funcbes publicas; classificacdao dos cargos; criacao,
transformacao e extincao dos cargos;

Agentes Publicos IV: Provimento: tipos (origindrio e derivado), formas
{(nomeacao, promocao, ascensao transferéncia, readaptacao,
reconducao). Investidura: nomeacdo, posse e exercicio. Reingresso.
Vacancia. Direito adquirido dos servidores;

Agentes Publicos V: Concurso publico: Sentido, fundamento, alcance da
exigéncia, inexigibilidade, concurso interno, inscricdo e aprovacao,
validade, precedéncia da convocacao, sancdo, resuitado do concurso,
invalidacdo do concurso. Acessibilidade: Sentido, incidéncia, requisitos de
acesso, sexo e idade, exame psicotécnico, investigacao social, acesso
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profissional do idoso;

Agentes Publicos Vi: Acumulacdo de cargos e funcbes: regra geral,
situacbes de permissividade, efeitos, ingresso em nova carreira,
convalidacao constitucional;

Agentes Publicos Vil: Estabilidade: Nocao do instituto, estabilizacao
constitucional, estagio probatdrio, estabilidade e efetividade, demissao e
exoneracao, exoneracao conversivel em demissdo, servidores
trabalhistas, vitaliciedade;

Agentes Publicos Vill: Aposentadoria: conceito, regime juridico,
modalidades, aposentadoria especiais. Proventos: cumulacao, revisao.
Aposentadoria: contagem do tempo, direito adquirido, situacdes
consumadas e transitérias, rendncia, cassacdo. Pensdes: sentido,
disciplina;

Agentes Publicos 1X: Disponibilidade: sentido, pressupostos, incidéncia,
efeitos, proventos. Mandato eletivo: remuneracao, revisao remuneratdéria,
irredutibilidade, isonomia, vinculacao e teto, pagamentos com atraso.
Associacao sindical e greve;

Agentes Publicos X: Responsabilidade dos servidores publicos na esfera
civil, penal e administrativa: repercussac na esfera civil, repercussao na
esfera penal, crimes funcionais, condenacao, absolvicao na esfera penal,
crimes nao funcionais, condenacao, absolvicao na esfera administrativa.

Avaliacao

Verificacao de aprendizagem escrita aplicada no final do curso.
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Carga Hordria:

15h
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