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	SECRETARIA GERAL DE GESTÃO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
ENTREVISTA DE AMBIENTAÇÃO DO SERVIDOR EM REGIME ESPECIAL DE TELETRABALHO REMOTO EXTERNO (RETE)


IMPORTANTE: Sempre verifique no site do TJRJ se a versão impressa do documento está atualizada.

	                                                                                                                                                                   ENTREVISTA DE AMBIENTAÇÃO DO SERVIDOR EM REGIME ESPECIAL DE TELETRABALHO REMOTO EXTERNO (RETE)





Prezado Servidor, 
Solicitamos avaliação quanto à sua ambientação no Regime Especial de Teletrabalho Remoto Externo (RETE), ressaltando que as informações prestadas colaboram com a melhoria do nosso trabalho.

	IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

	Nome
	Matrícula

	
	

	Cargo
	Telefone celular
	E-mail

	
	
	

	Fundamentação para inserção no RETE

	Res. CM 06/19 (   )   Res. CM 05/21 (   )   Outra (   )



	LOTAÇÃO TÉCNICA

	Unidade Organizacional
	Gestor Imediato
	Telefone

	
	
	


[bookmark: _Hlk109306515]
Data de Início no RETE (DD/MM/AA):

COM RELAÇÃO À SUA INSERÇÃO NO RETE
Considera-se ambientado?
(   ) SIM         (   ) NÃO
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