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DEPARTAMENTO DE AGOES PRO-SUSTENTABILIDADE
(DEAPE/TJRJ)

O Poder Judiciario do Estado do Rio de Janeiro, indo
além, naquilo que é relevante a funcao judicial e ao
discurso ético-juridico assentado em direitos,
adicionou o reconhecimento de que a vida em
comunidade a todos impde, como individuos e
grupos, deveres de colaboracao e solidariedade: A
transicao de uma ética de direitos para outra também
de deveres, uma ética que supera a dimensdo da
missao institucional para agregar no seu cotidiano

valores sociais e ambientais.

VISAO DO DEAPE

Ser reconhecido como 6rgao do Poder Judiciario fomentador das melhores

praticas sustentaveis e da promocao da cidadania

MISSAO DO DEAPE

Promover e articular, no ambito de sua competéncia, praticas humanizadoras
e inovadoras para o reconhecimento do Poder Judiciario como 6rgéo

comprometido com a sustentabilidade



Apresentacao

O Tribunal de Justica estabeleceu dentre seus objetivos estratégicos, na
perspectiva de processos internos, a Promocao da Sustentabilidade. Esse tema
vem ganhando forca, a medida em que as instituicbes publicas atualmente
estao voltadas ndo soO para a gestao de resultados, mas sim para, através de

suas praticas, agregar valor publico a sociedade.

Nesse sentir, temos a iniciativa do Conselho Nacional de Justica em aderir
a Agenda 2030 e desenvolver, em conjunto com varios tribunais do pais, planos
de acao para tratar de assuntos relativos a sustentabilidade, cuja abrangéncia
€ ampla, passando por temas sociais, ambientais, de infraestrutura, parcerias

e acesso a justica para todos, com a construcdo de instituicbes eficazes,

responsaveis e inclusivas.

O Departamento de AcOes Pro-Sustentabilidade insere-se nesse cenario
desde 2005, realizando projetos de inclusdo social e acessibilidade,
campanhas institucionais, além de promover e coordenar as inciativas
relacionadas a sustentabilidade ambiental. Nos ultimos cinco anos, 0s projetos

e acOes executados pelo DEAPE alcancaram mais de 170.000! beneficiarios.

Este portfélio tem por objetivo divulgar ao leitor os principais projetos e
acOes realizados pelo DEAPE, ndo se esgotando nesse relatorio, tendo em
vista que as demandas pelas politicas publicas inclusivas e pela gestdo de
praticas sustentaveis sdo variadas, continuas e dependem de recursos

humanos e materiais para serem operacionalizados.

! Fonte: Relatério de Informagdes Gerenciais de 2018 a 2022.

3



SUMARIO

1. PROJETOS DE INCLUSAO SOCIAL E ACESSIBILIDADE ......ccccooveeveane... 5
1.1. Projeto Jovens Mensageiros............... 6

1.2. Projeto Comegar de Novo.................. 7

1.3. Projeto Justica pelos Jovens............... 9

1.4. Projeto Inclusao Legal...................... 11

1.5. Atividades vinculadas aos projetos de inclusao social 12

1.6. Promocado da Acessibilidade............. 15

2. GESTAO DOS PROJETOS SOCIAIS DE INCLUSAO SOCIAL ....c........... 17
2.1 Formalizagao de Parcerias com Repasse de Verbas 17

2.2 Fiscalizacdo da parceria........ccccceeeeennes 18

2.3 Prestacdo de Contas.......ccceeeeevvvvnneennns 18

3 - APLICACAO E FISCALIZACAO DAS VERBAS ORIUNDAS DAS

PRESTACOES DE PENAS PECUNIARIAS.......coccoiiieiiieeeeeeee e 19
4. FORMALIZACAO DE AJUSTES SEM ONUS......coiiieeieeeeeeeeeeeeeeee e 20
4.1. Acordos de Cooperacao e convénios sem 6nus para viabilizar o cumprimento de
penas e medidas alternativas.................... 20

4.2. 0utros Ajustes.....ccoueiiiiiiiiiiiiiineieeen, 21

5 - NUCLEO DE APOIO TECNICO DO JUDICIARIO ......cccceovvveireesicieiinn, 24
6. PROGRAMAS DE PROMOGCAO DA CIDADANIA .....ccocoiiiiecreeeee e, 24
6.1. FeirasnO TIRJ oo, 32

6.2. Campanhas institucionais................... 33

7. GESTAO AMBIENTAL ..oovviiiieiiieee ettt 36
7.1. Plano de Logistica Sustentavel ........... 36

7.2. Programa da Agenda Ambiental na Administracdao Publica — A3P 40
7.3. Iniciativas sustentaveis....................... 41



1. PROJETOS DE INCLUSAO SOCIAL E ACESSIBILIDADE

Os projetos de inclusdo social nasceram do desejo de contribuir para a
modificagao da realidade de uma parcela da sociedade menos favorecida. Os
projetos foram idealizados pelo DEAPE com a finalidade de oportunizar aos
participantes uma capacitacao orientada para o mercado de trabalho, buscando
como resultado a alteracdo de paradigmas e promover, consequentemente, a
transformacao social. Os projetos de incluséo social contam com o apoio de
instituicOes parceiras para 0 acompanhamento e execuc¢&do. Sao quatro projetos
principais: Comecar de Novo, Jovens Mensageiros, Inclusdo Legal e

Justica pelos Jovens.
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Participantes do Jovens Mensageiros formaram uma Equipe Musical na
Confraternizacao de final de ano de 2022 — ao centro, o Exmo. Des.
Henrique Carlos de Andrade Figueira
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Jovens
Mensageiro

1.1. Projeto Jovens Mensageiros

O projeto contempla 90 vagas distribuidas em sua maioria no Férum Central
da Capital. Os jovens sao lotados no Servico de Mensageria e Malote da
Diretoria Geral de Logistica do Tribunal. O Projeto tem por finalidade promover
a insercdo no mercado de trabalho
de jovens em situacdo de risco
social, oriundos de familias de baixa
renda, através da experiéncia
profissional  supervisionada. E
fundamental a matricula em

instituicdo de ensino reconhecida

pelo MEC para participagdo no Participante do projeto em execucao de tarefa prevista.

projeto.

Valor publico? agregado:

¢ Possibilidade de maior eficiéncia as atividades meio, reservando aos
serventuarios a execucao da atividade processual;

¢ Contribuicao para a celeridade processual;

¢ Otimizacao dos servicos prestados pelo Setor de Malote;

¢ Aumento da escolaridade;

¢ Contribuicao para capacitagao profissional.

2 Valor Publico-Produtos e resultados gerados, preservados ou entregues pelas atividades de uma organizagdo
publica, que representem respostas efetivas e Uteis as necessidades ou demandas de interesse publico e que
modifiquem certos aspectos do conjunto da sociedade ou de alguns grupos especificos reconhecidos como
destinatérios legitimos de bens e servi¢os publicos. Tribunal de Contas da Unido — VCE-2019.
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1.2. Projeto Comecar de Novo

O projeto contempla 100 egressos do sistema penal e tem como objetivo
promover a ressocializacao e a insercdo no mercado de trabalho formal de
egressos do sistema penal ou pessoas com condenacdo criminal, em regime
aberto, em cumprimento de medidas restritivas de direitos, possibilitando a
reformulacdo de valores e paradigmas de vida, por meio de acdes educativas

e de capacitacéo profissional.

Participantes do Projeto Comecar de Novo.



Valor publico agregado:

¢ Reducao das taxas de reincidéncia criminal,

¢ Contribuicdo para o resgate da cidadania;

¢ Alinhamento das acfes afirmativas do TJRJ, com as politicas publicas para
egressos do sistema penal,

¢ Reducao dos impactos negativos da condenacéo.

GRAU DE NAO REINCIDENCIA
PROJETO COMECAR DE NOVO

0,

Grau de participantes que nao reincidiram em atos criminais.
Avaliacao realizada um ano apos o desligamento do projeto.



1.3. Projeto Justica pelos Jovens

Projeto Justica Pelos Jovens visa promover a inser¢cdo no mercado de trabalho
de cem (100) jovens, com idade entre 16 a 24 anos, em cumprimento de medida
socioeducativa ou apds sua extingdo. Os jovens sao encaminhados pelas
Varas da Infancia e Juventude, Centros de Referéncia Especializado de
Assisténcia (CREAS) e unidades do DEGASES3.

Jovens no Projeto Circuito Cultural, atividade destinada aqueles

gue tiveram melhor desempenho.

3 O projeto foi suspenso temporariamente (2021/2022), estando com previs&o de retorno em 2023.



Valor publico agregado:

¢ Diminuic&o da reincidéncia do ato infracional.

¢ Contribuicdo para a realizagao das atividades administrativas e operacionais
do TJRJ.

¢ Reducdo dos impactos negativos da condenacao e contribuicdo para o
resgate da cidadania.

¢ Possibilidade de mudancas significativas de vida, reestruturacédo de valores
sociais e familiares;

¢ Aumento do grau de escolaridade, tendo em vista a obrigatoriedade de
matricula na rede oficial de ensino.

GRAU DE NAO REINCIDENCIA
PROJETO JUSTICA PELOS JOVENS

96%

W

91%

Grau de participantes que néo reincidiram em atos infracionais.
Avaliacao realizada um ano apos o desligamento do projeto.
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INCLUSAO
LEGAL

1.4. Projeto Incluséo Legal

O projeto objetiva promover a insercéo/reinsercdo no mercado de trabalho de
maiores de 18 anos, mulheres em situacao de violéncia doméstica e familiar,
pessoas com vulnerabilidade social, arrimos de familia, pessoas com
necessidades especiais, idosos e refugiados legalizados no Brasil, atraves do
manejo de residuos solidos ou, jardinagem ou, ainda, da execucao de
atividades acessorias as atividades meio, nas unidades organizacionais do

Poder Judiciario. O projeto contempla 80 pessoas.

Valor publico agregado

¢ Incluséo social de cidadaos em situagcao de vulnerabilidade social,
mediante inser¢do no mercado de trabalho formal;

¢ Possibilidade de maior eficiéncia as atividades meio, reservando aos
serventuarios a execucao da atividade processual;

¢ Contribuicdo para a celeridade processual;

¢ Sensibilizacao da sociedade e promocéo da adaptacdo dos espacos para
pessoas como as do publico alvo;

¢ Contribuicéo para capacitacao profissional;

¢ Aquisicao de novos conhecimentos e desenvolvimento de novas

perspectivas, obtendo crescimento individual e melhorias na estrutura familiar.
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1.5. Atividades vinculadas aos projetos de incluséo social

Visa agregar valores aos demais projetos de incluséo
social, utilizando a cultura como instrumento de
transformacao e promogao social.

S&o objetivos do projeto:

¢ Contribuir para a formacéo da cidadania;
¢ Oportunizar acesso gratuito aos acervos histéricos e culturais do Rio de
Janeiro;
¢ Possibilitar aos participantes dos projetos sociais maior conhecimento da
formacado da Historia Brasileira e propiciar maior integracéo a Sociedade.
Em 2022, o Circuito Cultural promoveu visitas ao AquaRio, a Fortaleza de S&o
Jodo, ao Forte Duque de Caxias, ao Planetario da Gavea, ao Museu Naval e

ao Museu da Justica.

o

Circuito Cultural: Jovens mensageiros em visita guiada ao Museu
da Marinha em 2022
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ESTUDAR PARA QUALIFICAR

E um projeto de reforgo escolar oferecido aos participantes
dos projetos de inclusdo social. As aulas sdo ministradas na

ESAJ em parceria com professores da UERJ e professores

=wW0CcC~unmM

para qualificar  voluntarios.

S&o objetivos do projeto:

¢ Incentivar a educacédo expandindo o conhecimento, a fim de demonstrar aos
participantes que a escolaridade € uma ferramenta de ascensao social,
promovendo o sentido da cidadania;

¢ Ampliar as oportunidades de empregabilidade;

¢ Contribuir para o aperfeicoamento na prestacéo de servicos no TJRJ.

Projeto Estudar para qualificar
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O Projeto ARTE E INCLUSAO oferece aos
integrantes dos projetos de incluséo social, cursos de

artes e trabalhos manuais, contribuindo, assim para o

profissionalismo e capacitacédo de renda.

PORTAS ABERTAS é uma etapa permanente em
todos os projetos de inclusdo social. Visa preparar
os beneficiarios para o mercado de trabalho. Séo

encontros que ocorrem seis meses antes do

término do contrato e que conta com palestras e
demais atividades de orientacdo para o mercado de trabalho.

Os objetivos especificos dessa etapa sao:

¢ Suavizar as angustias comuns ao processo de desligamento.

¢ Desenvolver as ferramentas necessarias para a busca de emprego.

¢ Aprender a lidar com a ansiedade da procura por um novo emprego.

¢ Aprimorar posturas condizentes a ética corporativa.

¢ Construcéo de um plano de carreira.

¢ Motivar os participantes para enfrentar os desafios do mercado de trabalho.

REUNIOES REFLEXIVAS s&o encontros
que visam discutir os temas como | CRUPO

Direitos e Deveres Civis, Politicos e

REFLEXIVO

Sociais; Sistema de Saude — SUS, vida

comunitaria, entre outros.
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1.6. Promocé&o da Acessibilidade

@9}\69‘(.5

Em conformidade com a Resolugdo CNJ n° 401/2021, foi criado o Servi¢o de
Promocéao a Acessibilidade (SEACE), pertencente a Diviséo de Inclusao Social
e Acessibilidade (DIISA), passando a integrar a estrutura organizacional do
DEAPE, através da Resolucdo do Orgdo Especial n°14/2022.

Cabe ao SEACE coordenar a execucdo das iniciativas propostas pelas
unidades do PJERJ, definidas em plano de acdo com metas estabelecidas,
objetivando a adoc&o de medidas para eliminar e prevenir quaisquer barreiras
urbanisticas ou arquitetonicas, de mobiliarios, de acesso aos transportes, nas

comunicagdes e na informacéao, atitudinais ou tecnoldgicas.

Ademais, o SEACE, como unidade de acessibilidade de carater permanente,
prevista no art. 22 da Res. CNJ 401/2021, é responsavel por avaliar e monitorar
a implementacdo das acbes, os indicadores de desempenho constantes no
referido normativo, além de auxiliar no atendimento de demandas oriundas da

Comissao de Acessibilidade e Inclusao;

No que tange as acoes de sensibilizacdo e capacitacdo do corpo funcional, a
fim de promover conscientizagdo e promocao de direitos sao realizadas

palestras, cursos e eventos. Em 2022, foram realizadas as seguintes acoes:

¢ Acompanhamento funcional permanente a servidores(as) com deficiéncia,
em parceria com as areas de saude e a unidade de acessibilidade e inclusao.

¢ Cursos de conscientizacéo sobre os direitos das pessoas com deficiéncia.

¢ Realizacdo de Palestras, dentre elas, “Pessoa com deficiéncia: historia,
conceito e cuidado, uma conversa” e “As relagbes humanas e 0s seus
atributos essenciais” e Exposi¢cdes, dentre elas, “Dialogos Sensoriais” no

Museu da Justica que uniu Acessibilidade e Sustentabilidade.
15



¢ Acdo social em comemoracdo ao “Dia Internacional da Pessoa com
Deficiéncia” em parceria com varios 6rgaos publicos, para a realizacdo de
varios servigos: identificacdo civil, Vale Social, Riocard, Cartdo de
Estacionamento, confeccdo de curriculos e dicas para processos seletivos,
Conciliacao e Mediacdo pré-processual, Orientacao juridica, conversao de
unido estavel em casamento, divorcio consensual, conversao de guarda,
curatela e outros; além de informacgdes sobre duvidas e inclusdo no cadastro

do CadUnico do Municipio do Rio de Janeiro.
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2. GESTAO DOS PROJETOS SOCIAIS DE INCLUSAO SOCIAL

Os projetos sociais de inclusdo social do DEAPE sdo executados com a
parceria de Organizacfes da Sociedade Civil, selecionadas, as quais cumprem
0S requisitos previstos na Lei 13.019/2014 e do Ato Normativo TJ 06/2018 no
que tange a experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria e

capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades.

2.1 Formalizagao de Parcerias com Repasse de Verbas

A fase inicial da construcéo da parceria € a elaboracédo do Plano de Trabalho
pela Divisdo de Acompanhamento de Contratos e Convénios Socioambientais
e de Penas e Medidas Alternativas (DIACO), em parceria com a Divisao de
Inclus&o Social e Acessibilidade (DIISA), no que € especifico do projeto social.
No Plano de Trabalho séo definidas as atribuicbes da equipe técnica e dos
participantes, prazos, metas, indicadores, cronograma de desembolso,
condizente com a expectativa dos custos, recursos humanos, materiais e
tecnoldgicos, forma de pagamento dos custos indiretos, periodicidade das
prestacdes de contas e demais informacgdes que se fizerem necessarias para a

formalizacéo do ajuste.

A DIACO elabora, ainda, o Documento de Referéncia, balizador do edital do
chamamento publico, a fim de selecionar a instituicdo que promova a execucao

do objeto de forma mais vantajosa.

Encontram-se em andamento os chamamentos publicos para execucao dos

Projetos “Justica pelos Jovens”, “Comecar de Novo” e “Incluséao Legal. Cabe

mencionar, o acompanhamento do Projeto Jovens Mensageiros e a
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formalizacéo de termos aditivos a parceria em execucao com o Lar Fabiano de

Cristo.

2.2 Fiscalizacao da parceria

A fiscalizacdo da parceria € executada pela DIISA, que realiza o
acompanhamento da execucdo mediante afericao do cumprimento do objeto,
das metas e indicadores, as pesquisas de satisfacdo e a avaliacdo dos

beneficios e impacto social dos Projetos Sociais do DEAPE.

2.3 Prestacéo de Contas

A partir do exercicio de 2018, o DEAPE passou a absorver a atribuicdo para
analise das prestacOes de contas parciais, anuais e finais decorrentes das
parcerias firmadas para a execucdo dos Projetos de Inclusdo Social, em
consonancia com o Ato Normativo TJ 06/2018, que estabelece regras e
procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas entre o TJRJ e as
Organizacdes da Sociedade Civil - OSC, especificamente as elencadas no item

1 deste relatério.

A Prestacao de Contas consiste na analise e avaliacdo da execucao da parceria
quanto aos aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia,
eficacia e verifica, ainda, o cumprimento do seu objeto e 0 alcance das metas

e dos resultados previstos.

O dever de prestar contas da Organizacdo da Sociedade Civil tem inicio no
terceiro més da parceria referente a primeira parcela dos recursos financeiros

repassados pelo TJRJ. Cabe ao gestor emitir parecer técnico de analise da
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prestacdo de contas, mediante andlise dos documentos apresentados pela
OSC parceira, levando em consideracdo, também, as informacdes prestadas

pelo fiscal.

No biénio 2021/2022, foram analisadas 28 notas de débito, 24 processos de
prestacdo de contas mensais e as prestacdes de contas anuais do Projeto

Jovens Mensageiros dos exercicios de 2021 e 2022.

3 - APLICACAO E FISCALIZACAO DAS VERBAS ORIUNDAS DAS
PRESTACOES DE PENAS PECUNIARIAS

De acordo com a Resolucdo CNJ 154/2012% e o Ato Executivo TJ 1453/2014°,
as verbas oriundas das prestacfes pecuniarias devem retornar a sociedade na
forma de servicos e beneficios sociais ou em atividades de carater essencial a

seguranca publica, educacao e saude.

Nesse sentido, com o objetivo de possibilitar a transparéncia na aplicacao das
Penas Pecuniarias, é realizado cadastramento para a selecdo das entidades,

as quais devem apresentar projetos para obtencao de financiamento.

O DEAPE avalia a formalidade documental das entidades, realiza visitas
prévias para verificar o atendimento aos requisitos do edital e da legislacéo
vigente e submete parecer a Comissdo de Aplicacdo dos Recursos da
Prestacao Pecuniaria — COAPP, a qual incumbe deliberar sobre a habilitacédo

da instituicdo para o recebimento dos recursos.

4 Resolugdo CNJ 154/2012 - Define a politica institucional do Poder Judiciario na utilizagdo dos recursos
oriundos da aplicac@o da pena de prestacédo pecuniéria.

5 Ato Executivo TJ 1453/2014 - Regulamenta, no &mbito do Poder Judiciério do Estado do Rio de Janeiro, a
destinacao dos recursos oriundos das prestacdes pecuniarias, revogando-se as disposi¢des do Ato Executivo
n° 615, de 13 de fevereiro de 2014
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No Edital 01/2022, (Proc. SEI 2022-06009606), publicado em 18/04/2022, das
172 instituicdes inscritas, 58 foram selecionadas para a segunda fase, com
estimativa de repasse de R$ 6.531.347,57.

Ao DEAPE, dentre outras atribuicbes, cumpre visitar as entidades participantes,
a fim de verificar as condicdes operacionais da OSC. O resultado final é

publicado no Diario Oficial.

Posteriormente, durante a execucdo dos projetos, o DEAPE fiscaliza o
cumprimento do objeto in loco nas instituicbes contempladas. Em 2021/2022

foram realizadas 93 fiscalizagdes/visitas institucionais em todo o Estado do RJ.

4. FORMALIZACAO DE AJUSTES SEM ONUS

4.1. Acordos de Cooperacdo6 e convénios sem Onus para viabilizar o

cumprimento de penas e medidas alternativas

O DEAPE realiza, por meio da Divisdo de Acompanhamento de Contratos e
Convénios Socioambientais e de Penas e Medidas Alternativas - DIACO, a
formalizacdo e o acompanhamento de convénios sem 0Onus para viabilizar o
cumprimento de penas e medidas alternativas, junto as Centrais de Penas e

Medidas Alternativas da Comarca da Capital e do Interior do Estado.

Os acordos de cooperagdo e 0s convénios em comento tém por objetivo o
encaminhamento de beneficiarios de prestacéo de servicos a comunidade para
instituicGes ou 6rgaos publicos, a fim de proporcionar a efetiva execucao da

pena ou medida alternativa imposta.

6 Lei 13.019/2014, art.2°, Inc. VIII-A - acordo de cooperagdo: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as
parcerias estabelecidas pela administragdo publica com organizacdes da sociedade civil para a consecu¢ao
de finalidades de interesse publico e reciproco que ndo envolvam a transferéncia de recursos financeiros;
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No biénio 2021/2022 o Departamento acompanhou, na condicdo de o6rgéo
técnico, 215 convénios/acordos de cooperacao, a fim dar efetividade ao caréater
socioeducativo das referidas penas e medidas. Dentre esses
convénios/acordos de cooperacédo, 101 foram celebrados neste biénio, o que
reforca 0 compromisso do TJRJ com as acOes de ressocializacdo dos

beneficiarios.

4.2. Outros Ajustes

Merece destaque 0s seguintes ajustes, celebrados em 2021 e 2022:

¢ TJERJ E GM RIO - Projeto Ronda Maria da Penha
Objeto: Atuacdo da Guarda Municipal do Rio de Janeiro — GM-RIO no
Programa “Ronda Maria da Penha — Guarda Protetiva” com a finalidade de
promover o atendimento e monitoramento de mulheres resguardadas por
Medidas Protetivas de Urgéncia deferidas pelos juizes bem como a
fiscalizacdo de seu cumprimento pelos agressores, especialmente nos |, Il,
IV, V e VI Juizados de Violéncia Domeéstica e Familiar Contra a Mulher da

Capital.

¢ TJERJ E UERJ (PGRS - Plano de Gerenciamento de Residuos Saolidos)
Objeto: Cooperacao reciproca entre as partes para elaboracdo da 22 etapa
do Plano de Gerenciamento de Residuos do Tribunal de Justica do Estado
do Rio de Janeiro TJRJ.

¢ TJERJ, Instituto AVON e Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social

e Direitos Humanos
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Objeto: acordo de cooperacao objetivando a conjugacéo de esforgcos para
mitigacao do impacto da violéncia sobre a vida das mulheres com a oferta
de abrigo transitorio emergencial para mulheres em situacdo de violéncia
doméstica e familiar e auxilio na melhoria da eficiéncia dos servicos e

abrigamento.

TJERJ e Quintal da Casa de Ana - Sao Gongalo (Projeto Apadrinhamento
Afetivo)

Objeto: cooperacdo mutua entre partes para promocao do direito a
convivéncia familiar comunitaria de criangas e adolescentes em situacao de
acolhimento institucional, através da informacdo e orientagcdo de

interessados em apadrinhar.

TJERJ e Secretaria de Educacao de Marica - Passaporte Universitario

Objeto: recebimento de estudantes bolsistas do “Programa Passaporte
Universitario” da Prefeitura de Marica, através de sua Secretaria de
Educacéo, para prestacéo de atividades, em conformidade com a legislacéo

propria, na Comarca de Marica.

TJERJ e UNISUAM (CEJUSC-Leopoldina)

Objeto: cooperacéo técnica para encaminhamento de alunos e professores
voluntarios, dos cursos de graduacdo, pos-graduacado “lato sensu’,
mestrado e doutorado, das faculdades de Direito, Assisténcia Social e
Psicologia, ministrados pelo Centro Universitario Augusto Motta —
UNISUAM, mantido pela SUAM, visando auxiliar na solucdo extrajudicial de

conflitos familiares.
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¢ TIJERJ e FETRANSPOR
Objeto: fornecimento de cartdes eletrbnicos, com crédito de passagens de
onibus convencional municipal e/ou intermunicipal, para jovens indicados
pelos Juizos competentes, objetivando viabilizar o acesso de aprendizes
aos cursos de formacdo técnico-profissionais metddicos, de forma a

assegurar o cumprimento e a efetividade da Lei 10.097/2000.

¢ TJERJ e Instituto Estadual do Ambiente (INEA)
Objeto: cooperacdo mutua para execucao de medidas e penas restritivas
de direito, mediante monitoramento sobre o enfoque interdisciplinar das
Centrais de Penas e Medidas Alternativas instaladas em todo o Estado do

Rio de Janeiro.

¢ TJERJ e FIRJAN (Projeto Vira Vida)
Objeto: implementacdo do Programa Vira Vida em instituicbes de
acolhimento, localizadas nas diversas Comarcas do Estado do Rio de
Janeiro e consiste no ministério de atividades para adolescentes e jovens
acolhidos, a partir de 14 anos, com escolaridade minima do 5° ano do ensino
fundamental, bem como na capacitacéo dos profissionais das instituicoes e
equipes técnicas das Varas da Infancia, da Juventude e do Idoso, que

manifestarem interesse.

¢ TJRJ e SESC (Projeto Conecta)
Objeto: Cooperacéo reciproca entre as partes visando a realizacdo de
oficinas, palestras e workshops gratuitos e voltados para beneficiarios que
estejam cumprindo pena de limitacdo de fins de semana ou pena de
prestacao de servicos a comunidade devidamente encaminhados pela Vara

de Execucbes de Penas e Medidas Alternativas.

23



5 - NUCLEO DE APOIO TECNICO DO JUDICIARIO

O Nucleo de Apoio Técnico do Judiciario (NATJUS/TJ) foi criado por meio de
convénio com a Secretaria Estadual de Saude (SES), com a finalidade de
subsidiar os magistrados na tomada de decisGes em processos que envolvam
questdes relativas ao direito a salde pelo Sistema Unico de Salde, um

importante requisito para o Prémio CNJ da Qualidade.

O funcionamento do NATJUS/RJ no TJRJ foi regulamentado pela Portaria
1976/2021, ndo obstante a parceria com a SES, existente desde 2009,
configurando um importante instrumento de auxilio ao processamento e

julgamento de acdes relacionadas ao direito a saude.

O DEAPE ¢ responséavel pelo apoio logistico do NATJUS/RJ dentro do TJRJ,

uma vez que gestor e fiscal do convénio celebrado.

Cabe ressaltar que, para atender o art. 2° da Resolucdo CNJ 238/2016,
encontra-se em fase de conclusdo o desenvolvimento de um sistema proprio
de apoio técnico que permita 0 acesso ao banco de dados de pareceres, notas

técnicas e julgados na area de saude.

6. PROGRAMAS DE PROMOGCAO DA CIDADANIA

O DEAPE desenvolve iniciativas que visam fortalecer o compromisso do TJRJ
com a promocéao da cidadania. Sao acoes e projetos especificos direcionados
a diversos publicos, pautados nos principios constitucionais, especialmente
agueles concernentes aos direitos fundamentais, buscando a conscientizagao
dos direitos e deveres basicos do cidadao e integracédo do Tribunal de Justica
com a sociedade. A seguir sdo apresentadas as campanhas, acdes e projetos

realizados pela Divisdo de Gestéo de Programas e Projetos Sociais (DIPPS).
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O Projeto “BEM-ME-QUER” oferece aos Juizes das Varas de Familia a
alternativa de encaminhar as partes envolvidas nos processos judiciais
litigiosos para um encontro informativo e reflexivo sobre os conflitos relativos a
guarda, convivéncia, alimentos dos filhos, maus-tratos, bem como dificuldades

no exercicio das fungdes parentais.

Destacam-se os seguintes beneficios gerados pelo projeto:

¢ Diminuic&o de processos litigiosos nas Varas de Familia;

¢ Desconstrucao de conflitos e restabelecimento do dialogo como instrumento
da paz;

¢ Minimizar os impactos negativos do litigio continuado na esfera familiar.

CARTILHA
REFLETINDO O DIVORCIO
ATRAVES DO OLHAR
DOS FILHOS

/.i,.\l FCEER FITKINED DO FSTADG 20 80 08 AT
ol Sepir i wrw e A D S s
> L

Cartilha do Projeto disponibilizada no site:

https://portaltj.tjrj.jus.br/documents/10136/15998/ebook-deape-bemmequer-270522.pdf/21d2957a-0596-7e34-
2fc7-760d2b4d33f5?version=1.0
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KX A
VOLUNTARIADO
O Programa de Voluntariado Continuado alcanca estudantes e aposentados
do TJRJ para a prestacdo de servicos de forma espontdanea e sem

contraprestacdo pecuniaria nas unidades organizacionais do TJRJ, conforme

Resolucéo do Orgéo Especial 16/20187 .

O voluntariado no TJRJ visa estimular a consciéncia da responsabilidade
social, da solidariedade, da cooperacdo e dos deveres civicos, promover o
desenvolvimento profissional de estudantes, além de viabilizar parcerias, a
exemplo do acordo de cooperacéo técnica celebrado com a PUC-RJ e com a

UNIFOA, para o encaminhamento de voluntarios de todas as graduacoes.

O desempenho das atividades operacionais em auxilio as unidades
organizacionais melhora o clima organizacional, favorece a troca de
experiéncias, o trabalho em equipe e contribui para o aumento da produtividade

nas serventias.

No biénio 2021-2022 houve a participacdo total de 1653 voluntarios no

programaé®.

Atualmente, cerca de 230 unidades de 12 e 22 instancias da Comarca da Capital
e do Interior do Estado recebem voluntarios para apoio as suas atividades,
competindo ao DEAPE o controle e acompanhamento das frequéncias desses
voluntarios, assim como o encaminhamento para as UO de acordo com o perfil

de cada candidato ao programa.

" Resolugdo OE 16/2018 — Institui o Regulamento do Servico Voluntario Continuado no &mbito do Poder
Judiciario do Estado do RJ.
8 Valor estatistico obtido em 01/12/2022.
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O projeto UNI-DUNI-TE visa aproximar o Poder Judiciario da populagdo
infanto-juvenil, através de palestras para alunos, levando conhecimento sobre
o funcionamento do Poder Judiciario e outras instituicbes que compdem o
Sistema de Garantias de Direitos da Infancia e da Juventude, bem como noc¢des
gerais sobre a Constituicdo Federal Brasileira, o Estatuto da Crianca e do
Adolescente, Estatuto do Torcedor, Cédigo Ambiental, Violéncia Doméstica e
outros temas. O projeto tem como beneficio esperado a construcdo de uma

sociedade mais igualitaria e consciente do exercicio da cidadania.

Evento do UNI-DUNI-TE
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O projeto SEMENTES DA PAZ busca oferecer aos docentes do Estado do RJ
orientacdo sobre o tema Violéncia Domestica, a partir de palestras e grupos
reflexivos, objetivando o desenvolvimento de um olhar critico e preventivo na
educacao dos alunos, contribuindo para desconstrucdo da violéncia, muitas
vezes originadas nas relacbes familiares, objetivando a mudanca de

comportamentos e atitudes.

Projeto Sementes da Paz capacita orientadores educacionais em
parceria com a Escola de Governo da Prefeitura de Nova Iguacu/RJ
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Justica Cidada

e ® OB,
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O Programa Justica Cidada, idealizado e coordenado pela Exma.
Desembargadora Cristina Tereza Gaulia tem como objeto a capacitacdo de
agentes multiplicadores de informacdes basicas sobre direito, justica,
cidadania, bem como o conhecimento do emprego de métodos alternativos
para solucéo de conflitos que ndo demandem intervencéo judicial. Seu publico-
alvo sao as liderancas comunitarias, gestores sociais, membros de associacoes
e participantes da sociedade civil organizada que desenvolvam trabalhos
comunitarios voltados a melhoria da qualidade de vida das comunidades

periféricas.

S

s

Inauguracao da 172 Turma Especializada da Justica Cidada no
auditorio Des. Penalva Santos, EMERJ, em 2022.
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A Justica em Ac¢é&o sao acles sociais que tém como objetivo levar a prestacéo
jurisdicional a populacdo carente, oferecendo servicos como registro tardio,
reconhecimento de paternidade, retificacdo de registro, divorcio, guarda e/ou
tutela proviséria e conversao de unido estavel em casamento. Os eventos
realizados contam também com parcerias, a exemplo da FIRJAN, a

Arquidiocese de S&o Sebastido do Rio de Janeiro e a MERCK.
S&o beneficios gerados pelas a¢cdes sociais:

¢ Democratizacdo da prestacéo jurisdicional, priorizando o atendimento as
comunidades carentes, com grande concentracao populacional;
¢ Orientacao da populacéo sobre seus direitos;

¢ Regularizacdo da situacdo juridica da populacdo frente as demandas

consensuais;

¢ Regularizacéo da certiddo de nascimento da populacéo.

Acdo social realizada na MERCK
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Poder Judicidrio do Estado do Rio de Janeiro

O Casamento Comunitario € um projeto que faz parte das acdes sociais
realizadas pelo DEAPE, que visa difundir o direito a gratuidade de justica aos
casais que ndo dispdem de recursos para arcar com as despesas judiciais
relativas ao processo de reconhecimento da unido estavel e habilitagcdo para o
casamento, possibilitando a regularizacdo e o estabelecimento de direitos e

deveres decorrentes do compromisso firmado.

Casamento realizado no DEAPE destinados a

participantes da Justica Cidada, em 2022. Ceriménia do Casamento Comunitario,
realizado na Catedral da Arquidiocese, em
2022.
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6.1. Feiras no TJRJ
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Feira Organica Feira Feira de

GastronOmica Artesanato

A Feira Organica € realizada no Forum Central da Capital, em regra,
guinzenalmente, em parceria com a Associacdo de Agricultores Biologicos do
Estado do Rio de Janeiro — ABIO, no Forum Central, com a exposicédo e
comeércio de produtos cultivados sem a utilizacdo de agrotoxicos, o que ressalta
o compromisso do Judiciario em fomentar praticas sustentaveis. Merece
destague a implementacdo da feira no Férum do Méier, inaugurada em
novembro/2019.

A primeira edicdo da Feira Gastron6mica foi realizada em 2022 no férum da
Capital, em espaco aberto acessivel ao publico forense com diversos produtos

alimentares feitos por servidores ativos, inativos e terceirizados.

A Feira de Artesanato tem o propdsito de promover a integracdo dos
servidores aposentados e ativos e terceirizados, com a exposi¢cao de trabalhos

artesanais.

32



A Festa Julina no TJRJ visa reafirmar as tradigcdes da cultura brasileira para o
publico forense. No evento ha a comercializacdo de comidas tipicas feitas por

servidores ativos, inativos e funcionarios terceirizados.

Festa Julina, realizada em 2022.

6.2. Campanhas institucionais

As campanhas institucionais reforcam o comprometimento do DEAPE com a
responsabilidade social, buscando o desenvolvimento das melhores préaticas de
promocéao da cidadania. Consistem em acdes de sensibilizacdo e mobilizacéo
do publico interno e externo do TJRJ. Nessa sec¢do, estdo as campanhas

realizadas pelo DEAPE, de forma permanente ou eventual:
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Campanha de doacao de sangue

A Campanha de doacdo de sangue é
realizada em parceria com O
HEMORIO e reflete a solidariedade
presente nos servidores e funcionarios

do Tribunal de Justica, sendo um gesto

voluntario que ajuda a salvar vidas.

Campanha de doac&o de Medula Ossea

A campanha foi realizada em parceria

VOCE PODE SER O
AMIGO OCULTO DA

com o Hospital Pedro Ernesto para
cadastro no REDOME (Registro

Nacional de Doadores de Medula

-AD, 3 RECOME 2 . .

CADASTRESE o, Ossea), com a finalidade de se
. -

HLAD (1 encontrar doadores compativeis e

com isso salvar vidas.

Campanha de Doacéao de Fraldas

A campanha realizada em parceria com o TJRJ

INCA-Voluntario. Durante o més de SOLIDARIEDADE:

Um fim de ano com cidadania @ mais sorrisos!

’ #DoeFraldas:

| Campanha de doagbo para
pocientes em tratomento no INCA.

J
0s pacientes em tratamento de cancer. @ E e s g ocs oon oraes

dezembro/2022 obteve a doacao de 133

fraldas e 40 unidades de outros itens para

ATE 10 DE DEZEMBRO!

—
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Campanha de doacéo de brinquedos

Campanha realizada anualmente em

_ _ Natal da
parceria com a Secretaria de Estado Espercn;a 2022: )
de Salde do Estado do Rio de (e alegiaacriangas o adolescontos /]

internados nas unidodes da Secretaria

Janeiro, objetivando a doacdo de  detstadode Saide doando
brinquedos novos'.

brinquedos aos pacientes internados  ATE 10 DE DEZEMBRO!
nas unidades de salide dO EStadO. A s s s o s brirmete & or e oo & i too o vesres
Campanha de dezembro/2022 arrecadou 155 brinquedos e 50 pacotes de

fraldas.

Campanha SUIPA

R e
22 E=
Atencendo 0 pedidos
1omos oom o ogbo de
opuda @ SUPA pora far
oo mais fola!

. A

=KO
ExeOSIGRS
EUENDASIZS

e

A Sociedade Unido Internacional Protetora dos Animais

em parceria com o DEAPE realiza campanhas no forum
da Capital com exposicOes, venda de produtos e
doacdes de itens para o abrigo e adocdo de animais.
Duas campanhas foram realizadas em 2022. A

Campanha também é realizada no Forum do Méier.

Campanha MC DIA FELIZ

A campanha consiste na captacdo de

Segunda Fairn

recursos por meio da venda antecipada de 24 antecionise
tickets para aquisi¢do do Bic Mac na rede BEEEES “adn‘a,lc;“"“"'"‘“'” x

Mc Donald. A renda obtida é destinada a 25 McDonald

instituicbes de apoio a luta contra do cancer

COMPRE UM BIG MAC E FACA UMA

infantojuvenil. A campanha é realizada,
normalmente, no Forum Central e no Férum

Regional da Barra.
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7. GESTAO AMBIENTAL

O desenvolvimento sustentavel caminha junto com o principio da equidade
intergeracional, a medida em imp&e ao Poder Publico e a coletividade o dever
de defender o meio ambiente e preserva-lo para as presentes e futuras
geracOes, conforme dispde o art. 225 da Constituicdo Federal. Nesse sentido,
o DEAPE vem desenvolvendo praticas sustentaveis, alinhadas as diretrizes do
Conselho Nacional de Justica - CNJ, no que tange ao Plano de Logistica
Sustentavel, aos 17 Objetivos Sustentaveis estabelecidos pela Agenda 2030
das OrganizacGes das Nacdes Unidas, a Agenda Ambiental da Administracéo

Publica (A3P); e sobretudo reduzindo o impacto ambiental em suas atividades.

7.1. Plano de Logistica Sustentavel

O Plano de Logistica Sustentavel (PLS) é um importante instrumento de
controle e gestdo, vinculado ao Planejamento Estratégico do PJERJ, com
objetivos, responsabilidades definidas, acdes, metas e prazos de execucao,
pautados na preservacdo dos recursos naturais e na eficiéencia e

economicidade na aplicacédo dos recursos publicos.
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Cabe ao DEAPE a elaboracédo e atualizacdo desse instrumento, bem como
avaliacdo e monitoramento dos resultados das politicas ambientais

iImplementadas em todas as unidades do TJRJ.

O PLS estd alinhado a Politica de Sustentabilidade estabelecida pela
Resolugdo CNJ 400/2021, bem como se configura como instrumento de
governanca em contratacbes publicas conforme dispbée a Resolugcdo CNJ
347/2020.

A primeira edicdo do PLS foi publicada abrangendo o periodo de 2015 a 2020,
dispondo sobre indicadores e metas, em sete eixos tematicos, a fim de garantir
a maior economicidade dos recursos publicos, protecdo ao meio ambiente e

conscientizac&o de seus servidores e da sociedade em geral.

Importante mencionar que o TJRJ foi pioneiro ao incluir o tema
“‘Responsabilidade Social” em seus eixos tematicos, atribuindo objetivos, metas
e acOes de forma planejada, com o entendimento de que o conceito de
sustentabilidade vai além de acfes ambientalmente corretas e
economicamente viaveis, considerando o viés de uma sociedade justa e

inclusiva.

Na analise dos resultados da primeira edicdo do PLS 2015-2020, destaca-se
ndo sO a reducdo de consumo de recursos como agua, papel, combustivel,
energia, entre outros eixos, como também a economia de cerca de R$ 30
milhdes. O exitoso resultado advém da ac&do conjunta do DEAPE com as
unidades executoras do PLS, sob a orientacéo e coordenacédo da Comissao de

Politicas Institucionais para a Promoc¢ao da Sustentabilidade (COSUS).
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RESULTADOS DO 12 PLS 2015-2020

Reducdo do gasto energia:
Rs: 7,5 Milhdes

Reducdo do gasto
com consumeo de
agua:

Rs: g76 Mil

Reducéo do gasto
com telefonia fixa:

R%: 2,8 Milhdes

Redugdo do gasto
Com consuma de
papel:

Rs: 1,4 Milhdes

Reducdo do gasto com
suprimentos de
" impressdo:

R%: 13,8 Milhdes

Reducdo do gasto
corm material de
limpeza:

Rs: goo Mil ' Redugéc do gasto com

rmanutencdo de veiculos:

Rs: 3,3 Milhdes

ECONOMIA DE RECURSOS - Total Rs 30.175.000,00

Em 2021, foi publicado o Ato Executivo 130/2021 que aprovou a revisao do PLS
para o periodo de 2021-2023, com base na Resolugcdo CNJ 400/2021, no
Planejamento Estratégico do PJERJ, na Agenda Ambiental da Administracao
Plblica (A3P), além de integrar os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
da Agenda 2030 ao seu plano de acao socioambiental estabelecido para o

alcance das metas.

Assim sendo, dentre as iniciativas do PLS 2021-2023, destacam-se:
e A expansédo da coleta seletiva para as comarcas do interior, tendo sido
publicado o Ato Executivo 130/2022, regulamentando a sua

iImplementacéo;
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A licitac&o objetivando o fornecimento de energia solar em determinadas
unidades do PJERJ, visando tanto a adocao de energia limpa renovavel,
guanto a economia de recursos;

A aquisicao de novos bicicletarios em comarcas ainda ndo contempladas,
visando a qualidade de vida;

A renovacao de parte da frota de veiculos com a aquisicdo de veiculos
hibridos.

Racionalizacdo do consumo e gasto com a aquisicdo de agua envasada.
Revisdo do Plano de Gerenciamento de Residuos Solidos por meio de
convénio de cooperacao técnica entre o TJ e a Universidade Estadual do
Rio de Janeiro (UERJ).

1.USO RACIONAL DE
RECURSOS NATURAIS

2.GESTAO ADEQUADA
DE RESiDUOS
SOLIDOS

6. CONSTRUCOES
SUSTENTAVEIS

7 RESPONSABILIDADE
SOCIAL

3. QUALIDADE DE
VIDA NO AMBIENTE
DE TRABALHO

5. LICITACOES
SUSTENTAVEIS

4. EDUCAGAO E
SENSIBILIZACAO

Os sete eixos tematicos do PLS/TJRJ
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7.2. Programa da Agenda Ambiental na Administracdo Publica — A3P

O Tribunal de Justica renovou a adeséo ao Programa da Agenda Ambiental na
Administragdo Publica, desenvolvido e mantido pelo Ministério do Meio
Ambiente,® cuja finalidade é promover a responsabilidade socioambiental, a
adocao de procedimentos de sustentabilidade e critérios socioambientais nas

atividades do setor publico.

O programa esta estruturado em seis eixos tematicos, de forma analoga aos
eixos do Plano de Logistica Sustentavel: Uso racional dos recursos naturais e
bens publicos; Gestao de residuos gerados; Qualidade de vida no ambiente de
trabalho; Sensibilizacdo e capacitacdo dos servidores; Compras publicas

sustentaveis; e Construcdes sustentaveis.

Para o acompanhamento das metas definidas do plano de trabalho, o programa
disponibiliza o Sistema RESSOA, uma plataforma de monitoramento da gestéao
socioambiental, que permite acompanhar as metas, consolidar informacdes,

compilar dados e enviar o relatério de monitoramento anual da A3P.

Alem disso, é possivel a inclusdo e pesquisa de boas préaticas adotadas pelos
outros orgaos parceiros do MMA, bem como a participacédo no Prémio A3P de

melhores praticas de sustentabilidade.

® PORTARIA N° 326, DE 23 DE JULHO DE 2020 do Ministério do Meio Ambiente.
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7.3. Iniciativas sustentaveis

Campanha INCA-SOLIDARIO

O TJRJ patrticipa da campanha INCA-Solidario em parceria com o Instituto Soul

Ambiental,

responsavel pela separacéo,

destinacdo do material coletado para as
recicladoras e transformacdo do plastico,
coletado e reciclado, em financiamento para
aquisicdo de cadeiras de rodas destinadas ao
Instituto Nacional do Cancer (INCA/RJ). Além

disso, o projeto visa estimular a a consciéncia

ambiental evitando que o plastico seja descartado incorretamente, uma vez que

dura mais de 200 anos para se decompor.

Campanha Papa-Cartao

Lancado em 2017, o objetivo é incentivar o descarte e a trituracéo de cartdes

de plastico que ndo tenham mais uso, como por exemplo, bilhete Unico, cartdes

de deébito, de crédito ou telefnico.
Cedido pelo Ministério do Meio
Ambiente (MMA), o coletor foi instalado
no térreo do Foérum  Central.
Periodicamente, o material é retirado
para reciclagem por empresa indicada
pelo MMA. Do reaproveitamento
surgem capas de caderno, agendas,

porta-copos etc.

41

Inauguracao do Papa-Cartdo no férum da Capital.



Campanha Doacao de Lacres

05 LACRES COLETADSS SERAD TROCADOS
POR CADEIRAS DE ROGAS QUE VO ATENSER
CRINGAS E ADOLESCENTES ATENDIDOS PELO
INSTITUTO FERNANDES FISUEIRA / FIOCRUZ

Doacéo dos lacres de aluminio destinada ao Nucleo de Apoio a Projetos
Educacionais e Culturais do Instituto Fernandes Figueira/ FIOCRUZ para troca
por cadeiras de rodas a serem entregues a criancas e adolescentes atendidos

por aquele Instituto.

Feira de Sustentabilidade do TJRJ

Feira de Sustentabilidade do PJERJ realizada com

e FEIRA DE SUSTENTABILIDADE
d | Strl b u |ga0 d e m u d as d e p I antas , d escarte d e Diretrizes do CNJ e 0DS - Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel da ONU

, n . . . Educagao ambiental, 22 e 23 de junh
residuos eletroeletronicos; qualidade de Vida © | wmsmims sossus Pty
m; rfsnuns. uso rac_innnl dos bens Forum Central

salde; demonstracdo de produtos SUSIENTAVEIS; i (s s
. e preservagao do meio ambiente. v;:'» : _
associacdo das barracas aos ODS da Agenda 2030; .

EXPOSITORES: ~ ABATER)
 AME ssociacio dos Heljponicutores
= dacidade o Rio e Janeio)

« Instituto SICO0B/Coop-Justica

« Instituto Soul Ambienteal
@ « Programa Refioresta-Rio
{Prefeitura do Rio de Jansiro)
E. Reciciatron
. - « SENAC
| « TURJIDESAY
A00i0:

colaboradores e o0 publico em geral, em

entre outros temas, com o0 objetivo de fomentar a

educacdo ambiental entre servidores, magistrados

comemoracao ao més do Meio Ambiente.
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lluminacéo Verde

Em comemoracgao ao Dia Mundial do Meio
Ambiente, a cada 05 de junho, o Antigo
Palacio da Justica recebe iluminacéo
especial em tons de verde, para lembrar a
importancia da  conscientizacdo da
preservagdo da natureza e @ a

responsabilidade de todos em prol do meio

ambiente equilibrado.
Museu da Justica, antigo Palacio da Justica,
na Rua Dom Manuel.

Teto verde "

O Poder Judiciario fluminense possui 11
prédios com teto verde, 19 com sistema de
reuso das aguas pluviais e oito féruns

equipados com painéis solares.

Bicicletarios

Para incentivar o uso de um dos meios de
transporte mais sustentaveis e econémicos,
ja que ndo consome nenhum tipo de energia
ou combustivel e ndo emite gases

poluentes, ja foram disponibilizados

bicicletarios em 77 prédios do TJRJ, o que
ainda pode trazer ao usuario economia de - - =
Bicicletario — Lamina Central
tempo no transito.
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Palestras e eventos

Como parte do eixo fundamental “Educacdo e Sensibilizacdo” do Plano de
Logistica Sustentavel, sdo realizadas palestras sobre os mais variados temas
de sustentabilidade, conforme exemplos a seguir, com atribuicdo de pontos

para a capacitacao de servidores.

CvE] -

PALESTRA

A HISTORIA E O

- : 4 DESENVOLVIMENTO
Palestra - Teams ) e | SUSTE“TAVEL
REFLORESTAMENTO ‘ PIAME NO SECULO XXI
COMO FERRAMENTA DE DOTRI - SOMALINISY

21 SET
quarta-feira - 15h

RESSOCIALIZACAO

alest te

Quiz da Reciclagem

Projeto desenvolvido com o objetivo de estimular a reflexdo sobre os habitos
de consumo e descarte de residuos no ambiente de trabalho,
com esclarecimentos sobre os coletores especificos para
cada tipo de material e algumas curiosidades sobre o tempo

de decomposicdo no meio ambiente. O Quiz foi

disponibilizado da rede social do Instagram do TJRJ em

comemoracao ao Dia Internacional da Reciclagem.

i)
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