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PODER JUDICIÁRIO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO 

GABINETE DA PRESIDÊNCIA (GABPRES) 
Coordenadoria Estadual da Mulher em Situação de Violência Doméstica e Familiar 

 
 

Data: 19.01.2023 Horário: 11h Local: Sala COMAQ - Híbrida 

PAUTA: GRUPO DE TRABALHO PARA DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES 
E POLÍTICAS VOLTADAS PARA MULHERES NEGRAS. 

ATA DE REUNIÃO  
Nº 04/2023 

Estiveram presentes na reunião, realizada por meio presencial, mediante a 

assinatura da lista de presença:  

1. Juíza Leidejane Chieza Gomes da Silva (Pres.GT MULHERES NEGRAS); 

2. Juíza Camila Rocha Guerin (GT MULHERES NEGRAS); 

3. Adriana Ramos de Mello (GT MULHERES NEGRAS); 

4. Juíza Katerine Jatahy Kitsos Nygaard ((GT MULHERES NEGRAS); 

5. Juiz Vitor Porto dos Santos (GT MULHERES NEGRAS); 

6. Soyanni Silva Alves ((GT MULHERES NEGRAS); 

7. Juíza Luciana Fiala (Membra da COEM); 

8. Isabel Barra Viegas (DIJUI); 

 

A Exma. Juíza Leidejane Chieza Gomes da Silva, Presidenta do GT MULHERES 

NEGRAS, abre os trabalhos às 11:25min e agradece a participação de todas/os na 

presente reunião, que tem por objetivo traçar um plano de trabalho para o 

desenvolvimento de ações e políticas voltadas para mulheres negras. 

Dando início à pauta, a presidenta do GT, contextualiza quanto à necessidade de 

trazer uma conscientização dos servidores do TJERJ quanto a posição como servidores 

negros e respectiva capacitação.  

Complementa que uma das tarefas do grupo é a conscientização e para esse 

desiderato é necessário traçar algumas diretrizes.  

 

Ao longo dos debates, restam aventadas as possibilidades/necessidades e 

designadas as deliberações, conforme seguem: 

 

E-BOOK SOBRE A TEMÁTICA DE RAÇA 

 

Dra. Leidjane Chieza aventa quanto a elaboração de um e-book sobre a temática 

em apreço e nessa seara Soyanni Silva contextualiza que foi criado dentro do COGEN 

um grupo para pensar raça e gênero, e assim foi construído um ebook, que já está 

pronto, porém precisa de revisão e aprovação da Presidenta do COGEN, 

Desembargadora Andrea Pachá. 

 

AMPLIAÇÃO DO OBJETO DO COGEN 

 

Com a palavra, Dra. Katerine Jatahy aventa que conversou com a Des.  Andrea 

Pachá, sobre a questão da raça, uma vez que o objeto do COGEN foi ampliado 

congregando ações não só de gênero quanto de igualdade de raça; assevera que  essa  

nova frente de ação do Comitê  se mistura com muitas ações do GT. Ao ensejo, a 
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magistrada considera  extremamente importante esse grupo de trabalho, mas que acha 

que são duas vertentes bem diferentes, por tal motivo, indaga aos colegas se seria 

melhor começar juntos, estabelecer algum tipo de divisão, ou começar todo mundo 

junto e cada um trabalhando numa área.   

 

INSERÇÃO DO GT NO COEM OU NO COGEN 

 

Ao ensejo Dra. Camila Guerin aduz que internamente há um discursão quanto ao 

GT ser integrado à COEM ou ao COGEN, quando então indaga aos participantes se 

institucionalmente o GT ficaria inserido em qual dos Colegiados. 

Na oportunidade, os participantes se manifestam no sentido de que o GT fique 

atrelado aos dois colegiados, entretanto foi levantado a questão da impossibilidade da 

referida vinculação, uma vez o GT somente pode se cingir a um colegiado específico.  

Posto isso, Dra. Camila Guerin opina então em trazer o COGEN materialmente, e 

formalmente deixar como está até definir quem vai ser a presidente da COEM, com 

posterior tramitação, justificação e republicação do grupo, o que foi acatado pelos 

demais.  

 

INCLUSÃO DE NOVOS INTEGRANTES 

 

Soyanni Silva contextualiza que em 2020 elaborou juntamente com um grupo de 

servidoras negras do TJERJ uma proposta de institucionalizar no tribunal de justiça um 

grupo de trabalho para pensar questões de raça e gênero. Esse projeto foi apresento à 

DIATI (Diretoria das Equipes Técnicas de Apoio), porém naquele contexto, o projeto não 

foi acolhido, entretanto, Soyanni Silva considera que seria uma excelente oportunidade 

trazer a contribuição dessas servidoras para o GT.  Complementa que são 3 (três) 

servidoras, a Michele Vilaça (Psicóloga do quadro do TJ, com doutorado em psicologia), 

Roberta Cristina Bastos Barreto (possui mestrado e uma vasta experiência com o 

movimento negro), Tatiana Oliveira Moreira (Psicóloga do quadro do TJ, com mestrado) 

todas com vasta experiência e acúmulo teórico.  

Restou consignado a concordância de todos os participantes em incluir as 

servidoras indicadas pela Soyanni Silva, no GT.  

Dra. Katerine Jatahy e Dra. Luciana Fiala ponderam que seria importante a 

participação das servidoras, mas que algumas pautas têm que ser capitaneadas 

pelas/os magistradas/os.  

Dra. Katerine Jatahy contextualiza que tem uma juíza negra do concurso novo, Dra. 

Helenice Rangel Gonzaga Martins, e também a Desembargadora Ivone Caetano, que 

seria importante que essas pessoas participassem do GT.  

Com a palavra, Dr. Vitor Porto expõe sua felicidade em participar do GT.  Na 

oportunidade, aduz que o Tribunal passou a ser obrigado a falar sobre raça a partir do 

momento que começou a ter cotas para juízes negros e agora haverá cada vez mais em 

todos os concursos. Complementa que não podemos esquecer que existe também o 

grupo das mulheres trans, que é extremamente vulnerável. Aponta ser possível explorar 

bastante a capacidade de atuação nessa seara das mulheres trans, pois desconhece 

sobre qualquer mulher trans que componha o tribunal de justiça e que, inclusive, já 

começou a ter cotas para mulheres trans na Defensoria Pública de São Paulo. Conclui 

que o referido tema vai começar a ser discutido, o que denota a necessidade de 

envolver também mulheres trans no projeto do GT. 

 

SUGESTÕES / NECESSIDADES: 
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✓ Dra. Camila Guerin sugere definir uma nova data para reunião do GT e 

republicar a lista de composição do grupo com o nome das servidoras 

indicadas pela Soyanni Silva.   

✓ Dra. Katherine Jatahy sugere convidar a juíza Elenice Rangel e a 

Desembargadora Ivone Caetano para integrar o GT e participar da próxima 

reunião. 

➢ Dra.  Luciana Fiala de Siqueira Carvalho informa que se houver necessidade, 

ela possui o contato com a Comissão da Igualdade de Gênero da OAB/RJ.  

➢ Na oportunidade, Soyanni Silva sugere fazer parceria com a Comissão de 

Igualdade Racial da OAB, com a Associação dos advogados Pretos, bem como 

com os grupos de trabalho dentro dos Conselhos de Serviço Social e de 

Psicologia, para tanto, sugere convidar os referidos representantes para as 

futuras reuniões do GT.  

➢ Dra. Camila Guerin aventa verificar quem é o presidente do fórum de 

discursão da igualdade racial da EMERJ, uma vez que seria interessante ter 

uma pessoa com viés acadêmico para participara do GT. 

➢ Dra. Katherine Jatahy sugere verificar como a temática de raça está sendo 

tratada junto à Justiça Federal, uma vez tem conhecimento de que eles têm 

um movimento nessa seara, inclusive com mapeamento das juízas negras; 

apurar quais as ações já que existem ou convidar alguém para integrar o 

GT, haja vista que há juízas extremamente ativas nessa questão, como a 

Juíza Federal Adriana Cruz. 
 

 

DELIBERAÇÕES: 

 

▪ Convidar as profissionais indicadas por Soyanni Silva, bem como a 

Desembargadora Ivone Caetano para participarem da próxima reunião do 

Grupo de Trabalho. (Deliberação 01) 

▪ Caberá à COEM contatar a juíza Elenice Rangel para indagar se ela aceita 

integrar o GT e convidá-la para participar da próxima reunião do grupo. 

(Deliberação 02) 

 

Nada mais a tratar, a Juíza Leidejane Chieza Gomes da Silva encerra a reunião às 

12:15h e designa a próxima para o dia 08 de fevereiro de 2023, às 11h. (Deliberação 03) 

JUÍZA LEIDEJANE CHIEZA GOMES DA SILVA  

Membra da COEM  

 
 

Deliberações Responsável Prazo 

01 

Convidar as profissionais indicadas por Soyanni 
Silva, bem como a Desembargadora Ivone Caetano 
para participarem da próxima reunião do Grupo de 
Trabalho. 

Equipe COEM 5 dias 

02 
Contatar a juíza Elenice Rangel para indagar se ela 
aceita integrar o GT e convidá-la para participar da 
próxima reunião do grupo. 

Equipe COEM 5 dias 

03 
Enviar convite da próxima reunião designada para o 
dia 08 de fevereiro de 2023, às 11h. 

Equipe COEM 5 dias 
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CERTIDÃO 
 

Certificamos que a presente Ata  
foi assinada eletronicamente em 09/02/2023. 

 
 
 

Coordenadoria Estadual da Mulher em Situação 
de Violência Doméstica e Familiar - COEM 


