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. INFORMACOES PARA O TJERJ EM NUMEROS (do més de

referéncia)

<NAO APLICAVEL>

. PROGRESSO DOS PROJETOS ESTRATEGICOS (planejamento e

resultado acumulado até o periodo de referéncia do relatério)

SITUACAO NO PERIODO

NOME DO PROJETO

Planejado
(% Acumulado
até o momento)

Realizado Comentario
(% Acumulado (Concluido / Em dia/ Atrasado.
até o momento) Mencionar as acdes atrasadas)

<NAO APLICAVEL>

. QUADRO DE BORDO DOS INDICADORES ESTRATEGICOS E

OPERACIONAIS

INDICADORES ESTRATEGICOS

GRAFICO

COMENTARIO

<NAO APLICAVEL>
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INDICADORES OPERACIONAIS
GRAFICO COMENTARIO

Fet B Heme Indicador: Estatistica de Autuacéo
O grafico demonstra que os quantitativos
= tiveram alteragdes significativas, tendo
que, a partir de fev/21, a 3VP ndo tem
= = ° . | |~ |maiscompeténcia criminal, que foi

: : : : * | repassada para 2VP.

i

Recursos

Indicador: Baixados a Origem
O grafico demonstra a manutengéo dos
niveis de produtividade alcancados em
regime de home office, apesar do inicio
(em junho/21) do retorno da escala de
trabalho presencial.
M/Zl fev/21 mar 21 abr/21 mai/21 jun/21

4. SITUAGAO DAS METAS NACIONAIS

METAS RESULTADOS

(% Acumulado até o momento)

<NAO APLICAVEL>

5. PRINCIPAIS REALIZAGCOES

e Melhoria na produtividade das divisdes, adequando a nova realidade da forma de
trabalho (home office), simultaneamente, ao retorno programado da escala de

trabalho presencial.

6. AGOES PENDENTES DE REALIZAGAO (demandas nio concluidas no
periodo de referéncia, excluidas as dos projetos)

e Melhoria da afericdo e analise do relatério de “Acervos de processos” (fisicos e
eletrdnicos), tendo em vista a recente liberacdo da solicitagéo de incluséo no sistema
e-JUD.
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ﬁf‘ RELATORIO DE INFORMACOES GERENCIAIS SETORIAL
PJER (RIGER) DO 1° SEMESTRE
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7. DESTAQUES DE ECONOMICIDADE

ACOES DE DESTAQUE ECONOMIA OBJETIVA GERADA
Reducédo de impresséo de relatérios gerenciais, | Reducédo no consumo de papel A4
substituida por consulta online. e cartuchos de impressora.
Autuacédo conjunta dos agravos internos e em Reducédo do tempo de
RESP e RE. processamento.

8. SITUAGAO DOS RECURSOS

Topicos @ @ . Observagoes

A quantidade de recursos disponiveis

Pessoal . ) .
X continua abaixo do ideal.
. ~ As solicitagbes ndo sao atendidas em
Tecnologia da Informacgéo X prazo razoavel
Infraestrutura X
LEGENDA: @ Atende @ Atende em Parte . N&o Atende

9. CONCLUSAO / COMENTARIOS GERAIS

A 32 Vice-Presidéncia visa proferir decisbes que se coadunem com O
entendimento adotado pelos Tribunais Superiores.

A gestdo atual manteve o aprimoramento dos indicadores de medicado de
produtividade e, principalmente, de afericdo dos acervos fisicos e eletronicos,
visando agilizar os andamentos e fornecer informacfes mais precisas para o
auxilio nas gestdes dos responsaveis pelas unidades organizacionais no ambito
da 32 Vice-Presidéncia.
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10. ANEXO | — PLANILHAS DOS INDICADORES ESTRATEGICOS

<NAO APLICAVEL>

11. ANEXO Il — PLANILHAS DOS INDICADORES OPERACIONAIS
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ACERVO POR LOCAIS VIRTUAIS

Quantidade de Recursos

103.191 5710
35778 89.045
81.993
I 75.673
jany 21 fawf2l marf21 abrf21 maif21 junf21
Quantidade de Processos
37.440 -
a2 33.058
30.773
I 28.313
janf21 faw/21 marfH abr/H maif21 jun 21
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SAIDAS DO GABINETE DA 3VP

Quantidade de Recursos

B.403
8.053
7080
5.346
5.952
3.576
JELTESE fewi21 mar/21 abr/21 maif21 jun/21

Quantidade de Processos

7.273 7.3B9
6.212
5.722
4.781
3.011
janszi feviz1 mar/Z1 abr/21 maif21 jun/z1
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PJERJ

ATENCAO: A copia impressa a partir da intranet é copia néo controlada.

FLANILHA DE INDICADORES
ATENCAD: A cdpia impressa a partir da intranet & copia nao controlada.
INDICADOR DE OBJETIVOD INDICADOR DE INDICADOR DE OBJETIVOD
UHIBADEO AN AT AN 3VP/DEARE ESTRATEGICO 1 INDICADOR DE PROJETO PROCESS0 DE TRABALHO ® DA QUALIDADE l
TEMA Prestacio Jurisdicional OBJETIYO ESTRATEGICD | Preservacio dos mecanismos de celeridade jurisdicional da PJERL.
PROJETO, PROCESS0 DE
INDICADOR Taxa de Reforma da decizsdo de indeferimento pelo 5T) TRABALHO OU OBJETIYO | RAD-3VP-00G-Gerir Departamento de Exame de Admissibilidade Recursal
DA RUALIDADE
o CRITERIO DE
FINALIDADE Acompanhar o indice de reforma no 5T) ACOMPANHAMENTO Status
INDICADOR DE INDICADOR DE INDICADOR DE INDICADOR DE
PERIODICIDADE Mensal ACOMPANHAMENTO X DESEMPENHO EFICIENCIA EFETIVIDADE
ido + i W ido+ i + 3 ido+
FORMULA [ [A;r.avn em Resp provido .F\;r.avn em Resp provido em parte,l_"[Resp F_}rmfl.dn Rezp provido em parte + Resp ndo provido + Agravo em Resp SENTIDO DE MELHORIA o
provido + Agravo em Resp provido em parte + Agravo em Resp ndo provido) | x 100
META NZo splicivel ORIGEM DOS DADOS Sistema eJUD UNIDADE DE | & ragem
MEDIDA
EYOLUGAD DO INDICADOR Jan Few Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Mov Dez
TAXA DE REFORMA - 5TJ - 201 6323 6 355 FAIx 5163 657 T063 5843 T80 361 5305 441 4 81 Total
TAXA DE REFORMA - 5TJ - 202| 3343 4,00z 304 4,59 L | 4 374 4 463% 6133 5602 5562 4 813 L L
Fiec. Especiais Provides 50 &9 127 32 168 21 577
Fiec. Especiaiz Provides em parte 12 19 41 27 35 38 172
Riec. Especiais ndo providos 27 55 138 120 177 143 720
Agravas em Rec. Especinis Providos 21 25 43 50 ) 50 258
Agravas em Rec. Esp. Provides em parte 12 13 30 32 41 20 148
Agravos em Rec, Especiaiz Mo Provides 431 520 1.078 1.293 1.750 1.873 7.005
TAXA DE REFORMA - 5T - 202 4,902 542 501 LN | 491 ER T 4.57x%
RESULTADOS NO PERIDDO
m TAXA DE REFORMA - 5T1 2019 m TANA DE REFORMA - 5T) 2020 TAXA DE REFORMA - 5T1 2021
7,13%
LINHA DE BASE 0,003 6,32% 5as% E.57%
— A28 o 5,16% 5,11% ER L .
4,59%
e LA 3,745
RESULTADO 157 ! 3,14% 3,17
ATUAL - I
META NiA Jan Fev Mar Abr Mai Jun
AMNALISE CRIiTICA | Oz indices apresentados estSo satisfatdrios. Apresentam sensivel melhora em comparacdo com o mesmo pericdo do eno passado.
AGOES Manter o monitoramento.
GERENCIAIS )
IHesponséuel pela emiss3o do relatdrio: Ligia Jannuzzi Lazzarotto do Amparo 1Hesponsével [aprovagdo e divulgagio): Leonardo Schmidt Kassuga 1 Data: N oFM0TIZ021 I
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é!rg RELATORIO DE INFORMACOES GERENCIAIS SETORIAL (RIGER) DO 1° SEMESTRE

ATENCAO: A copia impressa a partir da intranet é copia néo controlada.

PLANILHA DE INDICADDRES

ATEMGAD: A copia impressa a partir da intranet & cdpia n3o controlada.

INDICADDR DE INDICADOR DE INDICADOR DE OBJETIVO
UNIDADE ORGANIZACIONAL 3VP/DEARE | np IETIVO ESTRATEGICO INLHCATIOEUEIEEDIE N PROCES$0 DE TRAEALHO b DA BUALIDADE
TEMA Prestacdo Jurisdicional OBJETI¥O ESTRATEGICO | Preservacio dos mecanismos de celeridade jurisdicional do PJERJ.

PROJETD, PROCESSD DE
INDICADDR Taxa de Reforms da decizSo de indeferimento pelo STF TRABALHO OU OBJETI¥O | RAD-3WP-00&-Gerir Departamento de Exame de Admissibilidade Recursal
DA RUALIDADE

FINALIDADE Acompanhar o indice de reforma no 5TF ﬁ[:D[:.?II’-.I-ﬁEHT:::HTD Status
INDICADDOR DE INDICADDR DE INDICADDR DE INDICADOR DE
HERIULICIDADE Menszs| ACOMPANHAMENTO x DESEMPENHO EFICIENCIA EFETIVIDADE
FORMULA [[2grave EI'!'I RE provido + Agravo em RE pr:wi:ln Ern plalrte:l_." [RE provido + RE provido em parte + RE ndo provide + Agravo em RE provido + Agrave SENTIODO DE MELHORIA M
em RE provido em parte + Agravo em RE ndo provido) | x 100
- . ) UNIDADE DE
META N3oaplicavel ORIGEM DOS DADDS Sisterna eJUD MEDIDA, Forcentagem
EYOLUGCAD DO INDICADOR Jan Few Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Qut Mow Dez
TAXA DEREFORMA - 5TF - 2013 1,74% 4,61% 2,73% 4,92% 9,84% 2,61% 0,52% 5,83% 2,23% Total
TAXA DE REFORMA - 5TF - 2020 2,74% 2,78% 0,97% 3,85% 1,82% 2,72% 2,73% 3,54% 3,01% 0,12% 1,72%
Providos 4 2 4 3 L} 9 27
Fiec. Extracrdin Providos em parke, 2 1 2 5
Fiec. Extraordinirio no providos 4 16 32 29 B4 145
Aagraves em Fec. Extracrdingrio Providos 2 1 3 1 8 15
Agraves em Fec Extraordinirios Providos em parte 1 1 1 2 4 9
Agraves em Fec Extraordindrios Mic Providos 31 24 126 228 315 144 1.168
TAXA DE REFORMA - 5TF - 2021 3,23% 0,67% 1,45% 0,85% 2,26% 1,75%
RESULTADOS NO PERIODO
B TAXA DE REFORMA - 5TF 2019 W TAXA DE REFORMA - 5TF 2020 TAXA DE REFDRMA - STF 2021
9,84%
LINHA DE
BASE
4,614 A,9T%
3,85%
RESULTADO o 3mEm . )
175 LT4% 2,75% 1,78 .
ATUAL e - P
DETR i) 0855
000K D0O0% 0,00% . -
META NIA Jan Fev Mar Abr Mai Jun
ANALISE s e
CRIiTICA Ataxa de recorribilidade aumentou significativamente.
AclOESs ]
GERENCIAIS Manter o monitoramento.
I Responsivel pela emissio do relatdrio: Ligia Jannuzzi Lazzarotto do Amparo 1 Responsavel [aprovagao e divulgagio): Leonardo Schmidt Kassuga 1 Data: N o7 0TIz I
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RELATORIO DE INFORMACOES GERENCIAIS SETORIAL (RIGER) DO 1° SEMESTRE

ATENCAO: A copia impressa a partir da intranet é copia néo controlada.

PLANILHA DE INDICADORES

ATENCAD: A cdpia impressa a partir da intranet & copia naoc controlada.
INDICADOR DE OBJETIYOD INDICADOR DE INDICADOR DE OBJETIYOD
URITLANEICRGANIZA IR 3VPIDEARE ESTRATEGICD (LT e TR (2 (LA D PROCEZE0 DE TRABALHO X DA QUALIDADE
TEMA Prestacdo Jurisdicional OBJETIVO ESTRATEGICO | Preservacdo dos mecanismos de celeridade jurisdicional do PJERD.
PROJETO, PROCESS0 DE
INDICADOR Recorribilidade Interna TRABALHO OU OBJETI¥O | RAD-2VP-D0E - Gerir Departamento de Exame de Admissibilidade Recursal
DA RUALIDADE
FINALIDADE indice de recursos internos em relac3o 3o nimero de decisBes proferidas pela 32 vice-Presidancia. acnﬁlﬂ?ﬂfﬁ?:mn Status
INDICADOR DE INDICADOR DE INDICADOR DE INDICADOR DE
(ASRILIIEAT S Menszl ACOMPANHAMENTO ‘| X DESEMPENHO ‘| EFICIENCIA ‘| EFETI¥IDADE
FORMULA [[Embarges de Declaracdo + Agravo Regimental) / Total de decisdes | x 100 SENTIDOD DE MELHORIA nh
META NZo splicavel ORIGEM DOS DADOS Sistema elUD ”";ﬂ'::_:t?g ADE Porcentagen
EYOLUGAD DO INDICADOR Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Mov Dez
TH RECORRIBE. INTERNA - 2013 119 2,71 7943 B.64% 4 805 3. 71 6 483 T.27¥x 379 532 6 473 Total
Tx RECORRIB. INTERNA - 2020 2,905 BT 5.4 1.33% 5.03% 17 47 T A8 555 5623 3,75 5 163 [t
Embargos de Declaragio Te 33 T3 144 7 135 583
Agravos Civel + Begimental EE] 116 & 233 348 135 1.005
Total de Decizdes 4222 3.576 8.024 8.403 7.080 6.541 37 846
T® RECORRIB. INTERNA - 2021 4,05 417 108 4,56 657 5,009 4,20
RESULTADOS NO PERIODO
m TAXA DE RECORRMBILIDADE INTERNA - 2019 m TANA DE RECORRIBILIDADE INTERNA - 20020 TAXA DE RECOR R B UIDADE INTERNA - 2021
LINHA DE BASE 0.00% o
RESULTADD o
4.20% . o 6,57%
ATUAL e 5,7TH e 514% e T ) &80 50
= | == l . .
1,15% 1,08% 133N
i - (] n ||
META HiA Jan Fev Mar Abr Mai Jun
ANALISE A partir de fevereiral2013, azzim coma os recursos de agravos em BE e em RESF & 0= embargos de declaragfo =30 caleulados pelo julgamento, foram calculados, também, oz agravos civel e regimental
CRITICA criminal pelos seus julgamentos no Orgda Espeial,
AGOES .
GERENCIAIS Manter menitoramento.

IHespunsiuel pela emissio do relatdrio: Ligia Jannuzzi Lazzarotto do Amparo

1Hespunsiuel [aprovagio e divulgagio): Leonardo Schmidt Kassuga

1 Data:

T oziorizoz |
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RELATORIO DE INFORMACOES GERENCIAIS SETORIAL (RIGER) DO 1° SEMESTRE

ATENCAO: A copia impressa a partir da intranet é copia néo controlada.

PLANILHA DE INDICADORES

ATEMCAD: A copia impressa a partir da intranet & copia nao controlada.

UNIDADE ORGANIZACIONAL

INDICADOR DE

FVPIDEARE OBJETIYO ESTRATEGICO

INDICADOR DE FPROJETD

INDICADOR DE

FROCESS0 DE TRABALHD X

INDICADOR DE OBJETI¥YO
DA BUALIDADE

TEMA Prestacao Jurisdicional OBJETI¥D ESTRATEGICO | Preservacio dos mecanismos de celeridade jurisdicional do PJERJ.
PROJETOD, PROCESED DE
INDICADOR Recorribilidade Externa TRABALHD OU OBJETI¥D | RAD-3VP-00& - Gerir Departamento de Exame de Admissibilidade Recursal
DA UALIDADE
P . . . o . . T CRITERIO DE
FINALIDADE Indice de recursos aos Tribunais Superiores contra decistes proferidas pela 32 Vice-Presidencia ACOMPANHAMENTO Ttatus
INDICADODR DE INDICADOR DE INDICADOR DE INDICADOR DE
BEENINEIDANE Mensal ACOMPANHAMENTO 1 X DESEMPENHO 1 | EFICIENCIA W EFETI¥IDADE
FORMULA [|#gravos em Resp + Agravos em RE)/ [RE+Resp) ] x 100 SENTIDD DE MELHORIA nM
META N3o aplicavel DORIGEM DOS DADOS Sistema eJUD U":E;?E:E Porcentagem
E¥OLUGAD DO INDICADOR Jan Few Mar Abr Mai Jun Agzo Set Out Nov Dez
TX RECORRIBE. EXTERNA - 2019 2171 11,655 19.64% 22.3T% 59,08 4191 59.03% 55.92% 45 49 10792 F2.04% T3.TT% Total
TX RECORRIB. EXTERNA - 2020 58 445 65,773 53913 861 84, 242 #9,29% 65,525 55,675 73,97 60,055 45,213 6257
Aaravo em BResp 943 3E4 971 1.182 1.459 1.364 £.883
Agravo em RE 109 179 215 221 234 220 1.178
Fezp 1.895 1.416 1.791 1.902 1813 1.213 10.835
RE E15 477 529 566 611 603 3.401
T¥ RECORRIBE. EXTERNA - 2021 41,91 60,385 51,12 56,855 G694 62,96 56,625
RESULTADOS NO PERIODO
J00.00% % TAKA DE RECORRIBILIDADE EXTERMA - 2019 m TAXA DE RECORRIBILIDADE EXTERNA - 2020 TANA DE RECORRIBILIDADE EXTERMNA - 2021
120,00%
LINHA DE 150,007
BASE 140.00%
130,007%
100,00~ T B4, 219%
RESULTADD i 58,44% SETTE o gy 55,084 it
] =4, i S391% gy g 56,854
ATUAL 56.623 ] 4191% - S 1100
A0,00% - T S 2337% .
20,00% - 11LE5% B,E1%
i - | - —_—
META NIA Jan Fev Mar Abr Mai Jun
ANALISE Considerando que ndo ha custas para interposicdo de Agravo em Recurso Especial e em Recurso Extracrdinario e que o mesmao visa a reforma das decizfes de inadmissibilidade dos recursos excepcionais,
CRITICA conclui-ze que o= indicadores apresentados ainda s8o satisfatorios.
AGOES .
GERENCIAIS Manter o monitoramento.

IHespunsével pela emissao do relatdrio: Ligia Jannuzzi Lazzarotto do Amparo

1Hesponséuel [aprovagdo e divulgagdo]): Leonardo Schmidt Kassuga

1 Data:

T onioTizon |
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RELATORIO DE INFORMACOES GERENCIAIS SETORIAL (RIGER) DO 1° SEMESTRE

ATENCAO: A copia impressa a partir da intranet é copia néo controlada.

PLANILHA DE INDICADODRES

ATEMNCAD: A copia impressa a partir da intranet & copia nao controlada.

INDICADOR DE

INDICADOR DE

INDICADOR DE

INDICADOR DE OBJETIVD

UNIDALEIULIAR AL ILRAL SVPIDEARE | g ETivO ESTRATEGICO PROJETO EOEES Sl S DA QUALIDADE
TRABALHO
TEMA Praestagao Jurisdicional ES?'IIE:'I‘.:’EI:I-EI;:?:D Preservacao dos mecanismos de celeridade jurisdicienal do PJERL.
PROJETO. PROCES3D DE
INDICADOR Recurzos Novos ao 5T) por 100.000 habitantes TRABALHOD OU OBJETIYO RAD-3IVP-006 - Gerir Departamento de Exame de Admizsibilidade Recursal
DA BUALIDADE
- - CRITERIO DE

FINALIDADE Indicacdo de volume de Recursos Especiais ACDMP ANHAMENTO Status

INDICADOR DE INDICADOR DE INDICADOR DE INDICADOR DE
RERIDEILALE Menzal ACOMPANHAMENTO ¥ DESEMPENHO EFICIENCIA EFETI¥IDADE
FORMULA [Resp +Agravo em Resp) / 100.000 SENTIDO DE MELHORIA n

- - . UNIDADE DE .
META NEo aplicavel DRIGEM DOS DADDS Sistema eJUD MEDIDA Unidade
EYOLUCAD DO INDICADOR Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Mow Dez MédialTotal

p NOYOS AD STJ ! 100.000 HAE. - 3 o.0m 0.013 0.023 0.021 0.0338 0.028 0,040 0,035 0,037 0,047 0,042 0.034 0,023
p NOVOS AO STJ ! 100000 HAB. - A 0,029 0,030 0,020 0,008 0,019 0,028 0,045 0,043 0,039 0,042 0,036 0.032 0.031
RESP 1.641 1.416 1731 1.902 15915 1313 10.581
AGRAVOEMBESP 227 364 371 1152 1.453 1364 E.167
p NOYOS AD STJ 7 100.000 HAE. - 4 0,013 0,024 0.028 0.031 0.034 0.033 0167

RESULTADDS NO PERIODO

0,070 7 @ REsp NOVOS ADSTI S 100,000 HAB. - 2011 m REsp NONOS AOSTI S 100,000 HAB. - 2020 REsp NOWOS ADST1 S 100,000 HAB.- 2021
LINHA DE 0,060
BASE 0.03
0,050
0,090 .
i 0034 0,033
0,029 0,030 0,028 Ll 0,022 paE :
RESULTADO 0167 0,030 0,024 1 -
ATUAL " 0,009 0,019 0,020 S D015
0,020
0,011
0,010 . 0,008
0,000 -
META NiA lan Fev Mar Abr Mai Jun
ERALISE Considerand Itad j d avel dénci d
CRITICA onsiderande os resultados, o numere de recursos apresenta-se estavel, com tendéncia 3 gueda.
AGOES .
GERENCIAIS Manter monitoramentao.

IHesponséuel pela emiss3ao do relatdrio: Ligia Jannuzzi Lazzarotto do Amparo

WHesponséuel [aprovagio e divulgagio]: Leonardo Schmidt Kassuga

1 Data:

" ororizoz |
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RELATORIO DE INFORMACOES GERENCIAIS SETORIAL (RIGER) DO 1° SEMESTRE

ATENCAO: A copia impressa a partir da intranet é copia néo controlada.

PLANILHA DE INDICADORES

ATENGAD: A copia impressa a partir da intranet & copia nao controlada.

INDICADDR DE

INDICADDR DE

INDICADDR DE

UNIDADE ORGANIZACIONAL EVPfDEARE OBJETI¥O ESTRATEGICO INDICADOR DE PROJETOD PROCESS0 DE TRABALHO = OBJETIVO DA
BUALIDADE
TEMA Prestacdo Jurisdicional DBJETI¥O ESTRATEGICO | Preservacio dos mecanismos de celeridade jurisdicional do PJERJ.
PROJETOD, PROCESS0 DE
INDICADDR Recurzos Novos 2o 5TF por 100,000 habitantes TRABALHO OU OBJETIYD RAD-3VP-206 - Gerir Departamento de Exame de Admissibilidade Recursal
DA BUALIDADE
FINALIDADE Indicacde de volume de Recursos Extracrdinarios ﬁcuﬁ;ﬁl::ll:::mu Status
INDICADOR DE INDICADOR DE INDICADOR DE INDICADOR DE
PERIODICIDADE Menzal ACOMPANHAMENTO ‘| % | DESEMPENHO W | EFICIENCIA ‘| EFETIVIDADE
FORMULA [RE + Agravo em RE} / 100.000 SENTIDOD DE MELHORIA ni
- i . UNIDADE .
META N3o aplicavel ORIGEM DOS5 DADOS Sistema elUD DE MEDIDA Unidade
E¥YOLUGAD DO INDICADOR Jan Few MWar Abr Mai Jun Jul Ago Set Dut MNov Dez Total
RE HOVOS AD STF ! 100.000 HAB. - 2013 0,005 0,007 0,006 0,006 0.010 0,007 0,013 0,012 0,01 0.013 0,013 0,011 o1m
RE NOVYOS AO STF ¢ 100.000 HAB. - 2020 0,009 0,007 0,006 0,003 0,006 0,007 0,010 0,012 0,010 0.012 0,010 0,009 0,100
RE B354 477 523 566 E11 BO03 3420
AGRAVOEMRE 35 173 215 221 234 220 1.30°7
RE NOVOS AD STF ! 100.000 HAB. - 2021 0,007 0,007 0,007 0,008 0,008 0,003 0,045
RESULTADOS HO PERODO
u RE NOAOS A0 STF S 100.000 HAB. - 2019 m RE NOVIOS A0 STF S 100,000 HAB. - 20210 RE MOAOS &0 5TF/ 100.000 HAB. - 021
LINHA DE BASE 0,100
o008 0,000
R a,008 ), DR
. ; 0,007 0,007 ) f.00s 0,oar gy :
BESULTADD 0.045 o 0,007 0,007 0,007 e 0,006 - 0,007
- | . I l
. 0,003
META NIA Jam Fev Mar Abr Mai Jun
ANALISE CRITICA |Considerandeo os resultados, o nimero de recursos apresenta-se em declinio.
AGOES GEREMCIAIZ |Manter monitoramentao.
IHespunsiuel pela emissao do relatdrio: Ligia Jannuzzi Lazzarotto do Amparo 1Hespun55uel [aprovag3o e divulgagio): Leonardo Schmidt Kassuga 1 Data: N oFI0TIZ021
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