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'-‘7-‘ RELATORIO DE INFORMACOES GERENCIAIS (RIGER) MENSAL
PJERJ

1. INFORMACOES PARA O PJERJ EM NUMEROS (do més de
Dezembro/2014)

ORCAMENTO E FINANCAS lglm
Fonte: DGPCF =BT
ORCAMENTO (2014): RS 4.514.421.043,00
0 Fonte 00: RS 2.656.983.015,00
0 Fonte 10: RS 827.965.262,00
0 Fonte 99: R$ 1.029.472.766,00

DESPESAS (TOTAL ATE DEZEMBRO/2014):
RS 4.097.932.431,59

0 Fonte 00: RS 2.656.914.182,00
0 Fonte 10: R$ 775.408.785,16
0 Fonte 99: RS 665.609.464,43

RECEITA TOTAL (ATE DEZEMBRO/2014):
RS 4.058.063.986,64

0 Fonte 00: R$ 2.656.914.182,00
0 Fonte 10: RS 808.349.220,92
o Fonte 99: R$ 592.800.583,72

Fonte 00: Recursos do Estado do Rio de Janeiro, destinados ao pagamento de
magistrados e servidores ativos; O Rio Previdéncia realiza o pagamento da folha
de inativos.

Fonte 10: Fundo Especial do Tribunal de Justiga.

Fonte 99: Convénios com institui¢bes financeiras.

PESSOAL %“}

Fonte: DGPES / DGPCF

DESPESAS COM PESSOAL(ATE DEZEMBRO/2014)

0 Despesa de Pessoal (Fonte 00): RS 2.656.914.182,00

0 % Limite LRF: 5,62% (referente ao 32
quadrimestre/2014)

2. PROGRESSO DOS PROJETOS ESTRATEGICOS (planejamento e
resultado acumulado até o més de referéncia do relatério)

SITUACAO NO PERIODO

NOME DO PROJETO Planejado | Realizado Comentario
(% Acumulado até (% Acumulado (Concluido / Em dia / Atrasado.
0 momento) até o momento) Mencionar as agées atrasadas)
PE23 - Sistematizacdo da
Gestéo Orcamentéria 100% 100% Encerrado
Plurianual
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3. QUADRO DE BORDO DOS INDICADORES ESTRATEGICOS E

OPERACIONAIS

INDICADORES ESTRATEGICOS

GRAFICO

COMENTARIO

IE 11 — Eficiéncia Operacional Global

RS
1.620,64
R$
R$ 1.161,66
973,38
Linha de Base Situacao Meta
Atual

O resultado acumulado no exercicio d

2014 aponta um crescimento de 8,10%,

guando comparado a 2013.

IE 12 — Eficiéncia na Arrecadacgéo de Receitas

34,01%
33,53%

Linha de Base Situagao Meta
Atual

O resultado acumulado no exercicio d
2014 ultrapassou a meta minima
estabelecida para o exercicio.
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@_‘ RELATORIO DE INFORMACOES GERENCIAIS (RIGER) MENSAL

=)
PJERJ

IE 22 — InformagBes Orgcamentarias e Financeiras

Disponibilizadas na Internet

100,00% 100,00%

90,00%

Linha de Base Situagao Meta
Atual

Estdo disponibilizadas no sitio destp
Tribunal, na forma da Resolucdo CNJ
n.° 102/2009, todas as informacdes
orcamentarias e  financeiras de
responsabilidade deste Poder Judiciari
pelo respectivo registro contabil.

=)

IE 34 — Orcamento Estratégico

4,89%

2,92%

Linha de Base Situacao Meta
Atual

A meta estabelecida para o exercicio fo
superada, cabendo ressaltar que sao
consideradas iniciativas estratégicas as
acdes de investimento e capacitag@o
previstas no Plano de Acgao
Governamental - PAG.
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RELATORIO DE INFORMACOES GERENCIAIS (RIGER) MENSAL

IE 35 — Execuc¢do do Orcamento Estratégico

100,00%
91,29%

Linha de Base Situagao Meta

Atual

Séo consideradas iniciativas estratégica
as acbes de investimento e capacitac
previstas no Plano de Aca
Governamental - PAG. O resultadg
acumulado no periodo aponta (¢
empenhamento de apenas
dessas despesas.

IE 36 — Execuc¢do do Orgamento Disponibilizado

97,09% 95’01% 100r00%
Linha de Base Situacao Meta
Atual

Houve o cumprimento de patamares

bem préximos da meta.
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@! RELATORIO DE INFORMACOES GERENCIAIS (RIGER) MENSAL

INDICADORES OPERACIONAIS

Indicador de Despesa de Pessoal x RCL

Limite LRF:

6,00%

6,00% O resultado apresentado pelo indicador
580% " limite Prudencial ao final do terceiro quadrimestre
560%  \RFS70% apresentou um aumento de 0,08 p.p. no
5,405  Lmitede Aerta comparativo com o0 quadrimestre

1RF: 5,40% anterior, porém, encontra-se dentro dd

5,20% )
estabelecido como meta para o ano de

5,00% 5,62% 5,54% 2014, que é um resultado menor que
4,80% 5 02% 5,70% (Limite Prudencial - paragrafo
4,60% REE Gnico, art. 22 da Lei de

Responsabilidade Fiscal).

4,40% ; ; w
2013 2014 2015 (Projecio)

Restos a Pagar Nao Processados Inscritos

RESULTADO NO PERIODO - Periodo 2014
Fonte: SIAFEM RJ

40%

35% -

30% Em 2014 o cancelamento de Restos| a

Pagar ndo Processados superou a meta
maxima estabelecida.

25%

20%

15%

10%

Até

5% 10,00%

0%

Total de Cancelamentos META
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[t ] M

PJERJ

Relacdo entre Receita Arrecadada e Receita Prevista

A Receita Arrecadada no periodg
superou em 11,24% sua respectiva
previsao.

M Receita Prevista ® Receita Arrecadada ™ Variagdo (11,24%)

Despesas de Custeio e Capital sobre as Receitas
Arrecadadas

Em relagéo as fontes 10 e 99, o total da
despesa liqguidada correspondeu
102,85% da receita arrecadada, np
periodo.

D

M Receita Arrecadada M Despesa Liquidada
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RELATORIO DE INFORMACOES GERENCIAIS (RIGER) MENSAL

Diretoria

120,00%
100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%

91,97%
85,84%

82,72%

Acompanhamento da Execu¢cdo do PAG - por

91,98%

83,53%
89,79%
87,02%
90,35%
62,64%
80,17%
49,01%
71,66%
76,76%
78,22%

0,00%

caG)
DGCOI
DGCOM

oeur NGEEG

DGDIN
DGENG
DGPCF
DGPES
DGPES-ESAJ
DGTEC
EMERJ
GABPRES

GABPRES - DEAPE

DGSEI
PJERJ - ENCARGOS..

DGLOG
PRESIDENCIA

Admitindo-se como parametro um
percentual de 25% de execugdo para
cada trimestre, bem como um desvio de
5 p.p. para menos, o nivel de execucao
ao final desse 4° trimestre deveria ge
situar entre 95% a 100%. O grafico
demonstra que apenas 3 (trés), das 17
(dezessete) Unidades analisadas, |se
situaram no respectivo intervalo, o que
pressionou para baixo o percentual
geral da execucdo, estabilizando-o em
85,58%, ou seja, 10 p.p. abaixo do
extremo minimo do intervalo.

100,00%

90,00%

80,00%

Valores Orcamentarios Empenhados em Relagéo
aos Valores Previstos nho Orcamento (Ft. 10 e 99)

90,00%

Situacgao Atual Meta

Através dos dados consignados no mgs
de Dezembro de 2014 depreende-se que
o valor total empenhado acumulado no
presente exercicio atingiu o percentudl
de 88,55% do valor total da dotacao
prevista para o ano financeiro em
guestdo, para o0s programas dg
trabalhos analisados.

4. SITUACAO DAS METAS NACIONAIS

METAS

RESULTADOS

(% Acumulado até o momento)

<NAO APLICAVEL>

RIGER Mensal - DGPCF
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5. PRINCIPAIS REALIZACOES

+ Nao houve neste més.

6. ACOES PENDENTES DE REALIZACAO (demandas n3o concluidas no
més de referéncia, excluidas as dos projetos)

* Nao ha acdes pendentes de realizacao.

7. DESTAQUES DE ECONOMICIDADE

» Nao ha destaques de economicidade neste més.

8. SITUACAO DOS RECURSOS

Topicos

Pessoal

Tecnologia da Informacao

Infraestrutura

LEGENDA: @ Atende

RIGER Mensal - DGPCF

L e®
X

X

©®

Observacoes

Permanece a necessidade de melhorias
para integracdo e adequacdo dos
sistemas. Entretanto, Tais necessidades
estdo sendo avaliadas junto a DGTEC e
Consultoria prestada pela PUC.

Em geral a infraestrutura esta boa.
Entretanto, permanece a necessidade de
04 (quatro) scanner grafico e 01 (uma)
impressora a laser para o DEFIN. Cabe
ressaltar que tais pedidos ja foram
reiterados.

Atende em Parte . Nao Atende

Pag.
10




@A RELATORIO DE INFORMACOES GERENCIAIS (RIGER) MENSAL

9. CONCLUSAO / COMENTARIOS GERAIS

A Diretoria Geral de Planejamento, Coordenagédo e Financas tem por missédo “gerir,
de forma eficiente, os recursos orcamentarios e financeiros necessarios a prestacao
jurisdicional”. Desse modo, no més de dezembro/2014 esta Diretoria promoveu a
continuidade das medidas que visam ao fortalecimento do Planejamento
Orcamentario e Financeiro, mantendo o foco na economicidade e na otimizagdo dos
recursos do PJERJ.

RIGER Mensal — DGPCF Pag.
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RELATORIO DE INFORMACOES GERENCIAIS SETORIAL (RIGER ) MENSAL

10. ANEXO | — PLANILHAS DOS INDICADORES ESTRATEGICO S (pelo menos trimestral)

PLANILHA DE INDICADORES

pia néo controlada

ATENGAO: A cépia impressa a partir da intranet é c6

UNIDADE ORGANIZACIONAL DGPCF 'NDICQ;iZS:G?;ET'VO ] X INDICADOR DE PROJETO |INDICADOR DE PROCESSO DE TRABALH(;I INDICADOR DE OBJETIVO DA QUALIDADE]

TEMA Efetividade Jurisdicional OBJETIVO ESTRATEGICO Buscar a exceléncia na gest3do de custos operacionais
o . PROJETO, PROCESSO DE TRABALHO

INDICADOR Eficiéncia Operacional Global (IE 11) OU OBJETIVO DA QUALIDADE

FINALIDADE Verificar o custo individual dos processos baixados no ano. CRITERIO DE ACOMPANHAMENTO Acumulado

PERIODICIDADE Trimestral INDICADOR DE ACOMPANHAMENTO] INDICADOR DE DESEMPENHO ] INDICADOR DE EFICIENCIA ] X INDICADOR DE EFETIVIDADE

FORMULA (Despesa Total — Inativos — Precatdrio - Investimentos + Depreciagdo) / (Total de Processos Baixados) SENTIDO DE MELHORIA mM
Lo . UNIDADE DE

META Diminuir para RS 1.161,66 o valor da despesa por processo, até 31/12/2014 ORIGEM DOS DADOS SIG - SIAFEM e DGJUR MEDIDA Moeda (RS)

EVOLUCAO DO INDICADOR 2011/2012

1°Trim 2011

2°Trim 2011

3°Trim 2011

4°Trim 2011

1°Trim 2012

2°Trim 2012

3°Trim 2012

4°Trim 2012

A% 2011/2012

Dpj-I - Despesa Total da Justiga, excluidos Investimentos (**) 657.924.307,02 1.291.222.265,42 1.955.427.705,45 2.692.389.726,60 662.144.781,96 1.407.063.501,00 2.168.844.810,49 3.072.903.538,01 14,13%
TBaix - Total de Processos Baixados 465.155 1.010.805 1.699.733 888.798 489.638 1.047.957 1.659.101 2.235.199 151,49%
EFICIENCIA OPERACIONAL RS 1.414,42 RS 1.277,42 RS 1.150,43 RS 3.029,25 R$ 1.352,31 RS 1.342,67 R$ 1.307,24 RS 1.374,78 -54,62%

EVOLUCAO DO INDICADOR 2013/2014

1°Trim 2013

1°Trim

Trim 2014

4°Trim 2014

Dpj-I - Despesa Total da Justiga, excluidos Investimentos (**) 741.809.030,78 1.512.394.406,52 2.345.867.981,70 3.319.060.127,15 1.022.939.580,46 1.840.116.246,36 2.697.419.462,19 4.157.463.747,95 25,26%
TBaix - Total de Processos Baixados 516.994 1.072.416 1.679.970 2.213.792 480.338 1.077.259 1.759.781 2.565.322 15,88%
EFICIENCIA OPERACIONAL RS 1.434,85 RS 1.410,27 R$ 1.396,37 | R$ 1.499,26 | R$ 2.129,62| R$ 1.708,15 [ R$ 1.532,82 | RS 1.620,64 159,08%
RESULTADOS NO PERIODO EFICIENCIA OPERACIONAL GLOBAL - FONTE: SIG - SIAFEM e DGJUR
R$ 3.029,25
LINHA DE BASE RS 3200
RS 973,38 RS 2.800
(31/12/2009) RS 2.400 R$2.129,62
R$ 2.000 /.\Rsl.:)i 620,
RS 1.600 RSpA T ) R$1.277.42 R$1.352,31 R$1.342,67 R$.1.307.24. R$ 1.374,78 R$ 1.434,85 RS 1.410,27 rS1l39637 RS 1.499,26 R$ 1.532,82 R$ 1.620,64
N R T a3 ——
RESULTADO ATUAL R$ 1.620,64 RS 1.200 g =
RS 800
RS 400
META (2014) R$ 1.161,66 Rs 0 ) ) ) . . - I . . I A A . . ’ ’
1°Trim 2011 2°Trim 2011 3°Trim 2011 4°Trim 2011 1°Trim 2012 2°Trim 2012 3°2Trim 2012 4°Trim 2012 1°2Trim 2013 2°2Trim 2013 3°2Trim 2013 4°2Trim 2013 1°2Trim 2014 2°2Trim 2014 3°2Trim 2014 4°Trim 2014

O resultado acumulado no exercicio de 2014 aponta um crescimento de 8,10%, quando comparado a 2013. Cabe destacar que o percentual de variagdo dos processos baixados, se analisados os exercicios de 2013 e 2014, foi de 15,88%, o que demonstra um|

SNALISEICRIZICA crescimento significativo quando comparado ao percentual de variagdo de 2013-2012 (que apresentou até mesmo uma redugdo de 0,95%). Entretanto, a despesa cresceu 25,26%, percentual bastante superior ao apurado na variagdo 2013-2012, que foi de 8,01%.

N&o foram adotadas ag¢des gerenciais.

AGCOES GERENCIAIS

Responsavel pela emissdo do relatério: Responsavel (aprovagédo e divulgagdo): Data:

]Renata Carvalho - matricula n.2 01/22503 ]Diretora-Geral ]30/01/2015

RIGER Mensal — DGPCF Pag.
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'__!!_‘ RELATORIO DE INFORMACOES GERENCIAIS SETORIAL (RIGER ) MENSAL

PLANILHA DE INDICADORES

ATENGAO: A cépia impressa a partir da intranet é c6  pia nao controlada.

O DO INDICADOR 2011/2012

UNIDADE ORGANIZACIONAL DGPCF INDIC::T?‘RA:: GC:CB:)ETWO ] X INDICADOR DE PROJETO INDICADOR DE PROCESSO DE TRABALHO ] INDICADOR DE OBJETIVO DA QUALIDADE ]
TEMA Efetividade Jurisdicional OBJETIVO ESTRATEGICO Buscar a exceléncia na gestdo de custos operacionais
INDICADOR Eficiéncia na Arrecadacédo de Receitas (IE 12) PROJET;&Zi?,f;?:::SS:;;HO ou I
FINALIDADE Verificar a relagdo entre receita e despesa CRITERIO DE ACOMPANHAMENTO Acumulado
PERIODICIDADE Trimestral INDICADOR DE ACOMPANHAMENTO] INDICADOR DE DESEMPENHO ] INDICADOR DE EFICIENCIA ] X INDICADOR DE EFETIVIDADE
eroqna [ (Receitas de Custas + Recolhimentos Diversos + Recolhimento INSS + Recolhimento IR) / (Despesa Total — Inativos — Precatério - investimentos + Depreciagdo) ] x e m——— MM
100
META Aumentar para 34,01% a relagdo receitas sobre despesas, até 31/12/2014 ORIGEM DOS DADOS SIG - SIAFEM UNIDADE DE MEDIDA | Porcentagem

19Trim 2011  2°Trim 2011 39Trim 2011 4°Trim 2011 19Trim 2012 29Trim 2012 39Trim 2012 4°Trim 2012 A% 2011/2012

R - Recolhimentos Diversos (*) 205.574.205,60| 464.075.163,07] 719.430.483,86)| 1.081.056.030, 70 276.934.740,93 631.151.774,46)| 933.178.932,77| 1.227.922.932,43] 13,59%
Dpj-I - Despesa Total da Justica excluido Investimentos(**) 657.924.307,02]  1.291.222.265,42|  1.955.427.705,45) 2.692.389.726,60 662.144.781,96 | 1.407.063.501,24 | 2.168.844.810,73| 3.072.903.538,25 14,13%
EFICIENCIA NA ARRECADAGAO DE RECEITAS 31,25% 35,94% 36,79% 40,15% 41,82% 44,86% 43,03% 39,96% -0,48%

LUCAO DO INDICADOR 2013/2014

A% 2013/2014

R - Recolhimentos Diversos (*) 279.897.785,18 583.782.141,45 892.073.000,00 1.206.080.116,89 302.480.842,00 629.179.834,80 998.854.180,51 1.401.149.804,64 16,17%
Dpj-I - Despesa Total da Justiga excluido Investimentos(**) 741.809.030,78 1.512.394.406,52 2.345.867.982 3.319.060.127,15 1.022.939.580,46 1.840.116.246 2.697.419.462 4.157.463.748 25,26%
EFICIENCIA NA ARRECADACI_\O DE RECEITAS 37,73% 38,60% 38,03% 36,34% 29,57% 34,19% 37,03% 33,70% -7,25%
() R - Recolhimentos Diversos: Todos os recolhimentos arrecadados pela Justiga com custas (incluindo as da A no ano-| taxas.
() Dpi-1 - Despesa Total da Justiga Estadual: Despesas realizadas no T respectivas unidades judiciérias, considerando como despesa realizada, as despesas liquidadas e as despesas empenhadas inscritas em *restos a pagar”, excluidos os gastos com precatorios judiciais, com as RequisiBes de P equeno Valor (RPV's) e com as despesas de exercicios anteriores no ano-base, excluido Investimentos
RESULTADOS NO PERIODO
100% EFICIENCIA NA ARRECADAGAO DE RECEITAS - FONTE: SIG-SIAFEM
LINHA DE BASE 33,53%
(31/12/2009) 80%
60%
44,86%
41,82% - 43,03%
RESULTADO ATUAL 37,03% 0% = 35,94% 36,79% 40.15% — 37,73% 38,60% 38,03% 36,34% ey 37,03% 23,70%
— = v —=
20%
META (2014) 34,01% 0%
1°Trim 2011 2°Trim 2011 3°Trim 2011 4°Trim2011 1°Trim2012 2°Trim2012 3°Trim 2012 4°Trim2012 1°Trim 2013 2°Trim 2013 3°Trim 2013 4°Trim2013 1°Trim 2014 2°Trim 2014 3°Trim 2014 4°Trim 2014

ANALISE CRITICA |0 resultado acumulado no exercicio de 2014 ultrapassou a meta minima estabelecida para o exercicio.

ACOES GERENCIAIS [Nzo ha agdes gerenciais a serem adotadas.

Responsavel pela emissdo do relatério: ]Renata Carvalho - matricula n.2 01/22503 Responsavel (aprovagdo e divulgagdo): }Diretora-Geral Data: ]30/01/2015
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é!’é RELATORIO DE INFORMACOES GERENCIAIS SETORIAL (RIGER ) MENSAL

PLANILHA DE INDICADORES

ATENCAO: A cépia impressa a partir da intranet é c6

pia néo controlada.

INDICADOR DE OBJETIVO INDICADOR DE PROCESSO DE INDICADOR DE OBJETIVO DA
UNIDADE ORGANIZACIONAL DGPCF ESTRATEGICO ] X INDICADOR DE PROJETO TRABALHO ] QUALIDADE W
TEMA Comunicagdo Institucional Interna e Externa OBJETIVO ESTRATEGICO Aprimorar a comunicagdo com os publicos internos e externos
INDICADOR Informagdes Orgamentarias e Financeiras Disponibilizadas  [PROJETO, PROCESSO DE TRABALHO
na Internet (IE 22) OU OBJETIVO DA QUALIDADE E—
FINALIDADE Verificar o grau de transparéncia das informagdes or¢camentario-financeiras do PJERJ CRITERIO DE ACOMPANHAMENTO Status
PERIODICIDADE Trimestral INDICADOR DE ACOMPAN HAMENTO] INDICADOR DE DESEMPENHO ] | INDICADOR DE EFICIENCIA ] X INDICADOR DE EFETIVIDADE
FORMULA (Total de informagdes orcamentdrias e financeiras disponibilizadas na internet / total de informagdes orgamentarias e financeiras) x 100 SENTIDO DE MELHORIA MM
- . ~ . X . UNIDADE DE

META Atingir 100% das informag&es or¢amentarias e financeiras, em 31/12/2014 ORIGEM DOS DADOS ey Porcentagem

EVOLUGAO DO INDICADOR 2011/2012 1°Trim 2011 2°Trim 2011 3°Trim 2011 4°Trim 2011 1°Trim 2012 2°Trim 2012 3°Trim 2012 4°Trim 2012 A% 2011/2012
TIOF - Quantidade de Informagdes Orgamentarias Financeiras 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 0,00%
OFD - Quantidade de Informages Orcamentarias Financeiras Disponibilizadas na Internet 9,8 9,8 9,8 9,8 9,8 9,8 9,8 9,8 0,00%
iNDICE DE INFORMAGCOES ORCAMENTARIAS E FINANCEIRAS DISPONIBILIZADAS NA INTERNET 98,00% 98,00% 98,00% 98,00% 98,00% 98,00% 98,00% 98,00% 0,00%

EVOLUCAO DO INDICADOR 2013/2014

1°Trim 2013

2°Trim 2013

3°Trim 2013

4°Trim 2013 1°Trim 2014

2°Trim 2014

3°Trim 2014

4°Trim 2014

A% 2013/2014

TIOF - Quantidade de Informagdes Orgamentarias Financeiras 10,0 10,0 44 44 44 44 44 44 0,00%
OFD - Quantidade de Informagdes Orgamentarias Financeiras Disponibilizadas na Internet 9,8 9,8 44 a4 a4 a4 a4 a4 0,00%
iNDICE DE INFORMAGCOES ORCAMENTARIAS E FINANCEIRAS DISPONIBILIZADAS NA INTERNET 98,00% 98,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 0,00%
RESULTADOS NO PERIODO
INFORMACOES ORCAMENTARIAS E FINANCEIRAS DISPONIBILIZADAS NA INTERNET
LINHA DE BASE o
(31/12/2009) 90,00%
0% 98,00% 98,00% 98,00% 98,00% 98,00% 98,00% 98,00% 98,00% 98,00% 98,00% {00002 FL00/007%) £00007%) (00 00%) 000036 000036
90%
RESULTADO ATUAL 100,00%
70%
META (2014) 100,00% 0%
’ ° 1°Trim 2011 22Trim 2011 32Trim 2011 42Trim 2011 1°Trim 2012 22Trim 2012 32Trim 2012 4°Trim 2012 12Trim 2013 22Trim 2013 32Trim 2013 42Trim 2013 12Trim 2014 2°Trim 2014 32Trim 2014 4°2Trim 2014

ANALISE CRITICA Estdo disponibilizadas no sitio deste Tribunal, na forma da Resolugdo CNJ n.2 102/2009, todas as informagdes orgamentdrias e financeiras de responsabilidade deste Poder Judicidrio pelo respectivo registro contabil.

ACGES GERENCIAIS [N&o ha agdes gerenciais a serem adotadas.

Responsavel pela emissdo do relatério: Renata Carvalho - mat.n.2 01/22503

Responsavel (aprovagédo e divulgagdo):

Diretora-Geral

Data:

15/01/2015

RIGER Mensal - DGPCF
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é!’é RELATORIO DE INFORMACOES GERENCIAIS SETORIAL (RIGER ) MENSAL

PLANILHA DE INDICADORES

ATENGAO: A copia impressa a partir da intranet é c6  pia nao controlada
INDICADOR DE OBJETIVO INDICADOR DE PROCESSO DE INDICADOR DE OBJETIVO DA
UNIDADE ORGANIZACIONAL DGPCF T TEED ] X INDICADOR DE PROJETO TS ] e ]
TEMA Prestagdo de Contas OBJETIVO ESTRATEGICO Assegurar 0s recursos orgamentarios necessarios a execugdo da estratégia
P - PROJETO, PROCESSO DE TRABALHO
INDICADOR Indice de Orgamento Estratégico (IE 34) OU OBJETIVO DA QUALIDADE
FINALIDADE Assegurar recursos orgamentdrios para a execugdo da estratégia CRITERIO DE ACOMPANHAMENTO Acumulado
PERIODICIDADE Trimestral INDICADOR DE ACOMPANHAMENTO] INDICADOR DE DESEMPENHO ] INDICADOR DE EFICIENCIA ] X INDICADOR DE EFETIVIDADE
FORMULA (Total disponibilizado para as iniciativas estratégicas / Orgamento total ) x 100 SENTIDO DE MELHORIA MM
META Disponibilizar 4,54% do valor do orcamento total para iniciativas estratégicas, até 31/12/2014 ORIGEM DOS DADOS SIG - SIAFEM e PAG UN’JI[;SIILEADE Porcentagem
EVOLUGAO DO INDICADOR 2011/2012 1°Trim 2011 2°Trim 2011 3°Trim 2011 4°Trim 2011 1°Trim 2012 2°Trim 2012 3°Trim 2012 4°Trim 2012 A% 2011/2012
VD ou VDIE - Valor Disponibilizado (colocado em orgamento) para Iniciativas Estratégicas (RS) 15.488.183,22 30.976.366,45 26.464.549,67|  61.952.732,90 755623348 75582.334.18 75582.334.18 80.383.706,00 29,75%
VE ou OT - Valor do Or¢amento Executado (RS) 1.099.685.771,18 1.805.703.825,71 2.464.924.046,72 | 3.023.555.793,63 3.192:586.00000 3.492,586.000,00 3.637.586.00000 20,31%
INDICE DE ORCAMENTO ESTRATEGICO 1,41% 1,72% 1,89% 2,05% 2,49% 2,37% 2,16% 2,21% 7,85%
EVOLUCAO DO INDICADOR 2013/2014 2°Trim 2013 3°Trim 2013 4°Trim 2013 2°Trim 2014 3°Trim 2014 4°Trim 2014 A% 2013/2014
VD ou VDIE - Valor Disponibilizado (colocado em or¢amento) para Iniciativas Estratégicas (RS) 95.407.956,54 190.815.913,08 385.631.261,28 347.491.084,81 97.958.610,53 162.343.690,71 245.976.028,32 198.818.074,04 -42,78%
VE ou OT - Valor do Orgamento Executado (RS) 667.602.417,91 | 1.409.343.612,89 | 2.756.096.431,24 | 3.443.112.608,52 | 2.106.792.778,39 | 2.949.482.816 3.119.793.361 4.187.885.038 21,63%
INDICE DE ORCAMENTO ESTRATEGICO 14,29% 13,54% 13,99% 10,09% 4,65% 5,50% 7,88% 4,75% -197,80%
RESULTADOS NO PERIODO
iINDICE DE ORGAMENTO ESTRATEGICO - FONTE: SIG - SIAFEM e PAG
LINHA DE BASE 4.89%
(31/12/2009) 1e37 20%
1o 14,29% 13,54% 13,99%
RESULTADO ATUAL 4,75% 10%
5% 1,41% 1,72% 1,89% 2,05% 2, ‘_9% e =
META (2014) 2,92% 0%
12Trim 2011 2°Trim 2011 32Trim 2011 4°Trim 2011 1°2Trim 2012 2°2Trim 2012 3°2Trim 2012 4°2Trim 2012 12Trim 2013 2°Trim 2013 3°2Trim 2013 4°2Trim 2013 1°2Trim 2014 2°Trim 2014 32Trim 2014 4°Trim 2014

ANALISE CRITICA A meta estabelecida para o exercicio foi superada, cabendo ressaltar que sdo consideradas iniciativas estratégicas as agSes de investimento e capacitacdo previstas no Plano de Agdo Governamental - PAG.

ACOES GERENCIAIS |Nio foram adotadas acdes gerenciais.

Responsavel pela emissdo do relatério: Renata Carvalho - mat. n.2 01/22503 Responsavel (aprovagdo e divulgacdo): Diretora-Geral Data: 15/01/2015

RIGER Mensal — DGPCF Pag.
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'__!!_‘ RELATORIO DE INFORMACOES GERENCIAIS SETORIAL (RIGER ) MENSAL

PLANILHA DE INDICADORES

ATENCAO: A copia impressa a partir da intranet é c6  pia ndo controlada

INDICADOR DE OBJETIVO INDICADOR DE PROCESSO DE INDICADOR DE OBJETIVO DA
UNIDADE ORGANIZACIONAL DGPCF ST e ] X INDICADOR DE PROJETO TS ] AT DaE ]
TEMA Prestagdo de Contas OBJETIVO ESTRATEGICO Assegurar os recursos orgamentarios necessarios a execug¢do da estratégia
- . . PROJETO, PROCESSO DE TRABALHO
INDICADOR Indice de Execugdo do Orgamento Estratégico (IE 35) OU OBJETIVO DA QUALIDADE
FINALIDADE Verificar o grau de execugdo de recursos orgamentdrios em metas programadas no Planejamento Estratégico (realizado) CRITERIO DE ACOMPANHAMENTO Acumulado
PERIODICIDADE Trimestral INDICADOR DE ACOMPANHAMENTO] INDICADOR DE DESEMPENHO ] INDICADOR DE EFICIENCIA ] X INDICADOR DE EFETIVIDADE
FORMULA (Total executado nas iniciativas estratégicas / Total disponibilizado para iniciativas estratégicas ) x 100 SENTIDO DE MELHORIA MM
Aumentar para 100% o valor executado nas iniciativas estratégicas sobre o valor disponibilizado para tal, UNIDADE DE
META ORIGEM DOS DADOS PAG Porcentagem
até 31/12/2014 MEDIDA g
O DO INDICADOR 2011/2012 1°Trim 2011 2°Trim 2011 39Trim 2011 4°Trim 2011 1°Trim 2012 2°Trim 2012 32Trim 2012 4°Trim 2012 A% 2011/2012
VD ou VDIE - Valor Disponibilizado (colocado em or¢amento) para Iniciativas Estratégicas (RS) 15.488.183,22 30.976.366,45 46.464.549,67 61.952.732,90 75.582.334,13 75.582.334,13 75.582.334,13 80.383.705,00 29,75%
VEIE - Valor Executado para Iniciativas Estratégicas (RS) 507.007,24 854.152,00 1.662.682,87 2.951.267,44 6.462.554,82 9.816.132,53 12.067.987,60 17.452.910,88 491,37%
iNDICE DE ORCAMENTO ESTRATEGICO 3,27% 2,76% 3,58% 4,76% 8,55% 12,99% 15,97% 21,71% 355,78%
EVOLUCAO DO 1°Trim 2013 2°Trim 2013 i 4°Trim 2013 1°Trim 2014 2°Trim 2014 3°Trim 2014 4°Trim 2014 A% 2013/2014
VD ou VDIE - Valor Disponibilizado (colocado em orgamento) para Iniciativas Estratégicas (RS) 95.407.956,54 | 190.815.913,08 | 385.631.261,28 | 347.491.084,81 97.958.610,53 162.343.690,71 245.976.028,32 198.818.074,04 -42,78%
VEIE - Valor Executado para Iniciativas Estratégicas (RS) 17.159.997,54 55.950.825,92 119.150.133 170.265.462 50.522.614,65 75.377.634,39 91.282.197,49 73.918.768 -56,59%
iNDICE DE ORCAMENTO ESTRATEGICO 17,99% 29,32% 30,90% 49,00% 51,58% 46,43% 37,11% 37,18% 75,61%
RESULTADOS NO PERIODO
INDICE DE EXECUCAO DO ORCAMENTO ESTRATEGICO - FONTE: PAG
LINHA DE BASE
(31/12/2009) 91,29% 100%
80%
60% 29,00% 51,58%
RESULTADO ATUAL 37,18% acas
40%
9, 12,99% 15,97%
20% 3,27% 2,76% 3,58% 4,76% BELED
META (2014) 100,00% 0%
12Trim 2011 22Trim 2011 32Trim 2011 42Trim 2011 12Trim 2012 22Trim 2012 32Trim 2012 42Trim 2012 12Trim 2013 22Trim 2013 32Trim 2013 42Trim 2013 12Trim 2014 2°Trim 2014 32Trim 2014 42Trim 2014

ANALISE CRITICA S3o consideradas iniciativas estratégicas as agdes de investimento e capacitagdo previstas no Plano de Agdo Governamental - PAG. O resultado acumulado no periodo aponta o empenhamento de apenas 37,18% dessas despesas.

ACOES GERENCIAIS |Nio foram adotadas agdes gerenciais.

Responsavel pela emissdo do relatério: ]Renata Carvalho - matricula n.2 01/22503 Responsavel (aprovacdo e divulgagdo): ]Diretora»Geral Data: ]15/01/2015
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16



@g RELATORIO DE INFORMACOES GERENCIAIS SETORIAL (RIGER ) MENSAL

PLANILHA DE INDICADORES

ATENGAO: A cépia impressa a partir da intranet é c6  pia ndo controlada.

UNIDADE ORGANIZACIONAL DGPCF 'ND'C’E\:T?‘Z;J: Gclazémvo ] X INDICADOR DE PROJETO INDICADOR DE PROCESSO DE TRABALHO ] INDICADOR DE OBJETIVO DA QUALIDADE ]
TEMA Prestagdo de Contas OBJETIVO ESTRATEGICO Assegurar os recursos orgamentarios necessarios a execugdo da estratégia
P~ = . - PROJETO, PROCESSO DE TRABALHO OU
INDICADOR Indice de Execugdo do Orgamento Disponibilizado (I1E 36) OBJETIVO DA QUALIDADE
FINALIDADE Verificar o grau de execugdo de recursos orgamentarios (realizado) e reduzir a perda orgamentdria CRITERIO DE ACOMPANHAMENTO Acumulado
PERIODICIDADE Trimestral INDICADOR DE ACOMPANHAMENTO] INDICADOR DE DESEMPENHO ] INDICADOR DE EFICIENCIA ] X INDICADOR DE EFETIVIDADE
FORMULA (Total do orgamento executado / Total do orgamento disponibilizado) x 100 SENTIDO DE MELHORIA MM
META Aumentar para 100% o valor executado sobre o valor total do or¢amento, até 31/12/2014 ORIGEM DOS DADOS SIG - SIAFEM UNIDADE DE MEDIDA|  Porcentagem
EVOLUGAO DO INDICADOR 2011/2012 1°Trim 2011 2°Trim 2011 3°Trim 2011 4°Trim 2011 1°Trim 2012 2°Trim 2012 39Trim 2012 4°Trim 2012 A% 2011/2012
VT ou OCE - Valor do Orgamento Disponibilizado (dotag¢do) (RS) 3.014.438.295,64 3.014.438.295,64 3.014.438.295,64 3.115.438.295,64 3.038.586.000,00 3.192.586.000,00 3.492.586.000,00 3.637.586.000,00 16,76%
VE ou OT - Valor do Orgamento Executado (RS) 1.099.685.771,18 1.805.703.825,71 2.464.924.046,72 3.023.555.793,63 590.755.291,94 1.324.069.691,23 2.111.885.836,58 3.069.264.083,49 1,51%
PERCENTUAL ENTRE O VALOR EXECUTADO E O VALOR TOTAL DO ORCAMENTO
36,48% 59,90% 81,77% 97,05% 19,44% 41,47% 60,47% 84,38% -13,06%
DISPONIBILIZADO
EVOLU(;A'O DO INDICADOR 2013/2014 1°Trim 2013 2°9Trim 2013 39Trim 2013 4°Trim 2013 1°Trim 2014 2°Trim 2014 39Trim 2014 4°Trim 2014 A% 2013/2014
VT ou OCE - Valor do Or¢gamento Disponibilizado (dotacdo) (RS) 3.423.384.678,00 3.423.384.678,00 3.627.384.678,00 3.812.384.678,00 3.916.512.842,00 3.978.012.842,00 3.978.012.842,00 4.408.012.842,00 15,62%
VE ou OT - Valor do Orgamento Executado (RS) 667.602.417,91 1.409.343.612,89 2.756.096.431,24 3.443.112.608,52 2.106.792.778,39 2.949.482.816,34 3.119.793.361,15 4.187.885.037,88 21,63%
PERCENTUAL ENTRE O VALOR EXECUTADO E O VALOR TOTAL DO ORCAMENTO
¢ 19,50% 41,17% 75,98% 90,31% 53,79% 74,14% 78,43% 95,01% 72,23%
DISPONIBILIZADO
RESULTADOS NO PERIODO
iNDICE DE EXECUGAO DO ORCAMENTO DISPONIBILIZADO - FONTE: SIG - SIAFEM
LINHA DE BASE
(31/12/2009) 97,09% 100% e s0.31% 95,01%
81,77% 84,38% TMER
59,90% 60,47%
60% si':%/
RESULTADO ATUAL 95,01% 3T 41,47% 41,17%
40% -
19,44% 19,50%/
20%
META (2014) 100,00% 0%
1°Trim 2011 2°Trim2011 3°Trim2011 4°Trim2011 1°Trim2012 2°Trim2012 3°Trim2012 4°Trim2012 1°Trim2013 2°Trim2013 3°Trim2013 4°Trim2013 1°Trim2014 2°Trim2014 3°Trim2014 4°Trim 2014

ANALISE CRITICA Admitindo-se como pardmetro um percentual de 25% de execugdo para cada trimestre, e considerando que no 42 trimestre houve a execugdo de 95,01% do orgamento disponibilizado para as fontes 00, 10 e 99, concluimos que houve o cumprimento de patamares bem
proximos da meta.

ACOES GERENCIAIS [N3o foram adotadas agdes gerenciais.

Responsavel pela emissdo do relatério: ]Renata Carvalho - mat n.2 01/22503 Responsavel (aprovacdo e divulgagdo): ]Diretora-GeraI Data: 1 15/01/2015
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ETEﬁ RELATORIO DE INFORMACOES GERENCIAIS SETORIAL (RIGER ) MENSAL

11. ANEXO Il — PLANILHAS DOS INDICADORES OPERACION AIS (pelo menos trimestral)

PLANILHA DE INDICADORES

ATENCAO: A cépia impressa a partir da intranet & co pia ndo controlada
INDICADOR DE OBJETIVO INDICADOR DE PROCESSO DE
UNIDADE ORGANIZACIONAL DGPCF/DIPEC e e e ] INDICADOR DE PROJETO AT ] X | INDICADOR DE OBJETIVO DA QUALIDADE ]
TEMA - OBJETIVO ESTRATEGICO -
PROJETO, PROCESSO DE
INDICADOR Indicador de Despesa de Pessoal TRABALHO OU OBJETIVO |Monitorar a despesa de pessoal do PJERJ.
DA QUALIDADE
FINALIDADE Monitorar a despesa de pessoal do PJERJ em relac&o a receita corrente liquida (RCL) do Estado do Rio de Janeiro para que n3o ultrapasse o limite prudencial de 5,7%. CRITERIO DE ACOMPANHAMENTO ACUMULADO
PERIODICIDADE QUADRIMESTRAL |INDICADOR DE ACOMPANHAMENTO] X "':‘D'CADORD;E 1 | INDICADOR DE EFICIENCIA ] INDICADOR DE EFETIVIDADE
FORMULA (DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (ultimos doze meses)/ RECEITA LIQUIDA CORRENTE DO ESTADO (ultimos doze meses)) x 100 SENTIDO DE MELHORIA mM
META < 5,7% Limite Prudencial (pardgrafo unico, art. 22 da Lei de Responsabilidade Fiscal) | ORIGEM DOS DADOS ] SIAFEM U':'V'I'ZQ:LEADE RS
1° quadrimestre/12 22 quadrimestre/12 32 quadrimestre/12 Resultado no Per.
2012 DESPESA LIQ. PESSOAL | RECEITA CORRENTE LIQUIDA | % DESPESA LIQ. PESSOAL | RECEITA CORRENTE LIQUIDA | % DESPESA LIQ. PESSOAL | RECEITA CORRENTE LIQUIDA | % %
RS 1.977.525.226 RS 39.532.479.709 I 5,00 RS 2.044.224.268 RS 40.487.529.063 I 5,05 RS 2.137.389.656 | RS 40.613.414.957 | 5,26 5,26
Execugdo do 1° quadrimestre/13 22 quadrimestre/13 32 quadrimestre/13 Resultado no Per.
Indicador até 12 2013 DESPESA LIQ. PESSOAL | RECEITA CORRENTE LIQUIDA | % DESPESA LIQ. PESSOAL | RECEITA CORRENTE LIQUIDA | % DESPESA LIQ. PESSOAL | RECEITA CORRENTE LIQUIDA | % %
CUEEAES e G RS 2.238.116.928 | RS 42.259.117.256 5,30 R$ 2.288.568.201 | RS 42.551.053.751 ! 5,38 RS 2.362.244.006 | RS 47.064.197.575 I 5,02 5,02
2018 1° quadrimestre/14 2° quadrimestre/14 3° quadrimestre/14 Resultado no Per.
2014 DESPESA LIQ. PESSOAL | RECEITA CORRENTE LIQUIDA | % DESPESA LIQ. PESSOAL | RECEITA CORRENTE LIQUIDA | % DESPESA LIQ. PESSOAL | RECEITA CORRENTE LIQUIDA | % %
RS 2.654.193.354 I RS 47.388.241.226 I 5,60 R$ 2.651.438.184 | RS 47.896.309.610 I 5,54 RS 2.587.049.513 | R$ 46.045.517.775 I 5,62 5,62
12 quadrimestre/15 22 quadrimestre/15 32 quadrimestre/15 Resultado no Per.
2015 DESPESA LIQ. PESSOAL | RECEITA CORRENTE LIQUIDA | % DESPESA LIQ. PESSOAL | RECEITA CORRENTE LIQUIDA | % DESPESA LIQ. PESSOAL | RECEITA CORRENTE LIQUIDA | % %
Projecdo do RS 2.491.276.561 | RS 48.049.091.294 I 5,18 RS 2.703.786.307 | RS 50.196.746.397 I 5,39 RS 2.905.465.494 | RS 52.437.746.354 I 5,54 5,54
indicador 12 quadrimestre/16 2° quadrimestre/16 32 quadrimestre/16 Resultado no Per.
2016 DESPESA LIQ. PESSOAL | RECEITA CORRENTE LIQUIDA [ % DESPESA LIQ. PESSOAL | RECEITA CORRENTE LIQUIDA | % DESPESA LIQ. PESSOAL | RECEITA CORRENTE LIQUIDA | % %
RS 2.974.158.421 | RS 53.586.218.564 I 5,55 RS 3.041.254.764 | RS 54.820.480.832 I 5,55 RS 3.108.739.680 | RS 56.108.388.598 5,54 5,54
RESULTADOﬂO PERIODO (%) NOPERIODO - Periodo:  Fonte: EVOLUCAO COMPARATIVA DO RESULTADO (%)
LINHA DE BASE 5,02 . 562 5.70 7,00
5,02
a 6,00 5,60
5,62
RS | e o B = -
2 5,00
META < 570 ° UNHADE BASE  RESULTADO ATUAL META 4,00
32 quadrimestre/12 12 quadrimestre/13 22 quadrimestre/13 32 quadrimestre/13 12 quadrimestre/14 22 quadrimestre/14 32 quadrimestre/14
O resultado apresentado pelo indicador ao final do terceiro quadrimestre apresentou um aumento de 0,08 p.p. no comparativo com o quadrimestre anterior, porém, encontra-se
dentro do estabelecido como meta para o ano de 2014, que € um resultado menor que 5,70% (Limite Prudencial - paragrafo uUnico, art. 22 da Lei de Responsabilidade Fiscal). A partir
do terceiro quadrimestre, as previsdes para os proximos exercicios estdo sensibilizadas pela reclassificagcdo, ocorrida em setembro de 2014, da despesa com o Auxilio-Moradia dos
Magistrados no valor de RS 53.347.212,95 que deixou de pertencer ao Grupo “Despesa de Pessoal”, passando a compor o Grupo “Outras Despesas Correntes”, deixando, assim, de ser
ANALISE considerada para o cOmputo dos limites da Lei de Responsabilidade Fiscal. Dessa forma, percebe-se a diminui¢cdo da despesa de pessoal do quadrimestre passado para o atual.
CRITICA Mesmo com a reducdo da despesa de pessoal, o resultado do indicador foi superior ao segundo quadrimestre devido a frustragdo da Receita Corrente Liquida que ficou abaixo da
Receita projetada pelo Governo Estadual que foi de RS 47.458.856.353, diferenca de RS 1.413.338.578.
Finalizando, observa-se nesta anadlise a escalada do percentual a partir do 12 quadrimestre de 2012, traduzida por um crescimento da despesa de pessoal do PJERJ em patamar superior
ao crescimento da RCL do Estado, levando o indicador a partir de 2014 a patamares mais elevados que o limite de alerta de 5,40%.
Apesar de o indicador em questdo estar de acordo com a meta estabelecida, temos uma preocupag¢dao constante com a proximidade do limite prudencial de 5,70%, estudando
alternativas para a reducdo ao longo do exercicio e exercicios futuros, como por exemplo a reclassificagcdo, ocorrida em 2014, da despesa com o Auxilio-Moradia dos Magistrados que
ACOES deixou de pertencer ao Grupo “Despesa de Pessoal”, passando a compor o Grupo “Outras Despesas Correntes”, deixando, assim, de ser considerada para o cOmputo dos limites da Lei
GERENCIAIS de Responsabilidade Fiscal.
Para finalizar, o indicador sera apresentado ao novo Diretor-Geral para que sejam tragadas novas estratégias eficientes de controle do indicador.
Responsavel pela emissdo do relatério: Claudio Heitor | Responsavel (aprovacdo e divulgagdo): Eliezer Viana Data: 14/01/2014
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RELATORIO DE INFORMACOES GERENCIAIS SETORIAL (RIGER ) MENSAL

PLANILHA DE INDICADORES

ATENGAO: A cépia impressa a partir da intranet é c6  pia néo controlada.

UNIDADE ORGANIZACIONAL DGPCF/DECON INDICADOR DE OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR DE PROJETO lNDICAD::::;’:'%CESSO DE INDICADOR DE OBJETIVO DA QUALI DADE]
TEMA Prestagdo de contas OBJETIVO ESTRATEGICO

Assegurar recursos orcamentarios necessarios para execugdo da Estratégia.

~ N PROJETO, PROCESSO DE TRABALHO
INDICADOR Restos a Pagar ndo Processados Inscritos OU OBJETIVO DA QUALIDADE
FINALIDADE Monitorar a evolugdo do cancelamento de RPNP CRITERIO DE ACOMPANHAMENTO Valor Acumulativo
PERIODICIDADE Mensal INDICADOR DE ACOMPANHAMENTO INDICADOR DE DESEMPENHO X INDICADOR DE EFICIENCIA INDICADOR DE EFETIVIDADE
. 5 (nM) Nominal é
FORMULA (RPNP Inscritos / RPNP Cancelados ) x 100 SENTIDO DE MELHORIA Melhor
META O cancelamento de Restos a Pagar ndo Processados ndo podera superar o indice de 10% ORIGEM DOS DADOS SIAFEM RJ UNIDADE DE MEDIDA PERCENTUAL
Fonte 10 Fonte 99 Total de cancelamentos
" Total 2013
EVOLUCAO DO 33,10% 5,76% 27,25%
INDICADOR Total/2014 Fonte 10 Fonte 99 Total de cancelamentos
39,54% 34,26% 37,35%
RESULTADOS NO PERIODO RESULTADO NO PERIODO - Periodo 2014 I
- Periodo . X .
Fonte: SIAFEM RJ Periodo: Janeiro a Novembro/ 2014
Fonte 10 39,54% 40%
33,10%
35% - 30,00% 37,35% 34.26%
27,25% .
30% 20.00% 39,54%
54%
Fonte 99 34,26% § 2000%
25% 7 15,00% 5.76%
20% 10,00%
5,00%
15% 0.00% BTotal de Cancelamentos
Total de Cancelamentos 37,35% ' mFonte 9
10%
s Total 2013 Forte 10
596 Até
10,00%
0% Total/2014
o
META 10'00% Totalde Cancelamentos META

Em 2014, o cancelamento de Restos a Pagar ndo Processados superou a meta estabelecida. Durante o més de dezembro os saldos de Restos a Pagar ndo liquidados serdo obrigatoriamente cancelados. Em decorréncia deste

fato, havera um crescimento substancial dos indices apurados. Para que nos préximos anos o Tribunal de Justica consiga atingir a meta prevista, os Gestores de Contrato deverdo empreender maior esforco gerencial,
inscrevendo em RP apenas as despesas que serdo efetivamente executadas.

AGOES GERENCIAIS |N3o foram adotadas agdes gerenciais.

ANALISE CRITICA

Responsavel pela emissdo do relatério: DGPCF/DECON ] Responsavel (aprovagdo e divulgacdo): DGPCF ) Data: ‘12/01/2015
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RELATORIO DE INFORMACOES GERENCIAIS SETORIAL (RIGER ) MENSAL

PLANILHA DE INDICADORES

ATENGAO: A cépia impressa a parir da intranet é c6  pia néo controlada
UNIDADE ORGANIZACIONAL DGPCF/DEGAR INDICADOR DE OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR DE PROJETO INDICADOR DE PROCESSO DE TRABALHO X INDICADOR DE OBJETIVO DA QUALIDADE
TEMA Prestagdo de Contas OBJETIVO ESTRATEGICO Assegurar recursos para execugdo da estragéia
PROJETO, PROCESSO DE TRABALHO OU
INDICADOR 3 i i i ! -
Relagdo entre Receita Arrecadada e Receita Prevista OBIETIVO DA QUALIDADE
FINALIDADE Acompanhar a evolugdo da Receita das fontes 10 e 99 CRITERIO DE ACOMPANHAMENTO Acumulado
PERIODICIDADE Mensal INDICADOR DE ACOMPANHAMENTO X INDICADOR DE DESEMPENHO INDICADOR DE EFICIENCIA INDICADOR DE EFETIVIDADE
FORMULA [ ( Receita Arrecadada/Receita Prevista ) -1] x 100 SENTIDO DE MELHORIA MM
META N/A ORIGEM DOS DADOS SIG- SIAFEM/RJ e Percentual
MEDIDA
Periodo jan-14 fev-14 mar-14 abr-14 mai-14 jun-14 jul-14 ago-14 set-14 out-14 nov-14 dez-14 TOTAL
Receita Prevista (a) - Fonte 10 61.234.335,09 49.065.414,18 64.424.471,87 71.539.389,92 69.598.990,50 63.880.435,85 74.663.098,08 77.251.702,85 63.522.276,72 74.102.047,88 63.930.823,62 66.259.779,48 799.472.766,03
Receita Prevista (a) - Fonte 99 36.323.963,26 36.666.523,92 36.999.933,62 37.354.869,73 37.724.404,73 38.085.010,80 38.493.053,64 38.880.965,16 39.287.317,65 39.720.067,99 40.067.983,99 40.452.966,51 460.057.060,99
" Total da Receita Prevista (a) 97.558.298,34 85.731.938,10 101.424.405,49 108.894.259,65 107.323.395,23 101.965.446,64 113.156.151,72 116.132.668,01 102.809.594,37 113.822.115,87 103.998.807,60 106.712.745,99 1.259.529.827,02
B0 Y Receita Arrecadada (b) - Fonte 10 58.738.106,79 67.105.816,74 56.624.985,46 63.612.378,62 67.656.540,63 58.920.181,64 71.823.080,22 70.493.135,11 78.619.268,10 80.992.678,30 65.038.598,81 68.724.450,50 808.349.220,92
INDICADOR Receita Arrecadada (b) - Fonte 99 39.808.427,76 39.945.026,62 40.258.478,63 41.013.579,42 47.449.277,91 48.047.034,58 49.562.700,21 49.377.919,72 49.798.242,35 50.721.271,83 50.553.906,44 86.264.718,25 592.800.583,72
Total da Receita Arrecadada (b) 98.546.534,55 107.050.843,36 96.883.464,09 104.625.958,04 115.105.818,54 106.967.216,22 121.385.780,43 119.871.054,83 128.417.510,45 131.713.950,13 115.592.505,25 154.989.168,75 1.401.149.804,64
Superavit de arrecadagdo (b) - (a) 988.236,21 21.318.905,26 -4.540.941,40 -4.268.301,61 7.782.423,31 5.001.769,58 8.229.628,71 3.738.386,82 25.607.916,08 17.891.834,26 11.593.697,65 48.276.422,76 141.619.977,62
Receita Arrecadada / Prevista 101,01% 124,87% 95,52% 96,08% 107,25% 104,91% 107,27% 103,22% 124,91% 115,72% 111,15% 145,24% 111,24%
RESULTADOS NO PERIODO ) ) ]
Receita Prevista X Receita Arrecadada
200%
LINHA DE BASE N&o Ha
150% 124,87% b /'
101% 95,52% i — —————— _— —145,24%
100% E——E L] ’H\I/
' ® = A 115,72% 111,15%
RESULTADO ATUAL 111,24% 06 08% 104,91% 107,27% 103,22%
50%
0% +
META N3o ha Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
—8—9% Arrecadada/Prevista — Linear (Receita Arrecadada / Prevista)
ANALISE CRITICA |A Receita Arrecadada no periodo superou em 11,24% sua respectiva previsio.
AGOES GERENCIAIS [N3o foram adotadas agdes gerenciais.
Responsével pela emissdo do relatério: DGPCF Responsavel (aprovacio e divulgagdo): DGPCF Data: 15/01/2015
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UNIDADE ORGANIZACIONAL DGPCF/DECON INDICADOR DE OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR DE PROJETO INDICADOR DE PROCESSO DE TRABALHO X INDICADOR DE OBJETIVO DA QUALIDADE
TEMA Prestagdo de contas OBJETIVO ESTRATEGICO Assegurar recursos orgamentarios necessarios para execugdo da Estratégia.
. . . PROJETO, PROCESSO DE TRABALHO OU OBJETIVO
INDICADOR Despesas de Custeio e Capital sobre as Receitas Arrecadadas (Fonte 10 e 99) DA QUALIDADE -
FINALIDADE Dy rara do das d de custeio e capital do PJER) em razdo das receitas auferidas no periodo de apuragdo CRITERIO DE ACOMPANHAMENTO Acumulado
PERIODICIDADE Mensal INDICADOR DE ACOMPANHAMENTO X INDICADOR DE DESEMPENHO ] ‘ INDICADOR DE EFICIENCIA INDICADOR DE EFETIVIDADE
FORMULA {(Somatério das Despesas de Capital e Custeio)/( drio das Receitas Arrecadadas)} x 100 SENTIDO DE MELHORIA
META Néo ha ORIGEM DOS DADOS SIAFEM RJ UNIDADE DE MEDIDA PERCENTUAL
Periodo jan/14 fev/14 mar/14 abr/14 maif14 jun/14 jul/14 ago/14 set/14 out/14 nov/14 dez/14 Resultado no Periodo
Despesa Fonte 10 1.753.990,61 28.614.661,09 52.967.325,84 50.244.111,90 46.147.421,90 46.096.318,44 55.437.112,88 49.879.061,19 55.274.531,83 54.123.277,75 58.081.216,50 276.789.755,23 775.408.785,16
Despesa Fonte 99 13.691.539,97 27.342.653,27 23.435.120,53 36.799.231,45 34.796.651,71 38.709.667,02 43.761.982,29 50.461.572,49| 43.590.298,42| 39.992.528,13 47.153.750,70 265.874.468,45 665.609.464,43
(A) Total Despesa
TG (Liquidada) 15.445.530,58 55.957.314,36 76.402.446,37 87.043.343,35 80.944.073,61 84.805.985,46 99.199.095,17 100.340.633,68 98.864.830,25 94.115.805,88 105.234.967,20 542.664.223,68 1.441.018.249,59
INDICADOR -
Receita Fonte 10 58.738.106,79 67.105.816,74 56.624.985,46 63.612.378,62 67.656.540,63 58.920.181,64 71.823.080,22 70.493.135,11 78.619.268,10 80.992.678,30 65.038.598,81 68.724.450,50 808.349.220,92
Receita Fonte 99 39.808.427,76 39.945.026,62 40.258.478,63 41.013.579,42 47.449.277,91 48.047.034,58 49.562.700,21 49.377.919,72 49.798.242,35 50.721.271,83 50.553.906,44 86.264.718,25 592.800.583,72
(B) Total Receita (com
Receita Financeira) 98.546.534,55 107.050.843,36 96.883.464,09 104.625.958,04 115.105.818,54 106.967.216,22 121.385.780,43 119.871.054,83 128.417.510,45 131.713.950,13 115.592.505,25 154.989.168,75 1.401.149.804,64
(A)/ (B) 15,67% 52,27% 78,86% 83,19% 70,32% 79,28% 81,72% 83,71% 76,99% 71,45% 91,04% 350,13% 102,85%
RESULTADOS NO PERIODO Receita Arrecadada X Despesa Realizada EVOLUGAO NO PERIODO -2013
' 200,00%
Milhares
Linha de Base - £00.000 1 =
100,00%
eceta pDespesa i 78,86%
Resultado Atual 102,85%
91,04%
52,27% g
g 83,71%
70,32% 81,72% e 76,99% 71,45%
jan  fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez
META Ndo ha 000% 15,67%
jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez
ANALISE . s
CRITICA Em 2014 a despesa executada superou em 2.85% as receitas do Poder Judiciario.
AGOES N N -
¢ Né&o foram adotadas agdes gerenciais.
GERENCIAIS
Responsével pela emissdo do relatério: DGPCF/DECON 1 Responsavel (aprovagdo e divulgagdo): DGPCF ) Data: ‘15/01/2015
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INDICADOR DE OBJETIVO

INDICADOR DE OBJETIVO DA

UNIDADE ORGANIZACIONAL DGPCF/ DIPLA h INDICADOR DE PROJETO INDICADOR DE PROCESSO DE TRABALHO X
ESTRATEGICO QUALIDADE
TEMA PLANEJAMENTO OBJETIVO ESTRATEGICO
ACOMPANHAMENTO DA PROJETO, PROCESSO DE TRABALHO OU OBIJETIVO DA
INDICADOR EXECUGAO DO PAG - POR . QUALIDADE RAD 053 e RAD 054
DIRETORIA
FINALIDADE ACOMPANHAR A EXECUCAO DO PAG EM RELAGAO AOS VALORES PREVIAMENTE PLANEJADOS, POR DIRETORIA CRITERIO DE ACOMPANHAMENTO Acumulado
PERIODICIDADE TRIMESTRAL |INDICADOR DE ACOMPANHAMENTOl X | INDICADOR DE DESEMPENHO INDICADOR DE EFICIENCIA INDICADOR DE EFETIVIDADE
FORMULA {(valores Emepnhados) / ( valores previstos atualizados no PAG)} x 100 SENTIDO DE MELHORIA
META N/A ORIGEM DOS DADOS PAG UNIDADE DE MEDIDA PERCENTUAL
o Tri ° Tri ° Tri o Tri
UNIDADES ORGANIZACIONAIS 12 Trim/14 22 Trim/14 32 Trim/14 42 Trim/14
Previsto Atualizado | Executado (Emp.) (%) Previsto Atualizado Executado (Emp.) (%) Previsto Atualizado Executado (Emp.) (%) Previsto Atualizado (Emp.) (%)
cal 33.001.583,86 9.828.100,83 29,78% 33.089.303,86| 18.272.502,21 55,22% 33.089.303,86| 24.130.714,59 72,93% 29.539,30 27.166,40 91,97%
DGCOI 617.080,00 0,00 0,00% 250.000,00 0,00 0,00% 50.000,004 45.716,00 91,43% 53,26 45,72 85,84%
DGCOM 9.433.135,60 597.301,38 6,33% 16.861.599,63 11.490.988,74 68,15% 15.756.094,40| 12.537.593,84 79,57% 15.590,37 12.896,59 82,72%
DGDIN 1.110.111,30 925.812,00 83,40% 1.510.111,30] 905.895,34 59,99% 1.110.111,30] 917.247,84 82,63% 1.110,11 1.021,05 91,98%
DGENG 310.903.319,97 91.360.891,25 29,39% 284.665.588,60| 164.827.104,92 57,90% 222.366.722,55 173.160.259,95 77,87% 189.711,87 158.462,35 83,53%
DGJUR 16.425.903,34 6.185.184,40 37,66% 13.894.765,60| 8.717.072,72 62,74% 12.871.831,45 10.611.116,24] 82,44% 12.491,00 11.911,23 95,36%
DGLOG 336.524.102,89 117.446.092,61 34,90% 308.528.557,27 201.604.235,04 65,34% 312.125.100,59| 250.780.032,32 80,35% 326.115,75 292.820,72 89,79%
EVOLUCAO DO INDICADOR DGPCF 2.740.119,50 1.264.661,77 46,15% 48.683,51 16.259,38 33,40% 32.931,41 26.877,64 81,62% 32,93 28,66 87,02%
DGPES 65.668.192,87 36.589.039,18 55,72% 139.670.033,99 84.870.094,74 60,76% 144.147.297,66 98.957.578,23 68,65% 144.173,28 130.257,78 90,35%
DGPES-ESAJ 7.014.137,60 2.429.091,41 34,63% 6.510.620,60| 2.705.832,91 41,56% 6.250.220,60| 3.310.386,95 52,96% 6.250,22 3.915,32 62,64%
DGSEI 88.746.661,83 37.154.525,60 41,87% 80.443.657,64 61.243.813,33 76,13% 80.985.077,12 62.361.880,53 77,00% 78.951,73 63.298,31 80,17%
DGTEC 282.948.038,05 68.234.143,41 24,12% 225.246.811,29| 82.173.172,27 36,48% 202.888.699,83 96.518.231,68 47,57% 195.230,68 95.679,18 49,01%
EMERJ 7.271.883,34 2.602.541,32 35,79% 7.369.558,41] 7.223.734,41 98,02% 7.369.558,41 7.223.734,41 98,02% 7.369,56 7.164,31 97,21%
GABPRES 306.492,24 200.000,00 65,25% 306.492,24 300.000,00 97,88% 306.492,24 300.000,00 97,88% 306,49 219,63 71,66%
GABPRES-DEAPE 10.235.721,16 5.642.971,69 55,13% 11.254.096,27| 7.998.900,22 71,08% 11.254.096,27| 8.938.293,56 79,42% 11.318,91 8.688,20 76,76%
PJERJ - ENCARGOS GERAIS 0,00 0,00 0,00% 690.274,81 664.206,20 96,22% 1.050.489,88 683.901,70 65,10% 1.050,49 821,75 78,22%
PRESIDENCIA 333.208.364,24 211.867.836,63 63,58% 364.796.983,81 254.005.651,60 69,63% 349.849.509,88 313.688.778,05 89,66% 354.005,00 347.114,35 98,05%
TOTAIS 1.506.154.847,79 592.328.193,48 39,33% 1.495.137.138,83 907.019.464,03 60,66% 1.401.503.537,45 1.064.192.343,53 75,93% 1.373.300,94 1.161.511,53 84,58%
RESULTADOS NO PERIODO 1.600.000
TR ACOMPANHAMENTO DA EXECUGCAO DO PAG - (RS Mil)
Acumulado - 42 trimestre/2014
LINHA BASE 39,33% 1.200.000
1.000.000
= 800.000
wr 600.000
o
RESULTADO ATUAL 84,58%
° 400.000
200.000
TIERJ - 2 |Previsto/E
DGPES- | GABPRES- | PRESIDEN
cGJ DGCOlI | DGCOM | DGDIN | DGENG DGIUR | DGLOG DGPCF DGPES T DGSEI DGTEC EMER) | GABPRES |~ L7 | ENCARGO [ ca | xecutado
META N/A S GERAIS - Total TJ
® Previsto Atualizado 29.539 53 15.590 1.110 189.712 | 12.491 | 326.116 33 144.173 6.250 78.952 | 195.231 7.370 306 11.319 1.050 354.005 |1.373.301
® Executado (Empenhado) | 27.166 as 12.897 1.021 158.462 | 11.911 | 292.821 29 130.258 3.915 63.298  95.679 7.164 220 8.688 822 347.114 |1.161.512
% 91,97% | 85,84% | 82,72% | 91,98% 83,53% 95,36%  89,79%  87,02% | 90,35% | 62,64% | 80,17% 49,01%  97,21% | 71,66% | 76,76% | 78,22% | 98,05% | 84,58%

ANALISE CRITICA

Admitindo-se como parametro um percentual de 25% de execucdo para cada trimestre, bemm como um desvio de 5 p.p. para menos, o nivel de execuc¢do ao final desse 42 trimestre deveria se situar entre 95% a
100%. O grafico demonstra que apenas 3 (trés), das 17 (dezessete) Unidades analisadas, se situaram no respectivo intervalo, o que pressionou para baixo o percentual geral da execugdo, estabilizando-o em
85,58%, ou seja, 10 p.p. abaixo do extremo minimo do intervalo.

ACOES GERENCIAIS

Encerrado o o ano de 2014, as a¢gdes de planejamento consistirdo na manutenc¢do e reforgo dos canais de comunicagdo, junto as diversas Unidades, visando a simetria constante entre o planejado e o executado.

Responsdvel pela emissdo do relatério: Paulo Roberto da Cunha Borges - 01/24516

RIGER Mensal - DGPCF

Responsdvel (aprovacéo e divulgacdo): Margarete Rampinelli - 01/13455

Data:

13/01/2014
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DGPCF/DIGOR

INDICADOR DE OBJETIVO ESTRATEGICO ]

T x|

INDICADOR DE PROJETO INDICADOR DE PROCESSO DE TRABALHO

INDICADOR DE OBJETIVO DA QUALIDADE

]

UNIDADE ORGANIZACIONAL

[TEMA PRESTACAO DE CONTAS OBJETIVO ESTRATEGICO ]PRESTACAO DE CONTAS
VALORES ORCAMENTARIOS EMPENHADOS PROJETO, PROCESSO DE TRABALHO OU OBJETIVO DA
INDICADOR EM RELACAO AOS VALORES PREVISTOS NO ’ RAD-DGPCF-044
PAG
FINALIDADE ADEQUAR OS RECURSOS ORCAMENTARIOS DE FORMA QUE OS VALORES EMPENHADOS SEJAM AQUELES PREVISTOS NO PLANO DE ACAO GOVERNAMENTAL - PAG CRITERIO DE ACOMPANHAMENTO Acumulado
PERIODICIDADE MENSAL INDICADOR DE ACOMPANHAMENTO X | | INDICADOR DE DESEMPENHO ] | | INDICADOR DE EFICIENCIA ] INDICADOR DE EFETIVIDADE
FORMULA {(somatério valores empenhados) / (somatérios de valores previstos no PAG)} x 100 SENTIDO DE MELHORIA MM
ORIGEM DOS DADOS fonte UNIDADE DE MEDIDA PERCENTUAL

META N/A

n&o terem sido inciadas refletiram sobremaneira nos r

;A do dos J

ados

PROGRAMA DE TRABALHO ( 2014 ) FonTE cATEGORIA
Previsto Empenhado Previsto Empenhado Previsto Empenhado visto Empenhado
0361.02.061.0141.2004-Operac.do Processamento Judicirio 10 Lustelo 03.102.284.00 40109579005 2L76 a4 44.252.281,00 — L 46 SN2 R D —— 46, 787.601.281.90 e 50,09%
Investim. 30.000.000,00] 11.044.867,59] 36,82 29.342.496,00) 12.545.900,12] 42,76%) 30.000.000,00) 13.380080,52| _4a,60%} 30.000.000,00) 15815755.22] 52,72
0361.02.061.0141.1647-Edific., Implant. E Recuper. Fisica do TJ 10 Investim. 00.000,00 0,00 0,00 0,29%) 00.000,00 0,00 0,00%| 0,29%) 3.500.000,00| 0,00 __0,00%} 0,28%| 1.000,00) 0,00 0,00 0,00%)
1351.02.061.01411648 Aperfeicoamento ¢ Sustentacio T o Custeio 766.050,000,00) T65.634.803.83 65,54 1o 154.050.000,00 105778 563,29 68,67%| N 154.050.000,00] 107.095829.92] _69.52%) o 142.050.000,00] 107.179.787,30 75,45 ]
Investim. 9.950.000,00 4.356.200,00) 7.27 9.950.000,00 4.356.200,00 7,27%) 5.950.000,00 4.356.20000] _ 7.27%) 9.950.000,00) 8300310,50 27,71
[0361.02.061.0141. 1053 Ampliagio dos Juizados Espedias o Custeio 1.300.000,00) 98038260 75,41 y 1.300.000,00) 1044.235,40) 8033%) y 1.300.000,00| 950.252.06] _76,17%) & 1.300.000,00| 990.252.06] 76,17 |
Investim. 600.000,00 0.00) 0,00 600.000,00 0,00 0,00%) 600.000,00) 0.00]__0.00%} 600.000,00 0.00] 0,00
361.02.061.0141.2298-Capacit. e Valoriz. Servidores da Justica 10 Custeio 5.520.482,00] 4.216.331,08) 71,22 0,49%| 5.520.482,00] 4.495.513,55 75,93%) 0,08%| 5.520.482,00) 4.545.196,00] _76,77% 0,48%] 5.920.482,00) 4.867.690,25] 82,22 0,36%]
01.03.061.0141.1001-Modernizagao da Prestagio 5 Investim. 104.726.658,00) 7172917117 68,49%) 8,65%] 89.726.658,00) 55.603.577.21 62,07%] 7,33%) 72.726.658,00 55.456.238,69] _76.25%} 5,88%| 62.726.658,00] 44.569.215,33]_ 71,05%] 3,84%)
01.02.061.0141.22: da Prestagdo Jurisdicional 99 Custeio 335.174.403,00] 315168 371,34 94,03%] 20,53%] 335.174.403,00 315.506.477,22] 94,13%] 27,39 363.324.403,00] 353.488.232,81] 97,20} 29,38%| 572.124.403,00] 552830914,92]  96,63% 35,059
TOTAIS 1.210.323.827,00] 977.988.918,30] 80,80%) 100,00%] 1223.816.323,00 998.098.479,38] 81,56%) 100,00%] 1.236.473.827,00) 1.051.879.309,63] 85,07% 100,00%] 1.632.273.827,00) 1.445.420763,2a] _88,55%] 100,00%)
IEGENDA [ (%) Percentual entre os valores e Previsto para Custeio e i do Programa de Trabalho
%) Percentual entre o valor Previsto para o Programa de Trabalho (Custeio + i e o valor Total da Dotacdo
RESULTADOS NO PERIODO
1.800.000.000 100,00%
1.600.000.000 90,00%
b3 80,00%
Exercicio 2014 % 1.400.000.000 S © L
H K
& =3 70,00%
1.200.000.000 oL o0 S 5
= &g o < =]
2 o 3 < 8 60,00%
@ 1.000.000.000 = 2 < o ~
5 2 P b 2 S 50,00%
S 500.000.000 = S o &l o o
S a o o o i a0,00%
S o 3 5 S S b in 0 7
Mensal - Acumulado s8.55% 600.000.000 || a g o o & 2
Dezembro/2014 " [= w = 03 o n S @ o =3 4 &3 n e 30,00%
= n n o S o S S S, I P=) © E
-
400.000.000 |— - o 5 = = ] = 20.00%
= ] =3 o : e Gy S in 11 < © ~ 32
= = o X < R a9 S S ~ S ¥ S ~ N 0
200.000.000 uz S 9o o - =1 S S S o 9 9 N o o 10,00%
= ] S Qa < & Gy o m S 2 2 ] «° © 3 ’
Ge - - o o & o - o ® o o ) <
o 0,00%
Custeio Investim. Investim. Custeio Investim. Custeio Investim. Custeio Investim. Custeio
0361.02.061.0141.2004- 0361.02.061.0141.2004- 0361.02.061.0141.1648- 0361.02.061.0141.1648- 0361.02.061.0141.1053- 0361.02.061.0141.1053- 0301.03.061.0141.1001- 0301.02.061.0141.2295 -
META 90,00% Operacdo Operacdo e, i . i 5 iagio dos Juizados iagdo dos luizados | 20291012208 CAPACH. | pogernizagio da Prestagdo | Modernizagdo da Prestaso ToTAL Programa de
g Judiciério Judicisrio el per- das Tl dasTl Especiais Especiais = " Jurisdicional Jurisdicional Trabalho
LiPrevisto 787.601.284,00 30.000.000,00 1.000,00 142.050.000,00 29.950.000,00 1300.000,00 600.000,00 5.920482,00 62.726.658,00 572.124.403,00 1.632273.827,00
Empenhado 710.866.837,66 15.815.755,22 0,00 107.179.787,30 830031050 990.252,06 0,00 4.867.690,25 44.569.215,33 552.830.914,92 1.445.420.763,24
| Execugdo % 90,26% 52,72% 0,00% 75,45% 27,711% 7617% 0,00% 82,2% 71,05% 96,63% 88,55%
Através dos dados consignados no més de Dezembro de 2014 depreende-se que o valor total empenhado acumulado no presente exercicio atingiu o percentual de 88,55% do valor total da dotag&o prevista para o ano financeiro em questdo, para os programas de trabalhos analisados. Pelo percentual algancado pode-se|
afirmar que a proposta da meta anual de 90% foi estabelecida pela DGPCF/DEPLO/DIGOR dentro de parametros técnicos compativeis, considerando a linha de tendéncia dos valores historicos de anos anteriores, sendo certo que o percentual final medido de 88,55% representa 98,39% da meta fixada. Ressalta-se por]
oportuno, que apesar do excelente resultado, com efeito positivo no indicador desta Divisdo, ha especificamente alguns Programas de Trabalho (PT) que merecem consideragdes: Operacionalizacéo do Processamento Judicidrio/Custeio e Modernizacéo da Prestacéo Jurisdicional/Custeio - A execugdo de cada programa
atingiu o percentual para o exercicio 90,26% e 96,63%, respectivamente, conquanto durante todo o ano financeiro esses programas mantiveram percentuais significantes, pelo fato de que grande parte das despesas inerentes aos mesmos terem sido empenhadas para todo o exercicio, embora durante o periodo tenham|
ANALISE CRITICA ocorrido empenhamentos com despesas para fazer face ao custeio com prorrogacdes de contrato; Operacionalizacéo do Processamento Judicidrio/Investimento - Embora o programa tenha ascendido positivamente por quatro meses consecutivos, com elevagdo de 8,12% em relagdo ao més antecedente, o0 mesmo, ainda

assim, atingiu somente o percentual de 52,72% no exercicio, por conta das licitagdes relacionadas a essa modalidade terem sido concluidas somente no segundo semestre, ficando portanto os investimentos previstos nos procedimentos licitatorios em tramitagdo, por ndo terem chegado a termos no presente exercicio,|
transferidos assim para o exercicio financeiro de 2015; Edificacdo, Implantacéo e Recuperacéo Fisica do TJ/ Investimento e Aperfeicoamento e Sustentacdo das Tl/Investimento - Os percentuais de execugdo permaneram inalterados ou tiveram acréscimo em relagdo ao més anterior, tendo em vista o remanejamento de|
parte da dotagdo destes programas para aqueles com tendéncia de crescimento, que em primeiro momento conduz a impressdo de evolugdo. A estagnacdo ou até mesmo a inércia destes programas se deram principalmente pelo fato das a¢des mais relevantes previstas no PAG relacionadas aos referidos programas, por]
i i - Permanece a dificuldade de se vincular com exatiddo as reais despesas inerentes ao programa, o que conduz ao resultado prejudicado.

AGOES GERENCIAIS

Os programas de trabalho que apresentaram percentuais incompativeis para o periodo, foram observados pela DGPCF-DIGOR, com atuagdes junto as unidades organizacionais responsaveis. No entanto, com o término do exercicio financeiro, depreende-se que as a¢des estabelecidas pelas Diretorias Gerais e que constaram|
no PAG 2014 n&o foram na totalidade implementadas, e portanto a inexecugdo das mesmas refletiram de forma a inviabilizar o real discernimento evolutivo das despesas dos programas, mormente aquelas presumidas para investimentos.
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