‘ﬂ PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
A é DIRETORIA-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS

PJERJ

ESCOLA DE ADMINISTRACAO JUDICIARIA

ATENCAO: A cOpiaimpressa a partir da intranet é copia n&o controlada.

COMUNICACAO DE NAOQ EFICACIA DE ACOES FORMAIS DE CAPACITACAQ

Senhor (a) Gestor (a),

Esse formuléario se destina a comunicacao a Escola de Administracéo Judiciaria - ESAJ, das ac¢des de capacita¢do formais que
tenham sido avaliadas como NAO EFICAZES, de acordo com o PLANO DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL (FRM-DGPES-

040-06).

Unidade Organizacional :

Gestor Responsavel pela Avaliacao:

Curso:

Realizado em:

Participante:

Nao Eficaz em:

MOTIVO DA NAO EFICACIA

ANALISE DA ESAJ

CONCLUSAO

FRM-DGPES-049-06
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