
 

 

 

DIRETORIA GERAL DE GESTÃO DE  PESSOAS 
Escola de Administração Judiciária -ESAJ 

Divisão de Ensino e Pesquisa – DIEPE 

IMPORTANTE: sempre verifique no site do TJRJ se a versão impressa do documento está atualizada. 

    FRM-DGPES-045-11                                                           Revisão: 01                        Data: 20/05/2019                                                                                                            Pág.: 1/ 4 

   
 

ROTEIRO DE MINICURSO 

Título: Responsabilidade Civil Médica 

Instrutor: Gracia Cristina Moreira do Rosário 

Público alvo: Todos os servidores 

Local: Aulas ao vivo 

Carga horária: 8h 
 
Autorização de Desenvolvimento 
Diretor da ESAJ: 
Data: 

 

Objetivos do minicurso (descreva o que pretende alcançar com o minicurso) 

 

 Proporcionar ao participante o conhecimento e o entendimento da responsabilidade médica e suas 
implicações na legislação brasileira, capacitando-o a aplicá-los no exercício de suas funções, tendo em vista 
o grande número de processos afetados ao erro médico, à indenização ante a responsabilidade médica, entre 
outras problemáticas nessa área. 

 Compreender o conceito de responsabilidade médica. Saber classificar os diferentes tipos de responsabilidade 
médica: subjetiva, objetiva e a perda da chance. Compreender a dinâmica dos contratos de prestação de 
serviços médicos. 
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 DESCRIÇÃO DO CONTEÚDO E DAS ATIVIDADES  

 

 

Aula 1 

 Responsabilidade civil: conceito; 

 A ética da responsabilidade; 

 Responsabilidade Médica: Teoria do risco; 

 Responsabilidade contratual e extracontratual. 

 

 

 

 

 

 

Aula 2 

 Fases do contrato médico: fase pré-contratual; 

 Natureza do pré-contrato; 

 A relação contratual; 

 A fase contratual propriamente dita; 

 Fase pós-contratual. 
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 DESCRIÇÃO DO CONTEÚDO E DAS ATIVIDADES  

 

 

Aula 3 

 Contrato de prestação de serviços médicos à luz do Código de Proteção e Defesa do 

Consumidor; 

 Responsabilidade dos hospitais e sua correlação com a responsabilidade médica; 

 A responsabilidade dos profissionais liberais em face do CPDC. 

 

 
 

 

Aula 4 

 A perda da chance de cura na responsabilidade médica; 

 Relação de causalidade entre o ato e o dano; 

 Qualificação do dano moral na perda da chance; 

 Iatrogenia; 

 Verificação de aprendizagem com seleção randômica de questões na plataforma Moodle. 

 

 

 

Recursos materiais (liste o que você vai precisar para ministrar o minicurso) 
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Aplicativo Microsoft Teams para o instrutor e para os participantes. 

 
 
 

 

 

Verificação final e Aprovação  

Verificação pelo Chefe do SEDAC:  

Data:  

Aprovação do Diretor da DIEPE:  

Data:  

Observações: 
 

 


