TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
EDITAL DO XLV CONCURSO PUBLICO

O Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro, Desembargador

MANOEL ALBERTO REBELO DOS SANTOS, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo
art. 5°, da Resolugdo n° 6/2006, do Orgdo Especial, TORNA PUBLICO aos interessados que
estardo abertas as inscrigées para o XLV Concurso Publico destinado ao provimento do cargo de
ANALISTA JUDICIARIO - ESPECIALIDADE ASSISTENTE SOCIAL, para exercicio nas

Unidades Judiciais e/ou Administrativas deste Poder Judiciario, sob o Regime Juridico dos

Servidores do Estado do Rio de Janeiro, de acordo com o disposto no presente Edital.

4.1

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico sera regido pela Resolugao n® 9/2011, do Conselho da Magistratura,
publicada no Diario da Justica Eletrénico (DJE) de 28/11/2011, e suas possiveis
modificagdes, como também por este Edital, cabendo a Fundagdo Carlos Chagas a
operacionalizagdo do concurso nas suas diversas fases, até a publicagdo da listagem final
de aprovados.

Ao Departamento de Desenvolvimento de Pessoas, da Diretoria Geral de Gestdo de
Pessoas, do Tribunal de Justica, incumbe a condugao do certame, principalmente a partir da
publicacio da listagem final de aprovados, nos termos da Resolucdo n° 38/2010, do Orgdo
Especial.

O concurso sera dividido em Regides, abrangendo parte dos Nucleos Regionais, no ambito
do Estado do Rio de Janeiro, conforme disposto no Anexo |, sendo permitido ao candidato
concorrer a apenas uma das Regioes.

As vagas disponiveis para provimento do cargo de Analista Judiciario — Especialidade
Assistente Social - estao discriminadas no Anexo | deste Edital.

O presente concurso se destinara também a formagdo de cadastro de reserva de
candidatos, que poderdao ser convocados, depois de providas as vagas ofertadas neste
Edital, desde que observadas conveniéncia e oportunidade da Administracdo, bem como as
disponibilidades orgamentarias do Poder Judiciario, respeitando-se a regidao escolhida e
sempre na rigorosa ordem classificatoria, para o preenchimento de vagas que porventura
estejam disponiveis no periodo de validade do mesmo, desobrigando-se o Tribunal de
Justica, desta forma, a prover todas as vagas que excedam o quantitativo estipulado nos

editais.

4.2 O quantitativo de vagas a ser provido durante a validade do concurso, e apds o provimento
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inicial das vagas ofertadas em Edital, conforme art. 5° da Resolug&o n° 9/2011, sera definido
pela Administracdo Superior do Tribunal de Justi¢a, que podera realizar estudo prévio de
vacancias ocorridas no periodo, levando-se em conta ainda, na medida do possivel, as
estatisticas e as auséncias e desisténcias naturais de candidatos ja convocados,
respeitados os limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal. Neste sentido, o
numero de convocados refletira o resultado desse estudo e ndo necessariamente o total de
vagas a ser provido, podendo o ato de convocagdo conter um numero de candidatos
superior ao numero de vagas que se quer prover.

O regime de trabalho para os candidatos providos no cargo sera o definido no Regime
Juridico dos Servidores do Estado do Rio de Janeiro.

As informacgdes relativas ao cargo e as vantagens constam do Capitulo Il deste Edital.

O conteudo programatico consta do Anexo |l deste Edital.

DO CARGO DE ANALISTA JUDICIARIO — ESPECIALIDADE ASSISTENTE SOCIAL

A remuneracdo mensal sera de R$ 4.647,33 (quatro mil, seiscentos e quarenta e sete reais
e trinta e trés centavos), correspondentes a cem por cento dos vencimentos brutos em
janeiro/2012.

Sao atribuicbes do cargo de Analista Judiciario na Especialidade Assistente Social:
coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas, planos,
programas e projetos na area de Servigo Social; prestar assessoria e consultoria; realizar
vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, informagdes e pareceres sobre a matéria de
Servigo Social.

Ao ingressar no Quadro Unico de Pessoal do Poder Judiciario, o servidor terd & sua
disposicao:

ingresso em quadro de carreira, nos termos da Lei Estadual n® 4620/2005;

possibilidade de promocéao e progressao funcional, nos termos da ja mencionada Lei;
auxilio-refeicdo e/ou auxilio-alimentacdo (nos termos da Resolugdo n° 6/2007 do Orgdo
Especial, publicada no Diario Oficial de 04/04/2007);

auxilio-locomoc&o (nos termos da Resolugdo n° 2/2009, do Orgédo Especial, regulamentada
pelo Ato Normativo TJ n°® 6/2009);

assisténcia médica (nos termos do Ato Normativo TJ n° 8/2011, publicado no Diario da
Justica Eletrénico de 25/04/2011);

auxilio-creche (nos termos do Ato Normativo n° 1/2006, publicado no Diario Oficial de
22/03/2006);

estabilidade no cargo publico apds trés anos de efetivo exercicio (Constituicdo da Republica
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Federativa do Brasil, art. 41).

Os beneficios mencionados no item 3 deste Capitulo estdo sujeitos a norma especifica e
nao necessariamente serao concedidos a todos os servidores, ficando restritos a legislagao
pertinente. Tais beneficios poderdo ser modificados, a critério do Tribunal de Justica, sem

prévio aviso.

DOS REQUISITOS PARA O PROVIMENTO DO CARGO

Sao requisitos para provimento do cargo de Analista Judiciario - Especialidade Assistente
Social:

ter sido aprovado e classificado no concurso, na forma estabelecida na Resolugdo n°
9/2011, do Conselho da Magistratura, neste Edital, seus Anexos e possiveis alteragoes;

ter nacionalidade brasileira nos termos do artigo 12 da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil;

ser graduado em curso superior de Servigo Social, com inscricdo regular no Conselho
Regional de Servigo Social do Rio de Janeiro. Nao serdo aceitos os cursos superiores de
tecnologia (tecndlogo), os cursos sequenciais por campo de saber, 0os cursos de extensao
ou equivalentes;

estar em dia com suas obrigagoes eleitorais;

estar inscrito regularmente no Cadastro de Pessoas Fisicas;

possuir o certificado de reservista, de dispensa de incorporagao ou equivalente, em caso de
candidato do sexo masculino;

ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

ter aptidao fisica e mental para o exercicio da funcdo, e ndo apresentar deficiéncia que o
incapacite para o exercicio das fungdes do cargo;

nao ter cumprido sang¢oes por inidoneidade ou qualquer tipo de penalidade grave no
exercicio da fungao publica (como demissdo, suspensao ou cassagao de aposentadoria),
aplicada por qualquer Orgdo Publico e/ou entidade da esfera Federal, Estadual ou
Municipal, nos ultimos 5 (cinco) anos;

comprovar conduta ilibada e bons antecedentes;

comprovar endereco residencial;

Os requisitos mencionados no item 1 deste Capitulo serdo comprovados da seguinte forma:
publicacdo em Diario da Justica Eletrénico da lista final de aprovados;

mediante apresentagao de cdpia autenticada do documento oficial de identidade original;
mediante apresentacdo de copia autenticada do diploma original de graduacgéao no curso de
Servigo Social, registrado pelo MEC, e verificagdo pelo Departamento de Desenvolvimento
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de Pessoas junto as Instituicdes, bem como ao MEC, quanto a veracidade do documento. O
registro do profissional no Conselho Regional de Servigo Social do Rio de Janeiro sera
comprovado com copia autenticada do documento correspondente. Caso o diploma ainda
nao tenha sido registrado, este podera ser substituido por declaragao original da instituicao
de ensino que comprove a conclusédo do curso, com a colagao de grau, a ser substituida por
codpia autenticada do documento original no prazo de 1 ano, prorrogavel a critério da
Administracao.

mediante apresentacao de certidao original ou declaragao original de quitagcdo com as
obrigagoes eleitorais;

mediante apresentacao de comprovante de situagcdo cadastral emitido pela Receita Federal,
sendo aceito aquele emitido pelo site desse Orgéo;

mediante apresentacdo de coépia autenticada do certificado original de reservista ou
documento assemelhado;

mediante apresentagao de cdpia autenticada do documento oficial de identidade original;
mediante apresentacdo de documento original e copia simples do Atestado de Saude
Ocupacional, elaborado pelo Departamento de Saude do Tribunal de Justica, apds
avaliagao dos exames apresentados pelo candidato e de sua avaliagao pessoal pelo citado
Departamento;

mediante declaracao firmada pelo candidato de nao ter cumprido ou estar cumprindo
sangdes por inidoneidade ou qualquer tipo de penalidade grave no exercicio da fungéo
publica (como demisséo, suspensao ou cassag¢ao de aposentadoria), aplicada por qualquer
Orgao Publico e/ou entidade da esfera Federal, Estadual ou Municipal, nos ultimos 5 (cinco)
anos;

mediante declaragao firmada pelo candidato de auséncia de antecedentes criminais e pela
apresentacao de certiddo Criminal, de certiddo da Policia Civil e de certiddo da Justica
Federal;

mediante declaragcdo firmada pelo candidato relacionando os locais em que residiu nos
ultimos cinco anos;

Para obtencdo das certiddes mencionadas na alinea “”, deverao ser consideradas as
seguintes informagdes:

a certidao criminal e da Justica Federal deverao ter abrangéncia de 20 anos;

a certidao criminal devera ser solicitada na comarca em que o candidato reside e/ou residiu
nos ultimos 5 anos, sendo necessarias tantas certidées quantos forem os locais de moradia
nesse periodo;

a certiddo da Policia Civil devera ser solicitada na comarca em que reside e/ou residiu o
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1.1

2.1

2.2

candidato nos ultimos 5 anos;

na hipotese de ter havido alteracao, por qualquer motivo, do nome do candidato, deverao
ser apresentadas tantas certiddes quantas forem essas alteracoes.

Nao havera qualquer restricdo ao candidato que, no ato de sua inscricdo no certame, nao
possuir os requisitos estabelecidos no item 1 deste Capitulo. No entanto, s6 sera provido no
cargo aquele que, até a data de sua convocacgao visando a investidura no cargo, tiver
cumprido todas as exigéncias descritas neste Edital.

Cabera ao Presidente do Tribunal de Justica a definicdo da data de investidura funcional
(posse) dos candidatos, ndo se admitindo modificagdo desta data para fim de comprovagao

de requisitos de qualquer candidato.

DAS INSCRIGCOES

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagao tacita das normas e
condi¢cdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em
eventuais aditamentos, comunicados e instrugdes especificas para a realizagdo do certame,
em relagao as quais nao podera alegar desconhecimento.

O candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de inscrigdo somente apos
tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢des exigidos para o Concurso.

As inscrigdes para o Concurso serao realizadas, exclusivamente pela Internet, com inicio as
10 horas do dia 16/01/2012 e encerramento as 14 horas do dia 06/02/2012 (horario de
Brasilia), de acordo com o item 4 deste Capitulo.

As inscricdes poderado ser realizadas, durante o periodo citado no item 2, das Oh as 20
horas e 30 minutos, exceto no ultimo dia, cujo horario de encerramento sera as 14 horas.
Durante o periodo indicado no item 2 deste Capitulo estardo abertas as inscrigdes para

Concursos de outros Cargos do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro.

2.2.1Em razao dos Concursos para outros Cargos do Tribunal de Justica do Estado do Rio de

3.1

Janeiro, o candidato devera, atentamente, certificar-se das informagdes pertinentes ao(s)
cargo(s) que deseja concorrer, observando em cada edital especifico, a data e o periodo de
aplicagao das provas.

As inscricbes serdo recebidas por meio do endereco eletrdbnico www.concursosfcc.com.br
da Fundagao Carlos Chagas e nos Postos de Inscrigdo credenciados pela Fundagao Carlos
Chagas, relacionados no Anexo Il deste Edital.

Os Postos de Inscricao estardao em funcionamento, em dias uteis, no horario de Brasilia, das
9 as 12 horas e das 13 as 17 horas, devendo o candidato observar os itens 2, 4 e

respectivos subitens deste Capitulo.



4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

5.1

5.2

Para inscrever-se, o0 candidato devera acessar 0 endereco eletronico
www.concursosfcc.com.br durante o periodo das inscrigdes e, por meio do /ink referente ao
Concurso Publico do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro, efetuar sua inscrigao:
Ler e aceitar o Requerimento de Inscricao, preencher o Formulario de Inscricdo, transmitir
os dados pela Internet.

Gerar e imprimir a GRERJ para pagamento no valor de R$ 65,00 (sessenta e cinco reais),
até a data limite de 06/02/2012.

Os candidatos clientes do Banco Bradesco poderdo optar por pagamento via Internet,
acessando link especifico, devendo ser observado o horario limite para pagamento on /ine.
Os demais candidatos deverédo se dirigir a qualquer agéncia do Banco Bradesco para o
recolhimento do valor da inscricao, devendo ser observado o horario limite para pagamento
nas agéncias.

Ao inscrever-se, o candidato devera indicar no Formulario de Inscricdo a Opc¢ao do
Cargo/Especialidade, bem como a Regido a que deseja concorrer, conforme tabela
constante do Anexo | deste Edital e da barra de opg¢des do formulario de Inscrigcéo,
observando ainda, o disposto no subitem 2.2.1 deste Capitulo.

Ao indicar a Regido, automaticamente estara definida a cidade onde realizara as provas,
conforme tabela constante do Anexo | deste Edital e da barra de opg¢des do formulario de
Inscri¢ao.

Ao inscrever-se no Concurso, € recomendado ao candidato observar atentamente as
informacdes constantes no Capitulo “Da Prestacdo das Provas” de cada Edital de Concurso
do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro, uma vez que s6 podera concorrer a um
Cargo/Especialidade por periodo de aplicagdo das provas.

O candidato que efetivar mais de uma inscricdo para a mesma data e mesmo periodo de
aplicacdo das provas tera confirmada apenas a Uultima inscricdo, sendo as demais
canceladas. Ndo sendo possivel identificar a ultima inscricdo efetivada, todas poderao ser
canceladas.

Recomenda-se ao candidato interessado em concorrer para dois Cargos, por data de
aplicagao de provas, optar pela mesma Regido (cidade de realizagdo de prova) para ambos

0s cargos, observado o disposto no item 5 deste Capitulo.

5.2.1Sera de inteira responsabilidade do candidato a viabilidade de apresentar-se nos locais e

horarios determinados para realizacdo das provas, no caso da nao observancia ao item 5.2
deste Capitulo.

O candidato devera efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo por meio da
GRERJ eletrbénica, no valor correspondente a opgao de Cargo, de acordo com as instru¢des
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6.1

6.2

constantes no endereco eletrdbnico da pagina de inscrigdes, até a data limite para
encerramento das inscri¢des (06/02/2012):

A GRERJ, gerada através do endereco eletronico www.concursosfcc.com.br, devera ser
impressa para o pagamento do valor da inscricdo, apds conclusao do preenchimento do
Formulario de Inscrigao via Internet, em qualquer agéncia do Banco Bradesco.

O pagamento do valor da inscricdo podera ser efetuado em dinheiro ou cheque do proéprio

candidato.

6.2.1 O pagamento efetuado por meio de cheque somente sera considerado quitado apoés a

respectiva compensacao.

6.2.2Em caso de devolucdo do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-a

6.3

10.

11.

12.

13.
14.

automaticamente sem efeito a inscrigao.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

A partir de 18/01/2012 o candidato podera conferir no endereco eletrénico da Fundagao
Carlos Chagas se os dados da inscrigcdo foram recebidos e o valor da inscrigao foi pago. Em
caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao
Candidato — SAC da Fundacao Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de
segunda a sexta-feira, uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia), para verificar o
ocorrido.

As inscricdes somente serao confirmadas apds a comprovagao do pagamento do valor da
inscrigao.

Serao canceladas as inscrigdbes com pagamento efetuado por um valor menor do que o
estabelecido e as solicitagbes de inscrigcdo cujos pagamentos forem efetuados apos a data
de encerramento das inscrigcoes.

Nao sera aceito pedido de devolugdo do valor da inscricdo, ainda que superior ou em
duplicidade.

O candidato inscrito ndo devera enviar cépia do documento de identidade, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a informag¢ao dos dados cadastrais no ato de inscri¢ao, sob as
penas da lei.

A Fundagao Carlos Chagas e o Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro ndo se
responsabilizam por solicitagdes de inscricdo ndo recebidas por motivo de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagéo,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

O descumprimento das instru¢des para inscricao implicara sua nao efetivagao.

Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento do
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

201

24.

Formulario de Inscrigao.

As informacgdes prestadas no Formulario de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se ao Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro e a Fundacao
Carlos Chagas o direito de eliminar do Concurso Publico aquele que nao preencher o
respectivo documento de forma completa e correta e/ou fornecer dados inveridicos ou
falsos.

Efetivada a inscrichio ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo da Opcgdo de
Cargo/Especialidade/Regidao e/ou de Cidade de Realizacdo de Prova, bem como nao
havera, em hipotese alguma, devolugao da importancia paga.

Nao serdo aceitos pedidos de isencdo do pagamento do valor da inscricdo, com excegao ao
cidadao que comprove estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — CadUnico, conforme Decreto Federal n° 6593 de 02 de outubro de 2008.

A comprovacéo de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais sera feita através
da indicacdo do Numero de ldentificacdo Social — NIS, além dos dados solicitados no
Requerimento de Isengao via Internet.

A veracidade das informacdes prestadas pelo candidato, no Requerimento de Isengao, sera
consultada junto ao 6rgdo gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome.

Os Requerimentos de Isengdao do pagamento de que trata o item anterior somente seréo
realizados via Internet, no periodo das 10 horas do dia 06/01/2012 as 14 horas do dia
13/01/2012 (horario de Brasilia).

Para requerimento de iseng¢do, os candidatos poderao utilizar-se dos Postos de
Recebimento de Inscricdo, constantes do Anexo |l deste Edital, que estardo em
funcionamento, em dias uteis, no horario de Brasilia, das 9 as 12 horas e das 13 as 17
horas, exceto no ultimo dia, cujo horario sera limitado as 14 horas, conforme item anterior.
As informagdes prestadas no Requerimento de Isengao serdo de inteira responsabilidade do
candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

Nao sera concedida isencado de pagamento do valor de inscricado ao candidato que:

deixar de efetuar o requerimento de iseng¢ao pela Internet;

omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas.

A declaracao falsa sujeitara o candidato as sanc¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto Federal n° 83.936, de 6 de setembro de
1979.

A qualquer tempo poderao ser realizadas diligéncias relativas a situagcao declarada pelo

candidato, deferindo-se ou néo seu pedido.



25. A listagem nominal com a indicagao do deferimento ou indeferimento do requerimento de
isencao sera publicada no Diario da Justiga Eletrénico, constando tais informagdes também
no endereco eletrénico da Fundacao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

26. O candidato que tiver seu requerimento de isengao de pagamento do valor da inscricdo
deferido devera retornar ao sife da Fundagao Carlos Chagas para efetuar sua inscrigao até
a data limite de 06/02/2012.

26.1 Ao acessar o0 sife da Fundacado Carlos Chagas, o sistema de inscricdo informara ao
candidato, automaticamente, que o seu requerimento de isencao do pagamento da inscrigao
foi deferido, ndo gerando a GRERJ para pagamento da inscrigéo.

26.2 O candidato que nao efetivar a sua inscricdo, apds a analise dos pedidos de iseng¢ao do
pagamento, sera excluido do Concurso.

27. O candidato que tiver seu requerimento de isengao de pagamento do valor da inscricdo
indeferido podera apresentar recurso no prazo de dois dias uteis apds a divulgagédo no
Diario da Justica Eletrdnico, da relagao de requerimentos indeferidos.

27.1 Ap6s a anadlise dos recursos sera divulgada, no Diario da Justica Eletrénico e no sife da
Fundacgéo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), a relacdo dos recursos deferidos e
indeferidos.

27.2.0s candidatos que tiverem seus recursos deferidos deverao realizar inscricdo conforme item
26 deste Capitulo.

27.3 Os candidatos que tiverem seus recursos indeferidos e que queiram participar do certame
deverao efetuar sua inscricdo no sife da Fundagédo Carlos Chagas até a data limite de
06/02/2012, de acordo com o item 4 deste capitulo.

28. Nao serao aceitas inscrigdes por deposito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile (fax),
transferéncia ou deposito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou
extemporaneas ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital.

29. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que nao atenda a todos os
requisitos fixados neste Edital, sera ela cancelada.

30. O Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro e a Fundagao Carlos Chagas eximem-se
das despesas com viagens e estada dos candidatos para prestar as provas do Concurso.

31. O candidato sem deficiéncia que necessitar de condicdo especial para realizagao da prova
devera solicita-la até o término das inscri¢des, considerando, para este efeito, a data da
postagem, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagao Carlos Chagas
(Departamento de Execucdo de Projetos - Ref.: Solicitagdo/Tribunal de Justica/Rio de
Janeiro - Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala - Sdo Paulo - SP - CEP 05513-
900).



31.1 O candidato devera encaminhar, anexo a sua solicitacdo de condigcao especial, para
realizacado da prova, Laudo Médico (original ou copia autenticada) atualizado que justifique o
atendimento especial solicitado.

31.2 O candidato que nao o fizer até o término das inscricdes, considerando, para este efeito, a
data da postagem, seja qual for o motivo alegado, podera n&o ter a condigao especial
atendida.

31.3 O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

32. A lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas podera fazé-lo em
sala reservada, desde que o requeira, observando os procedimentos constantes a seguir,
para adog¢ao das providéncias necessarias.

32.1 A lactante devera encaminhar sua solicitagcao, até o término das inscrigdes, considerando,
para este efeito, a data da postagem, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagao
Carlos Chagas (Departamento de Execucdo de Projetos - Ref.: Solicitagao/Tribunal de
Justica/Rio de Janeiro — Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala, Sdo Paulo - SP
- CEP 05513-900).

32.2 Nao havera compensacao do tempo de amamentac¢ao em favor da candidata.

32.3 A crianga devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto
responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

32.4 Nos horarios previstos para amamentacao, a lactante podera ausentar-se temporariamente
da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

32.5 Na sala reservada para amamentacao ficarao somente a lactante, a criangca e uma fiscal,
sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata.

33. O laudo médico e/ou as solicitagdes, previstas nos itens 31 e 32 deste Capitulo, deverao ser

encaminhados até o término das inscri¢cdes (06/02/2012).

V. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1. A pessoa com deficiéncia que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes s&o facultadas
no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei n°® 7.853/89 é assegurado o
direito de participar do certame nessa condicdo e, caso aprovada e convocada para
investidura e efetivamente provida no cargo, tera avaliada a compatibilidade da deficiéncia
apresentada com as atribuigdes do cargo durante o estagio probatério, nos termos do art.
43, do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

2. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e no
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3.1

3.2

Decreto Federal n°® 5.296, de 2 de dezembro de 2004, ser-lhes-a reservado o percentual de
5% (cinco por cento) das vagas existentes, que vierem a surgir ou forem criadas no prazo
de validade do Concurso, para o Cargo a que concorrem.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes, no Decreto
Federal n°® 5.296/2004 e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

Os candidatos classificados nessa condicdo deverdao submeter-se a avaliagdo nos termos
do artigo 43 do Decreto Federal n° 3.298/99.

Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar nessas previsdes, sera ele classificado
em igualdade de condigdes com os demais candidatos as vagas da ampla concorréncia,

desde que se enquadre nos limites estabelecidos neste Edital, na forma do Capitulo IX.

3.2.1Na hipdétese de o candidato ter sido classificado em posicdo superior aos limites

4.1

constantes do Capitulo IX, sera eliminado do certame.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigbes especiais previstas no Decreto
Federal n® 3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso em
igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das
provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacgao, ao dia, horario e local de aplicagdo das
provas, € a nota minima exigida para aprovagao. Os beneficios previstos no referido artigo,
§§ 1° e 2°, deverao ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscri¢gdes, via SEDEX
ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagao Carlos Chagas, considerando, para este efeito,
a data da postagem.

Obriga-se o candidato, desta forma, a ter ciéncia do inteiro teor da legislagdo mencionada, a
fim de se certificar se sua deficiéncia Ihe da condi¢des de concorrer como tal.

O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser pessoa com deficiéncia,
especificando-a no Formulario de Inscri¢ao via Internet, e indicando que deseja concorrer as
vagas reservadas. Para tanto, devera encaminhar, durante o periodo de inscrigdes, via
SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagdo Carlos Chagas (Departamento de
Execucao de Projetos - Ref.: Laudo Médico - Concurso Publico do Tribunal de Justica/Rio
de Janeiro - Av. Professor Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala - S&o Paulo - SP - CEP
05513-900), considerando, para este efeito, a data da postagem, os documentos a seguir:
Laudo Médico (original ou coépia autenticada) expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses antes do término das inscricoes, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsdo de adaptagcdao da sua prova, informando, também, o seu nome,
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5.1

5.2

documento de identidade (RG), numero do CPF e opg¢éo de Cargo;

O candidato com deficiéncia visual, que necessitar, além do envio da documentacao
indicada na letra “a@” deste item, devera solicitar, por escrito, até o término das inscri¢cdes, a
confecgao de prova especial em Braile ou Ampliada, ou ainda, a necessidade da leitura de
sua prova, especificando o tipo de deficiéncia;

O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar de atendimento do Intérprete de
Lingua Brasileira de Sinais, devera solicitar, por escrito, até o término das inscri¢coes, além
de enviar a documentacgao indicada na letra “a” deste item;

O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagao das provas,
aléem do envio da documentacdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar
solicitacao, por escrito, até o término das inscri¢des, com justificativa acompanhada de
parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

Aos deficientes visuais (cegos e de baixa visao) que solicitarem prova especial em Braile
serdao oferecidas provas nesse sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também
em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacdo da
prova, reglete e puncao podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

Aos deficientes visuais (de baixa visdo) que solicitarem prova especial Ampliada serao

oferecidas provas nesse sistema.

5.2.1 0 candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova Ampliada, entre 18, 24 ou 28.

5.3

Nao havendo indicacdo de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.
Os deficientes visuais (cegos ou de baixa visdo), que solicitarem prova especial por meio da

utilizacéo de software, deverao indicar um dos relacionados a seguir:

5.3.1Dos Vox (sintetizador de voz);
5.3.2 Jaws (Leitor de Tela);
5.3.3 ZoomText (Ampliagdo ou Leitura).

6.

7.1
7.2

Os candidatos que, dentro do periodo das inscricdes, ndao atenderem aos dispositivos
mencionados no item 5 e seus subitens serdo considerados como pessoas sem deficiéncia
e nao terdo a prova e/ou condi¢des especiais atendidas, seja qual for o motivo alegado.

No ato da inscricdo o candidato com deficiéncia devera:

Declarar conhecer o Decreto Federal n°® 3.298/99 e o Decreto Federal n°® 5.296/2004.
Informar se deseja concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instrugbes constantes
deste Capitulo tera indeferido eventual recurso administrativo impetrado em favor de sua
condicao.

O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, além de figurar na lista
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

de classificagao geral, tera seu nome constante da lista especifica de candidatos com
deficiéncia.

As vagas definidas no item 2 deste Capitulo que n&o forem providas por falta de candidatos
com deficiéncia ou por reprovagdo em alguma das etapas do Concurso, esgotada a
listagem especial, serdo preenchidas pelos demais candidatos com estrita observancia a
ordem classificatéria.

A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢cdes deste Capitulo implicara a
perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.
O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera
devolvido.

Apoés a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de readaptacido ou aposentadoria por invalidez.

Se novas vagas forem oferecidas durante o prazo de validade do concurso, 5% (cinco por
cento) dessas também serao destinados a candidatos com deficiéncia.

As vagas disponiveis na validade do concurso, que nao forem providas por falta do
candidato, por reprovagdo de algum candidato em alguma fase do concurso, por contra-
indicagdo na pericia médica ou outro motivo, poderdo ser preenchidas pelos demais
aprovados, observados os critérios estipulados no item 10 deste Capitulo, cabendo ao
Tribunal determinar quais as Regides deverdao ser atendidas, de acordo com interesse e
necessidade.

VI. DA PROVA

1. O Concurso constara de:

N° de ~
Cargo Prova Questdes Duracéao

Objetiva de  Conhecimentos
Tebricos:
Grupo |

. . Portugués 30
Analista Judiciario Informatica 5

Especialidade 4 h 30 min

Assistente Social Grupo ”~
Legislacéo 10

Grupo Il
Conhecimentos Especificos 25
Discursiva— Estudo de Caso 2

2. A Prova Objetiva de Conhecimentos Teodricos constara de questdes objetivas de multipla

escolha (com cinco alternativas cada questdo) e versara sobre assuntos do Conteudo
Programatico constante do Anexo lll deste Edital, de acordo com a descri¢do das atribui¢cdes

do Cargo, conforme descrito no Capitulo Il deste Edital.
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3. A Prova Discursiva — Estudo de Caso sera realizada no mesmo dia e periodo da Prova

VII.

1.1

1.2

2.1

Objetiva, conforme disposto no Capitulo IX deste Edital.

DA PRESTACAO DAS PROVAS

A aplicagdo das Provas Objetivas e Discursivas — Estudo de Caso para o cargo Analista
Judiciario — Especialidade Assistente Social esta prevista para o dia 11/03/2012, no periodo
da manh3, nas cidades constantes do Anexo | deste Edital, de acordo com opgao de Regiéo
feita pelo candidato no ato da inscrigéo.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes
nos colégios localizados na Cidade de realizagdo de prova, a Fundagcdo Carlos Chagas
podera aloca-los em cidades proximas, ndo assumindo qualquer responsabilidade quanto
ao transporte e alojamento desses candidatos.

A aplicacao das provas na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados
a realizagao das mesmas.

Havendo alterac&o da data prevista, as provas poder&o ocorrer em domingos ou feriados.

A confirmagdo da data e as informagbes sobre horarios e locais serdo divulgadas
oportunamente por meio de Aviso de Convocacgao para as Provas a ser publicado no Diario
da Justica Eletrénico, no enderego (www.concursosfcc.com.br) e por meio de Cartdes
Informativos que serdao encaminhados aos candidatos por correio eletrénico (e-maif). Para
tanto, € fundamental que o endereco eletrénico constante no Formulario de Inscrigao esteja
completo e correto.

O candidato recebera o Cartao Informativo por e-mail, no enderego eletrénico informado no
ato da inscri¢ao, sendo de sua exclusiva responsabilidade a manutencgao/atualizagcao de seu

correio eletronico.

2.1.1Nao serao encaminhados Cartdes Informativos de candidatos cujo endereco eletrénico

informado no Formulario de Inscricdo esteja incompleto ou incorreto.

2.1.2A Fundacao Carlos Chagas e o Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro ndo se

2.2

responsabilizam por informac¢des de endereco incorretas, incompletas ou por falha na
entrega de mensagens eletrbnicas causada por enderego eletronico incorreto ou por
problemas no provedor de acesso do candidato tais como: caixa de correio eletrénico cheia,
filtros anti-spam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica,
sendo aconselhavel sempre consultar o sife da Fundagao Carlos Chagas para verificar as
informagdes que lhe sédo pertinentes.

A comunicagao feita por e-mail € meramente informativa. O candidato devera acompanhar
no Diario da Justica Eletronico, a publicacdo do Aviso de Convocagao para Provas.
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2.2.1 O envio de comunicagdo pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por

5.1

6.1
6.2

qualquer motivo nao recebida, ndo desobriga o candidato do dever de consultar o Aviso de
Convocacao para Provas.

O candidato que nao receber o Cartao Informativo até o 3° (terceiro) dia que antecede a
aplicagao das provas ou em havendo duvidas quanto ao local, data e horarios de realizagéo
das provas, devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC
da Fundagao Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira,
uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia), ou consultar o sife da Fundacédo Carlos
Chagas (www.concursosfcc.com.br).

Ao candidato s6 sera permitida a realizacdao das provas na respectiva data, local e horarios
constantes no Aviso de Convocacao para Provas, no Cartdo Informativo e no sife da
Fundacao Carlos Chagas.

Os eventuais erros de digitagdo verificados no Cartdo Informativo enviado ao candidato, ou
erros observados nos documentos impressos, entregues ao candidato no dia da realizag&o
das provas, quanto a nome, numero de documento de identidade, sexo, data de
nascimento, funcdo de jurado e endereco, deverdo ser corrigidos por meio do sife da
Fundagédo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrugdes
constantes da pagina do Concurso, até o terceiro dia util apés a aplicagao das Provas.

O candidato que nao solicitar as corre¢cdes dos dados pessoais nos termos do item 5 devera
arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

Caso haja inexatiddao na informacédo relativa a opcédo de Cargo/Regiao/Cidade de
Realizacdo de Prova e/ou a condigao de pessoa com deficiéncia, o candidato devera entrar
em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagao Carlos
Chagas com, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da data de realizagcao
das provas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388 (de segunda a sexta-feira, uteis, das 10 as 16
horas, horario de Brasilia).

N&o sera admitida troca de opgao de Cargo/Regidao/Cidade de Realizagéo de Prova.

O candidato que nao entrar em contato com o SAC no prazo mencionado sera o exclusivo
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de
identidade original que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de ldentidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia
Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédula de ldentidade para Estrangeiros;
Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos Publicos ou Conselhos de Classe que, por
forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB,
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7.1

7.2

7.3

8.2

9.1

9.2

10.

10.1

CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da
Lei n® 9.503/97).

Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgéao policial, expedido ha,
no maximo 30 (trinta) dias, sendo, entdo, submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em formulario
proprio.

A identificagcdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de
identificacdo gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura ou a condigdo de conservagao
do documento.

Nao havera segunda chamada ou repeti¢cao de prova.

O candidato ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizagdo da prova
como justificativa de sua auséncia.

O nao comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminagao do Concurso Publico.

Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico, bem como sua
autenticidade, sera solicitado aos candidatos, quando da aplicagdao das provas, a
autenticacao digital das Folhas de Respostas personalizadas.

Se, por qualquer motivo, n&o for possivel a autenticacdo digital, o candidato devera apor
sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

A autenticacao digital (ou assinaturas) dos candidatos na Folha de Respostas visa a atender
o disposto no item 2 do Capitulo XV, deste Edital.

Na Prova Objetiva, o candidato devera assinalar as respostas na Folha de Respostas
personalizada, que sera o unico documento valido para a correcdo da prova. O
preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa do
Caderno de Questdes personalizado. Em hipotese alguma havera substituigdo da Folha de
Respostas por erro do candidato.

O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas, em
especial seu nome, numero de inscricdo, numero do documento de identidade e sua opgéao
de Cargo.
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10.2 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a

assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras oticas, prejudicando o

desempenho do candidato.

10.3 Os prejuizos advindos de marcacgoes feitas incorretamente na Folha de Respostas serao de

inteira responsabilidade do candidato.

10.4 Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma

11.

11.1

12.
121

resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

O candidato devera comparecer ao local de realizacdo das provas munido de caneta
esferografica de material transparente de tinta preta, lapis preto n° 2 e borracha.

O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com
caneta esferografica de material transparente de tinta preta ou refor¢a-los com grafite na cor
preta, se necessario.

A Prova Discursiva devera ser redigida de forma clara e sem rasuras.

A Prova Discursiva devera ser feita pelo proprio candidato, a mao, em letra legivel, com
caneta esferografica de tinta azul ou preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou
participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado
atendimento diferenciado para a realizagado das provas, de acordo com o Capitulo V deste
Edital.

12.2 Somente quando devidamente autorizado, no caso de auxilio para transcricdo da prova,

sera designado, pela Fundagao Carlos Chagas, um fiscal devidamente treinado para essa

finalidade.

12.3 O candidato devera ditar o texto a ser transcrito, especificando oralmente a grafia das

13.

14.

15.

16.

palavras e os sinais graficos de pontuacgao. Este procedimento sera gravado.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal da sala o Caderno de Questdes e as
Folhas de Respostas personalizadas.

Durante a realizagdo das Provas nao sera permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicagao entre os candidatos, nem a utilizagado de livros, cédigos, manuais, impressos
Ou quaisquer anotagoes.

Motivardo a eliminagao do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sancgdes
penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste
Edital ou a outras relativas ao Concurso, aos comunicados, as Instru¢cdes ao Candidato ou
as Instrugdes constantes da prova, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer
pessoa envolvida na aplicagao das provas.

Por medida de seguranca os candidatos deverao deixar as orelhas totalmente descobertas,
a observacao dos fiscais de sala, durante a realizagdo das provas.
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171
18.

18.1

Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

apresentar-se apos o horario estabelecido, ndo se admitindo qualquer tolerancia;
apresentar-se em local diferente da convocacgao oficial,

nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

nao apresentar documento que bem o identifique;

ausentar-se da sala de provas sem o0 acompanhamento do fiscal;

ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora do inicio das provas;

fizer anotagdo de informacgdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo ou
em qualquer outro meio, que nao o autorizado pela Fundacdo Carlos Chagas no dia da
aplicagao das provas;

ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou
outros materiais ndo permitidos;

estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

langcar mao de meios ilicitos para a execugao das provas;

nao devolver integralmente o material recebido;

for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagao,
impresso nao permitido ou maquina calculadora ou similar;

estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagao (bip,
telefone celular, relogios digitais, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor,
gravador, smartphone ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;
perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realizagao da prova.

Os candidatos que estiverem portando 6culos escuros, protetores auriculares e/ou qualquer
tipo de aparelho eletrénico, inclusive reloégio digital, deverdo acondiciona-los em embalagem
especifica a ser fornecida pela Fundagao Carlos Chagas exclusivamente para tal fim.

Os aparelhos eletrénicos deverao ser desligados antes de embalados e assim permanecer

até a saida do candidato do local de prova.

18.2 Os pertences pessoais dos candidatos deverdao ser acomodados em local a ser indicado

pelos fiscais de sala de prova, onde deverdo ficar durante todo o periodo de permanéncia

dos candidatos na sala de prova.

18.3 A Fundagéo Carlos Chagas e o Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro n&o se

19.

responsabilizardao por perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos
eletrénicos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por danos neles causados.
No dia da realizagdo das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar nas
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listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Aviso de Convocacgao, a
Fundacdo Carlos Chagas procedera a inclusdo do candidato, desde que apresente

comprovagao de pagamento, mediante preenchimento de formulario especifico.

19.1 A inclusao de que trata o item 19 sera realizada de forma condicional e sera analisada pela

Fundacdo Carlos Chagas, na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de

verificar a pertinéncia da referida inscrigao.

19.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma sera automaticamente cancelada sem

20.

21.

22.

23.

23.1

direito a reclamacgao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

Quando, apos a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou
por investigagao policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada
e o candidato sera automaticamente eliminado do Concurso.

Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacédo do tempo previsto para a aplicagao das
provas em razao de afastamento do candidato da sala de prova.

Em hipétese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario
determinados.

As questdes das provas, bem como o gabarito preliminar e posteriormente o gabarito oficial
(apds analise de recursos) serao publicadas no Diario da Justi¢ca Eletrénico.

O candidato, no primeiro dia util subsequente a aplicagdo das provas, devera consultar o
site www.concursosfcc.com.br para tomar conhecimento da(s) data(s) prevista(s) para

divulgacao dos gabaritos e das questdes das Provas.

23.2 As questdes da Prova Obijetiva ficardao disponiveis pelo prazo de 7 (sete) dias a contar da

24.

25.

data de divulgagao no sife www.concursosfcc.com.br.

Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipétese de serem verificadas
falhas de impressao, o Coordenador do Colégio, antes do inicio da prova, diligenciara no
sentido de:

substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

proceder, em nao havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituicao, a
leitura dos itens onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questbes
completo;

estabelecer, apdés o Coordenador do Colégio consultar o Plantdo da Fundag¢ao Carlos
Chagas, prazo para compensagao do tempo usado para regularizagao do Caderno, se a
ocorréncia verificar-se apds o inicio da prova.

As providéncias necessarias para a solugao de questdes decorrentes de casos fortuitos ou
de forca maior que possam, mesmo que parcialmente, inviabilizar ou interromper a
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aplicagao das provas, deverao ser definidas pelo Coordenador do Colégio, apos consultar o
Plantdo da Fundagao Carlos Chagas e a Comissao do Concurso do Tribunal de Justica do

Estado do Rio de Janeiro.

VIIl. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS TEORICOS

1.

A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 70 (setenta) pontos.

Serao considerados habilitados na Prova Objetiva somente os candidatos que obtiverem,
cumulativamente:

no minimo 1 (um) ponto em cada uma das disciplinas de cada Grupo;

no minimo 40% (quarenta por cento) de acertos no total de cada Grupo de Disciplinas.

Os candidatos nao habilitados na Prova Objetiva serdo excluidos do Concurso.

DA PROVA DISCURSIVA - ESTUDO DE CASO

A Prova Discursiva — Estudo de Caso sera aplicada no mesmo dia e periodo da Prova
Objetiva.

Somente serdo corrigidas as Provas dos candidatos habilitados e mais bem classificados,

na forma do Capitulo VIII deste Edital, por Regido, até classificagéo:

Regiao Classificacao
12 1002 (centésima)
32 1002 (centésima)
42 1002 (centésima)
52 1802 (centésima octogésima)
62 1002 (centésima)
72 70?2 (septuagésima)
82 1002 (centésima)
9a 1002 (centésima)
102 1002 (centésima)
112 702 (septuagésima)

Em caso de empate na ultima colocacéao, todos os candidatos nessa condi¢ao terdo a Prova
Discursiva — Estudo de Caso corrigida. Os demais candidatos serao automaticamente
eliminados do Concurso.

Dentre os candidatos que concorrerem as vagas reservadas a candidatos com deficiéncia,
em conformidade com o Capitulo V deste Edital, sera corrigida a Prova Discursiva — Estudo
de Caso de todos os candidatos habilitados na Prova Objetiva, na forma do Capitulo VIII
deste Edital.

A Prova Discursiva — Estudo de Caso constara de 2 questdes e versara sobre conteudo
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11.

12.

pertinente a Conhecimentos Teoricos Especificos, conforme conteudo programatico do
Anexo |l deste Edital, adequado as atribui¢des do cargo.
Na avaliacdo da Prova Discursiva — Estudo de Caso sera considerado o acerto das
respostas dadas, o grau de conhecimento do tema demonstrado pelo candidato, a fluéncia e
a coeréncia da exposi¢ao e a corregao gramatical da linguagem.
A nota sera prejudicada, proporcionalmente, caso ocorra abordagem tangencial, parcial ou
diluida em meio a divagagcbes e/ou colagem de textos e de questdes apresentados na
prova.
Na aferigdo do critério de corregado gramatical, por ocasido da avaliagido do desempenho na
Prova Discursiva — Estudo de Caso a que se refere esse Capitulo, poderdo os candidatos
valer-se das normas ortograficas em vigor antes ou depois daquelas implementadas pelo
Decreto Presidencial n° 6.583, de 29 de setembro de 2008, em decorréncia do periodo de
transigdo previsto no art. 2°, paragrafo unico da citada norma, que estabeleceu o Acordo
Ortografico da Lingua Portuguesa.
Sera atribuida nota zero a questao da Prova Discursiva — Estudo de Caso que:
fugir a modalidade de texto solicitada e/ou ao tema proposto;
apresentar textos sob forma nao articulada verbalmente (apenas com desenhos, numeros e
palavras soltas ou em versos) ou qualquer fragmento de texto escrito fora do local
apropriado;
for assinada fora do local apropriado;
apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificacdo do candidato;
for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade;
estiver em branco;
apresentar letra ilegivel.
O espaco para rascunho no Caderno de Prova é de preenchimento facultativo. Em hipotese
alguma o rascunho elaborado pelo candidato sera considerado na correcdo da Prova
Discursiva — Estudo de Caso pela Banca Examinadora.
A Prova Discursiva — Estudo de Caso tera carater eliminatorio e classificatorio e sera
avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, considerando-se habilitado o candidato
que nela obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

Os candidatos n&o habilitados na Prova Discursiva — Estudo de Caso serdo excluidos do

Concurso.

X - DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

1.

A nota final dos candidatos habilitados sera igual a soma do total de pontos obtido na Prova
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Objetiva de Conhecimentos Tedricos mais a nota da Prova Discursiva - Estudo de Caso
obedecidos os critérios estabelecidos nos Capitulos VIII e IX deste Edital.

2. Os candidatos habilitados serao classificados por ordem decrescente de nota final, em Listas
de Classificagdo, observada a lista correspondente a reserva de vagas aos candidatos com
deficiéncia.

3. Dentre os candidatos que concorrerem as vagas reservadas a candidatos com deficiéncia,
em conformidade com o Capitulo V deste Edital, serdo considerados aprovados todos os
candidatos habilitados nas formas descritas nos Capitulos VIl e IX deste Edital.

4. Em caso de igualdade na nota final, para fins de classificagdo, na situacdo em que pelo
menos um dos candidatos empatados possua idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
completos até o ultimo dia de inscricdo neste Concurso, conforme Capitulo IV deste Edital, o
desempate fara da seguinte forma:

4.1 maior idade dentre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, de acordo com a
Lei n°® 10.741/03 (Estatuto do Idoso);

4.2 obtiver maior numero de acertos em Conhecimentos Especificos (Grupo ll);

4.3 obtiver maior numero de acertos em Portugués (Grupo 1);

4.4 obtiver maior numero de acertos em Legislagcao (Grupo Il);

4.5 maior idade;

4.6 exerceu efetivamente a funcao de jurado no periodo entre a data de publicagao da Lei n°
11.689/08 e a data prevista para correcao cadastral, conforme item 11.4 do Capitulo XVI
deste Edital.

5. Em caso de igualdade na nota final, para fins de classificagédo, na situagdo em que nenhum
dos candidatos empatados possua idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos
até o ultimo dia de inscricao neste Concurso, conforme Capitulo IV deste Edital, o desempate
fara da seguinte forma:

5.1 obtiver maior numero de acertos em Conhecimentos Especificos (Grupo Ill);

5.2 obtiver maior numero de acertos em Portugués (Grupo |);

5.3 obtiver maior numero de acertos em Legislagao (Grupo Il);

5.4 maior idade;

5.5 exerceu efetivamente a fungao de jurado no periodo entre a data de publicacdo da Lei n°
11.689/08 e a data prevista para correcao cadastral, conforme item 11.4 do Capitulo XVI
deste Edital.

6. O resultado final do concurso sera divulgado por meio de duas listas, contendo:

a) a classificagdo de todos os candidatos habilitados, por Regido, inclusive os inscritos
como candidatos com deficiéncia;
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7.

4.1

4.2

6.1

b) a classificagdo exclusivamente dos candidatos habilitados inscritos como candidatos com
deficiéncia.
Da divulgagdo dos resultados no Diario de Justica Eletrbnico constarao somente os

candidatos habilitados.

DOS RECURSOS

Sera admitido recurso quanto:

ao indeferimento do pedido de isengao do valor da inscrigao;

a aplicagao das provas;

as questdes das provas e gabaritos preliminares;

a vista da prova Discursiva;

ao resultado preliminar das provas, desde que se refira a erro de calculo das notas;

ao resultado preliminar do Resultado Final, desde que se refira a critérios de desempate.

O prazo para interposicao dos recursos sera de 2 (dois) dias uteis a partir do 1° dia util

subsequente a data da publicagcédo do resultado no Diario da Justi¢ca Eletrénico.

Somente serao considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que

se referem.

Admitir-se-a um unico recurso por candidato para cada evento referido no item 1 deste

Capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

Os recursos deverao ser interpostos exclusivamente por meio do s/ife da Fundagao Carlos

Chagas (www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instru¢des constantes na pagina do

Concurso Publico.

Somente serdao apreciados 0s recursos interpostos e transmitidos conforme as instrugdes

contidas neste Edital e no s/ife da Fundagao Carlos Chagas.

A Fundagao Carlos Chagas e o Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro ndo se

responsabilizam por recursos nao recebidos por motivo de ordem técnica dos

computadores, falha de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao, falta

de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a

transferéncia de dados.

Sera concedida vista da Folha de Respostas a todos os candidatos que realizaram a prova,

no periodo recursal referente ao resultado das Provas.

Sera concedida Vista da Prova Discursiva a todos os candidatos que tiveram a Prova

Discursiva corrigida, conforme itens 2, 3 e 4 do Capitulo IX deste Edital, em periodo a ser

informado em Aviso especifico a ser publicado no Diario da Justi¢ca Eletronico.

A vista da Prova Discursiva sera realizada no site da Fundagdo Carlos Chagas
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10.

11.

12.

13.

14.

14.1

15.

XiIl.

2.

www.concursosfcc.com.br, em data e horario a serem oportunamente divulgados. As
instrucdes para a vista de prova serao disponibilizadas no site da Fundagéao Carlos Chagas.
Nao serao aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
questionado.

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, e-mail, telegrama ou outro
meio que nao seja o especificado neste Edital.

Os recursos interpostos em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo ndo
serao avaliados.

O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a
todos os candidatos presentes a prova, independentemente de formulagéo de recurso.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungao dos recursos interpostos, e as provas
serao corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

Na ocorréncia do disposto nos itens 11 e 12, podera haver, eventualmente, alteragcado da
classificagao inicial obtida para uma classificagcdo superior ou inferior ou, ainda, podera
ocorrer a desclassificagdo do candidato que n&o obtiver a nota minima exigida para a prova.
As decisdes dos recursos serao levadas ao conhecimento dos candidatos por meio de
publicagdo em Diario da Justica Eletrdnico e do sife da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), ndo tendo carater didatico.

As respostas aos recursos ficarao disponiveis no site da Fundagado Carlos Chagas pelo
prazo de 7 (sete) dias a contar da data de publicagdo do respectivo Aviso.

A Banca Examinadora constitui a ultima instancia para os recursos, sendo soberana em
suas decisoes, razao pela qual nao caberao recursos adicionais.

Serao preliminarmente indeferidos os recursos:

cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

que estejam em desacordo com as especificacbes contidas neste Capitulo e com as
instrugdes disponibilizadas no sife da Fundagéo Carlos Chagas;

sem fundamentacido ou com fundamentagao inconsistente ou incoerente.

DA HOMOLOGAGAO

Apods decididos todos os recursos interpostos e publicada a lista de classificagao final, o
Concurso Publico e seu resultado final serdo homologados pelo Presidente do Tribunal de
Justica do Estado do Rio de Janeiro e publicados no Diario da Justica Eletrénico do Estado
do Rio de Janeiro.

O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 1 (um) ano a contar de sua
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XIlI.

2.1

homologagéao, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério do Presidente do Tribunal

de Justica do Estado do Rio de Janeiro.

DA COMPROVACAO DA DOCUMENTAGCAO EXIGIDA E DO EXAME DE SANIDADE
FISICA E MENTAL

A comprovagao da documentagao exigida, conforme capitulo I, sera verificada pela Divisao
de Concursos Publicos, do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas, da Diretoria
Geral de Gestdo de Pessoas, que podera ainda solicitar ao candidato documentos
complementares, se assim julgar necessario.

A comprovacgao da aptidao fisica e mental do candidato sera verificada através de exames
meédicos definidos pelo Departamento de Saude do Tribunal de Justica, que podera ainda
solicitar ao candidato outros exames complementares, se assim julgar necessario.

A avaliagao meédica sera realizada pela equipe médica do referido Departamento de Saude,

que tera decisao terminativa sobre sua qualificagao e aptidao ao cargo.

XIV. DA CONVOCAGAO PARA NOMEAGAO E INICIO DE ESTAGIO PROBATORIO

1.

Na forma da Resolugdo n° 9/2011, do Conselho da Magistratura, serdo convocados,
gradativamente, através do Diario da Justica Eletrénico, os candidatos aprovados em todas
as etapas do concurso, para investidura no cargo e cumprimento do estagio probatoério de
trés anos, nos termos da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Sera eliminado do concurso o candidato que nao comparecer ao local, dia e hora
designados para nomeagao e inicio do estagio probatorio.

O candidato que no momento da inscri¢cao tiver declarado ter exercido a fungao de jurado
para efeito de eventual desempate, devera apresentar o documento comprobatério desse
exercicio, quando convocado para apresentagao dos documentos mencionados no Capitulo
[, item 2.

Sendo convocado para inicio de estagio probatério, o candidato ndo podera ser removido
para outra Regido durante o prazo de 2 (dois) anos a contar da data de seu exercicio
funcional, salvo conveniéncia da Administracao.

A Administracdo do Poder Judiciario podera remover, a qualquer tempo, o candidato para
quaisquer das comarcas pertencentes a Regiao na qual obteve aprovagao, de acordo com
os critérios que julgar cabiveis.

Durante o estagio probatério, o candidato provido na condicdo de pessoa com deficiéncia,
sera avaliado quanto a compatibilidade da deficiéncia com as atribuicées do cargo, na forma
do art. 43, § 2°, do Decreto Federal n® 3298/1999.
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DO PROVIMENTO DOS CARGOS

O provimento dos cargos ficara a critério da Administracdo do Tribunal de Justica do Estado
do Rio de Janeiro e obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagao.

O Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro no momento do recebimento dos
documentos para a posse, afixara 1 (uma) foto 3x4 do candidato no Cartdo de Autenticagao
Digital - CAD e, na sequéncia, coletara a assinatura do candidato e procedera a
autenticacado digital no Cartdo para confirmacdo dos dados digitais e/ou assinaturas
solicitadas no dia da realiza¢ao das Provas.

A falta de comprovacao de quaisquer dos requisitos para investidura até a data da posse ou
a pratica de falsidade ideoldgica em prova documental tornara sem efeito o respectivo ato

de nomeacgao do candidato, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

. DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a aceitagao
das condicdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas
legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a
realizacdo do certame, acerca das quais nao podera alegar desconhecimento.

A legislagao com vigéncia apos a data de publicagdo deste Edital, bem como as alteragdes
em dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores néo serao objeto de
avaliagéo nas provas do Concurso.

Todos os calculos descritos neste Edital, relativos as provas, serdao efetuados com trés
casas decimais (arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior
ou igual a cinco) e os resultados serdao apresentados com duas casas decimais.

A aprovacgao e classificagdo no Concurso, para os candidatos classificados além das vagas
ofertadas neste Edital, geram apenas expectativa de direito a convocagdo e nomeacéo,
ficando este ato condicionado a observancia das disposi¢des legais pertinentes (ainda que
supervenientes), ao exclusivo interesse e conveniéncia do Tribunal de Justica do Estado do
Rio de Janeiro, a rigorosa ordem de classificagao das duas listagens e ao prazo de validade
do Concurso.

O Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro reserva-se o direito de proceder as
nomeacgdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo
com a disponibilidade orcamentaria e o numero de vagas existentes, observado o disposto
no item anterior.

Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagdes, avisos € comunicados serao
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10.

11.

publicados no Diario de Justica Eletronico, e divulgados nos sifes da Fundagao Carlos
Chagas (www.concursosfcc.com.br) e do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro
(www.tjrj.jus.br).

Ficara disponivel o boletim de desempenho do candidato para consulta por meio do CPF e
do numero de inscricdo do candidato, no enderecgo eletronico da Fundagéo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), em data a ser determinada no Edital de Resultado, a ser
publicado no Diario de Justica Eletrénico.

O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso
Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato. Nao serdo prestadas por telefone
informacgdes relativas ao resultado do Concurso Publico.

O documento oficial valido para comprovacao da classificagdo do candidato no concurso
sera a publicagao da listagem final do concurso no Diario da Justiga Eletrénico.

A Fundagao Carlos Chagas nao fornecera atestados, declaragoes, certificados ou certidoes
relativos a habilitacio, classificagcao ou nota de candidatos, valendo para tal fim o boletim de
desempenho disponivel no enderecgo eletronico da Fundacao Carlos Chagas, conforme item
7 deste Capitulo.

Em caso de alteragdo/correcéo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato,
sexo, data de nascimento etc.) constantes no Formulario de Inscri¢gdo, o candidato devera:
Efetuar a atualizacao dos dados pessoais até o terceiro dia util apds a aplicacao das provas,
conforme estabelecido no item 5 do Capitulo VIl deste Edital, por meio do site

www.concursosfcc.com.br.

11.2 Apds o prazo estabelecido no item 11.1 até a homologagédo dos Resultados: encaminhar via

Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundacao Carlos Chagas (Servigo de Atendimento
ao Candidato - SAC - Ref.: Atualizacao de Dados Cadastrais/TJ — Rio de Janeiro — Av. Prof.
Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — Sao Paulo — SP — CEP 05513-900).

11.3 Apdés a homologagdo do Resultado Final do Concurso: protocolizar o requerimento no

Protocolo Administrativo do TJERJ, situado a Praca XV, n° 2, sala T-03, térreo, Rio de
Janeiro, RJ, ou em qualquer setor de protocolo dos Nucleos Regionais, direcionando o
mesmo a Divisdo de Concursos Publicos, do Departamento de Desenvolvimento de

Pessoas (DEDEP), devendo, ainda, anexar copia de documento de identificagéo.

11.4 As alteragbes nos dados pessoais quanto ao critério de desempate (data de nascimento e

12.

exercicio da fungdo de jurado) estabelecido no Capitulo X deste Edital, somente seréo
consideradas quando solicitadas no prazo estabelecido no item 11.1 deste Capitulo, por
fazer parte do critério de desempate dos candidatos.

E de responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletronico) e telefone
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13.

atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso.
Todas as informagdes sobre o concurso, apos a publicagao da listagem final de aprovados,
deverao ser obtidas junto ao Departamento de Desenvolvimento de Pessoas, da Diretoria

Geral de Gestao de Pessoas do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro.

14. O Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro e a Fundagao Carlos Chagas nao se

16.

16.1

17.

18.

19.

20.

21.

responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

endereco eletrénico errado ou nao atualizado;

endereco residencial errado ou nao atualizado;

endereco de dificil acesso;

correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas, decorrentes de informacao
errdnea de endereco por parte do candidato;

correspondéncia recebida por terceiros.

Em qualquer fase do concurso a Comissao do Concurso podera solicitar informagdes sobre
os candidatos, em carater reservado, e podera eliminar aqueles que nao se enquadrarem
nas regras estipuladas neste Edital

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacao
do candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso, quando constatada a omisséo,
declaracéao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito
ou criar obrigacao.

Comprovada a inexatidao ou irregularidades descritas no item 16 deste Capitulo, o
candidato estara sujeito a responder por Falsidade Ideoldgica de acordo com o artigo 299
do Codigo Penal.

Os itens deste Edital poderao sofrer alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a fase correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a
ser publicado.

As despesas relativas a participacao do candidato no Concurso e a sua apresentagao para
posse € exercicio correrdo as expensas do proprio candidato, que n&o tera direito a
ressarcimento de despesas de qualquer natureza.

O Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro e a Fundacédo Carlos Chagas nao se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a
este Concurso.

O nao atendimento pelo candidato das condi¢coes estabelecidas neste Edital, a qualquer
tempo, implicara sua eliminagado do Concurso Publico.

Decorridos cento e oitenta dias da publicagao da homologagao do concurso, poderao ser
descartados todos os documentos a ele relativos, inclusive quanto as inscrigdes,
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independentemente de qualquer formalidade.
22. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos seréo
resolvidos, em carater irrecorrivel, pelo Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro e

pela Fundagao Carlos Chagas, no que a cada um couber.

Rio de Janeiro, 04 de janeiro de 2012.

Desembargador MANOEL ALBERTO REBELO DOS SANTOS

Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro

ANEXO |

Cdédigo de Opgao de Regido/Cidade de Realizagao de Prova, Comarcas e quantitativo de vagas

N° de Vagas
Cédigo de Cidade de N° de vagas reservadas
O£§;%g/a Regiado Realizacao Comarcas (ampla can?jci)satos
Cidade de Prova da Prova concorréncia) com
deficiéncia
ASOL 1a Rio de Janeiro | Férum Central e Varas Regionais 1 1
(Capital) Capital — Rio de Janeiro
Paraiba do Sul, Petrépolis, Sédo
ASO03 32 Petrépolis José do Vale do Rio Preto, 2 1
Sapucaia, Teresopolis, Trés Rios
Belford Roxo, Duque de Caxias,
ASO4 22 Duqug de Guapimirim, Japeri, Magé, > 1
Caxias Nilépolis, Nova Iguacgu,
Queimados, Sao Jodo de Meriti
Barra do Pirai, Barra Mansa,
a Volta Itatiaia, Pinheiral, Porto Real-
ASOS 5 Redonda Quiatis, Resende, Rio das Flores, 4 1
Valencga, Volta Redonda
Cambuci, Campos dos
Campos dos . Goytacazes, _Carapebus—
AS06 62 Goytacazes Quissamd, Conceicdo de Macabu, 2 1
Macaé, Séo Fidélis, Sao Francisco
do Itabapoana, S&0 Jodo da Barra
Engenheiro Paulo de Frontin,
a Mendes, Miguel Pereira,
ASO7 ! Vassouras Paracambi, Paty do Alferes, Pirai, 1 !
Vassouras
Angra dos Reis, Itagual,
AS08 82 Itaguai Mangaratiba, Parati, Rio Claro, 3 1
Seropédica
Bom Jardim, Cachoeiras de
Macacu, Cantagalo, Carmo,
a . Cordeiro, Duas Barras, Nova
ASO9 9 Nova Friburgo Friburgo, Santa Maria Madalena, 2 1
Sé&o Sebastido do Alto,
Sumidouro, Trajano de Morais
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Bom Jesus do Itabapoana, Italva,
Itaocara, Itaperuna, Laje do
AS10 102 Itaperuna Muriaé, Miracema, Natividade, 2 1
Porcitincula, Santo Antonio de
Padua
Araruama, Armacao de Buzios,
Arraial do Cabo, Cabo Frio,
AS11 112 Cabo Frio Casimiro de Abreu, Iguaba 1 1
Grande, Rio das Ostras,
Saquarema, Sdo Pedro D’Aldeia
20 10
Total
30
ANEXO I
POSTOS DE INSCRIGOES
Cidade Local Endereco Completo
Cabo Frio - RJ Microlins Cabo Frio Rua Erico Coelho,110 - Centro Sobreloja 104

Campos dos Goytacazes - RJ

Microlins Campos dos Goytacazes

Rua Alvarenga Filho, 56 - Centro

Duque de Caxias - RJ

Microlins Duque de Caxias-Centro Il

Rua André Reboucas, 50 - Centro 3° e 4° andar

Itaguai — RJ Microlins Itaguai Rua Doutor Curvelo Cavalcanti, 549 - Centro
Itaperuna — RJ Microlins Itaperuna Av. Cardoso Moreira,422 - Centro Altos
Niteréi — RJ Microlins Niteréi-Fonseca Alameda Sao Boa Ventura,887 - Fonseca casa

Nova Friburgo — RJ

Microlins Nova Friburgo

Av. Comandante Bittencourt, 76 - Centro

Petrépolis — RJ

Microlins Petrépolis

Rua Dezesseis de Marco, 345 - Centro s/l

Rio de Janeiro -RJ

Microlins RJ-Centro

Av. Rio Branco, 173 - Centro

Vassouras - RJ

VN Cursos

Av. Octavio Gomes, 23 - 2° Piso - Centro

Volta Redonda - RJ

Microlins Volta Redonda

Rual2,180 - Vila Santa Cecilia

ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

Observagdo: Considerar-se-a a legislacdo vigente, incluindo legislagbes complementares,

sumulas, jurisprudéncias e ou orientagdes jurisprudenciais (OJ), até a data da publicacdo do

Aviso de Abertura de Inscricdes no Diario de Justica Eletronico

Grupo |

CONHECIMENTOS TEORICOS

Portugués -

Compreensédo e interpretacao de textos; Tipologia textual; Ortografia oficial;
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Acentuacao grafica; Homénimos e parénimos; Classes de palavras: classificagdo, emprego e
flexdo; Vozes do verbo; Pronomes: emprego, colocagcdo e formas de tratamento; Emprego do
sinal indicativo de crase; Sintaxe da oracao e do periodo; Pontuacdo; Concordancia nominal e
verbal; Regéncia nominal e verbal; Significagdo das palavras; Confronto e reconhecimento de
frases corretas e incorretas.

Informatica - Conceitos basicos de informatica, componentes funcionais de computadores
(hardware e software) e periféricos. Nogdes basicas de armazenamento de dados: arquivos,
pastas, programas. Conceitos basicos e caracteristicas do sistema operacional Windows XP e
Windows 7. Conceitos e modos de utilizagdo de editores de texto, planilhas eletrbnicas e
apresentacoes, com foco no ambiente BR Office e MS Office. Conceitos e modos de utilizagcdo de
ferramentas e aplicativos de navegagdo com foco no Internet Explorer. Conceitos e modos de
utilizacdo de ferramentas e aplicativos de correio eletrébnico com foco no Microsoft Outlook.
Conceitos basicos de Seguranga da Informagado com foco no comportamento do usuario.

Grupo Il

Legislagdo

LEGISLAGAO ESPECIFICA DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CONSOLIDAGAO NORMATIVA - PARTE JUDICIAL

Dos Deveres; Dos Deveres Dos Responsaveis Pelo Gerenciamento Das Serventias; Do Horario
De Trabalho; Da Auséncia Do Escrivao E Da Vacancia Da Funcao; Da Expedi¢cao De Certiddes.
Das Custas Judiciais; Disposi¢coes Gerais; Do Recolhimento Das Custas E A Certificacdo Pelas
Serventias Judiciais. Foro Judicial; Dos Servigos Judiciais; Das Escrivanias; Da Administracao
Interna; Do Processamento Integrado E Do Escrivao; Da Documentagcdao Em Geral; Dos Livros;
Das Relagcbes Com Os Representantes Do Ministério Publico, Da Advocacia Publica, Da
Defensoria Publica E Advogados; Da Autuagdo E Da Formacado Dos Autos Do Processo; Das
Citacdes E Intimacdes; Do Orgdo Oficial De Publicagdo; Dos Depdsitos Judiciais; Da Certiddo De
Débito; Da Atualizacdo De Dados; Do Arquivamento; Das Peti¢cdes; Da Consulta Ao Servigo De
Arquivo — Sarq; Da Carta Precatéria Eletrdnica; Das Rotinas De Processamento; Das Rotinas
Aplicaveis As Serventias Judiciais Em Geral; Das Rotinas Aplicaveis As Serventias Das Varas
Com Competéncia Civel; Das Rotinas Aplicaveis As Serventias Das Varas Com Competéncia De
Familia; Das Rotinas Aplicaveis As Serventias Das Varas Com Competéncia De Infancia E
Juventude; Das Rotinas Aplicaveis As Serventias Das Varas Com Competéncia De Idoso; Das
Rotinas Aplicaveis As Serventias Das Varas Com Competéncia Criminal; Das Rotinas Aplicaveis
As Serventias Dos Tribunais Do Juri; Das Rotinas Aplicaveis Aos Juizados Da Violéncia
Domeéstica E Familiar Contra A Mulher; Das Rotinas Aplicaveis As Serventias Das Varas Com
Competéncia Orfanaldgica; Das Rotinas Aplicaveis As Serventias Das Varas Com Competéncia
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Fazendaria; Das Rotinas Aplicaveis As Serventias Das Varas Com Competéncia Empresarial;
Das Rotinas Aplicaveis As Serventias Das Varas Com Competéncia Em Registros Publicos. Dos

Auxiliares Do Juizo; Do Assistente Social Judicial.

CODIGO DE ORGANIZACAO E DIVISAO JUDICIARIAS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Disposic¢oes preliminares; Da divisdo judiciaria; Da divisao territorial; Da Criacdo e Classificagao
das Comarcas. Dos 6rgaos judiciarios de segunda instancia; Do Tribunal de Justica; Da
composic¢ao, funcionamento e competéncia; Do presidente; Dos vice-presidentes; Do conselho da
magistratura. Da Corregedoria Geral da Justi¢ca; Da organizagao; Do corregedor-geral da justica;
Das correicoes. Da composicao da justica de primeira instancia; Dos tribunais do juri; Dos juizes
de direito; Disposigdes gerais; Dos juizes da regido judiciaria especial; Dos juizes das demais
regides judiciarias; Dos juizes de direito do civel; Dos juizes de direito do crime; Dos conselhos
de justica militar; Dos juizes de paz. Dos magistrados. Dos fatos funcionais; Das nomeagdes e
promogoes; Das remogdes e permutas; Da posse, exercicio, matricula e antiguidade; Dos
impedimentos e das incompatibilidades; Dos direitos e deveres; Das garantias e prerrogativas;
Dos vencimentos e vantagens; Das licengas e férias; Da ética funcional; Da agao disciplinar; Da

reclamacao. Das disposi¢des gerais. Das disposi¢des transitérias.

Decreto-Lei n° 220, de 18/07/75
Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro

Decreto 2479, de 08 de margo de 1979
Regulamenta o Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Poder Executivo do Estado do Rio de

Janeiro

Lei Estadual 4620/2005, de 11/10/2005
(dispbe sobre a unificagdo e a reestruturacdo dos Quadros de Pessoal e institui a carreira de

serventuario do Poder Judiciario do Estado do Rio de Janeiro).

Grupo Il

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Ambiente de atuagao do assistente social; Instrumental de pesquisa em processos de investigacao
social: elaboragdo de projetos, métodos e técnicas qualitativas e quantitativas. Proposta de
intervencdo na area social: planejamento estratégico, planos, programas, projetos e atividade de
trabalho. Avaliagdo de programas e politicas sociais. Estratégias, instrumentos e técnicas de
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intervencdo: sindicancia, abordagem individual, técnicas de entrevista, abordagem coletiva,
trabalho com grupos, em redes e com familias, atuagdo na equipe interprofissional
(relacionamento e competéncias). Diagnostico. Estratégias de trabalho institucional: Conceitos de
Instituigdo. Estrutura brasileira de recursos sociais. Uso de recursos institucionais e comunitarios.
A pratica profissional do Assistente Social na Instituicdo: possibilidades e limites. A Instituicao e as
Organizagdes Sociais. Analise e fundamentagao das relagbes sociais no ambito das Instituicdes.
Pratica Profissional x Pratica Social x Pratica Institucional. Metodologia do Servigo Social: métodos
utiizados na acédo direta com individuos, grupos e seguimentos populacionais, técnicas e
entrevistas utilizadas na pratica do Servigo Social. Redagao e correspondéncias oficiais: laudo e
parecer (sociais e psicossociais), estudo de caso, informagao e avaliagao social. Atuacdo em
programas de prevencao e tratamento: Uso do alcool, tabaco e outras drogas: questao cultural,
social e psicologica. Doengas sexualmente transmissiveis. Aids. Atendimento as vitimas. Politicas
Sociais:Relagao Estado / Sociedade. Contexto atual e o neoliberalismo. Politicas de Seguridade e
Previdéncia Social. Politicas da Assisténcia Brasileira, Lei Organica de Assisténcia Social (LOA).
Politicas de Saude Brasileira, Sistema Unico de Saude (SUS) e agéncias reguladoras. Politica
Nacional do ldoso. Legislagdo de Servigo Social:Niveis, areas e limites de atuagédo do profissional
de Servico Social. Etica profissional. Politicas, diretrizes, acbes e desafios na area da familia, da
crianga e do adolescente: Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA). A defesa de direitos da
crianga e do adolescente. O papel dos conselhos, centros de defesa e delegacias. A adogéo e a
guarda: normas, processo juridico e psicossocial, adogdo a brasileira e adog¢ao internacional.
Novas modalidades de familia: diagndstico, abordagem sistémica e estratégias de atendimento e
acompanhamento. Alternativas para resolugdo de conflitos: conciliagdo e mediagao. Balango
Social. Pesquisa em Servigo Social do Trabalho: metodologias aplicadas e técnicas de pesquisas.
Politica Social e Planejamento: a questao social e a conjuntura brasileira; a instituicido e técnicas
de pesquisas. Politica Social e Planejamento: a questdo social e a conjuntura brasileira; a
Instituicido e o Estado; movimentos sociais; a prestacdo de servicos e a assisténcia publica;
projetos e programas em Servico Social; saude, habitagdo, crianca/adolescente, trabalho,
assisténcia publica. O Servigo Social na Instituicao: caracteristica e fundamentos. Administracao e

Servigo Social: concepgao burocratica. O Servigo Social e a administracao de beneficios.

ANEXO IV
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADES DATAS PREVISTAS

Periodo para requerimento de Isencdo do pagamento do valor da Inscrigao 06/01/2012 a 13/01/2012
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Abertura das Inscri¢cdes 16/01/2012
Publicagao do resultado da analise do requerimento de isengao 20/01/2012
Periodo para recurso contra o indeferimento do requerimento de isencao 23/01/2012 e 24/01/2012
Publicacdo do julgamento dos recursos 02/02/2012
Encerramento das Inscrigdes (as 14 horas, horario de Brasilia) 06/02/2012
Publicagao do Aviso de Convocagéo para realizagao das provas 01/03/2012
Aplicagao das Provas Objetivas e Discursivas 11/03/2012
Publicagao das Provas e Gabaritos Preliminares 14/03/2012
Prazo para recurso quanto as provas e gabaritos preliminares 15/03/2012 e 16/03/2012
Publicagao do julgamento dos recursos e do gabarito oficial 23/04/2012
Publicagao dos Resultados Preliminares 23/04/2012

Vista da Prova Discursiva

23/04/2012 e 24/04/2012

Periodo para recurso quanto aos resultados preliminares da Prova Obijetiva,

Vista de Prova Discursiva, Classificacdo e Critérios de Desempate

25/04/2012 e 26/04/2012

Publicagao do julgamento dos recursos

15/05/2012

Publicacdo do Resultado Final do Concurso

15/05/2012
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